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១. ងសចកតីងផ្តីម្  

១.១ េិ ឋភាពេូងៅននឯកសារ 

ងសៀវងៅបណ្នាងំនោះ ផ្តល់នូវការសងរាបបងចចកងេសសំខាន់ៗប លអនកអប់រអំាចយកងៅង្បីង ីម្បី
អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ ងៅកនុរសាលារបស់ពួកងគ។ ការសិកាបបបគង្ោរ គឺជាវធីិមួ្យោនតារំ
ពីង្ចីនេសវត្េម្កងហយី កនុរការជួយព្រឹរចំងណ្ោះ ឹរសិសេពីងោលការណ៍្ងផ្េរៗពួកងគ នងរៀនកនុរ
មុ្ខវជិាា ងផ្េរៗោន  (សូម្ងមី្ល្បអប់េី ១ ស្ោប់និយម្ន័យ)
។ វធីិងនោះោនលកាណ្ៈសំខាន់ៗម្ួយចំនួន ូចខារង្កាម្៖  
▪ សិសេងធវីការសហការអងរកត្ជា្កុម្ 
▪ ង្បី្ ស់ការសិកាបបបអនុវត្តជាក់បសតរ 
▪ ្តូ្វការបំណិ្នងោោះ្សាយបញ្ញា  
▪ ងលីកកម្ពស់ការសិកា្សាវ្ជាវ 
▪ ោនភាពបត់្បបន និរច្មុ្ោះមុ្ខវជិាា  
▪ បងរកីត្ផ្លិផ្លថ្មីៗ 

ងោយសារ្បព័នធអប់រកំម្ពុជាចរ់ឱ្យោនភាព
្បងសីរង ីរនូវវធីិបង្រៀនកនុរសត្វត្េថ្មីងផ្ទត ត្ងលី “ការ
ងរៀនបបបអនុវត្តជាក់បសតរ”  ងនាោះការសិកាបបបគង្ោរ
កាន់បត្ោនភាពសំខាន់ និរច ំច់។ ងនោះគឺងោយសារ
បត្វាជួយជំរុញ ល់ការបងរកីត្ការសិកាបបបគង្ោរងផ្េ
រៗ ងលីកកម្ពស់ការសិការបស់សិសេឱ្យ ងលីសពី
ងសៀវងៅសិកា។ កនុរករណី្ងនោះ ងយីរអាចនិយាយ ន
ថា សិសេង្បីងោលការណ៍្ប ល នងរៀនង ីម្បី 'បងរកីត្' 
ចំងណ្ោះ ឹរថ្មីៗ។  ូចងនោះ ការសិកាបបបគង្ោរជាគំរូ
េសេនវជិាា អប់រងំគសាគ ល់ថាជា ការសិកាបបបសាា បនា
និយម្ ងោយសិសេងធវីសកម្មភាពសិកាង្ចីន ងលីសពី
ការេងនាញចំ្ េឹសតី ឬងោលការណ៍្ ប៉ាុបនតបងរកីត្ចំងណ្ោះ
 ឹរថ្មីៗកនុរេ្ម្រ់ជាគង្ោរសិកា។ 

ងសៀវងៅបណ្នាងំនោះ្តូ្វ នងរៀបចំង ីរងោយ
បញ្ចូ ល បផ្នការបង្រៀន ស្ោប់អនកស្ម្បស្មួ្ល
ប ល្កសួរ្បគល់ភារកិចចកនុរការផ្េពវផ្ាយពីការង្បី្ ស់ការសិកាបបបគង្ោរងនោះងៅកាន់សាលា
ងផ្េរៗ ្ពម្ទារំ សំណំុ្ឯកសារងម្ងរៀន និរសោា រៈ ប លអនកស្ម្បស្មួ្លអាចបចករបំលកជាមួ្យ
សិកាា កាម្ចូលរមួ្សិកាា សាលា។ 

ងត្ីការសិកាបបបគង្ោរគឺជាអវី? 
ការសិកាបបបគង្ោរ គឺជាវធិីបបបសហ
ការ ប ល្គូជា្គូជាអនកស្ម្បស្ម្ួល 
ងហីយសិសេេេួល និរអនុវត្តចំងណ្ោះ ឹរ 
ជំនាញង ីម្បីកំណ្ត្់ និរងោោះ្សាយបញ្ញា
ជាក់បសតរ ងោយង្បី ំងណី្រការននការរោិះរក 
ឬការ្សាវ្ជាវ។ គង្ោរ គឺ ងផ្ទត ត្ងលី
ងោលវធិីសិសេម្ជឈម្ណ្ឌ លប លសិសេអនុ
វត្តតាម្សតរ់ោ និរ ំណ្តក់កាលសំខាន់ៗ
ប ល នកំណ្ត្់។ 
 

គង្ោរសិកាភាសារបខមរ៖ ្គូកំពុរបណ្នាំសិសេ្សាវ 
្ជាវពី្បភព និរការវវិត្តននភាសាបខមរតាម្រយៈការបងរកីត្
គំរូសិលាចរកឹចម្លរពី្ សាេមួ្យកនុ រ្បងេសកម្ពុជា។ 
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ទាំរអស់ងនោះ អាចធានា នថា
សិកាា កាម្ោនឯកសារងយារ្តឹ្ម្្ តូ្ វ 
ប លពួកងគអាចរឭំកងមី្លង ីរវញិ ន
បនាា ប់ពីបញ្ច ប់សិកាា សាលា។ អនកបងរកីត្
ងសៀវងៅបណ្នាងំនោះ  នពាយាម្ងជៀស
វារការបរយិាយបវរៗពិ កយល់ និរ
កាន់បត្ពិ កស្ោប់អនកស្ម្បស្មួ្ល
កនុរការបចករបំលកជាមួ្យ្គូ និរអនកអប់រ ំ
ងផ្េរងេៀត្ងៅក្មិ្ត្សាលា។  ូងចនោះ  
ងសៀវងៅងនោះផ្តល់ការបណ្នាំចាស់លាស់
 ល់អនកស្ម្បស្មួ្លអំពីរងបៀបង្បី
្ ស់សកម្មភាពជាក់បសតរ និរសំណំុ្ឯក
សារ ឬសោា រៈ ង ីម្បីធានាថាសិកាា កាម្
េេួល នការយល់ ឹរចាស់លាស់ពីការ
សិកាបបបគង្ោរ រងបៀបអនុវត្ត និរវាយ
ត្នម្ល។ 

១.២ ងោលបំណ្រ និរខលឹម្សារឯកសារ 

ងោលបំណ្រននងសៀវងៅបណ្នាំ
ងនោះគឺង ីម្បផី្តល់នូវការបណ្នាមួំ្យចំនួន
 ល់អនកស្ម្បស្មួ្លប ល្តូ្វ ន
ង្ជីសងរសីង ីម្បជួីយបណ្តុ ោះបណ្តត ល្គូ
បង្រៀនអំពីរងបៀបអនុវត្តការសិកាបបប
គង្ោរងោយង្បីការពនយល់ ឧទាហរណ៍្ 
ករណី្សិកាជាក់បសតរ និរឧបករណ៍្ 
បណ្តុ ោះបណ្តត លងផ្េរងេៀត្។ ងសៀវងៅ
បណ្នាងំនោះោន ១១ បផ្នការបង្រៀន កនុរ
ការបង្ហា ញកម្មវធីិបណ្តុ ោះបណ្តត លជាក់បសត
រងៅភាគីពាក់ព័នធពីបញ្ាតិ្ត្គឹោះមួ្យចំនួន
ននការសិកាបបបគង្ោរ។ ខលឹម្សារសំខា
ន់ៗននឯកសារបណ្នាងំនោះ ្តូ្វ នពនយល់ ងៅកនុ រ្បអប់េី ២។ បផ្នការបង្រៀននីមួ្យៗរមួ្ោនព័ត៌្ោន
 ូចខារង្កាម្៖ 
 

្បអប់េី ២៖ ងសចកតីសងរាបពីខលឹម្សារសំខាន់ៗ កនុរឯកសារបណ្នា ំ
 បផ្នកេី ១៖ ងសចកតីងផ្តីម្ និរសាវតាពាក់ព័នធ 
៣.១ ងហតុ្អវីច ំច់ង្បី្ ស់ការសិកាបបបគង្ោរកនុរការបង្រៀន? 
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ បចរពី្បភពននការសិកាបបបគង្ោរ និររងបៀប
ប លវធិីងនោះបំងពញត្្ម្ូវការសរគម្កនុរសត្វត្េេី ២១។ 

៣.២ អវីជាការសិកាបបបគង្ោរ? 
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ សងរាបពីលកាណ្ៈសោគ ល់សំខាន់ៗននការសិកាបបប
គង្ោរ និររងបៀបប លវធិីងនោះជួយការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល់។ 

៣.៣ េំនាក់េំនរននការសិកាបបបគង្ោរ ជាម្ួយវធិីងផ្េរៗប លោន
លកាណ្ៈ្បហាក់្បបហលោន   
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ ពនយល់ពីេំនាក់េំនរននការសិកាបបបគង្ោរ 
ជាម្ួយវធិី្បហាក់្បបហលងផ្េរៗ និរមូ្លងហតុ្ប លការសិកាបបប
គង្ោរងនោះជាឧទាហរណ៍្ននគំរូេសេនវជិាា អប់របំបបសាា បនានិយម្។ 

បផ្នកេី ២៖ ការអនុវត្តជាក់បសតរ 
៣.៤ ជំហានេូងៅកនុរការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរកនុរថាន ក់ងរៀន  
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ ពនយល់ពី ំងណី្រការននការងរៀបចំការសិកាបបប
គង្ោរ ងោយចប់ងផ្តីម្ពីការង្ជីសងរសី្បធានបេ កាងរៀបចំ្កុម្ 
បងចចកងេស្សាវ្ជាវ ការកំណ្ត្់ ំណ្តក់កាលសំខាន់ៗកនុរការបងរកីត្
ផ្លិត្ផ្ល និរការបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លជាក់បសតរ។ 

៣.៥ ្បងភេងផ្េរៗ ននការសិកាបបបគង្ោរ និររងបៀបកនុរការអនុវត្ត 
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ បណ្នាពំីរងបៀបននការបង្ហា ញផ្លិត្ផ្លការសិកា
បបបគង្ោរកនុរបរបិេសិកា ូចជាតាម្រយៈការតារំពិព័រណ៌្សាលា 
ការតារំបង្ហា ញងលីកាត រងខៀនព័ត្៌ោន និរការតារំពិព័រណ៌្ថាន ក់ងរៀនជា
ង ីម្។ 

៣.៦ ការោំ្ េក្ម្ិត្សាលាង ីម្បីជំរុញការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ 
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ បណ្នាំសាលាពីរងបៀបកនុរការោំ្េការអនុវត្តការ
សិកាបបបគង្ោរ ូចជាការងរៀបចំថាន ក់ងរៀន ការងរៀបចំបផ្នការ
សកម្មភាព ជំនួយហរិញ្ាវត្ាុ សោា រៈស្ោប់ងធវីការង្ហរ ត្ួនាេីកលឹបសិកា
ជាង ីម្។ 

៣ .៧  ការ ង រ ៀ បចំ ្ កុ ម្ សិស េស ្ោ ប់កា រ សិកា បបបគ ង ្ោរ៖   
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ បង្ហា ញពីបងចចកងេសកនុរការងរៀបចំ្កុម្សិសេ ឱ្យោន
ត្ួនាេីការង្ហរចាស់លាស់ និរធានា ននូវការចូលរួម្អត្ិបរោពី
សោជិក្កុម្ទារំអស់ងពលអនុវត្តសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ។ 
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▪ វត្ាុបំណ្រសិកា 
▪ រយៈ ងពលស្ោប់សកម្មភាព
នីមួ្យៗ 

▪ ងសចកដីបង្ហា ញពីសកម្មភាពអនក
ស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្េុកមុ្ន 

▪  ំងណី្រការអនុវត្ត 
▪ បញ្ា ីសោា រៈ និរធនធានចំ ច់
ង ីម្បីស្ម្បស្មួ្លការបណ្តុ ោះប
ណ្តត ល។ កនុ រ ន័យងនោះ គួ រក ត់្
សោគ ល់ផ្រប រថាងៅកនុរឯកសារ
ងនោះោនឯកសារបចកស្ោប់
សិកាា កាម្ង ីម្បឱី្យពួកងគអាចង្បី
្ ស់ជាឯកសារងយារបនាា ប់ពី
សិកាា សាលាបណ្តុ ោះបណ្តត ល ន
បញ្ច ប់ផ្រប រ។ 

 
១.៣ ងោលងៅអនុវត្តននឯកសារងនោះ 

ងសៀវងៅបណ្នាសំ្ោប់ការង្បី្ ស់េូងៅ៖ ងសៀវងៅងនោះ្តូ្វ នបងរកីត្ង ីរស្ោប់ង្បី្ ស់េូងៅ
សម្្សបនឹរបរបិេជាង្ចីន។ វាអាច្តូ្វ នង្បី
្ ស់ងោយអនកស្ម្បស្មួ្លងធវីការងៅថាន ក់ងខត្ត 
និរ្សុក ឬងោយអនកស្ម្បស្មួ្លតាម្គង្ោរ
ណ្តមួ្យ។  ំបូរ ឯកសារងនោះ្តូ្វ នបងរកីត្ង ីរ 
ស្ោប់សាលាងរៀនងៅក្មិ្ត្ម្ធយម្សិកាប៉ាុនងនាោះ 
បត្វាក៏អាចង្បី្ ស់ស្ោប់សាលាបឋម្សិកាផ្រ
ប រ។ បផ្នកនីមួ្យៗងៅកនុរងសៀវងៅងនោះ្តូ្វ នងរៀបចំ
តាម្លំោប់លំងោយ ងោយចប់ងផ្តីម្ពីមូ្លោឋ ន្គឹោះ
ននការសិកាបបបគង្ោរ និរបញ្ច ប់ងោយ្បធានបេ
សតីពីការអនុវត្ត និរការវាយត្នម្លជាក់បសតរ។ ងទាោះជា
បបបងនោះក៏ងោយអនកស្ម្បស្មួ្លក៏អាចង្ជីសងរសី
បផ្នកជាក់លាក់ណ្តមួ្យ្តូ្វងៅនឹរសាា នភាពរបស់ពួក
ងគ ងហយីមិ្នច ំច់បង្រៀន្គប់បផ្នកពីង ីម្ ល់ចុរ
បញ្ច ប់ងនាោះងេ។ 

៣.៨  ការង្បី្ ស់ធនធានងផ្េរៗ ស្ោប់អនុវត្តការសិកាបបប
គង្ោរ  
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ បណ្នាពំីការង្បី្ ស់ និរចត្់បចរសោា រៈ ថ្វកិា 
ងពលងវលា បងចចកវេិា និរធនធាន នេងេៀត្ង ីម្បឱី្យការសិកាបបប
គង្ោរសង្ម្ចងៅ ន ងទាោះជាការផ្គត្់ផ្គរ់ធនធានទារំងនាោះោន
ភាពខវោះខាត្ក៏ងោយ។ បផ្នកងនោះ ក៏ នបណ្នាផំ្រប រពីការចត្់បចរ
ធនធានស្ោប់ការតារំពិព័រណ៍្សាន ន ការសិកាបបបគង្ោររបស់
សិសេ។ 

៣.៩  ភាពបត់្បបនតាម្មុ្ខវជិាា ងពលអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ   
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ បណ្នាពំីភាពបត្់បបនននសកម្មភាពតាម្មុ្ខវជិាា  និរ
ឧទាហរណ៍្ជាក់បសតរននការសិកាបបបគង្ោរមុ្ខវជិាា ងផ្េរៗ។ 

បផ្នកេី ៣៖ ការវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរ 
៣.១០  បងចចកងេសងផ្េរៗ ប លអាចង្បីកនុរការវាយត្នម្លការសិកា
បបបគង្ោរ  
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ ផ្តល់ឱ្យ្គូនូវបងចចកងេសងផ្េរៗ កនុរការវាយត្នម្លពី
ការសិកាបបបគង្ោរ ូចជា ការវាយត្នម្លបបបឌីណ្តម្ិក បបប
 ំងណី្រការ បបបង្ៅផ្លូវការ និរបបបក្ម្រសាន ន សិសេ។  

ការង្ហរគង្ោរងៅក្មិ្ត្បឋម្សិកា៖សិសេថាន ក់េី ៤ មួ្យ
្កុម្បង្ហា ញពីឧបករណ៍្អាចផ្ទល ស់េីងោយង្បី្ ស់កោល រំេឹក
ធាល ក់។ ងទាោះជាពួកងគងៅជាងកមរតូ្ចៗងៅង ីយ បត្ងគអាច
សហការោន បងរកីត្គង្ោរង្ហយៗ ន។ 
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ការអនុវត្តតាម្មុ្ខវជិាា ៖ ជាេូងៅងគគិត្ថាការសិកាបបបគង្ោរ្តូ្វ នង្បី្ ស់ជាមួ្យបត្មុ្ខវជិាា  
បសាម្(STEM) ប៉ាុងណ្តណ ោះ ងោយសារមុ្ខវជិាា ទារំងនោះោនគង្ោរសិកាជាក់បសតរជាង្ចីន។ ខណ្ៈងពល
ប លការសិកាបបបគង្ោរោនភាគរយ្តូ្វង្ចីនកនុរការងលីកកម្ពស់ការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល់កនុរមុ្ខវជិាា
វេិាសាស្រសត វាក៏អាចង្បី្ ស់យា៉ា រោន្បសិេធភាពផ្រប រកនុរមុ្ខវជិាា  នេងេៀត្ ូចជា អកេរសាស្រសតបខមរ 
ភាសាបរងេស គណិ្ត្វេិា សិកាសរគម្ ពលរ ឋវេិា និរមុ្ខវជិាា ងផ្េរៗងេៀត្។  

ភាពបត់្បបនកនុរការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរងៅតាម្បរបិេសាលាងរៀន៖ ការសិកាបបបគង្ោរអនុ
វត្ត នលអបំផុ្ត្ជាមួ្យសាលាងរៀនណ្តប លោនធនធាន្គប់្ោន់ោំ្ េការ្សាវ្ជាវ ការងធវីលេធកម្ម
េិញសោា រៈ និរង្គឿរបរកិាា រងលីកកម្ពស់
ការសិកាបបបអនុវត្តផ្ទា ល់។ ងនោះសំងៅ
ជាពិងសសងៅងលីការោនបណ្តណ ល័យ
ងបីក ំងណី្រការជា្បច ំបនាប់ពិងសាធន៍
វេិាសាស្រសត បនាប់កំុពយូេ័រ និរោនអីុនធឺ
ណិ្ត្អាចចូលង្បី្ ស់ ន។ ងទាោះបីជា
សាលាងរៀនជាង្ចីន្បបហលមិ្នោន
ធនធានទារំងនោះ ក៏ងគងៅបត្អាចអនុវត្ត
ការសិកាបបបគង្ោរងនោះ នផ្រប រ ប៉ាុបនតកនុរក្មិ្ត្មូ្លោឋ ន ងោយង្បីសោា រៈសាម្ញ្ាៗង្ហយអាចរក
 នងៅសាលា ឬកនុរតំ្បន់។  ូងចនោះ អនកអប់រ ំ្ តូ្វបត្គិត្គូរពីរងបៀបអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរងោយ
បផ្អកងលីបរបិេជាក់បសតររបស់សាលាងរៀន។ សំខាន់ណ្តស់ប លងយីរ្តូ្វោនភាពបត់្បបនការអនុវត្ត
ពីសាលាងរៀនមួ្យងៅសាលាងរៀនមួ្យងេៀត្តាម្  "ភូមិ្សិកា" ឬ "ក្មិ្ត្" ងៅងពលអនុវត្តវធីិសាស្រសតការ
សិកាបបបគង្ោរងនោះ។ ោនងយាបល់មួ្យ នងលីកង ីរថាការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរគួរោន
ជាក្មិ្ត្ងផ្េរៗ ូចជា "ក្មិ្ត្អភិវឌឍន៍" "ក្មិ្ត្ម្ធយម្" និរ "ក្មិ្ត្មូ្លោឋ ន" ងោយងយារងៅតាម្
្បព័នធចំណ្តត់្ថាន ក់សាលាងរៀនោនបចរងៅកនុរងោលនងយា យសាលាងរៀនកុោរងម្្តី្ (CFS)។ 
អា្ស័យងលបីរយិាកាសអំងណ្តយផ្ល ល់ការសិកាបបបគង្ោរ សាលាងរៀនអាចផ្ទល ស់បតូរពីក្មិ្ត្មួ្យ
ងៅក្មិ្ត្មួ្យងេៀត្ ន ងៅតាម្ភាព្បងសីរង រីននបរបិេជាក់បសតរ។ ការបងរកីនក្មិ្ត្អនុវត្តបនតិចម្ត
រៗបបបងនោះ ជួយសាលាងរៀនកនុរការងរៀបចំការអនុវត្តជាក់បសតរននការសិកាបបបគង្ោរងោយបផ្អកងលី
ការវាយត្នម្លណ្តមួ្យប លសាលាងរៀនអាចអនុវត្តងៅ ន។  

ការកំណ្ត់្្បងភេសិកាា កាម្៖ បញ្ញា ចម្បរមួ្យ្តូ្វកត់្សោគ ល់ងពលង្បី្ ស់ឯកសារបណ្តុ ោះបណ្តត ល
ងនោះគឺ ការកំណ្ត់្្បងភេសិកាា កាម្្តូ្វេេួលការបណ្តុ ោះបណ្តត ល ង្ពាោះវានឹរោនឥេធិពលងៅងលីវធីិ 
បណ្តុ ោះបណ្តត ល ចំណុ្ចសំខាន់ៗអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វអនុវត្ត និរបចករបំលក។ ឧទាហរណ៍្៖ 
ម្ងធា យ ៏ោន្បសិេធភាពមួ្យកនុរការបណ្តុ ោះបណ្តត ល គឺងយរី្តូ្វងធវីការងោយផ្ទា ល់ជាមួ្យ្គប់ភាគី
ទារំអស់ងៅក្មិ្ត្សាលា។ ការងធវីបបបងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចកាត់្បនាយការបចករបំលក្េឹសតី និរ
បងរកីនការអនុវត្តការង្ហរផ្ទា ល់ជាមួ្យ្គប់ភាគីពាក់ព័នធកនុរងពលបត្មួ្យបត្ម្តរ។ 
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 ងោលការណ៍្បណ្នាំេូងៅមួ្យចំនួនកនុរការងរៀបចំសិកាា សាលា៖ ខារង្កាម្ងនោះជាអនុសាសន៍មួ្យ
ចំនួនកនុរការងរៀបចំសិកាា សាលាង ីម្បឱី្យការបចករបំលកខលឹម្សារកនុរឯកសារោន្បសិេធភាពបំផុ្ត្។ 
 
▪  ងោលការណ៍្េី ១៖ ងសៀវងៅបណ្នាងំនោះ
ង្បី្ ស់ោន្បសិេធភាពបំផុ្ត្ជាមួ្យ
្កុម្សិកាា កាម្ោនចំនួនតិ្ចចងនាល ោះពី ៣០ 
ងៅ ៤០ នាក់។ កនុរករណី្ចំនួនសិកាា កាម្
ង្ចីនជារងនោះ វានឹរប៉ាោះពាល់ ល់្បសិេធ
ភាពននការបចករបំលកខលឹម្សារ។ 

▪ ងោលការណ៍្េី ២៖  ងពលសិកាា កាម្ម្ក
 ល់សិកាា សាលា អនកស្ម្បស្មួ្លគួរ
ងរៀបចំពួកងគជា្កុម្ចងនាល ោះសោជិកពី ៦ 
ងៅ ១០ នាក់កនុរមួ្យ្កុម្ (បត្ចំនួនលអ
បំផុ្ត្ស្ោប់ការង្ហរ្កុម្គួរចងនាល ោះពី ៤ ងៅ ៥ នាក់)។ ការងរៀបចំសិកាា កាម្ជា្កុម្តូ្ចៗបបបងនោះ 
ជាគនលឹោះសំខាន់មួ្យជួយស្មួ្ល ល់ការបសវរយល់ពីខលឹម្សារសំខាន់ៗ កនុរឯកសារឱ្យោន្បសិេធភា
ព។ ការងរៀបចំសិកាា កាម្ជា្កុម្ងធវីការង្ហរជាមួ្យោន ពីង ីម្ ល់ចប់សិកាា សាលារងបៀបងនោះ នឹរជួយ
ពួកងគកាត់្បនាយការយល់្ច ងំលីខលឹម្សារងម្ងរៀន បងរកីនេំនាក់េំនរកនុរ្កុម្ និរបងរកីនេំនុកចិត្ត
រវារសោជិក។ 

▪ ងោលការណ៍្េី ៣៖  ងពលបចកសិកាា កាម្ជា្កុម្ ្តូ្វធានាថាសោជិកកនុរ្កុម្ោនសោសភាព ូច
ោន ។ ឧទាហរណ៍្៖ សោជិក្កុម្មិ្នគួរោន្គូផ្រ នាយកផ្រងេ ងោយសារនាយកអាចោនឥេធិ
ពលងៅងលីការបងញ្ចញងយាបល់ចូលរមួ្របស់្គូងពលពិភាកាោន ។  ូចោន ងនោះប រងពលងយីរងរៀបចំ
្កុម្្គូ ងយីរគួរងរៀបចំ្គូប លោនមុ្ខវជិាា  ូចោន ជា្កុម្ កំុ្ចបល់្គូវេិាសាស្រសតជាមួ្យ្គូអកេរ
សាស្រសតជាង ីម្ ។  

▪ ងោលការណ៍្េី ៤៖  ងោយសារបផ្នការបង្រៀនកនុរឯកសារងនោះគឺស្ោប់អនកស្ម្បស្មួ្ល ងហយី
ឯកសារបចកកនុរបផ្នកេី ៤ គឺស្ោប់សិកាា កាម្យកងធវីជាឯកសារងយារ  ូចងនោះជាការលអង ីម្បីជួយ
សិកាា កាម្ ងយីរគួរងរៀបចំជាងសៀវងៅសឺមី្ងចោះរនធឱ្យពួកោត់្ោន ក់មួ្យៗ ង ីម្បីរកាេុកឯកសារឱ្យ
 នសាអ ត្ និរោនរងបៀបងរៀបរយ ង្ហយ្សួលកកនុរការបសវររករឭំកខលឹម្សារណ្តមួ្យង ីរវញិ។ 
 
ងោយអនុវត្តតាម្ងោលការណ៍្បណ្នាំខារងលី ្កសួរអប់រ ំយុវជន និរកីឡាោនជំងនឿយា៉ា រ

មុ្ត្ោថំា ងសៀវងៅងនោះនឹរផ្តល់នូវការបណ្នាចំាស់លាស់ ល់អនកស្ម្បស្មួ្លេូទារំ្បងេសកម្ពុជា 
ង ីម្បសី្មួ្ល ល់ការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរងៅតាម្សាា នភាព និរបរបិេជាក់បសតររបស់ពួកងគ។ 
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ឧទាហរណ៍្ពីការសិកាបបបគង្ោរសាម្ញ្ាម្ួយ៖ សិសេពនយល់ពីគង្ោរម្ួយកនុ រការតារំពិព័រណ៍្បង្ហា ញពី
ងោលការណ៍្រុកាជាតិ្្សូបេឹក ងហីយបញ្ាូ នងៅង ីម្ និរសលឹក។ គង្ោរងនោះ្ត្ូវការបត្រុកាជាតិ្កនុ រត្ំបន់ បកវ េឹក 
និរលក័តអាហារ បត្ជួយសិសេឱ្យយល់ នចាស់ពីងោលការណ៍្កនុ រមុ្ខវជិាា ជីវវេិា ន។ 
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២. ការពនយល់ពីរងបៀបង្បី្ ស់ឯកសារ 

២.១ និមិ្ត្តសញ្ញា សតរ់ោ 

ងសៀវងៅបណ្នាំងនោះ ង្បីនិមិ្ត្តសញ្ញា សតរ់ោមួ្យចំនួន ូចខារង្កាម្ង ីម្បីជួយអនកស្ម្ប
ស្មួ្លោនភាពង្ហយ្សួលកនុរការង្បី្ ស់ឯកសារ។ និមិ្ត្តសញ្ញា ទារំងនោះបង្ហា ញពី្បងភេសកម្មភាព
្តូ្វង្បីជាមួ្យសិកាា កាម្ស្ោប់ជំហានងផ្េរៗ ននបផ្នការបង្រៀននីមួ្យៗ។ 

 
 

 
 
 
 

 

រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល 
សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្ ៖ ោនព័ត៌្ោនបង្ហា ញពីរងបៀបចត់្បចរកបនលរ
ស្ោប់ងធវីសកម្មភាពសិកាា សាលា និរសោា រៈច ំច់ង ីម្បងីធវីសកម្មភាពងនាោះផ្រប រ។ 
ធនធាន និរសោា រៈ៖ កនុរបផ្នកងនោះបង្ហា ញពីសោា រៈចំ ច់ងផ្េរៗោន ូចជាហវឺត្ ឬ
្កោសផ្ទា រំធំជាង ីម្។ សោា រៈសិកាា សាលាងផ្េរងេៀត្នឹរោនភាា ប់ម្កជាមួ្យបបនាម្កនុរ
ឯកសារបចកសិកាា កាម្ ។ ជាេូងៅ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្ឯកសារបចកឱ្យ ន ២ 
ចាប់។  
វត្ាុបំណ្រសិកា៖ បង្ហា ញពីអវីប លសិកាា កាម្នឹរេេួល នងពលចប់បផ្នកនីមួ្យៗននការ 
បណ្តុ ោះបណ្តត ល និររងបៀបកនុរការវាស់បវរការយល់ ឹររបស់សិកាា កាម្។ 

 
២.២  រូបតំ្ណ្តរបង្ហា ញពីជំហានអនុវត្ត និរ ំងណី្រការ 

បផ្នកេី  ៣ ននងសៀវងៅបណ្នាំងនោះផ្តល់នូវបផ្នការ និររងបៀបអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វអនុវត្ត
ជាមួ្យសិកាា កាម្ប លនឹរយកការសិកាបបបគង្ោរងនោះងៅអនុវត្តផ្ទា ល់តាម្សាលារបស់ពួកងគ។ រូប
តំ្ណ្តរខារង្កាម្្តូ្វ នង្បី្ ស់ង ីម្បបីណ្នាពីំបផ្នការបណ្តុ ោះបណ្តត លជាក់បសតរ។ រូបតំ្ណ្តរទារំ
ងនោះនឹរ្ ប់អនកស្ម្បស្មួ្លពីសកម្មភាពគួរង្ត្ៀម្ជាមុ្នស្ោប់ការបណ្តុ ោះបណ្តត ល។ បផ្នកងនោះរួម្
ោនសកម្មភាពអាចអនុវត្ត ន ការបងរកីត្សំណួ្រគនលឹោះ ឧទាហរណ៍្គំរូពីការអនុវត្តជាក់បសតរ និរ
សកម្មភាពងផ្េរៗបបនាម្ងេៀត្។ ងទាោះជាោនការបណ្នាថំាអនកស្ម្បស្មួ្លទារំអស់្តូ្វអានងម្ងរៀន
ទាំរមូ្លឱ្យ នចាស់លាស់ជាមុ្ន បត្ពួកងគក៏អាចងមី្លងៅរូបតំ្ណ្តរទាំរងនោះ ងហីយយល់ពី
សកម្មភាព្តូ្វអនុវត្តជាមួ្យសិកាា កាម្ ន។ 
 

 
សកម្មភាព្តូ្វអនុវត្ត៖ រូបតំ្ណ្តរងនោះបង្ហា ញថាអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វងធវីសកម្មភាពជាក់
បសតរ ូចជាបចកឯកសារបចក ងរៀបចំកបនលរអរគុយ ងរៀបចំ្កុម្សិកាា កាម្ ។ល។ 
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ការសួរសំណួ្រ៖ រូបតំ្ណ្តរងនោះបង្ហា ញថាអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វសួរសំណួ្រគនលឹោះ ង ីម្បឱី្យ
សិកាា កាម្ចូលរមួ្ចប់ងផ្តីម្ការពិភាកា ឬងធវីសកម្មភាពអវីមួ្យ។  

 
ការពិភាកា៖ រូបតំ្ណ្តរងនោះបង្ហា ញថាអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វ ឹកនាកំារពិភាកា ឬេុកឱ្យ
សិកាា កាម្ពិភាកាអវីមួ្យជា្កុម្។ 

 
កិចចការកត់្្តា៖ រូបតំ្ណ្តរងនោះបង្ហា ញថាសិកាា កាម្្តូ្វសរងសរ ឬកត់្្តាអវីមួ្យងលី្កោស
ផ្ទា រំធំ បំងពញកិចចការណ្តមួ្យ ឬការង្ហរសរងសរងផ្េរៗ ។  

 
ការពនយល់៖ រូបតំ្ណ្តរងនោះបង្ហា ញថាអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វបក្សាយ ឬពនយល់អវីមួ្យងៅ
សិកាា កាម្ចូលរមួ្។ 
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៣. ផែនការបង្រៀន

ស្មាប ់
អ្នកស្របស្រួល 
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ងម្ងរៀនេី ៣.១៖ ងហតុ្អវីច ំច់្ត្វូង្បីការសិកាបបបគង្ោរកនុរការបង្រៀន និរងរៀន? 

ងសចកតីសងរាប៖ កនុរបផ្នកងនោះ បង្ហា ញពី្បភពននការសិកាបបបគង្ោរ និររងបៀបប លវធីិងនោះសម្
្សបនឹរត្្មូ្វការចចំច់កនុរសរគម្សត្វត្េេី ២១ ងនោះ។  

 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល៖ ៤ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្៖ 

▪ សរងសរពីវត្ាុបំណ្រសិកាននការបណ្តុ ោះបណ្តត លងលី្កោសផ្ទា រំធំ ងហីយបិេវា
ងលីកាត រងខៀន។ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ១ក៖ អរគងហតុ្មួ្យចំនួនពីការសិកាបបបគង្ោរ និរ
្បភពននវធីិងនោះ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ១ខ៖ ងហតុ្អវីការសិកាបបបគង្ោរងពញនិយម្ស្ោប់
សត្វត្េេី ២១? 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ១គ៖ ការវវិត្តននការសិកាបបបគង្ោរពីចំណ្តប់ងផ្តីម្
 បូំរម្កេល់ងពលបចចុ បបនន 

 ធនធាន និរសោា រៈ៖ 

▪ ្កោសផ្ទា រំធំ ហវតឺ្ សគុត្ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាននវគគបណ្តុ ោះបណ្តត លងនោះ 
▪ ឯកសារបចក ១ក៖ អរគងហតុ្មួ្យចំនួនពីការសិកាបបបគង្ោរ និរ្បភពននវធីិ 
▪ ឯកសារបចក ១ខ៖ ងហតុ្អវីការសិកាបបបគង្ោរម្ងពញនិយម្ស្ោប់សត្វត្េ
េី ២១? 

▪ ឯកសារបចក១គ៖ ការវវិត្តននការសិកាបបបគង្ោរពីចំណ្តប់ងផ្តីម្ បូំរម្កេល់
ងពលបចចុ បបនន 

 វត្ាុបំណ្រសិកា៖  
1. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពី្បងភេងផ្េរៗននការសិកាបបបគង្ោរតាម្រយៈចំណុ្ច
ពិងសសងោយប កៗពីោន  ។ 

2. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពីរងបៀបប លការសិកាបបបគង្ោរប្ប្បួលងៅតាម្បរបិ
េជាក់បសតរតាម្សាលាងរៀន។ 
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1.  សិកាា កាម្អាចកំណ្ត់្គុណ្សម្បតិ្ត និរគុណ្វបិត្តិនន្បងភេងផ្េរៗននការសិកា
បបបគង្ោរងោយបផ្អកងលីឯកសារបចក និរការពិភាកា្កុម្។ 

2. សិកាា កាម្អាចបងរកីត្តារារបង្ហា ញេំនាក់េំនររវារបរយិាកាសសិកាបបបសត្
វត្េេី ២១ និរការសិកាបបបគង្ោរ។ 

3. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពីការវវិត្តននវធីិងរៀបតាម្បបបគង្ោរកនុរអំ ុរងពលកនលរ
ម្ក និរេ្ម្រ់ប លសម្្សបបំផុ្ត្ស្ោប់បរបិេកម្ពុជា(ជាជង្មី្ស)។ 

 
  

  ការពិនិត្យងមី្លវត្ាុបំណ្រសិកា 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំប លបង្ហា ញពីវត្ាុបំណ្រសិកាងលីកាត រងខៀន។ ពនយល់ពីលេធផ្ល និរអវីប ល
សិកាា កាម្អាចងធវី នបនាា ប់ពីបញ្ច ប់បផ្នកងនោះ ។ 

  ការកំណ្ត់្ចំងណ្ោះ ឹរមូ្លោឋ នសិកាា កាម្ 

បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លគួរបណ្នាសំិកាា កាម្ពីបញ្ាត្តិមួ្យចំនួនននការសិកាបបបគង្ោ
រ។ មុ្នចប់ងផ្តីម្បផ្នកងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វ ឹរថាោនសិកាា កាម្ប៉ាុនាម ននាក់ ធាល ប់សាគ ល់ពីការ
សិកាបបបគង្ោរងនោះ ងោយឱ្យពួកងគងលីកន ។ បនាា ប់ពីសួរសិកាា កាម្ គូរតារារខារង្កាម្ងលីកាត រ
ងខៀន។ បងចចកងេសមួ្យងេៀត្ គឺឱ្យសិកាា កាម្ង រីម្កគូសកនុរ្បអប់ននលបោះនីមួ្យៗ ងហយីរាប់លេធ
ផ្លង ីម្ប ឹីរពីភាគរយអនកធាល ប់ោនបេពិងសាធន៍ជាមួ្យការសិកាបបបគង្ោរងនោះ។ 
 
ងតី្ោនោន ងយីរប៉ាុនាម ននាក់ ធាល ប់ឮពីការសិកាបបបគង្ោរ? 
ខំុ្ធាល ប់ នឮ និរយល់
 ឹរង្ចីនពីវធីិងនោះ។ 

% ខំុ្ធាល ប់ នឮ បត្មិ្នសូវ
យល់ ឹរង្ចីនពីវធីិងនោះ

ងេ។ 

% ងេ ខំុ្មិ្នប លឮពីវធីិ
ងនោះងេពីមុ្នម្ក។ 

% 

      

 
 

អរគងហតុ្ខលោះៗ ពីការសិកាបបបគង្ោរ 
 

បនាា ប់ពីការសារ់ម្តិ្សិកាា កាម្ពីការយល់ ឹរពីការសិកាបបបគង្ោរ សូម្បចក ឯកសារបចក 
១ក៖ អរគងហតុ្មួ្យចំនួនពីការសិកាបបបគង្ោរ និរ្បភពននវធីិងនោះ។ ឯកសារងនោះផ្តល់នូវនិយម្

បផ្នការសកម្មភាព 
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ន័យសងរាបពីការសិកាបបបគង្ោរ ្បភពង ីម្ននការសិកាបបបគង្ោរ និរចំណុ្ចសំខាន់ៗមួ្យ
ចំនួនងេៀត្។ ងពលសិកាឯកសារបចកងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរងផ្ទត ត្បបនាម្ងៅងលីពាកយអកេរ ិត្ៗ
មួ្យចំនួន ូចជា ការបចករបំលកជាម្ួយោន  ការអនុវត្តផ្ទា ល់នូវចំងណ្ោះ ឹរនិរបំណិ្ន ការ្សាវ្ជាវ 
 ណំ្តក់កាលសំខាន់ៗ ។ល។ 
ការបណ្នាំងលីការពិភាកាពីនិយម្ន័យ និរចំណុ្ចសំខាន់ៗមួ្យចំនួនទាក់េរនឹរការសិកាបបប
គង្ោរ 

អនកស្ម្បស្មួ្ល គួរចំណ្តយងពលពនយល់គំនិត្សំខាន់ៗកនុរនិយម្ន័យ។ ង្បី្ ស់សំណួ្រ
បំផុ្ស និរការពនយល់ខារង្កាម្ង ីម្បជួីយសិកាា កាម្យល់ នកាន់បត្ចាស់ពីនិយម្ន័យ។ ទារំអស់
ខារង្កាម្ជាពាកយគនលឹោះ និរសំណួ្របំផុ្សអាចជួយអនកស្ម្បស្មួ្ល ឹកនាសំកម្មភាពឱ្យកាន់បត្ោន
្បសិេធភាព ៖ 
▪ ការបចករបំលកជាមួ្យោន ៖ សកម្មភាពងនោះោនសារៈសំខាន់ណ្តស់ស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ
ងោយសិសេអាចងរៀនពីោន  និរបណ្តុ ោះបំណិ្នការងធវីការង្ហរជា្កុម្កនុរងពលបត្មួ្យ។ បំណិ្នបបប
ងនោះ ្តូ្វចត់្េុកជាបំណិ្នសំខាន់ស្ោប់ការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១។ 

▪ ការអនុវត្តផ្ទា ល់នូវចំងណ្ោះ ឹរ និរបំណិ្ន ៖ ងោយសារការសិកាបបបគង្ោរ ផ្តល់ឱ្កាសឱ្យ
សិសេអនុវត្តផ្ទា ល់នូវចំងណ្ោះ ឹរពួកងគ នងរៀន ងនាោះវាជួយសិសេឱ្យោនការយល់ ឹរងលីសពីអវី
ប លោនកនុរងសៀវងៅ ឬការឧងេាសរបស់្គូ។ 
សំណួ្រស្ោប់ការពិភាកា៖ ងតី្អនកអាចផ្តល់ឧទាហរណ៍្ពីចំងណ្ោះ ឹរ ឬបំណិ្ន សិសេអាចយក
ងៅអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរណ្តមួ្យ នងេ? (ឧទាហរណ៍្៖ ការង្បី្ ស់បេម្៉ាូបម្៉ាត្វាស់សី
តុ្ណ្ា ភាព ការលាយសារធាតុ្គីមី្ ការង្បី្ ស់កបួនសំងណ្រនិពនធងរឿរណ្តមួ្យ បំណិ្នកនុរការ
ជបជកង ញងោល ឬនិយាយជាសាធារណ្ៈជាង ីម្)។ 

▪ ការ្សាវ្ជាវ៖ កនុរបរបិេងនោះ ត្្មូ្វឱ្យសិសេង្បី្ ស់្បព័នធអីុនធឺណិ្ត្ ឬអានងសៀវងៅកនុរប
ណ្តណ ល័យ្សាវ្ជាវព័ត៌្ោនពីការសិកាបបបគង្ោរពួកងគ និរសំងយាគព័ត៌្ោនទារំអស់ងនាោះ។ 
សំណួ្រស្ោប់ការពិភាកា៖ ងពលសិសេ្សាវ្ជាវ ងតី្បំណិ្នតាម្បលលូម្តាក់សូណូ្មី្ក្មិ្ត្ណ្ត
ប លសិសេេេួល ន? (ឧទាហរណ៍្៖ ពួកងគ្តូ្វ “វភិាគ” ង ីម្បី ឹរថាព័ត៌្ោនណ្តមួ្យពាក់
ព័នធ ឬមិ្នពាក់ព័នធជាមួ្យការសិកាបបបគង្ោរ ងហយីពួកងគ្តូ្វ “សំងយាគ” ព័ត៌្ោនទារំងនាោះ
ចរ្ករជាឯកសារថ្មីជាង ីម្)។ 

▪  ំណ្តក់កាលសំខាន់ៗ៖  ការសិកាបបបគង្ោរត្្មូ្វសិសេកំណ្ត់្ឱ្យចាស់ពីផ្លិត្ផ្លចុរ
ង្កាយននសកម្មភាពគង្ោរ។ ការកំណ្ត់្ ំណ្តក់កាលសំខាន់ៗកនុរការអនុវត្ត ជួយសិសេឱ្យ
ងចោះងធវីបផ្នការសកម្មភាពង ីម្បសីង្ម្ច នផ្លិត្ផ្លចុរង្កាយងនាោះ។ 
សំណួ្រស្ោប់ការពិភាកា៖ ងតី្អនកគិត្ថាការកំណ្ត់្ ំណ្តក់កាលសំខាន់ៗកនុរការអនុវត្ត
គង្ោរោនឥេធិពលបបបណ្តងៅងលីសម្ត្ាភាព្គូកនុរការវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរមួ្យ? 
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(ងនោះោនន័យថា ងបីសិសេកំណ្ត់្ ំណ្តក់កាលកនុរការអនុវត្តគង្ោរ នចាស់លាស់ ្គូអាច
នឹរ ឹរថាបផ្នកណ្តខលោះននគង្ោរប លអាចសង្ម្ច ន និរបផ្នកណ្តខលោះមិ្នអាចសង្ម្ច?) 
បនាា ប់ពីពិភាកាចំណុ្ចទារំអស់ខារងលី អនកស្ម្បស្មួ្លគួរពិភាកាបនតងលី ្បងភេងផ្េ

រៗននការសិកាបបបគង្ោរ ប ល្បព័នធអប់រចំប់ងផ្តីម្អនុវត្តជាផ្លូ វការ ំបូរអំ ុរេសវត្េឆ្ន ំ
១៩២០។ សំណួ្រគនលឹោះ (និរចងម្លីយ) ប លសិកាា កាម្អាចសួរពីការសិកាបបបគង្ោរ ោនកនុរឯក
សារបចកេី ២។ សិកាពីសំណួ្រគនលឹោះ និរចងម្លីយទារំងនាោះជាមួ្យសិកាា កាម្។ ងទាោះជាោនវធីិងផ្េរៗ
ពាក់ព័នធនឹរការសិកាបបបគង្ោរប ជំរុញការងធវីការង្ហរជា្កុម្ និរចុរង្កាយបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លក៏
ពិត្បម្ន  អនកស្ម្បស្មួ្លគួរកត់្សោគ ល់ចំណុ្ចខុសោន ននវធីិទារំងនាោះ ូចខារង្កាម្៖ 
▪ វធីិខលោះជំរុញឱ្យោនការបងរកីត្គង្ោរងពលចប់ជំពូក ឬងម្ងរៀន បត្វធីិខលោះ
ជំរុញឱ្យបងរកីត្គង្ោរងពលចប់ងផ្តីម្ជំពូក ងហីយសិសេសិកាពីងោល
ការណ៍្ និរបំណិ្នកនុរងពលងធវីសកម្មភាពគង្ោរងនោះ។ 

▪ វធីិខលោះគង្ោរបងរកីត្ងទាោះចប់កតី ក៏ងគងៅបត្អាចង្បី្ ស់ផ្លិផ្លវា ន 
្សបងពលគង្ោរខលោះងេៀត្្ោន់ចរ់ងផ្ាៀរផ្ទា ត់្ងោលការណ៍្ ឬ្េឹសតីណ្ត
មួ្យប៉ាុងណ្តណ ោះ។ ខារង្កាម្ងនោះ ជាឧទាហរណ៍្ ២ ជួយអនកស្ម្បស្មួ្ល
ពនយល់ពីភាពខុសោន ននគង្ោរទារំងនោះ៖ 

o ឧទាហរណ៍្េី ១ ៖ សិសេមួ្យ្កុម្បងរកីត្ឧបករណ៍្សវ័យ្បវត្តិមួ្យអាចចប់យក
សំងណី្ម្ ី។ ងពល ីសងួត្ ឧបករណ៍្ងនោះនឹរ ញ់េឹកងោយសវ័យ្បវត្តិង្សាច្សពងលី
 ំណ្តទំាល់បត្្គប់្ោន់ងេីបវាឈប់ ំងណី្រការ។ 
https://www.facebook.com/NGSAction/videos/540970754473055 

o ឧទាហរណ៍្េី ២៖ សិសេមួ្យ្កុម្បងរកីត្ការពិងសាធ
បង្ហា ញមួ្យប លបង្ហា ញពីសកម្មភាព្សូបេឹករបស់
រុកាជាតិ្។ ពួកងគ នោក់្បងភេរុកាជាតិ្ជាង្ចីនកនុរ
បកវោនេឹកពណ៌្ងផ្េរៗោន  ងហយីអងរកត្ងមី្លពីការ
ប្បពណ៌្ននរុកាជាតិ្ទារំងនាោះ។ ងពលគង្ោរងនោះចប់ 
ងទាោះបីផ្លិត្ផ្លមិ្ន្តូ្វ នយកងៅង្បី្ ស់ ន
ក៏ពិត្បម្ន បត្វាជួយសិសេឱ្យយល់ នសុីជង្ៅពីងោលការណ៍្ស្មូ្បេឹកននរុកាជាតិ្
កនុរមុ្ខវជិាា ជីវវេិា ន។ 

ពិនិត្យងមី្លឧទាហរណ៍្ខារងលីង រីវញិ ងោយងមី្លករណី្សិកាមួ្យចំនួនបបនាម្ងេៀត្កនុរ 
ឯកសារបចកេី ១ក។ 

 
 

https://www.facebook.com/NGSAction/videos/540970754473055
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គុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិនន្បងភេការសិកាបបបគង្ោរងផ្េរៗ  

បនាា ប់ពីការពិភាកា និរការពនយល់ខារងលី សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្កំណ្ត់្នូវអវីពួកងគ
គិត្ថាជាគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិនន្បងភេងផ្េរៗននការសិកាបបបគង្ោរ នបង្ហា ញ។ កនុរលំ
ហាត់្ងនោះ ត្្មូ្វឱ្យសិកាា កាម្ពិនិត្យង ីរវញិនូវអវីពួកងគ ឹរពីវធីិនីមួ្យៗ ងហីយរកគុណ្សម្បត្តិ និរ
គុណ្វបិត្តិ ជាពិងសសងៅងពលពួកងគពាយាម្អនុវត្តផ្ទា ល់ងៅតាម្សាលា។ ងលីកេឹកចិត្តសិកាា កាម្ឱ្យ
យកចិត្តេុកោក់ងលីកតាត សំខាន់ៗ ូចជាងពលងវលា ថ្វកិា និរធនធានសោា រៈ ភាពខុសោន ននការបត់្
បបនកាលវភិាគតាម្សាលា លេធភាពននការ្គប់្គរននគង្ោរនីមួ្យៗ។ ង ីម្បជួីយស្មួ្ល ល់កិចច
ការងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរផ្តល់ហវតឺ្ និរ្កោសផ្ទា រំធំងៅ្កុម្នីមួ្យៗ បំងពញលំហាត់្ងនោះ ងោយ
េុករយៈងពល្បបហល ៣០ ងៅ ៤០ នាេី។ ងពល្កុម្ទារំអស់បំងពញការវភិាគងហីយ អនកស្ម្ប
ស្មួ្ល្តូ្វឱ្យសោជិក្កុម្ង រីបង្ហា ញការរកងឃីញងៅ្កុម្ទារំមូ្ល។ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចង្បី
តារារគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននវធីិងផ្េរៗននការសិកាបបបគង្ោរង ីម្បីវាស់បវរចងម្លីយរបស់
្កុម្នីមួ្យៗ។ 

តារារគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិនន្បងភេងផ្េរៗរបស់ការសិកាបបបគង្ោរ 
វធិី គុណ្សម្បត្ត ិ គុណ្វបិត្ត ិ

ការសិកាបបប
គង្ោរ (មូ្ល
ោឋ ន) 

▪ ង្បីងពលខលកីនុរការអនុវត្ត នរិងកីត្ង រី
ងៅងពលចប់ងម្ងរៀន ឬជំពូក 

▪ ង្បីធនធាន និរថ្វកិាត្ិចត្ួច 
▪ ង្ហយ្សួលអនុវត្តងោយម្ិនប៉ាោះពាល់
កាលវភិាគសាលា 

▪ ម្ិនទាម្ទារ្គូ ឹកនាយំល ់ឹរសុីជង្ៅ
ពីការសិកាបបបគង្ោរងនោះ 

▪ ម្ិន នផ្តល់ការយល់ រឹសុីជង្ៅ
 ូចការសកិាបបបគង្ោរងផ្េរ
ងេៀត្ 

▪ ម្ិន នកំណ្ត្់បញ្ញា ងកីត្ង រី
ជាក់បសតរកនុរសាលាងរៀន 

▪ គង្ោរទារំងនោះតូ្ចៗងពក ម្និ
សម្្សបជាម្ួយសិសេប លពូបកៗ  

ការសិកា
អា្ស័យងលី
គង្ោរ
(Project-
based 
Learning) 

▪ សិសេយល់ ឹរ នសុជីង្ៅងលីសការ
ងធវីការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) 

▪ អាចកណំ្ត្់បញ្ញា ងកីត្ង រីជាក់បសតរ
កនុរសាលាងរៀន 

▪ សិសេោនអារម្មណ៍្កាន់បត្ងពញចិត្ត
ងពលងធវីការសិកាបបបគង្ោរធំៗ 
 នងជាគជយ័ 

▪ ង្បី្ ស់ងពលងវលាយូរង ីម្បី
បញ្ចប ់

▪ ្ត្ូវការធនធាន និរថ្វកិាង្ចនី 
▪ ្ត្ូវការ្គូជួយងរៀបច ំ្គប់្គរ និរ
តាម្ោនង្ចនី 

▪ ពិ កកនុរការអនុវត្តង្ពាោះប៉ាោះពាល់
កាលវភិាគសាលា  

ការសិកា
អា្ស័យងលី

▪ សិសេកាន់បត្យល ់ឹរ នសុជីង្ៅ
ងលីសការងធវីការសិកាបបបគង្ោរ 

▪ ង្បី្ ស់ងពលងវលាយូរង ីម្បី
បញ្ចប ់
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វធិី គុណ្សម្បត្ត ិ គុណ្វបិត្ត ិ

បញ្ញា  
(Problem-
based 
Learning) 

(មូ្លោឋ ន) 
▪ អាចកណំ្ត្់បញ្ញា ងកីត្ង រីជាក់បសតរ
កនុរសាលាងរៀន 

▪ សិសេោនអារម្មណ៍្កាន់បត្ងពញចិត្ត
ងពលងធវីការសិកាបបបគង្ោរធំៗ 
 នងជាគជយ័ 

▪ ្ត្ូវការធនធាន និរថ្វកិាង្ចនី 
▪ ោនការលំ ករកបញ្ញា ងកីត្ង រី
ជាក់បសតរកនុរសហគម្ន៍ប លអាច
ងោោះ្សាយ នតាម្រយៈការ
សិកាបបបគង្ោរប លោនងពល
អនុវត្តខល ី

▪ ពិ កកនុរការអនុវត្តង្ពាោះប៉ាោះពាល់
កាលវភិាគសាលា 

 
 

ងហតុ្អវីងគនិយម្ង្បីការសិកាបបបគង្ោរកនុរបរបិេអប់របំបបសត្វត្េេី ២១ ? 
ងៅកនុរបផ្នកងនោះ សិកាា កាម្នឹរយល់ពីមូ្លងហតុ្ប លការសិកាបបបគង្ោរោន្បជា្បិយ

ភាពង ីរវញិងៅកនុរបរបិេការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១ ។ ង ីម្បីជួយសិកាា កាម្យល់កាន់បត្ចាស់ពី
មូ្លងហតុ្ប លបរបិេថ្មី្តូ្វងផ្ទត ត្ងលីការសិកាបបបគង្ោរ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចបចក ឯកសារបចក 
១ខ៖ងហតុ្អវីការសិកាបបបគង្ោរងពញនិយម្ស្ោប់សត្វត្េេី ២១? ឯកសារងនោះសងរាបពីភាព
ខុសោន រវារការអប់រងំៅសត្វត្េេី ២០ និរ ២១ បផ្អកងៅងលី ៉ា រា៉ា បម្៉ាត្ ូចជាបញ្ាត្តិននការងរៀន កម្មវធីិ
សិកា ការវាស់បវរលេធផ្លសិកាជាង ីម្។ ងធវីការឆលុោះបញ្ញច រំភាពខុសោន រវារការអប់រទំារំពីរងនោះជា
្កុម្ធំ។ ចំណុ្ចគនលឹោះមួ្យប លអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វសរកត់្ធងន់គឺ វធីិងរៀនរបស់សិសេ បចចុបបននោន
សារៈសំខាន់ជារ អវីប លសិសេ្តូ្វងរៀន។  ងហតុ្ផ្លងនាោះគឺថាកនុរសត្វត្េេី ២១ ោនការវវិត្តងលឿន
ហួសពីការរពឹំរេុកងបីងធៀបងៅនឹរសត្វត្េេី ២០។  ូចងនោះការ ឹរពី វធីិងរៀន គឺវាោនសារៈសំខាន់
ជារ ឹរពី អវីប ល្តូ្វងរៀន ។  

បនាា ប់ម្កងេៀត្ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរពនយល់សិកាា កាម្ថាោនចំណុ្ច្តូ្វោន ជាង្ចីនរវារការ
សិកាបបបគង្ោរ និរការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១ បង្ហា ញកនុរតារារខារង្កាម្។ អនកស្ម្បស្មួ្ល
បចក្កោសផ្ទា រំធំងៅ្កុម្សិកាា កាម្ ងហីយឱ្យពួកងគគូរតារារង្បៀបងធៀប ូចកនុរឯកសារបចក ១ខ 
បបរបចកងមី្លថា លកាណ្ៈពិងសសននការសិកាបបបគង្ោរខារង្កាម្ណ្តខលោះ្តូ្វោន នឹរ លកាណ្ៈ
ពិងសសននការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១ ងៅជួរឈរេី ២។ េុកងពលឱ្យសិកាា កាម្ ២៥ ងៅ ៣០ នាេី
ង ីម្បងីធវីកិចចការងនោះ។ លកាណ្ៈពិងសសខលោះអាចង្បីជាមួ្យ ៉ា រា៉ា បម្៉ា្ត្ង្ចីនជារមួ្យ។ 

ងផ្ទត ត្ងលីការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល់ សិសេ្សាវ្ជាវ  ការពឹរបផ្អកខាល រំងលីធនធាន 
ការបចករបំលកកនុរ្កុម្ ្ត្វូការកបនលរស្ោប់សិសេអងរកត្  
ការងធវីការង្ហរជា្កុម្ ងផ្ទត ត្ងលីការនចន្បឌិត្ផ្លិត្ផ្ល 
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 ៉ា រា៉ា បម្៉ា្ត្ ការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១ 
ងត្ីលកាណ្ៈពិងសសរបស់ការសិកាបបប
គង្ោរអវីខលោះប ល្ត្ូវនឹរការអនុវត្តកនុរ
ការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១? 

1. បញ្ាត្តិននការងរៀន ▪ ការងរៀនពីវធិីងរៀន 
▪ ការងរៀនបបបសកម្ម 
▪ ការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល ់

▪ ងផ្ទត ត្ងលីការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល ់
 

2. កម្មវធិីសកិា ▪ លកាណ្ៈបុគគល 
▪ បបប្សាវ្ជាវ 
▪ ង្បី្ ស់អុីនធណិឺ្ត្ 

▪ សិសេ្សាវ្ជាវ 
 

3. ការវាស់បវរលេធ
ផ្លសកិា 

▪ ងផ្ទត ត្ងលីក្ម្រសាន ន សិសេ 
▪ ងផ្ទត ត្ងលីការសកិាបបបគង្ោរ 

▪ ងផ្ទត ត្ងលីការនចន្បឌិត្ផ្លិត្ផ្ល 
 

4. ការងរៀបចំថាន ក់ងរៀន  ▪ ោនភាពបត្់បបន 
▪ ងរៀបចំង រីស្ោប់ការង្ហរ្កមុ្ និរ
ការងរៀបបបបសហការ្កុម្ 

▪ ោនធនធានង្ចីន 

▪ ការបចករបំលកកនុរ្កមុ្ 
▪ ការងធវកីារង្ហរជា្កុម្ 
▪ ្ត្ូវការកបនលរស្ោបស់ិសេអងរកត្ 
▪ ការពឹរបផ្អកខាល រំងលធីនធាន 

5. ការងរៀបចំសាលា
ងរៀន 

▪ បងរកីត្ជាបណ្តត ញ និរោនេនំាក់
េំនរោន ងៅវញិងៅម្ក 

▪ -- 

6. េសេនវជិាច អប់រ ំ ▪ ការងរៀនបបបឌណី្តមុ្ិក 
▪ ការងរៀនតាម្រងបៀបបបលកៗពីោន  
▪ ការងរៀនប លជំរុញការបងរកីត្ថ្មី 

▪ ងផ្ទត ត្ងលីការនចន្បឌិត្ផ្លិត្ផ្ល 
 

7. សាា បត្យកម្មសាលា
ងរៀន 

▪ បបបឌីណ្តមុ្ិក 
▪ ម្ិនោនសតរ់ោកណំ្ត្ ់
▪ សោា រៈរូបវនតច្ម្ុោះជំរុញការ
្សាវ្ជាវ ការងធវីពិងសាធ នរិការ
ងរៀនបបបសហការ្កុម្ 

▪ ងផ្ទត ត្ងលីការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល ់
▪ សិសេ្សាវ្ជាវ 
▪ ្ត្ូវការកបនលរស្ោបស់ិសេអងរកត្ 
▪ ការបចករបំលកកនុរ្កមុ្ 
 

 
ងពលសិកាា កាម្បញ្ច ប់លំហាត់្ងនោះ ្គូស្ម្បស្មួ្លអាចងៅសោជិក្កុម្ង ីរងធវីបេ

បង្ហា ញងៅ្កុម្ធំ។ ្បសិនងបី្កុម្ងផ្េរៗោនការចត់្ថាន ក់ខុសោន  សូម្ឱ្យពួកងគពិភាកា និរស្មួ្ល
ការយល់ខុសោន ងនោះ។ ចងម្លីយគំរូោនផ្តល់ជូនកនុរតារារខារងលីស្ោប់អនកស្ម្បស្មួ្ល ឹកនាកំារ
ពិភាកា។ សិកាា កាម្អាចោនចងម្លីយងផ្េរពីចងម្លីយកនុរតារារ ងបីពួកងគោនងហតុ្ផ្លត្កកសម្្សប
ណ្តមួ្យ។ 
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 ការវវិត្តននការសិកាបបបគង្ោរពីងពលចប់ងផ្តីម្ ំបូរម្ក ល់បចចុបបនន (ជា
ជង្មី្ស)  

 
កំណ្ត់្សោគ ល់៖ បផ្នកងនោះជាជង្មី្សអាចបចករបំលកជាមួ្យសិកាា កាម្ ឬមិ្នបចកក៏ ន។ វាងផ្ទត ត្ងៅ 
ការវវិត្តននការសិកាបបបគង្ោរចប់តារំពីេសេវត្េឆ្ន  ំ1920s ម្កេល់បចចុបបនន។ ងទាោះជាវាមិ្នសូវ
ច ំច់ស្ោប់សិកាា កាម្ ឹរពី្បវត្តិង ីម្ ំបូរននការសិកាបបបគង្ោរ បត្វាអាចជួយពួកងគឱ្យយល់
 នកាន់បត្សុីជង្ៅពីមូ្លងហតុ្ប លការសិកាបបបគង្ោរោនង្ចីនេ្ម្រ់កនុរងពលបចចុបបននងនោះ។ 

អនកស្ម្បស្មួ្លចប់ងផ្តីម្បផ្នកងនោះងោយបចក្កោស ឯកសារបចក ១គ៖ការវវិត្តននការ
សិកាបបបគង្ោរពីចំណ្តប់ងផ្តីម្ បូំរម្កេល់ងពលបចចុ បបនន។ ពនយល់ខលឹម្សារកនុរឯកសារងៅសិកាា
កាម្ ងោយងផ្ទត ត្ងលីការប្ប្បួលសំខាន់ៗ ននការសិកាបបបគង្ោរពីេសវត្េមួ្យងៅេសវត្េមួ្យ
ងេៀត្។ ង្បី្ ស់្កាភិចខារង្កាម្ង ីម្បជួីយសងរាបននបប្ម្ប្មួ្លងនោះ។ 

 
អនកស្ម្បស្មួ្លគួរកត់្សោគ ល់ថា ោនម្តិ្្បឆ្រំមួ្យចំនួន នងលីកង រីពីសំណ្តក់អនក

អប់រងំៅសត្វត្េរេី៍ ២០ ទាក់េរនឹរការសិកាបបបគង្ោរងនោះ។ ឧទាហរណ៍្៖ ងលាកចន ឌូវ ី(John 
Dewey) ជាអនកអប់រជំនជាតិ្អាងម្រកិប លងគបត្របត្សាគ ល់ថាជា “បិតាននការសិកាបបបគង្ោរ” 
 នប ិងសធនឹរគំនិត្ថា “ការសិកាបបបគង្ោរជាវធីិអាចអនុវត្ត នកនុរេសវត្េឆ្ន  ំ1940s”។ ោត់្
ងជឿថាអនកអប់រសំម័្យេំងនីប នផ្ទល ស់បតូរឆ្ង យពីគំនិត្ង ីម្ននការសិកាបបបគង្ោរងនោះ(ងផ្ទត ត្ងលីការ
បង្រៀនតាម្បបបសហការ ងសរភីាពកនុរការងធវីការង្ហរជា្កុម្ជាង ីម្។ល។) ោត់្ងជឿថាការគិត្បត្ពី
ចំណ្តប់អារម្មណ៍្សិសេងោយមិ្នខវល់ពីសារៈសំខាន់សរគម្ នឹរបនាា បត្នម្លេសេនវជិាា អប់រនំនការ
សិកាបបបគង្ោរ។ បចចុបបនន ងយីរងៅបត្ងឃីញោនអនកអប់រខំលោះងៅរកាងោលការណ៍្ថា ការសិកា
បបបគង្ោរ្តូ្វងផ្ទត ត្ងលីសារៈសំខាន់សរគម្ជាក់បសតរ (ឧទាហរណ៍្៖ ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា /
ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ) ្សបងពលប លអនកអប់រងំផ្េរងេៀត្ងជឿថាវា្គប់្ោន់ងហីយ ងបីការ
សិកាបបបគង្ោរជួយសិសេឱ្យយល់ចាស់ពីងោលការណ៍្ងៅកនុរងសៀវងៅសិកាងោល (វធីិគង្ោរ
មូ្លោឋ ន) ។ 

ការពិភាកាបនតងេៀត្ងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វទាញចំណ្តប់អារម្មណ៍្សិកាា កាម្ងៅងលី
សំណួ្រងៅចុរេំព័រ ឯកសារបចក ១គ។ ស្ម្បស្មួ្លឱ្យសិកាា កាម្ពិភាកាសំណួ្រជា្កុម្។ បនាា ប់ពី 

ផ្តោ តផ្ៅផ្ ើសារៈ
សំខាន់សង្គម

ផ្តោ តផ្ ើចំណាប់
អារមមណ៍របស់សិសស

ម្នា ក់ៗ

ផ្តោ តផ្ ើផ្ោ 
ការណ៍សិកាមខុវិជ្ជា

ផ្សសង្ៗ

ការផ្ ចផ្ ើង្នូវវិធី
បផ្្ង្ៀនផ្្ចើន្រផ្េទ
ដែ ម្នន បចិ
បផ្្ង្ៀនផ្សសង្ៗោា
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១៥ នាេី  ឹកនាកំារពិភាកាជា្កុម្ធំពីចងម្លីយននសំណួ្រទារំងនោះ។ ចងម្លីយជាអកេរង្េត្ៗខារង្កាម្ 
នឹរជួយអនកស្ម្បស្មួ្ល ឹកនាកំារពិភាកា្កុម្ធំ។ 

សំណួ្រេី ១៖ ងហតុ្អវី នជាអនកគិត្ថាអនកអប់រងំៅង ីម្េសវត្េឆ្ន  ំ1920s ោំ្ េការសិកា
បបបគង្ោរ ប លផ្តល់ភាពច ំច់ងៅងលីសារៈសំខាន់សរគម្ ពិងសសេំនួលខុស្តូ្វពលរ ឋ 
និរសរគម្? 

ចងម្លីយរពឹំរេុក៖ ការសិកាបបបគង្ោរ គឺជាវធីិមួ្យ្តូ្វ នងលីកកម្ពស់ងោយអនកអប់របំ ល
ចរង់ធវីកំបណ្េ្ម្រស់រគម្ងៅង ីម្សត្វត្េេី ២០ ។ ស្ោប់ពួកងគ ការងរៀនអំពីពលរ ឋ លេធិ
្បជាធិបងត្យយ និរការសហការោន ោនសារៈសំខាន់ បត្មិ្នសំខាន់ជារ្បធានបេកនុ រកម្មវធីិ
សិកាងនាោះងេ។ ងនោះជាការពិត្ ជាពិងសសងៅកនុ រសម័្យសស្រង្ហគ ម្ងលាកទារំពីរ (១៩១៩  ល ់
១៩៣៨) ងៅងពលប លលេធិ្បជាធិបងត្យយ្តូ្វេេួលររការវាយ្បហារម្តរងេៀត្។  ូងចនោះវា
មិ្នគួរឱ្យភ្ាក់ងផ្អីលងេប លថាការគិត្ពីសារៈសំខាន់សរគម្ គឺជាធាតុ្សំខាន់ននការសិកាបបប
គង្ោរងៅងពលងនាោះ។ 
សំណួ្រេី ២៖ ងហតុ្អវី នជាអនកហាល នសនមត្ថាអនកអប់រងំ្កាយៗម្ក (1930s និរ 1940s) 
គិត្ថាការសិកាបបបគង្ោរសិសេមិ្នគួរងផ្ទត ត្សំខាន់ងៅងលីសារៈសំខាន់សរគម្ជាក់បសតរ
ងនាោះងេ?  

ចងម្លីយរពឹំរេុក៖ ង្ពាោះងៅងពលងនាោះ អនកអប់រជំាង្ចីន្បបហលជាោនអារម្មណ៍្ថា ការ
កំណ្ត់្គង្ោរណ្តប លងផ្ទត ត្ងលីបត្សារៈសំខាន់សរគម្គឺ ូចចប់បរាងំពក។ វាលំ ក ល់្គូ
បង្រៀនកនុ រការកំណ្ត់្គង្ោរ្បងភេងនោះស្ោប់សិសេ្គប់ោន  ងហីយងមី្លងៅវាមិ្នសូវោន
្បសិេធភាពង្ពាោះងផ្ទត ត្ងលីបត្បផ្នកមួ្យននការងរៀនប៉ាុងណ្តណ ោះ។ វានឹរោន្បសិេធភាពជារងនោះ 
ងបីងគចំណ្តយងពលងរៀបចំគង្ោរប ល្តូ្វនឹរចំណ្តប់អារម្មណ៍្សិសេងលីមុ្ខវជិាា ងផ្េរៗ 
ង្ពាោះសិសេអាចយល់ ឹរងម្ងរៀន នកាន់បត្សីុជង្ៅ។ 
សំណួ្រេី ៣៖ ងតី្អនកគិត្ថាវាជាងរឿរលអឬងេ ប លការសិកាបបបគង្ោរ្តូ្វ នបំបបកជាវធីិ
សាស្រសតងផ្េរៗោន កនុរសត្វត្េរេី៍ ២១ងនោះ? ពនយល់ចងម្លីយអនកងោយឆលុោះបញ្ញច រំអំពីសាា នភាព
ងៅកនុរសាលាងរៀនកម្ពុជានាងពលបចចុបបននងនោះ។ 

ចងម្លីយរពឹំរេុក៖ ការងលចង ីរនន្បងភេងផ្េរៗននការសិកាបបបគង្ោរប លោន
លកាខណ្ឌ ជំរុញងផ្េរៗ អាចោន្បងយាជន៍ស្ោប់អនកអប់រងំៅកនុ រពិភពងលាកបចចុ បបនន។ 
ភាពច្មុ្ោះននការសិកាបបបគង្ោរជួយស្មួ្ល ល់ការអនុវត្តវធីិងនោះឱ្យ្តូ្វនឹរលកាខណ្ឌ  
និរធនធានប លោនងៅតាម្សាលាងរៀនងផ្េរៗោន ។ សាលាងរៀនមួ្យចំនួនោនកាលវភិាគ
ប លអាចបត់្បបន ន និរោនធនធានជាង្ចីន េំនរជា្តូ្វនឹរការសិកាបបបគង្ោរក្មិ្ត្
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ខពស់។ ផ្ាុ យម្កវញិសាលាងរៀនប លមិ្នសូវោនធនធាន និរកាលវភិាគពិ កបត់្បបន 
្បបហលគួរង្ជីសងរសីការសិកាបបបគង្ោរក្មិ្ត្មូ្លោឋ ន មិ្នគួរសង្ម្ចចិត្តអនុវត្តគង្ោរ
ក្មិ្ត្ខពស់ ូចជាការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  ឬការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរងនាោះងេ។   
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ងម្ងរៀនេី ៣.២៖ អវីងៅជាការសិកាបបបគង្ោរ ?  

ងសចកតីសងរាប៖ បផ្នកងនោះ ជាការសងរាបលកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) និរ
សកម្មភាព្គូបង្រៀន្តូ្វ្បកាន់ខាា ប់ង ីម្បីសង្ម្ច ននូវការងរៀនសូ្ត្បបបអនុវត្តផ្ទា ល់។ បផ្នកងនោះ
នឹរបវកបញកពីធាតុ្សំខាន់ៗននវធីិគង្ោរងផ្េរៗ ប ល នងលីកង រីរចួម្កងហយី។  សិកាា កាម្នឹរ
សិកាផ្រប រពីគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្។ 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖  ២.៥ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្៖ 

▪ សរងសរវត្ាុបំណ្រសិកាងលី្កោសផ្ទា រំធំង ីម្បបិីេងលីកាត រងខៀន 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ២ក៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ និរ
សកម្មភាព្គូកនុ រការអនុវត្ត 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ២ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ និរ
សកម្មភាព្គូកនុ រការអនុវត្ត (លំហាត់្អនុវត្ត និរចងម្លីយ) 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ២គ៖ ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិ
បង្រៀនបបប្បនពណី្ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ២ឃ៖ ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិ
បង្រៀនបបប្បនពណី្ (លំហាត់្អនុវត្ត និរចងម្លីយ) 

 ធនធាន និរសោា រៈ៖ 

▪ ្កោសផ្ទា រំធំ ហវតឺ្ សគុត្ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកា 
▪ ឯកសារបចក ២ក៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ និរសកម្មភាព
្គូកនុ រការអនុវត្ត 

▪ ឯកសារបចក ២ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ និរសកម្ម ភាព
្គូកនុ រការអនុវត្ត (លំហាត់្អនុវត្ត និរចងម្លីយ) 

▪ ឯកសារបចក ២គ៖ ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប
្បនពណី្ 

▪ ឯកសារបចក ២ឃ៖ ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប
្បនពណី្ (លំហាត់្អនុវត្ត និរចងម្លីយ) 
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 វត្ាុបំណ្រសិកា ៖ 

1. សិកាា កាម្្ ប់ង ម្ ោះលកាណ្ៈពិងសសៗប លកំណ្ត់្ពីការសិកាបបបគង្ោរ។ 
2. សិកាា កាម្អាចបង្ហា ញពីសកម្មភាពបង្រៀន ឬបងចចកងេសប លអនុវត្តលកាណ្ៈ
ពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ។ 

3. សិកាា កាម្អាចបងរកីត្តារារបង្ហា ញពីគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននវធីិបង្រៀន
តាម្បបប្បនពណី្ និរវធីិបង្រៀនតាម្បបបគង្ោរ។ 

 

បផ្នការសកម្មភាព 
 

  ពិនិត្យងមី្លវត្ាុបំណ្រសិកា ៖ 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាងលីកាត រងខៀន ងហយីបង្ហា ញពីលេធផ្លប ល
សិកាា កាម្នឹរេេួល នងពលបញ្ច ប់ការបណ្តុ ោះបណ្តត លវគគងនោះ។ 

                ការបសវរយល់លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ និរសកម្មភាព្គូកនុរ
ការអនុវត្តវធីិងនោះ 

បផ្នកងនោះ នឹរបវកបញកពីលកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរប ល នបង្ហា ញកនុរបផ្នក 
៣.១ រចួម្កងហយី។  ំបូរអនកស្ម្បស្មួ្លបចក ឯកសារបចក ២ក៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការ
សិកាបបបគង្ោរ និរសកម្មភាព្គូកនុ រការអនុវត្ត។ សូម្បញ្ញា ក់ផ្រប រថា កនុរសិកាា សាលាងនោះងយរី
ងផ្ទត ត្ងលកីារសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) ប លង្ហយ្សួលកនុរការអនុវត្ត ជាជារការសិកាបបប
គង្ោរងផ្េរងេៀត្។ ពិនិត្យងមី្លលកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរប លផ្តល់ជូនកនុរឯក
សារបចក។ 

បនាា ប់ពីពិនិត្យងមី្លលកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោររចួងហយី អនកស្ម្បស្មួ្ល
គួរចរអុលបង្ហា ញសកម្មភាពប ល្គូអាចយកងៅអនុវត្តផ្ទា ល់ងពលោក់ការសិកាបបបគង្ោរឱ្យ
សិសេ។ បញ្ា ីសកម្មភាពទារំងនោះោនផ្តល់ជូនងៅេំព័រេី ២ កនុរឯកសារបចក ២ក។ អនកស្ម្បស្មួ្ល
គួរពនយល់ពីសកម្មភាពកនុរបញ្ា ីងនោះមួ្យ ឬពីរ ង ីម្បី្ ក ថាអនកចូលរួម្យល់ពីអវីប លពួកងគកំពុរ
ពណ៌្នា។ បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លបត្បចក្កោសផ្ទា រំធំ ល់្កុម្សិកាា កាម្នីមួ្យៗ។ សិកាា
កាម្គួរគូរតារារប ល នផ្តល់ជូនងៅខារង្កាម្ោក់ចូលងៅ្កោសផ្ទា ំរធំ បនាា ប់ម្កចត់្ថាន ក់
សកម្មភាពនីមួ្យៗតាម្លកាណ្ៈពិងសស។ េុកងពលឱ្យសិកាា កាម្្បបហល ៣០ ងៅ ៤០ នាេីង ីម្បី
អនុវត្តលំហាត់្ងនោះ។  
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លកាណ្ៈពិងសសនន
ការសិកាបបប
គង្ោរ 

សកម្មភាព្គូ្ត្ូវអនុវត្ត (ចងម្លីយ) 

ការបចករបំលកកនុរ
្កុម្ និរការង្ហរ
្កុម្ 

▪ បណ្នាពីំការបងរកីត្្កុម្សិសេ (ឧ. សិសេងរសី្កមុ្ងោយខលួនឯរ ្គជូាអនកបបរ
បចក្កុម្ ជាង ីម្) 

▪ បណ្នាសិំសេឱ្យបបរបចកត្ួនាេីសោជិក្កុម្ង ីម្បីធានាថាសោជិកទារំអស់
 នចូលរមួ្សកម្មកនុ រសកម្មភាពពិភាកា 

ការងរៀនបបបអនុវត្ត
ផ្ទា ល ់

▪ ផ្តល់ឧទាហរណ៍្ងផ្េរៗ ពីរងបៀបង្បី្ ស់បញ្ាត្តិ និរងោលការណ្ពក៍នុ រការអនុ
វត្តជាក់បសតរ (ឧ. ការអនុវត្តកនុ របនាបកុ់ំពយូេ័រ ការពិងសាធនជ៍ាក់បសតរជាង ីម្) 

▪ ផ្តល់ជង្មី្ស្បធានបេគង្ោរង ីម្បីអនុវត្តផ្ទា ល ់

ការងោោះ្សាយ
បញ្ញា ជាក់បសតរ 

▪ បណ្នាសិំសេឱ្យកណំ្ត្់បញ្ញា ជាក់បសតរកនុ រសាលាងរៀន និរសហគម្ន ៍
▪ បណ្នាសិំសេឱ្យបងរកីត្សម្មតិ្កម្មង ីម្បីងោោះ្សាយបញ្ញា ទារំងនាោះ 
▪ បណ្នាសិំសេឱ្យបងរកីត្ជហំានកនុ រការអនុវត្តង ីម្បីងធវីងត្សតសម្មតិ្កម្មទារំងនាោះ 

ជំរុញការ្សាវ្ជាវ ▪ បណ្នាសិំសេពីវធីិង្បី្ សប់ណ្តណ ល័យឱ្យោន្បសិេធភាព 
▪ បណ្នាសិំសេពី្បភពធនធាន និរសោា រៈ (ឧ. សោា រៈង ីម្បីងធវីពិងសាធណ្ត
ម្ួយ) 

▪ ផ្តល់ងពលងវលាឱ្យសិសេអាចងធវីការជួបជុជំា្កុម្ង្ៅពីងោ៉ា របង្រៀន 

 ឹកនាសំកម្មភាព
បងរកីត្ផ្លិត្ផ្ល
សង្ម្ច 

▪ ផ្តល់ជាធនធានថ្វកិា ឬសោា រៈ ល់សិសេកនុ រការអនុវត្តគង្ោរ 
▪ ជួយសិសេងធវីគង្ោរបផ្នការសកម្មភាពង ីម្បីសង្ម្ចគង្ោរ 
▪ ផ្តល់ងពលងវលាឱ្យសិសេងធវីការបង្ហា ញ ឬពនយលពី់គង្ោរពកួងគ 
▪ ងរៀបចំកម្មវធីិ (ឧ. ការតារំពិពរ័ណ៍្សាន ន សិសេ) ង ីម្បីឱ្យសិសេអាចបង្ហា ញ ឬ
ពនយល់ការសិកាបបបគង្ោរពួកងគងៅអនក នេងេៀត្ 

ងពលសិកាា កាម្បញ្ច ប់ការងធវីចំណ្តត់្ថាន ក់ សូម្ឱ្យ្កុម្នីមួ្យៗបិេ្កោសបង្ហា ញពីតារារចំ
ណ្តត់្ថាន ក់ងលីកាត រងខៀន ង ីម្បឱី្យ្កុម្ នេងេៀត្ជួយផ្តល់ងយាបល់។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរកត់្សោគ ល់
ចំណុ្ចខុសោន ននការបបរបចករបស់្កុម្ងផ្េរៗ និរសួរងៅ្កុម្ទារំងនាោះពីមូ្លងហតុ្ប ល្កុម្ពួកងគ
ចត់្ថាន ក់សកម្មភាពមួ្យចំនួនខុសពីងគ។ ការពិភាការងបៀបងនោះ នឹរជួយសិកាា កាម្យល់កាន់បត្ចាស់
ពីអត្ាន័យននសកម្មភាពនីមួ្យៗ ងហីយងធវីការឆលុោះបញ្ញច រំជំហានកនុរការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ
ជាក់បសតរ។  

បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លបចក ឯកសារបចក ២ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបប
គង្ោរ និរសកម្មភាព្គូកនុ រការអនុវត្ត (លំហាត់្អនុវត្ត និរចងម្លីយ)។ (សូម្ងមី្លតារារខារងលី) 
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ង្បៀបងធៀបការងធវីចំណ្តត់្ថាន ក់ងនោះ ងៅនឹរការងធវីចំណ្តត់្ថាន ក់តាម្្កុម្សិកាា កាម្ និរងមី្លពីភាព ូច
ោន  និរខុសោន ។ ្កុម្សិកាា កាម្មិ្នច ំច់បកប្បការចត់្ថាន ក់ពួកងគងេ ងបីពួកងគោនអំណ្ោះអំណ្តរ
សម្្សបេេួលយក ន។ ងោលបំណ្រសំខាន់បំផុ្ត្ននលំហាត់្ងនោះ គឺសិកាា កាម្យល់សុីជង្ៅពីការ
អនុវត្តសកម្មភាព និរការជួយសិសេងពលងធវីការសិកាបបបគង្ោរងនោះជាក់បសតរ។ 

                ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនណ្ណី្ 

្បធានបេររងនោះ បង្ហា ញពីភាពផ្ាុយោន រវារការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនព
ណី្។ ចប់ងផ្តីម្ការពិភាកាងនោះ ងោយឱ្យសិកាា កាម្រកឧទាហរណ៍្ពីវធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្ ង ីម្បឱី្យ
សិកាា កាម្ទាំរអស់ងផ្ទត ត្ងៅងលីងរឿរបត្មួ្យ ូចោន ។ ងៅងលីកាត រងខៀន គូរតារារមួ្យបង្ហា ញពីវធីិ
បង្រៀនតាម្បបប្បនពណី្ងោយសរងសរចងម្លីយរបស់សិកាា កាម្។ ឧទាហរណ៍្៖ 

វធីិបង្រៀនតាម្បបប្បនពណី្ 
• ការឧងេាស • ការសូ្ត្  • ការេងនាញងម្ងរៀន 
• ការថាតាម្ • ការចម្លរតាម្្គូ • ។ល។ 

បនាា ប់ពីគូរតារារងនោះរួចងហីយ អនកស្ម្បស្មួ្លសួរសិកាា កាម្ពីភាពខុសោន ការងរៀនបបប
្បនពណី្ និរការសិកាបបបគង្ោរ។ ចងម្លីយប លងយរីរពឹំរថាសិកាា កាម្ភាគង្ចីននឹរងឆលីយោន ូច
ខារង្កាម្៖ 

• សិសេទារំអស់នឹរង្បី្ ស់បំណិ្នការគិត្ក្មិ្ត្ទាប  ូចជាការចរចជំាង ីម្ងបីងយីរង្បីវធីិ
បបប្បនពណី្។ 

• សិសេនឹរងរៀនបបបសងរកត្ ង្ពាោះពួកងគ្តូ្វងឆលីយសំណួ្រប ល្គូ នងរៀបចំរចួងហយី។ 
• ោនឱ្កាសតិ្ចតួ្ចអនុវត្តបងចចកងេស “ការបង្រៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល់” ប លសិសេអាចអនុវត្ត
ចំងណ្ោះ ឹរប លពួកងគ នងរៀនជាក់បសតរ។  

• ។ល។ 
 
ការពិភាកាខារងលីងនោះ នឹរជួយសិកាា កាម្កនុរការអនុវត្តលំហាត់្បនាា ប់តាម្រយៈការការយល់

 នសុីជង្ៅពីមូ្លងហតុ្ប លងគបបរម្កអនុវត្តការង្បី្ ស់ការសិកាបបបគង្ោរ។ អនកស្ម្ប
ស្មួ្លបចក ឯកសារបចក ២គ៖ ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្  
ងហយីបចក្កោសផ្ទា រំធំ និរហវតឺ្ ល់្កុម្សិកាា កាម្។ ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថា ងបីងយរីបតូរម្កង្បីការ
សិកាបបបគង្ោរទារំអស់បត្ម្តរ វាអាចជំរុញសិសេឱ្យោនការគិត្ក្មិ្ត្ខពស់ បត្វាោនទារំគុណ្
សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិផ្រប រ។  ូចោន ប រ ការង្បី្ ស់វធីិបបប្បនពណី្ក៏ោនទារំគុណ្សម្បត្តិ និរ
គុណ្វបិត្តិ។ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ងមី្លពីតារារគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិប លមិ្នទាន់ នងរៀប្តឹ្ម្្តូ្វ
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កនុរ ឯកសារបចក ២គ ងហយីងធវីការបបរបចកតាម្រយៈការពិភាកា្កុម្។ គូរតារារងលីកាត រងខៀន ងហយី
ឱ្យសិកាា កាម្បំងពញ។ េុកងពលស្ោប់ការអនុវត្តសកម្មភាពងនោះ្បបហលពី ៣០ ងៅ ៤០ នាេី។ 

ងពលសិកាា កាម្ងធវីលំហាត់្រចួងហយី ្កុម្ពិភាកាយកចងម្លីយបិេងលីកាត រងខៀនង ីម្បងី្បៀបងធៀប
ចងម្លីយោន ។ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចឱ្យ្កុម្សិកាា កាម្ផ្ទល ស់បតូរចងម្លីយ ន បនាា ប់ម្កបចក ឯកសារបចក 
២ឃ៖ ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្ (ចងម្លីយ) ប លវភិាគពី
គុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននវធីិទារំពីរ។ ង្បៀបងធៀបចងម្លីយកនុរតារារងនោះងៅនឹរចងម្លីយសិកាា កាម្ 
ងហយីសូម្ការបក្សាយពីមូ្លងហតុ្ប ល្កុម្ោត់្ោនចងម្លីយងផ្េរ។ 

 ការសិកាបបបគង្ោរ វធិីបង្រៀនតាម្បបប្បនពណី្ 

គុណ្សម្បត្ត ិ

▪ ជំរុញការគិត្បបបនចន្បឌិត្ 
▪ កាត្់បនាយការឧងេាសរបស់្គ ូ
▪ ជំរុញសិសេឱ្យោនអនតរកម្ម នរិងចោះងធវី
ការជា្កុម្ 

▪ ជំរុញសិសេឱ្យងចោះ្សាវ្ជាវ 
▪ ផ្តល់ឱ្កាសឱ្យសិសេអនុវត្តការងរៀនបបប
អនុវត្តផ្ទា ល ់

▪ កសារេនុំកចតិ្តសសិេ 
▪ ជំរុញការយល ់ឹរងលបីញ្ាត្តិងម្ងរៀនងផ្េ
រៗ 

▪ ្គូភាគង្ចីនយល់ រឹ និរងចោះង្បី្ ស់
វធិងីនោះ 

▪ ចំងណ្ញងពលងវលា 
▪ ្ត្ូវការធនធានត្ិចត្ួច 
▪ ង្ហយ្សួលវាយត្នម្លលេធផ្លសិសេ 
▪ ្គូបង្រៀនខលមឹ្សារង្ចីនងោយង្បីងពល
ខលី 

▪ សម្្សបជាម្ួយថាន ក់ងរៀនប លោន
សិសេង្ចីន 

គុណ្វបិត្ត ិ

▪ ្ត្ូវការងពលងវលាង្ចនី 
▪ ្ត្ូវការធនធានង្ចីន 
▪ ្ត្ូវការការងធវីបផ្នការលអិត្លអន់ 
▪ ្គូភាគង្ចីនម្ិនទាន់យលព់ីបញ្ញា ត្តិ និរ
រងបៀបកនុរការអនុវត្ត 

▪ ពិ កកនុរការវាយត្នម្លលេធផ្លសិសេ 
▪ ខលឹម្សារបង្រៀនោនចំនួនត្ិច 
▪ សម្្សបជាម្ួយថាន ក់ងរៀនោនសិសេ
ត្ិច 

▪ ម្ិន នជំរុញការគតិ្បបបនចន្បឌិត្ 
▪ ពឹរបផ្អកខាល រំងៅងលកីារឧងេាស និរការ
េងនាញងម្ងរៀន 

▪ ោនឱ្កាសត្ិចត្ួចឱ្យសិសេអនុវត្តការ
ងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល ់

▪ ម្ិនសូវជំរុញការកសារេំនុកចិត្តសសិេ 
▪ ម្ិនសូវជំរុញការងរៀនបបបសហការ្កុម្ 
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ងម្ងរៀនេី ៣.៣៖  េំនាក់េំនររវារការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិសាស្រសត្សង ៀរៗោន ម្យួចំននួ 

ងសចកតីសងរាប ៖  បផ្នកងនោះជួយពនយល់ពីេំនាក់េំនររវារការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិ្សង ៀរៗ ោន
នឹរវធីិងនោះមួ្យចំនួនងេៀត្ និររងបៀបប លវាបង្ហា ញពីេសេនវជិាា អប់របំបបសាា បនានិយម្។ 
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖ ៣ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្៖  

▪ សរងសរវត្ាុបំណ្រសិកាងលី្កោសផ្ទា រំធំង ីម្បបីង្ហា ញសិកាា កាម្ 
▪ គូស ា្កាម្Vennបង្ហា ញកនុរឯកសារបចក ៣ខ ងលី្កោសផ្ទា រំធំ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៣ក៖ ងតី្អវីជាេំនាក់េំនររវារងោលវធីិសាា បនានិយម្ 
និរការសិកាបបបគង្ោរ? 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៣ខ៖  គំរូ ា្កាម្Vennបង្ហា ញពីេំនាក់េំនររវារងោល
វធីិសាា បនានិយម្ វធីិ និរលបិចបង្រៀនងផ្េរៗ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៣គ៖ ការបសវរយល់ពាកយគនលឹោះអប់រមួំ្យចំនួន ូចជា
ងោលវធីិបង្រៀន វធីិ និរលបិចបង្រៀន 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៣ឃ៖  ងតី្ងោលវធីិបង្រៀនបបបសំងយាគ (Hybridized) 
ោនន័យយា៉ា រ ូចងម្តច? (ជាជង្មី្ស) 

 ធនធាន និរសោា រៈ ៖  

▪ ្កោសផ្ទា រំធំប លបង្ហា ញពីវត្ាុបំណ្រសិកា 
▪  ា្កាម្Vennគូរងោយន  (ោនកនុរឯកសារបចក ៣ខ) 
▪ ឯកសារបចក ៣ក៖  ងតី្អវីជាេំនាក់េំនររវារសាា បនានិយម្ និរការសិកាបបប
គង្ោរ? 

▪  ឯកសារបចក ៣ខ៖ គំរូ ា្កាម្Vennបង្ហា ញពីេំនាក់េំនររវារងោលវធីិសាា បនា
និយម្ វធីិ និរលបិចបង្រៀនងផ្េរៗ 

▪  ឯកសារបចក ៣គ៖ ការបសវរយល់ពាកយគនលឹោះអប់រមួំ្យចំនួន ូចជាងោលវធីិ
បង្រៀន វធីិ និរលបិចបង្រៀន 

▪  ឯកសារបចក ៣ឃ៖ ងតី្ងោលវធីិបង្រៀនបបបសំងយាគ (Hybridized) ោនន័យ
យា៉ា រ ូចងម្តច? (ជាជង្មី្ស) 
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 វត្ាុបំណ្រសិកា ៖  

1. សិកាា កាម្អាចកំណ្ត់្ភាពខុសោន រវារេសេនវជិាា អប់រ ំវធីិបង្រៀន និរលបចិ
បង្រៀន ។ 

2. សិកាា កាម្អាចកត់្ចំណ្តេំសេនវជិាា អប់រ ំនិរវធីិបង្រៀនងផ្េរៗ ប លោនេំនាក់
េំនរជាមួ្យនឹរការសិកាបបបគង្ោរ។ 

3. សិកាា កាម្អាចបក្សាយពីរងបៀបប លការសិកាបបបគង្ោរោនេំនាក់េំនរជា
មួ្យនឹរេសេនវជិាា អប់របំបបសាា បនានិយម្ និរភាពច ំច់ននវធីិងនោះស្ោប់ការ
អប់របំបបសត្វត្េេី ២១។ 

4. សិកាា កាម្អាចបក្សាយភាពខុសោន ននការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិ្សង ៀរៗ 
ោន នឹរវធីិងនោះតាម្រយៈ ា្កាម្Venn។ 

5. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពីអត្ា្បងយាជន៍ននការង្បី្ ស់ងោលវធីិបង្រៀនបបប
សំងយាគកនុរការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ។ (ជាជង្មី្ស) 

 
បផ្នការសកម្មភាព 

 

 
ពិនិត្យងមី្លវត្ាុបំណ្រសិកា ៖ 

បិេ្កោសផ្ទា រំធម្ប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាបផ្នកងនោះងៅងលីកាត រងខៀន ងហយីបង្ហា ញពី
លេធផ្លប លសិកាា កាម្នឹរេេួល នងពលបញ្ច ប់វគគងនោះ។ 

                
ងតី្ការសិកាបបបគង្ោរោនេំនាក់េំនរ ូចងម្តចខលោះ ជាមួ្យវធីិ ឬងោលវធីិ
សិកាងផ្េរៗងេៀត្? 

កនុរបផ្នកងនោះ ងយរីនឹរពិភាកាពីលកាណ្ៈពិងសសមួ្យចំនួនននការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិ
ពាក់ព័នធមួ្យចំនួនប ល នងលីកង រីកនលរម្ក។ ងោលបំណ្រចម្បរមួ្យននបផ្នកងនោះ គឺជួយសិកាា
កាម្យល់ពីេំនាក់េំនរការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនងផ្េរៗ។ 

ចប់ងផ្តីម្ការបណ្តុ ោះបណ្តត លងនោះ ងោយសួរសិកាា កាម្នូវសំណួ្រមួ្យចំនួន ូចខារង្កាម្៖  

ងតី្ងលាក្គូ អនក្គូធាល ប់ឮពីងោលវធីិបង្រៀនតាម្បបបសាា បនានិយម្ឬងេ? ស្ោប់សិកាា កាម្
ប លធាល ប់ នឮពីងោលវធីិងនោះ សួរបបនាម្ងេៀត្ថាងតី្ងោលវធីិងនោះ  ូចោន នឹរវធីិការង្ហរ 

         គង្ោរ ឬងេ? 
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ង ីម្ប ឹីកនាកំារពិភាកាងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្លបណ្នាសំិកាា កាម្ពីភាព ូចោន រវារងោលវធីិ
សាា បនានិយម្ និរការសិកាបបបគង្ោរ ូចខារង្កាម្៖ 

• បងចចកងេសទារំពីរនាងំៅរក “ការបងរកីត្ថ្មី” 
• បងចចកងេសទារំពីរជំរុញការបចករបំលកកនុរ្កុម្ 
• បងចចកងេសទារំពីរ្តូ្វការសិសេងធវីការ្សាវ្ជាវ 

បនាា ប់ពីបណ្នាភំាព ូចោន រចួងហយី អនកស្ម្បស្មួ្លសួរសិកាា កាម្ពីភាពខុសោន រវារការ
សិកាបបបគង្ោរ និរងោលវធីិសាា បនានិយម្វញិម្តរ។  

ង ីម្បីងឆលីយសំណួ្រងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្លបចក ឯកសារបចក ៣ក៖ ងតី្អវីជាេំនាក់េំនររវារ
សាា បនានិយម្ និរការសិកាបបបគង្ោរ? ង្បី្ ស់ឯកសារងនោះង ីម្បកំីណ្ត់្និយម្ន័យននងោលវធីិ
សិកាតាម្បបបសាា បនានិយម្ និររកងសចកតីសននិោឋ នរមួ្ថាការសិកាបបបគង្ោរ ូចោន នឹរងោលវធីិ
សិកាបបបសាា បនានិយម្ និរខុសោន ្ត្រ់ថាងោលវធីិសាា បនានិយម្វាេូលំេូលាយជារ ងោយវាមិ្ន
្តឹ្ម្បត្ងកាត បការសិកាបបបគង្ោរប៉ាុងណ្តណ ោះងេ វាងៅោនវធីិងផ្េរៗងេៀត្ផ្រប រ ូចជាការសិកា
អា្ស័យងលីបញ្ញា  និរការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ។  

   ងតី្ងោលវធីិ វធីិ និរលបចិបង្រៀនខុសោន យា៉ា រ ូចងម្តច? 

មុ្នងពលឆលរងៅចំណុ្ចងផ្េរងេៀត្កនុរ ឯកសារបចក ៣ក អនកស្ម្បស្មួ្លបចក ឯកសារ
បចក ៣គ៖ ការបសវរយល់ពាកយគនលឹោះអប់រមួំ្យចំនួន ូចជាងោលវធីិបង្រៀន វធីិ និរលបិចបង្រៀន។ 
ឯកសារងនោះនឹរជួយអនកស្ម្បស្មួ្លឱ្យយល់កាន់បត្ចាស់ពីភាពខុសោន រវារងោលវធីិ វធីិ និរលបចិ
បង្រៀន។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរនាំសិកាា កាម្ពិនិត្យនិយម្ន័យោនកនុរឯកសារងនោះ។ អនកស្ម្ប
ស្មួ្លគួរពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថា សាា បនានិយម្ ជាឧទាហរណ៍្មួ្យននងោលវធីិ ឬេសេនវជិាា
បង្រៀនប លោន ងោលការណ៍្អរូបី ជាង្ចីន ូចោនបង្ហា ញកនុរ ឯកសារបចក ៣ក។ ការពនយល់ងនោះ
នឹរជួយបង្ហា ញថា សាា បនានិយម្ ជា្កបខណ្ឌ បញ្ាត្តិេូលំេូលាយជារវធីិបង្រៀនមួ្យ។ងោលវធីិ ូច
ជាសាា បនានិយម្ ងកាត បវធីិបង្រៀនជាង្ចីន ូចជា ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) ការសិកា
អា្ស័យងលីបញ្ញា   និរការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ។  ូចោនបង្ហា ញកនុរ ឯកសារបចក ៣គ ោន
ងោលវធីិងផ្េរៗងេៀត្ប រ ូចជាងោលវធីិអាកបបកិរយិានិយម្ ងោលវធីិវឌឈនភាពនិយម្ជាង ីម្ប ល
ងកាត បវធីិងផ្េរៗ ងោយប កពីោន ។ ក៏ប៉ាុបនត្ត្រ់ចំណុ្ចងនោះ ងយរីសូម្ងផ្ទត ត្ការយកចិត្តេុកោក់ងលីបត្ 
សាា បនានិយម្ មួ្យប៉ាុងណ្តណ ោះ ងោយសារ្បព័នធននការងរៀនរបស់ងយីរជាប់ទាក់េរង្ចីនងៅនឹរ្បព័នធ
អប់របំបបសត្វត្េេី ២១។ មួ្យវញិងេៀត្ លបិច កាន់បត្ោនភាពជាក់លាក់ និរជាសកម្មភាពប ល្គូ
ង្បីផ្ទា ល់កនុរថាន ក់ងរៀនជាមួ្យសិសេផ្គួបជាមួ្យនឹរ វធីិបង្រៀន។  
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   ការង្បី្ ស់ ា្កាម្ Venn ង ីម្បបីង្ហា ញភាពខុសោន រវារបញ្ាត្តិ 

អនកស្ម្បស្មួ្លចប់ងផ្តីម្នាសំិកាា កាម្ងមី្ល ឯកសារបចក ៣ក និរពនយល់ពី ា្កាម្កនុរ
ឯកសារងនោះ។  ា្កាម្ងនោះជា្បងភេ  ា្កាម្ Venn (Venn Diagram)។ សួរសិកាា កាម្ ងតី្ធាល ប់
 នឮពី ា្កាម្ Venn ងនោះប រឬងេ? ស្ោប់សិកាា កាម្មិ្នធាល ប់ នឮពី ា្កាម្្បងភេងនោះ សូម្
បណ្នាពួំកងគងៅងមី្លនិយម្ន័យង ីរវញិងៅេំព័រេី ២ កនុរឯកសារបចក ៣ក។ អនកស្ម្បស្មួ្ល
ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថា  ា្កាម្Venn ងកីត្ង រីពីររវរ់ជាង្ចីនជួយកនុរការងធវីបញ្ា ីលកាណ្ៈពិងសស
ទាក់េរនឹរបញ្ាត្តិងផ្េរៗ។ េំនាក់េំនរននបញ្ាត្តិខលោះជា្បងភេ លំោប់ខពស់ ងហីយេំនាក់េំនរខលោះ
ប លជា្បសពវននររវរ់ជា្បងភេ លំោប់ទាប ។ 

អនកស្ម្បស្មួ្លអាចបង្ហា ញឧទាហរណ៍្មួ្យពី ា្កាម្ Venn ពីេំនាក់េំនររវារសត្វ រុកា
ជាតិ្ និរអាហារ។ បផ្នកទារំបីងនោះ ជាឧទាហរណ៍្ននបញ្ាត្តិបបប លំោប់ខពស់។ ររវរ់អាហារ្បសពវោន
ជាមួ្យររវរ់រុកាជាតិ្ និរររវរ់សត្វ។ ធាតុ្មួ្យចំនួន ូចជាបបនល បផ្លងឈ ីសាច់សត្វជាង ីម្ ជាឧទាហរណ៍្
ននបញ្ាត្តិបបប លំោប់ទាប។ ងភសជាៈ និរបបរអម្ ជាឧទាហរណ៍្ននបញ្ាត្តិមិ្នបម្នជាធាតុ្ននសត្វ និរ
រុកាជាតិ្ បត្ជាធាតុ្ននអាហារ។  ា្កាម្ Venn ផ្តល់ភាពង្ហយ្សួលកនុរការបង្ហា ញពីេំនាក់េំនរនន
បញ្ាត្តិង្ចីន។ 

 

 

 

 

 

 

 

តាម្រយៈឧទាហរណ៍្ងនោះ សិកាា កាម្អាចអនុវត្តលំហាត់្ងៅកនុរ ឯកសារបចក ៣ក។ កនុរលំ
ហាត់្ងនោះ សិកាា កាម្្តូ្វគូរ ា្កាម្បង្ហា ញេំនាក់េំនររវារបញ្ាត្តិ សាា បនានិយម្ និរវធីិងផ្េរៗងេៀត្
ទាក់េរនឹរការសិកាបបបគង្ោរ។ បញ្ា ីបញ្ាត្តិប ល នងលីកង ីរកនុរបផ្នកមុ្ន ោនសងរាបកនុរ
តារារខារង្កាម្។ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចបង្ហា ញេ្ម្រ់ងផ្េរៗនន ា្កាម្Venn ងោយគូររូបងលីកាត រ
ងខៀន៖ 

រុកខជ្ជត ិ

អាហារ 
បបនល 
បផ្លងឈ ី

រុកាជាត្ិឱ្សថ្ 
ង្គឿរងេស 

 

ឧទាហរណ៍្នន ា្កាម្ Venn 
ពីឯកសារបចក ៣ក បង្ហា ញពី
េំនាក់េនំររវារសត្វ រុកាជាតិ្ 

និរអាហារ  
សាច់សត្វពី
កសិោឋ ន 

សតវ 
ងភសជាៈ  
បបរអម្ 
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បនាា ប់ម្កងេៀត្ អនកស្ម្បស្មួ្លបចក្កោសផ្ទា រំធំ និរហវឺត្ងៅ្កុម្សិកាា កាម្ ងហីយឱ្យ

ពួកងគគូរ ា្កាម្Vennបង្ហា ញេំនាក់េំនរបញ្ាត្តិងផ្េរៗបង្ហា ញកនុរតារារខារង្កាម្។ រឭំកសិកាា
កាម្ឱ្យចប់ងផ្តីម្ការពិភាកាងោយកំណ្ត់្ពី្បងភេបញ្ាត្តិបបប លំោប់ខពស់ និរ លំោប់ទាប បនាា ប់
ម្កចប់ងផ្តីម្គូរររវរ់។ ្បសិនងបីសិកាា កាម្ចរ់បបនាម្បញ្ាតិ្តងផ្េរងេៀត្ នសិកាកនលរម្ក អនុញ្ញា ត្
ឱ្យពួកងគបបនាម្ ន។ េុករយៈងពល្បបហល ៤០ នាេីស្ោប់ងធវីលំហាត់្ងនោះ។ 

មុ្នងពល្កុម្សិកាា កាម្ង រីងធវីបេបង្ហា ញពី ា្កាម្Vennរបស់ពួកងគ អនកស្ម្បស្មួ្ល
បចក ា្កាម្Vennគំរូោនកនុរឯកសារបចក ៣ខ៖គំរូ ា្កាម្Vennបង្ហា ញេំនាក់េំនររវារងោលវធីិ
សាា បនានិយម្ វធីិ និរលបិចបង្រៀនងផ្េរៗ។  ា្កាម្ងនោះបង្ហា ញពីការវភិាគធាតុ្ងផ្េរៗកនុរតារារ
ខារងលី។ សិកាា កាម្អាចោនគំរូររវរ់ងផ្េរៗងេៀត្ ប លបង្ហា ញពីេំនាក់េំនរ ូចោន ងនោះប រ។ 

ធាតុ្ងផ្េរៗ ង ីម្បងីរៀបកនុរ ា្កាម្Venn 
• ងោលវធីិសិកាបបបសាា បនានិយម្ 
• ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) 
• ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ 
• ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  
• សិសេ្សាវ្ជាវ 
• ការបចករបំលកកនុរ្កុម្ 
• គង្ោរ្គប់្បងភេ 
• គង្ោរោនសារៈ្បងយាជន៍ជាក់បសដរកនុរ
ជីវតិ្ 

• គង្ោរោនសារៈ្បងយាជន៍្តឹ្ម្យល់ ឹរ
ពី្េឹសដីនិរងោលការណ៍្ 

• ការកំណ្ត់្បញ្ញា ជាក់បសតរ 
• ការរក ំងណ្តោះ្សាយ 
• ងោលការណ៍្ងរៀនតាម្រយៈគង្ោរ 
• ការអនុវត្តងោលការណ៍្តាម្រយៈគង្ោរ 
• ងផ្េរៗ 
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ងពលពិនិត្យ ា្កាម្ខារងលី អនកស្ម្បស្មួ្លគួរពិនិត្យចំណុ្ចមួ្យចំនួនខារង្កាម្៖ 

• ងតី្សិកាា កាម្កំណ្ត់្បញ្ាត្តិ លំោប់ខពស់  ន្តឹ្ម្្តូ្វ ឬងេ? កនុរករណី្ខារងលី សាា បនានិយម្ 
ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  និរការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្ល
ោឋ ន) ជាឧទាហរណ៍្ននបញ្ាត្តិបបប លំោប់ខពស់ ប លគួរបត្ោនររវរ់មួ្យៗ តារឱ្យបញ្ាតិ្តទារំ
អស់ងនោះ។ 

• ងតី្្កុម្សិកាា កាម្ នោក់បញ្ាត្តិ លំោប់ទាប ្តឹ្ម្្តូ្វកនុរររវរ់បញ្ាត្តិ លំោប់ខពស់ ប រឬងេ?
ឧទាហរណ៍្៖ ការកំណ្ត់្បញ្ញា ជាក់បសតរជាបញ្ាត្តិ លំោប់ទាប ពាក់ព័នធង្ចីនជាមួ្យនឹរ
បញ្ាត្តិការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា ។ 

• ងតី្ោនការបង្ហា ញពីការបបរបចកបញ្ាត្តិ លំោប់ទាប និរបញ្ាត្តិ លំោប់ខពស់ ប រឬងេ? 
ឧទាហរណ៍្៖ បញ្ាត្តិ លំោប់ទាប ការសិកាបបបគង្ោរ និរសិសេ្សាវ្ជាវគួរោនកនុរវធីិ
ទារំអស់ ងហីយគង្ោរោនងោលបំណ្រគួរោនបត្កនុរបញ្ាត្តិ ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  
និរការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរប៉ាុងណ្តណ ោះ។ 

ការសិកាដបប
គផ្្ម្នង្ (មូ ដ្ឋា ន) 

គង្ោរោនសារៈ្បងយាជន៍្តឹ្ម្
យល់ ឹរពី្េឹសដីនិរងោលការណ៍្ 

 

ផ្ោ វិធសីិកាដបបសាា បនានយិម 

ការសិកាអា្ស័យ
ផ្ ើបញ្ហា  

ការសិកាអា្ស័យ
ផ្ ើគផ្្ម្នង្ 

គង្ោរោនសារៈ
្បងយាជន៍ជាក់បសដរ

កនុរជីវតិ្ 

ការកំណ្ត្់បញ្ញា  
ជាក់បសតរ 

គំរូែា្កាម Venn បង្ហា ញពី
ទំនាក់ទនំង្រវាង្ផ្ោ វិធី
សិកាសាា បនានិយម វិធី
បផ្្ង្ៀន និង្ បចិបផ្្ង្ៀន
ផ្សសង្ៗដែ ទាក់ទង្។ 

ការរក ំងណ្តោះ 
្សាយ 

ងោលការណ៍្ងរៀន
តាម្រយៈគង្ោរ 

ការអនុវត្តងោល
ការណ៍្តាម្រយៈ
គង្ោរ 

គង្ោរ្គប់្បងភេ 
សិសេ្សាវ្ជាវ 

ការបចករបំលកកនុរ្កុម្ 
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កនុរករណី្សិកាា កាម្ង្បី្ ស់គំរូងផ្េរងេៀត្នន ា្កាម្Vennង ីម្បបីង្ហា ញេំនាក់េំនរនន សាា
បនានិយម្ ការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិងផ្េរៗ ្តូ្វ្ ក ថាពួកងគអាចពនយល់ពីរងបៀបងរៀបចំ
បញ្ាត្តិ និរងធវីការវាស់បវរលេធផ្លងោយ្តួ្ត្ពិនិត្យចំណុ្ចខារងលី។  

   ការកំណ្ត់្ និរការងរៀបចំលបចិបង្រៀនងៅតាម្វធីិបង្រៀន 

លំហាត់្ពីការវភិាគងោយង្បី ា្កាម្Vennោនផ្តល់ជូនកនុរ ឯកសារ ៣គ បង្ហា ញសិកាា កាម្
ពីភាពខុសោន រវារងោលវធីិ វធីិបង្រៀន និរលបចិបង្រៀន។ ងោលបំណ្រននលំហាត់្ គឺចរ់បង្ហា ញម្តរ
ងេៀត្ថា សាា បនានិយម្ ងកាត បវធីិបង្រៀនជាង្ចីន ងហយីវធីិទារំងនាោះោនេំនាក់េំនរជាមួ្យោន យា៉ា រ
ជិត្សនិេធ បត្ក៏ោនភាពខុសោន ផ្រប រ។ 

អនកស្ម្បស្មួ្ល គួរបញ្ញា ក់បបនាម្ងៅសិកាា កាម្ពីភាព ូចោន  និរខុសោន រវារការសិកាបបប
គង្ោរ (មូ្លោឋ ន) និរការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ។ វធីិទាំរពីរងនោះ សំងៅងៅងលីការបងរកីត្
គង្ោរ ូចោន  បត្ោនចំណុ្ចសំខាន់ខុសោន  ២ ចំណុ្ច៖ 

• កនុ រការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) គង្ោរង្ជីសងរសីមិ្នោនងោលបំណ្របងរកីត្
ផ្លិត្ផ្លងោោះ្សាយបញ្ញា អវីមួ្យងេ វា្ោន់បត្ងផ្ទត ត្ងៅងលីការយល់សីុជង្ៅពីងោលការណ៍្
នន្បធានបេណ្តមួ្យប ល នងរៀនកនុ រថាន ក់ប៉ាុងណ្តណ ោះ។ ងៅកនុ រការសិកាអា្ស័យងលី
គង្ោរ គង្ោរ្តូ្វបត្បងរកីត្
ផ្លិត្ផ្លងោោះ្សាយបញ្ញា
ជាក់បសតរណ្តមួ្យ ងហីយ
ងទាោះជាគង្ោរបញ្ច ប់ ងគងៅ
បត្អាចង្បី្ ស់ផ្លិត្ផ្ល
ងនាោះ ន។ 

• កនុ រការសិកាបបបគង្ោរ 
(មូ្លោឋ ន) សិសេងរៀនពី
ងោលការណ៍្ងហីយងេីបអនុវត្ត
គង្ោរ។ កនុ រការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ សិសេងរៀនពីងោលការណ៍្ផ្រ និរអនុវត្ត
គង្ោរផ្រកនុ រងពលបត្មួ្យ។ 
បនាា ប់ពីពនយល់ចំណុ្ចខារងលីងៅសិកាា កាម្ងហយី អនកស្ម្បស្មួ្លបចក្កោសផ្ទា រំធំ 

និរហវតឺ្ងៅ្កុម្សិកាា កាម្ ងហយីឱ្យពួកងគង្ជីសងរសីវធីិ ៣ ឆលុោះបញ្ញច រំពីការងរៀនតាម្ងោលវធីិសាា បនា
និយម្ ងហយីងធវីបផ្នេីគំនិត្មួ្យបង្ហា ញពីលបចិសំខាន់ប លោំ្ េងោលវធីិងនោះ។ សិកាា កាម្គួរង្បី ា
្កាម្ោនផ្តល់ជូនកនុរ ឯកសារបចក ៣គ ង ីម្បងីធវីកិចចការងនោះ។ លបចិបង្រៀនខលោះមិ្នប្ប្បួលងៅតាម្

ឧទាហរណ៍្ម្ួយពី
ការ្សាវ្ជាវតាម្ 
Google ងៅងលី
្បធានបេ ងោល
វធីិសាា បនានិយម្ 
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វធីិបង្រៀនងេ បត្ខលោះងេៀត្អាចប្ប្បួល។ លំហាត់្ងនោះ នឹរជួយបង្ហា ញេំនាក់េំនរ(និរភាពខុសោន ) 
រវារការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀន នេងេៀត្។ ង ីម្បបំីងពញលំហាត់្ងនោះ សិកាា កាម្អាចងធវីការ
្សាវ្ជាវតាម្ Google ងោយវាយសំណួ្រថា What techniques are used in Methodology X ? 
ឧទាហរណ៍្ននការ្សាវ្ជាវងនោះ ោនបង្ហា ញខារងលី។ 

ោនវធីិបង្រៀនមួ្យចំនួនប លសិកាា កាម្អាចង្បីកនុរ ងោលវធីិសាា បនានិយម្  ូចជា៖ 

• ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) 
• ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ 
• ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  
• ការសិកាតាម្បបបរោិះរក  

សិកាា កាម្អាចង្ជីសងរសីវធីិណ្តក៏ ន
ង ីម្បីងធវីការ្សាវ្ជាវ ប៉ាុបនតោច់ខាត្្តូ្វបត្ោន
ការសិកាបបបគង្ោរមួ្យកនុរចំងណ្តម្ងនាោះ។ 
ងពល្សាវ្ជាវ និរបំងពញ ា្កាម្រួចងហីយ 
សិកាា កាម្គួ របងរកី ត្ ា្កាម្មួ្យងេៀត្ងលី
្កោសផ្ទា រំធំ ងហយីបិេវាងលីកាត រងខៀន។  

ឧទាហរណ៍្ននការបំងពញ ា្កាម្ោន
បង្ហា ញ ូចរូបខារសាត ។ំ ងនោះជាឧទាហរណ៍្មួ្យ 
្កុម្សិកាា កាម្អាចោនចងម្លីយងផ្េរងេៀត្ 
អា្ស័យងៅងលីការ្សាវ្ជាវ។ ងពលពិនិត្យងមី្ល
ចងម្លីយ្កុម្សិកាា កាម្ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរពិនិ
ត្យងមី្លថាវធីិសាស្រសតនីមួ្យៗោនលបចិណ្តខលោះ
 ូចោន  និរណ្តខលោះងេៀត្ខុសោន ។ ចំណុ្ចខុសោន
ងនោះ បង្ហា ញពីលកាណ្ៈខុសោន រវារការសិកាបបប
គង្ោរ និរវធីិងផ្េរៗ កនុរងោលវធីិសាា បនានិយ
ម្។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរបញ្ញា ក់ចំណុ្ចងនោះឱ្យ
 នង្ចីន រងពល្កុម្សិកាា កាម្ង រីងធវីបេបង្ហា ញ។   
 

 

 

 បចិបផ្្ង្ៀន គោលវិធីបគ្រៀថ វិធីបផ្្ង្ៀន 
ស្ថ
ាប
នា
និយ

រ
ការសិកាដបគផ្្ម្នង្ 

(មូ ដ្ឋា ន)

ការកំណ្ត់្គង្ោរ

សិសេ្សាវ្ជាវ

ការបចករបំលកកនុរ្កុម្

សិសេងធវីបេបង្ហា ញ

ការសិកាអា្ស័យ
ផ្ ើបញ្ហា

កំណ្ត់្បញ្ញា ប លោនសារៈ 
្បងយាជន៍ជាក់បសដរ កនូរជីវតិ្

សិសេ្សាវ្ជាវ

ពិនិត្យងមី្ល ំងណ្តោះ្សាយ

លេធផ្លគង្ោរជា ំងណ្តោះ
្សាយងៅបញ្ញា ណ្តមួ្យ

ការសិកាអា្ស័យ
ផ្ ើគផ្្ម្នង្

ករកំណ្ត់្គង្ោរប លោន
សារៈ្បងយាជន៍ជាក់ំបសដរ កនុរ

ជីវតិ្

សិសេ្សាវ្ជាវ

ការងធវីបផ្នការ និរអនុវត្ត
គង្ោរ

ការវាយត្នម្លគង្ោរ
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   ការសំងយាគការសិកាបបបគង្ោរង ីម្បសី្ម្បតាម្បរបិេជាក់បសតរ
(ជាជង្មី្ស) 

អនកស្ម្បស្មួ្លចប់ងផ្តីម្វគគងនោះងោយបចក ឯកសារបចក ៣ឃ៖ ងតី្ងោលវធីិបង្រៀនបបប
សំងយាគ (Hybridized) ោនន័យយា៉ា រ ូចងម្តច? (ជាជង្មី្ស) ពិនិត្យងមី្លេំព័រ ំបូរននឯកសារ
ងនោះ ជាមួ្យសិកាា កាម្ងោយបញ្ញា ក់ថាងយរីមិ្នអាចង្បី្ ស់បត្វធីិមួ្យ(ឧទាហរណ៍្៖ ការសិកាបបប
គង្ោរ) ឱ្យ្តូ្វ្គប់បរបិេសិកាងនាោះងេ។ ្គូបង្រៀន្តូ្វ នបណ្នាឱំ្យង្បី្ ស់ងោលវធីិបបប
សំងយាគកនុរការបង្រៀន ងោយបតូរលបចិខលោះយកពីវធីិងផ្េរងេៀត្ ឬបងរកីត្លបចិបង្រៀនបបបថ្មីបត្ម្តរ
ឱ្យសម្្សបនឹរបរបិេជាក់បសតរ។ 

បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លពិនិត្យងមី្លសំណួ្រពិភាកាងៅបផ្នកខារង្កាម្ននឯកសារបចក
ជាមួ្យសិកាា កាម្។  ឹកនាកំារពិភាកាងោយងផ្ទត ត្ងលីចំណុ្ចសំខាន់ៗមួ្យចំនួនប ល នងលីកង រី
ងៅកនុរងសចកតីបណ្នាខំារង្កាម្។ 

សំណួ្រពិភាកា 

1. ងតី្អនកអាចរកកតាត ច ំច់អវីខលោះ ប លត្្មូ្វឱ្យោនការបង្រៀនងោយង្បីងោលវធីិបបបសំងយាគ? 
ងពល្សរ់កតាត ទារំងនាោះ ចូរគិត្ពីបញ្ញា ប ល្គូជួប្បេោះកនុរថាន ក់ងរៀន្បចនំថ្ង។ 

ងសចកតីបណ្នាកំារពិភាកា៖ ឧបសគគកនុ របរបិេសិកាទាម្ទារងោលវធីិបបបសំងយាគោន ូចជា៖  
• ងោ៉ា របង្រៀនតិ្ចកនុ រកាលវភិាគ 
• សាលាងរៀនមិ្នោនធនធាន្គប់្ោន់ (ឧ. បនាប់ពិងសាធន៍ បនាប់កំុពយូេ័រ។ល។) 
• សាលាងរៀនមិ្នោនថ្វកិា្គប់្ោន់ង ីម្បី ងំណី្រការសកម្មភាពគង្ោរ 
• សិសេមិ្នទាន់ោនេោល ប់ងធវីការងោយខលួ នឯរ 
• សិសេចប់អារម្មណ៍្បត្ងៅងលីការងរៀនង ីម្បី្ប រ ងោយមិ្នគិត្ពីការកសារចំងណ្ោះ ឹរ 
• ជាង ីម្ 

2. ងតី្អនកគិត្ថាអវីជាគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននងោលវធីិបង្រៀនបបបសំងយាគកនុរការជំរុញការ
សិកាបបបសាា បនានិយម្? ងតី្អនកគិត្ថារវារគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិ មួ្យណ្តោនង្ចីន
ជារ? 
 ងសចកតីបណ្នាកំារពិភាកា៖  

• គុណ្សម្បត្តិចម្បរមួ្យននការបង្រៀនងោយង្បីវធីិបបបសំងយាគ គឺង ីម្បីសង្ម្ច ននូវ
ងោលងៅសិកាតាម្បបបសាា បនានិយម្ ប លយា៉ា រងហាចណ្តស់្គូ នងធវីសកម្មភាពអវី
មួ្យកនុ រការកសារចំងណ្ោះ ឹរសិសេ ្បងសីរជារមិ្ន នងធវីអវីងសាោះ។ 
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• គុណ្វបិត្តិធំមួ្យកនុ រការបង្រៀនងោយង្បីវធីិបបបសំងយាគងនោះ គឺ្គូង្បីវធីិមួ្យប លោន
លកាណ្ៈច្មុ្ោះង្ចីន ប លអាចនឹរងធវីឱ្យ ត់្ងោលងៅននវធីិង ីម្នីមួ្យៗ។  ូចងនោះ្គូ
បង្រៀន្តូ្វ ឹរពីក្មិ្ត្ននការសំងយាគឬបង្ហក ត់្វធីិបង្រៀន។ 

 បនាា ប់ម្ក សូម្ឱ្យសិកាកាម្ងមី្លលំហាត់្ងៅចុរេំព័រកនុរ ឯកសារបចក ៣ឃ។ លំហាត់្ងនោះ
ផ្តល់ការពិពណ៌្នាខលីៗពីបរបិេបង្រៀន និរងរៀនប លោនការខវោះខាត្(សូម្ងមី្លបរបិេបង្រៀន)។ 
ផ្ាុយពីបរបិេងនោះ សិកាា កាម្គួរសិកាពីវធីិបង្រៀនងផ្េរៗ អាចង្បី្ ស់ង ីម្បីសង្ម្ចវត្ាុ បំណ្រ
សិកា។ 
 ង្កាយពីសិកាពីមូ្លោឋ ន្គឹោះជាមួ្យសិកាា កាម្ងហយី អនកស្ម្បស្មួ្លអាចសួរសិកាា កាម្
ពីបងចចកងេសពួកងគនឹរង្បីង ីម្បីសង្ម្ចវត្ាុបំណ្រសិកា ប៉ាុបនតជាមួ្យនឹរបរបិេសិកាប លោនការ
ខវោះខាត្។ បចក្កោសផ្ទា រំធំងៅ្កុម្សិកាា កាម្ ងហីយឱ្យពួកងគពណ៌្នាពីរងបៀបកនុរការង្បី្ ស់
ងោលវធីិបង្រៀនបបបសំងយាគង ីម្បតី្្មូ្វកនុរបរបិេ ូចោន ងនោះប រ។ 

កំណ្ត់្សោគ ល់កនុរការពិភាកា 

 ខារង្កាម្ងនោះ ជាគំនិត្មួ្យចំនួន្គូអាចពិចរណ្តយកងៅអនុវត្ត ន ង ីម្បីអាចសង្ម្ច
 ននូវវត្ាុបំណ្រសិកា៖  

• សិសេកនុ រ្កុម្ោនចំនួនកាន់បត្ង្ចីន 
• ោក់ការសិកាបបបគង្ោរចំងពាោះបត្សិសេប លសម័្គចិត្ត នងហីយ 
• ងរសីបត្លបិចណ្តប លង្ហយ្សួលស្ោប់សិសេ 
• កំណ្ត់្្បធានគង្ោរងោយងផ្ទត ត្ងលីបញ្ញា បរសិាា នសរគម្ (ឧ. ការងចលស្ោម្ ការបំពុលេឹក។
ល។) ង្ពាោះង្ហយ្សួលកនុរការកំណ្ត់្ និរងោោះ្សាយជារកនុ របផ្នកវេិាសាស្រសត ង្ពាោះមិ្នោន
បនាប់ពិងសាធន៍វេិាសាស្រសតងៅសាលា។ 

• ្គូគួរកំណ្ត់្បញ្ញា  និរ្បធានបេគង្ោរឱ្យសិសេ លអជារឱ្យពួកងគកំណ្ត់្ងោយខលួ នឯរ 
• ្គូ្តូ្វចូលរមួ្ជាមួ្យ្កុម្សិសេកនុ រការកំណ្ត់្បញ្ញា  ង្ពាោះសិសេអាចោនការលំ កង្ចីនកនុ រការ
អនុវត្ត។ 

• ងផ្េរៗ ។ 
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បរបិេននការបង្រៀន៖ ថាន ក់ងរៀនតាម្ត្ំបន់ោច់្សយាលោនចំនួនសិសេង្ចនីអាច្បបហល ៥០ នាក់។ 
សិសេទារំងនោះម្និធាល បោ់នបេពិងសាធន៍ងរៀនងោយខលួនឯរ និរោនបណិំ្ន្សាវ្ជាវត្ិចត្ួច។ វត្ាុបណំ្រ
សិកាប ល្គូចរស់ង្ម្ច នោន ូចខារង្កាម្៖ 

• សិសេកណំ្ត្ប់ញ្ញា ជាក់បសតរទាក់េរនឹរបរសិាា នកនុរសហគម្ន៍ពកួងគ។ 
• សិសេអាចអនុវត្តគង្ោរតូ្ចៗ ប លជយួងោោះ្សាយបញ្ញា បរសិាា នខារងលី។  

េសេនវជិាា អប់រ៖ំ សាា បនានយិម្ 

សាា បនានិយម្ “ជាងោលវធីិសិកាប លសិសេកសារចំងណ្ោះ ឹរងោយខលួ នឯរ តាម្រយៈបេពិងសាធន ៍ឬ
ចំងណ្ោះ ឹរប លពកួងគោន្សាប់” 

 
គំរូវធិីបង្រៀន  លបចិកនុរវធិីបង្រៀននីម្ួយៗ សូម្ពិពណ៌្នាពីងោលវធិី

បង្រៀនបបបសំងយាគ 
ការសិកាបបបគង្ោរ៖ សិសេ
្ត្ូវអនុវត្តគង្ោរបង្ហា ញងោល
ការណ៍្ងម្ងរៀនណ្តម្ួយ។ ្បធាន
បេគង្ោរអាច្ត្ូវងសនីង រី
ងោយ្គូ ឬសិសេ បត្បផ្នការ
សកម្មភាព្ត្ូវអនុវត្តងោយសសិេ
ខលួនឯរអាចជាបុគគល ឬជា្កមុ្។   

▪ ការកំណ្ត្់្បធានបេគង្ោរ 
▪ សិសេងធវីការជា្កុម្តូ្ច ឬជាបុគគល
ង ីម្បងីធវីបផ្នការអនុវត្តគង្ោរ 

▪ ចំនួនសសិេកនុរ្កុម្ម្និ្ត្ូវងលីសពី 
៦ នាក ់

▪ សិសេកនុរ្កុម្្ត្ូវបបរបចកត្នួាេី
ចាស់លាស់ង ីម្បអីនុវត្ត 

▪ សិសេ្សាវ្ជាវ 
▪ សិសេងធវីបេបង្ហា ញ  

•  

ការសិកាបបបរោិះរក៖ ជាេ្ម្រ់
ម្ួយននការងរៀនបបបសកម្មងោយ
ចប់ងផ្តីម្ពសីណួំ្រ ឬបញ្ញា ប ល
សិសេចរ់ ឹរ និរងោោះ្សាយ។ វា
ផ្ាុយ្ស ោះពីការអប់របំបប
្បនពណី្ ប ល្គជូាេូងៅង ីរត្ួជា
អនកបចកចយចំងណ្ោះ ឹរងលី
្បធានបេ ឬមុ្ខវជិាា ណ្តម្ួយ។  
  

▪ សិសេបងរកតី្សណួំ្រគនលឹោះ ប លពួក
ងគចរ់រកចងម្លីយ 

▪ សិសេ្សាវ្ជាវ 
▪ សិសេងធវីបេបង្ហា ញ 
▪ សិសេឆលុោះបញ្ញច រំងលីជំហានអនុវត្ត 
ថាងត្ីជំហានណ្តខលោះ ំងណី្រការ 
ណ្តខលោះម្ិន ំងណី្រការ 

ការសិកាអា្ស័យងលបីញ្ញា ៖ ជា
វធិីបង្រៀនប លងលីកយកបញ្ញា
សមុគសាម ញជាក់បសតរម្កងោោះ
្សាយង ីម្បជីំរុញការសិកាបញ្ាត្តិ 

▪ ជំហានេ១ី៖ សិសេបសវររកបញ្ញា  
▪ ជំហានេ២ី៖ សិសេ្ ប់ពីអវីងគ ឹរ 
▪ ជំហានេី៣៖ សសិេកណំ្ត្ប់ញ្ញា
្ត្ូវអនុវត្ត 
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និរងោលការណ៍្ងផ្េរៗ ផ្ាុយពី
ការបង្រៀនងោយង្បី្  ស់បត្ការ
ឧងេាសរបស់្គ។ូ  
 
  

▪ ជំហានេ៤ី៖ សិសេ្សាវ្ជាវពី
បញ្ញា ងនាោះ 

▪ ជំហានេ៥ី៖ សិសេសាកលបររាល់
 ំងណ្តោះ្សាយប លរកងឃញី 

▪ ជំហានេ៦ី៖ សិសេបង្ហា ញពី
 ំងណ្តោះ្សាយម្ួយប លោន
្បសិេធភាពជារងគ 

▪ ជំហានេ៧ី៖ សិសេឆលុោះបញ្ញច រំការ
អនុវត្ត្កុម្ 
  

 
 សូម្ឱ្យ្កុម្សិកាា កាម្ង រីបក្សាយពីវធីិបង្ហក ត់្ពួកងគង ីម្បសីង្ម្ចវត្ាុបំណ្រសិកាកនុរប
របិេប លមិ្នសូវោនធនធាន្គប់្ោន់ និរងមី្លពីគំនិត្ប លពួកងគងលីកង រី ងធៀបងៅនឹរគំនិត្
ប ល នងលីកង រីកនុរកំណ្ត់្សោគ ល់កនុរការពិភាកាខារងលី។  
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ងម្ងរៀនេី ៣.៤ ៖ ជំហានអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរកនុរថាន ក់ងរៀន 

ងសចកតីសងរាប៖ បផ្នកងនោះនឹរពនយល់ពី ំងណី្រការកនុរការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ ងោយចប់ងផ្តីម្
ពីការង្ជីសងរសី្បធានបេ ការងរៀបចំ្កុម្ ការង្បី្ ស់បងចចកងេស្សាវ្ជាវ ការកំណ្ត់្ ំណ្តក់
កាលសំខាន់ៗ និរចុរង្កាយគឺការនចនបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លសង្ម្ច។ 
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល៖ ៣ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្៖  

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៤ក៖ េិ ឋភាពេូងៅនន ងំណី្រការការសិកាបបបគង្ោរ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៤ខ៖ បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៤គ៖ ការកំណ្ត់្សំណួ្រគនលឹោះ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៤ឃ៖ ការសបម្តរតួ្៖ ការងធវីពយុោះគំនិត្ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៤រ៖ ការងធវីបផ្នការសកម្មភាពអនុវត្តគង្ោរ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៤ច៖ ការងធវីបេបង្ហា ញពីការសិកាបបបគង្ោរ 
▪ សរងសរសំណួ្រឆលុោះបញ្ញច រំពីគង្ោរប លបរាជ័យកនុរបផ្នក ំបូរននបផ្នការបណ្តុ ោះ
បណ្តត លងលី្កោសផ្ទា រំធំ។ 

▪ បចករបំលកឧទាហរណ៍្ផ្ទា ល់ខលួនពីគង្ោរប លបរាជ័យណ្តមួ្យ ង ីម្បជីាគំរូ ល់
សិកាា កាម្ឱ្យគិត្ពីគង្ោរបរាជ័យរបស់ពួកងគផ្រប រ។ 

▪ បបរបចកសិកាា កាម្ជា្កុម្។ 
▪ បចក្កោសសាីកគ័រងៅឱ្យ្កុម្សិកាា កាម្។ ្កុម្នីមួ្យៗេេួល ន្កោសសាីក
គ័រប លោនពណ៌្ខុសៗោន ។ កត់្ចំណ្តងំ ម្ ោះ្កុម្ និរពណ៌្្កោស។ 

▪ សូម្សិកាា កាម្ ៥ នាក់សបម្តរតួ្ជាតួ្អរគ បញ្ញា  សុភាព ្សីលកា សំណ្តរ និរម្ក
រា។ ផ្តល់ឱ្យសិកាា កាម្ ៥ នាក់ងនោះនូវ ឯកសារបចក ៤ឃ។ 

 ធនធាន និរសោា រៈ ៖ 

▪ ្កោសផ្ទា រំធំ ហវតឺ្ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំប លោនសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិការពឹំរេុក 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំ បង្ហា ញពីសំណួ្រឆលុោះបញ្ញច រំគង្ោរបរាជ័យ 
▪ ្កោសសាីកគ័រ ប លោនពណ៌្ច្មុ្ោះ (១ ្កុម្ ១ ពណ៌្) 



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 39 

▪ ឯកសារបចក ៤ក៖ េិ ឋភាពេូងៅនន ងំណី្រការការសិកាបបបគង្ោរ 
▪ ឯកសារបចក ៤ខ៖ បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ 
▪ ឯកសារបចក ៤គ៖ ការកំណ្ត់្សំណួ្រគនលឹោះ 
▪ ឯកសារបចក ៤ឃ៖ ការសបម្តរតួ្៖ ការងធវីពយុោះគំនិត្ 
▪ ឯកសារបចក ៤រ៖ ការងធវីបផ្នការសកម្មភាពអនុវត្តគង្ោរ 
▪ ឯកសារបចក  ៤ច៖ ការងធវីបេបង្ហា ញពីការសិកាបបបគង្ោរ 

 វត្ាុបំណ្រសិកា៖ 

1. សិកាា កាម្កំណ្ត់្ នពី ំណ្តក់កាលសំខាន់ៗទាំរ ៤ ននការអនុវត្តការសិកា
បបបគង្ោរ។ 

2. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពីលកាណ្ៈពិងសសៗ ននសំណួ្រគនលឹោះលអ។ 
3. សិកាា កាម្អាចកំណ្ត់្ពីបំណិ្នការគិត្តាម្បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ ងពលសិសេអនុវត្ត
ការសិកាបបបគង្ោរ។ 

4. សិកាា កាម្អាចពណ៌្នាពីធាតុ្សំខាន់ៗ កនុរការងធវីបផ្នការអនុវត្តគង្ោរ។ 
5. សិកាា កាម្អាច្បងមី្លងមី្លពីបញ្ញា ្បឈម្នានាកនុរការអនុវត្តគង្ោរ និរពី
រងបៀបកាត់្បនាយបញ្ញា ទារំងនាោះ។ 

6. សិកាា កាម្ោនគំនិត្ថ្មីៗពីរងបៀបកនុរការបចករបំលកខលឹម្សារងម្ងរៀនតាម្រយៈការ
បងរកីត្ផ្លិត្ផ្លណ្តមួ្យ។ 

 
បផ្នការសកម្មភាព 

 

 
ការពិនិត្យងមី្លវត្ាុបំណ្រសិកា 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាងៅងលីកាត រងខៀន ងហីយបង្ហា ញពីលេធផ្ល
សិកាា កាម្នឹរេេួល នងពលបញ្ច ប់ការបណ្តុ ោះបណ្តត ល។ ពនយល់ពីរងបៀបប លវត្ាុបំណ្រទាំរងនោះ
ោនេំនាក់េំនរជាមួ្យនឹរងោលបំណ្រកនុរងសចកតីសងរាបខារងលី។ 

សូម្សិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ និរពិភាកាោន ពីការសិកាបបបគង្ោរងផ្េរៗ ពួកងគធាល ប់អនុវត្ត
ងហយីមិ្នសូវជាេេួល នលេធផ្លលអ។ គង្ោរទារំងនាោះអាចជាគង្ោរផ្ទា ល់ខលួន ូចជា 

គង្ោរ ំងណី្រកំសានតលកាណ្ៈ្គួសារ គង្ោរបកលម្អងគហោឋ ន គង្ោរងរៀបចំពិធីម្រគលការ។ល។ 
ឬគង្ោរងនាោះជាប់ពាក់ព័នធនឹរអាជីពការង្ហរក៏ ន។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរនឹករកបេពិងសាធន៍ផ្ទា ល់
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ខលួន និរបចករបំលកជាមួ្យសិកាា កាម្ទារំអស់។ 
 

សូម្សិកាា កាម្ឆលុោះបញ្ញច រំពីគង្ោរមិ្នសូវេេួល នលេធផ្លលអណ្តមួ្យប លពួកងគ
 នងលីកង ីរកនុរ្កុម្។ ងោយង្បីសំណួ្រឆលុោះបញ្ញច រំខារង្កាម្ ឱ្យ្កុម្សិកាា កាម្សរ

ងសរសងរាបខលីពីមូ្លងហតុ្ងធវីឱ្យគង្ោរងនាោះបរាជ័យ។ សូម្កត់្សោគ ល់ផ្រប រថា សំណួ្រទារំងនោះ ្តូ្វ
ោន នឹរជំហានងផ្េរៗ កនុរការសិកាបបបគង្ោរងយរីនឹរងលីកម្កពិភាកាផ្រប រ។ 

សំណួ្រឆលុោះបញ្ញច រំ 

▪ ងតី្អនកមិ្នសូវចូលចិត្តគង្ោរងនោះតារំពី ំបូរម្កងម្ល៉ាោះបម្នប រឬងេ? ងតី្អនកមិ្នោនបំណ្រ
កនុរការអនុវត្តគង្ោរងនោះបម្នងេ? 

▪ ងតី្អនក នងរៀបចំបផ្នការអនុវត្តគង្ោរងនោះ នលអិត្លអន់ឬងេ? ងតី្អនកោនជំហានអនុវត្ត
ចាស់លាស់ប រឬងេ? ងតី្អនក ឹរពីធនធាន និរ្បភពធនធានស្ោប់អនុវត្តគង្ោរប រ
ឬងេ? ងតី្អនក ឹរពីវធីិកនុរការវាយត្នម្លគង្ោរមួ្យថាសង្ម្ច ឬមិ្នសង្ម្ចប រឬងេ? 

▪ ងតី្អនកអនុវត្តគង្ោរងនោះ នលអ ឬបងរកីត្កំហុសង្ចីន? ងហតុ្អវី នជាកំហុសទារំអស់ងនាោះ
ងកីត្ង រី? 

▪ ងតី្គង្ោរងនោះបរាជ័យ ងោយសារអនកមិ្នអាចបង្ហា ញ ឬពនយល់ងៅ្គប់ភាគីពាក់ព័នធបម្ន
ងេ? ងបី ូងចនោះ ងតី្កតាត អវីខលោះ ប លនាឱំ្យអនកមិ្នអាចងធវីការបង្ហា ញ នលអ? 

សូម្ឱ្យសិកាា កាម្បចករបំលកនូវការឆលុោះបញ្ញច រំពីគង្ោរបរាជ័យណ្តមួ្យ និរពីមូ្លងហតុ្ប ល
នាឱំ្យបរាជ័យ។ 

្ ប់សិកាា កាម្ថា ឥ ូវ ល់ងពលប ល្តូ្វពិភាកាពីការសិកាបបបគង្ោរសិសេវញិម្តរ។ 
ងពលសិកាា កាម្កំពុរសាត ប់ សូម្ឱ្យពួកងគបបរបចកថាងតី្ ំណ្តក់ទារំអស់ខារង្កាម្អាចនាឱំ្យគង្ោរ
មួ្យេេួលងជាគជ័យ ឬងេ? 

 
ជំហានទារំ ៤ នន ំងណី្រការការសិកាបបបគង្ោរ  

បចក ឯកសារបចក ៤ក ៖ េិ ឋភាពេូងៅនន ងំណី្រការការសិកាបបបគង្ោរ  

សិកាា កាម្អានព័ត៌្ោនប លោនកនុរឯកសារបចកងនោះឱ្យឮៗ ឬជាការលអងបីអនកស្ម្បស្មួ្ល
អានពីចំណុ្ចមួ្យងៅចំណុ្ចមួ្យងេៀត្នន ំងណី្រការការសិកាបបបគង្ោរ។ ចប់ងផ្តីម្ពី

ជំហានេី ១ ការងធវីពយុោះគំនិត្ ងហីយងេីបអានសំណួ្រកនុរ្បអប់ពណ៌្ងខៀវ។ បនាា ប់ម្កសិកាា កាម្អាន
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ចំណុ្ចសំខាន់ ្តូ្វោន នឹរជំហានងនោះ។ ង្កាយម្ក សូម្បនតងៅជំហានេី ២នន ំងណី្រការការសិកា
បបបគង្ោរ។  

 ជំហានេី ១៖ ការងធវីពយុោះគំនិត្ 

អនកស្ម្បស្មួ្ល្ ប់សិកាា កាម្ថាជំហាន ំបូរននការសិកាបបបគង្ោរគឺ ការងធវីពយុោះគំនិត្ 
ងហយីកនុរជំហានងនោះផ្រប រ ចំណុ្ច្តូ្វពិភាកាគឺការបងរកីត្សំណួ្រគនលឹោះ។ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វរឭំក
ង រីវញិពីបលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ប លនាងំៅ ល់ការកំណ្ត់្លកាណ្ៈនន សំណួ្រគនលឹោះលអ។  

សួរសិកាា កាម្ពីការអនុវត្តងផ្េរៗ ននវធីិបង្រៀនតាម្បបប្បនពណី្។ ងតី្ងគអនុវត្តវធីិងនោះងោយ
រងបៀបណ្ត? ងតី្វធីិងនោះ ផ្តល់ឱ្កាសឱ្យសិសេអនុវត្តនូវបញ្ាត្តិប ល នងរៀនប រឬងេ? ងតី្វធីិងនោះ ោន
ឱ្យសិសេបងញ្ចញគំនិត្ផ្ទា ល់ខលួនឬងេ? ងតី្ងគវាស់បវរលេធផ្លសិការបស់សិសេតាម្វធីិណ្ត?  

គូររូបភាពខារសាត ងំនោះងលីកាត រងខៀន ឬ្កោសផ្ទា រំធំ។ ងបីមិ្នោន
ការពិភាកាោន ងលីចំណុ្ចងនោះងេ គួរកត់្ចំណ្តំចំណុ្ចទាំរអស់

ខារង្កាម្ជាការអនុវត្តននវធីិបង្រៀនតាម្បបប្បនពណី្៖ 

▪ ការបង្រៀនងផ្ទត ត្ងលីបំណិ្នការគិត្ក្មិ្ត្ទាប  ូចជាការចរចំ
ព័ត៌្ោនងផ្េរៗ ង្បី្ ស់ងសៀវងៅសិកាងោល និរវធីិបង្រៀនងផ្ទត ត្
ងៅងលីការងផ្ារព័ត៌្ោនងៅសិសេ  ូចងគចក់បញ្ចូ លវត្ាុ ងផ្េរៗងៅកនុ រ
ខួរកាលសិសេតាម្រយៈជីឡាវ (រូបភាព)។ 

▪ ង្ចីនបំផុ្ត្សិសេអាចយល់ នពីព័ត៌្ោន បត្មិ្នអាចអនុវត្តងៅកនុ របរបិេជីវតិ្ជាក់បសតរ ឬ
បំបបកព័ត៌្ោន ឬវាយត្នម្ល ឬបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លថ្មីអវីមួ្យ នងេពីព័ត៌្ោនងនាោះ។ 

▪ ការវាស់បវរលេធផ្លសិកាសិសេ ងផ្ទត ត្ងៅងលីបត្ការចរចព័ំត៌្ោនសិសេេងនាញប៉ាុងណ្តណ ោះ។ 
 
បចក ឯកសារបចក ៤ខ ៖ បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្។ សួរសិកាា កាម្ ងតី្ោនប៉ាុនាម នអនកធាល ប់ នឮ

ពីបលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្? សំណួ្រងនោះនឹរជួយអនកស្ម្បស្មួ្លពីរងបៀបប ល្តូ្វអនុវត្តបនតងៅ
បផ្នកបនាា ប់។ 
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ការសិកាបបបគង្ោរជំរុញសិសេឱ្យោន ការគិត្បបបសុីជង្ៅ ងលីសពីការចរ
ចព័ំត៌្ោន និរការេេួល នចំងណ្ោះ ឹរ។ បលលូម្តាក់សូណូ្មី្ ជាបញ្ា ីក្មិ្ត្នន
ការគិត្ប លកាន់បត្ោនភាពសមុគសាម ញ និរលំ កងៅកំពូលននពីរា៉ា មី្ត្។ បំណិ្
នការគិត្ក្មិ្ត្ខពស់ ជាងោលងៅននការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ។ 

ងពលសិកាា កាម្ង្ត្ៀម្ខលួនរចួរាល់ងហយី អនកស្ម្បស្មួ្លឱ្យពួកងគងធវីលំហាត់្
ងៅបផ្នកខារង្កាម្នន ឯកសារបចក ៤ខ សតីពីការងធវីចំណ្តត់្ថាន ក់សំណួ្រ ឬកិចចការងៅ

តាម្ក្មិ្ត្ននបលលូម្តាក់សូណូ្មី្។ បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លពិនិត្យងមី្លចងម្លីយរបស់្កុម្សិកាា កាម្
ម្តរមួ្យៗ និរសួរពីក្មិ្ត្ការគិត្តាម្បលលូម្្តូ្វនឹរសំណួ្រ ឬកិចចការងនាោះ។ 

ចងម្លីយ 
ងពលពិភាកាពីចងម្លីយ សូម្ងផ្ទត ត្ងៅងលីពាកយោនគូសបនាា ត់្ពីង្កាម្ ង្ពាោះពាកយទារំងនោះជា

ពាកយគនលឹោះបង្ហា ញពីក្មិ្ត្ការគិត្តាម្បលលូម្តាក់សូណូ្មី្។  
 
សំណួ្រ / កិចចការ ក្ម្ិត្ននការគិត្តាម្បលលូម្តាក់សូណូ្ម្ ី

ងត្ីអនកគតិ្ថា វា្ត្ឹម្្ត្ូវឬងេប លថាសម្័យអាណ្ត
ច្កអរគរ ជាសម្យ័កាលរុរងរឿរបំផុ្ត្កនុរ
្បវត្តិសាស្រសត្បងេសកម្ពុជា? ងហតុ្អវ?ី 

ការវាយត្នម្ល៖ 
សិសេ្ត្ូវ នសួរឱ្យបងញ្ចញគំនិត្ នរិរកអណំ្ោះអណំ្ត
រការពារគំនតិ្ងនោះ។ 

ចូរសរងសរ ងសចកតសីងរាប ពសីម្័យកាល ំបូរនន
្បវត្តិសាស្រសត្បងេសកម្ពុជាងោយង្បី្ ស់ពាកយសម្តី
ផ្ទា ល់ខលួន។ 

ការបសវរយល់/យល់ ឹរ៖ 
ងនោះម្ិនបម្នជាការេងនាញចោំត្់ងេ។ សិសេ្ត្ូវយល់
ង ីម្បអីាចសងរាប ន។ 

បងរកីត្គំរ ូរោឋ ភិ ល(ចាប់ ងោលនងយា យ) និរ
វបបធម្៌ប លបង្ហា ញពីលកាណ្ៈពិងសសននអាណ្ត
ច្កអរគរ។ ងត្ីបផ្នកណ្តប លម្ិន ន ួលរល?ំ  

ការបងរកីត្ថ្ម៖ី 
សិសេ្ត្ូវនចនបងរកីត្អវមី្ួយថ្ម ីងោយបផ្អកងៅងលីអវីប ល
ពួកងគ នបសវរយល់កនលរម្ក។ 

ងត្ីនគរងចនឡាបបរបចកជា ២ អាណ្តច្ក ោន
ង ម្ ោះអវីខលោះ? 

ការចរច៖ំ 
ងនោះជាសណួំ្រប ល្ត្ូវការសសិេរឭំកង រីវញិពីការពតិ្
អវីម្ួយ។ សសិេម្ិនច ំច់យល់ពីនគរ 
ងចនឡាងនាោះងេ។ 

ងបីអនក កឹនាំ្ បងេសកម្ពុជាបចចុបបនន ង្បី្ ស់
បងចចកងេស ឹកនាតំាម្រងបៀប្ពោះ េជ័យវរ មន័េ ីVII 
ងត្ីពួកងគនរឹអាចងធវីអវី នខលោះ?   

ការអនុវត្ត៖ 
ងនោះត្្ម្ូវឱ្យសិសេង្បី្ ស់ចងំណ្ោះ ឹរោន្សាប់ ងៅ
អនុវត្តកនុរបរបិេថ្មី-ពិភពងលាកបចចុបបនន ។ 
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សំណួ្រ / កិចចការ ក្ម្ិត្ននការគិត្តាម្បលលូម្តាក់សូណូ្ម្ ី

ងហតុ្អវ ីនជាអាណ្តច្កអរគរ ួលរល?ំ ការវភិាគ៖ 
សំណួ្រងនោះត្្ម្ូវឱ្យសសិេរកកតាត ងផ្េរៗប លងកីត្ង រី
ងៅសម្័យកាលងនោះ និរងធវីការសិកាសុីជង្ៅងៅងលី
កតាត នីម្ួយៗ។ 

 
បចកឯកសារបចក ៤គ ៖ ការកំណ្ត់្ពីសំណួ្រគនលឹោះ។ 
សូម្សិកាា កាម្អានចំណុ្ចសំខាន់ៗ ឮៗ ងៅ្កុម្ធំ។ 

ពនយល់សិកាា កាម្ថា សំណួ្រគនលឹោះ និរការសិកាបបប
គង្ោរ មិ្នច ំច់េល់បត្ជាប់ពាក់ព័នធនឹរ្បធាន

បេបសាម្ (STEM)ងនាោះងេ។ អានឧទាហរណ៍្ សំណួ្រគនលឹោះ 
កនុរឯកសារបចក(ោនបង្ហា ញងៅខារសាត ផំ្រប រ) ពាក់ព័នធ
នឹរមុ្ខវជិាា អកេរសាស្រសតបខមរ ្បវត្តិវេិា គីមី្វេិា និរសីលធម៌្
ពលរ ឋ។  
 ជំហានេី ១៖ ការសបម្តរតួ្៖ ការងធវីពយុោះគំនិត្រកសំណួ្រគនលឹោះ 

ពនយល់សិកាា កាម្ពីសកម្មភាពបនាា ប់ គឺ្តូ្វងធវីពយុោះគំនិត្ងលីការសនានារវារសិសេ ៥ នាក់ងេីប
បត្បងរកីត្្កុម្ការសិកាបបបគង្ោរមួ្យពីងរឿរ េំុទាវ កនុរងម្ងរៀនអកេរសាស្រសតបខមរ។ សូម្សិកាា កាម្
ប លងយរី នង្ជីសងរសីកនុរការសបម្តរតួ្ ឱ្យងធវីការសបម្តរ។ សិកាា កាម្ងផ្េរងេៀត្សាត ប់ការសនានា
ងនោះ ងហយី្សរ់សូចនាករងផ្េរៗ បង្ហា ញថាការសិកាបបបគង្ោរង្បី្ ស់បំណិ្នការគិត្ក្មិ្ត្
ខពស់តាម្បលលូម្តាក់សូណូ្មី្ និរបំណិ្នជីវតិ្។ បនាា ប់ពីការសបម្តរតួ្ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្បចករបំលកនូវអវី
ប លពួកងគ នឮ។ ពួកងគគួរកត់្សោគ ល់ថាសិសេអាចជបជក ឬសួរសំណួ្រពី៖  
(1) អវីប លងគចប់អាម្មណ៍្  
(2) អវីប លងគចរ់ងចោះ ចរ់ ឹរបបនាម្  
(3) បំណិ្នអវីប លងគកំពុរអនុវត្ត(តាម្បលលូម្តាក់សូណូ្មី្ បំណិ្នជីវតិ្)  
(4) រងបៀបវាស់បវរលេធផ្លសិកា។ 
 

សូម្សិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ និរពិភាកាងលី្បធានបេងម្ងរៀនណ្តមួ្យងោយឱ្យពួកងគងធវីតាម្
ជំហានកនុរការងធវីពយុោះគំនិត្ង ីម្បបីងរកីត្សំណួ្រគនលឹោះ។ ងបីោនងពល សូម្ឱ្យពួកងគបងរកីត្សំណួ្រ

គនលឹោះឱ្យ នង្ចីន។  
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 ជំហានេី ២ ៖ ការងធវីបផ្នការ 

អនកស្ម្បស្មួ្ល ្ ប់ងៅសិកាា កាម្ថាងយរីនឹរពិភាកាោន ពីជំហានេី ២ ការងធវីបផ្នការ 
និរលកាណ្ៈពិងសសៗននបផ្នការលអមួ្យ។ សរងសរសណួំ្រឆលុោះបញ្ញច រំងលី្កោសផ្ទា រំធំ។ 
 

ឱ្យសិកាា កាម្យកខលួនឯរជាឧទាហរណ៍្ ងហយីសរងសរពីបេពិងសាធន៍ជីវតិ្ផ្ទា ល់ខលួន
ងពលពួកងគោនគង្ោរអវីមួ្យ បត្្គប់យា៉ា រមិ្ន ំងណី្រងៅតាម្ការរពឹំរេុក។  

 
សំណួ្រឆលុោះបញ្ញច រំ 

 
▪ ងតី្បផ្នការងនាោះមិ្ន នលម្អិត្្គប់្ោន់ ឬមិ្នងពញងលញបម្នឬងេ? 
▪ ងតី្បផ្នការមិ្ន នបញ្ញា ក់ចាស់ពីអនកេេួលខុស្តូ្វងលីកិចចការនីមួ្យៗបម្នឬងេ? 
▪ ងតី្បផ្នការមិ្ន នបញ្ញា ក់កាលបរងិចេេបញ្ច ប់បម្នឬងេ? 

 
បនាា ប់ពីរកចងម្លីយរួចងហីយ សូម្សិកាា កាម្ងធវីការជាន គូ ងហីយបចករបំលកនូវអវីប លពួកងគ
 នសរងសរ។ ចុរង្កាយ ឱ្យសិកាា កាម្្ត្ ប់ម្ក្កុម្ធំ ងហយីគូពិភាកាបចករបំលកកនុរមួ្យ

គូពិភាកា មួ្យចំណុ្ច។  
 

បចកឯកសារបចក ៤រ៖ ការងធវីបផ្នការគង្ោរ។ ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្តូ្ច
កំណ្ត់្សំណួ្រគនលឹោះ និរងធវីបផ្នការគង្ោរ។ ្ ប់ពួកងគថា សនមត្ការសិកាបបប

គង្ោរងនោះនឹរចប់កនុររយៈងពល ៤ បខងេៀត្ងបីគិត្ពីឥ ូវ។ សូម្ឱ្យពួកងគង្បី្ ស់្កោសផ្ទា រំធំ 
ងធវីបផ្នការគង្ោរសកម្មភាពអនុវត្តលម្អិត្ ធនធាន អនកេេួលខុស្តូ្វ និរកាលបរងិចេេបញ្ច ប់។  
 

្ត្ ប់ចូល្កុម្ធំ និរសូម្្កុម្បចករបំលកបផ្នការសកម្មភាពពួកងគ។ សិកាា កាម្ងផ្េរងេៀត្
ចូលរួម្សាត ប់ និរផ្តល់ម្តិ្បកលម្អ។ បនាា ប់ម្ក សួរ្កុម្ងផ្េរងេៀត្ោនបផ្នការខុសោន ពី

បផ្នការ្កុម្កំពុរបង្ហា ញងនោះប រឬងេ? ងបី ូងចនោះបម្ន សូម្្កុម្ងនាោះបង្ហា ញបផ្នការងៅ្កុម្ធំ។  
សូម្្ ក ថា ចំណុ្ចខារង្កាម្្តូ្វ នងលីកង រី/ពិចរណ្ត៖ 
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កិចចការ ធនធាន អនកេេលួខុស្ត្ូវ កាលបរងិចេេ
បញ្ចប ់

ខារង្កាម្ងនោះអាចបញ្ចូ ល៖ 
▪ ការ្គប់្គរ៖ 

o ងរៀបចំយនតការេនំាក់េនំរ
(ឧ. ្កុម្ងត្ងល្កាម្) 

o ងរៀបចំកបនលរផ្ាុកេនិនន័យ 
(ឧ. Google Drive)  

o ងរៀបចំកាលវភិាគ្បជុំ្កមុ្ 
▪ កំណ្ត្់សណួំ្រគនលឹោះ 
▪ កំណ្ត្់ផ្លតិ្ផ្លសង្ម្ច 
▪ ្សាវ្ជាវព័ត្៌ោន ងោយង្បី
្ ស់្បភពប លេុកចតិ្ត
 ន 

▪ សោា សអនកោនឯកងេស ឬ
អនកពាកព់័នធងផ្េរៗ 

▪ ងរៀនពីរងបៀបង្បី្ ស់
ឧបករណ៍្ ឬកម្មវធិសុីសបហវរ
ងផ្េរៗ 

▪ សរងសរខលឹម្សារ 
▪ បងរកីត្សាល យ PowerPoint 
▪ បងរកីត្ផ្លិត្ផ្ល 
▪ ហាត្់សម្ងធវីបេបង្ហា ញ 

 
 
 
 
 
 

ធនធានខារង្កាម្អាចជាស
ោា រៈរូបវនត ឬអនឡាញ៖ 
▪ េិនាន នុបបវត្តិ្ បចឆំ្ន  ំ
▪ ងសៀវងៅ នង ោះពុម្ព 
▪ ការឧងេាស ឬបង្ហា ញ 
▪ វគគសិកា ឬខលឹម្សារអន
ឡាញរបសស់កលវេិាល័
យណ្តម្ួយ 

▪ អត្ាបេកាបសត្ ឬេសេនាវ
 តី 

▪ ការសោា សជាម្ួយអនកោន
ឯកងេស 
 

សិកាា កាម្គួរបត្បញ្ញា ក់ឱ្យ
ចាស់្បភពព័ត្៌ោនម្ួយចំននួ
អាចេុកចិត្ត នជារ្បភព
ងផ្េរងេៀត្។ បផ្នកម្ួយននការ
ងរៀនសូ្ត្ពួកងគគឺ្ត្ូវ រឹថា
្បភពពត័្៌ោនណ្តគួរេុកចិត្ត 
និរក្ម្តិ្ណ្ត។ 
 
Wikipedia គួរ្ត្ូវង្បី្ោន់បត្
ជាចំណុ្ចចប់ងផ្តីម្ននការ
្សាវ្ជាវ បត្គួររក្បភព
ព័ត្ោ៌នេុកចតិ្តជារងនោះ។ 
 
គួរ្បយត័្នជាម្ួយ YouTube 
ង្ពាោះសិសេអាចងធវីតាម្
គង្ោរងផ្េរៗោនងលី 
YouTube ងនោះ។ 
 

្ត្ូវ្ ក 
សោជិកទារំអស់
 នចូលរមួ្
សកម្មភាព្គប់
ជំហាន នរិោន
សម្ភាពរវារ
សោជិកកនុរ្កុ
ម្។ 
 
សោជិក្កុម្ោន
ក់ៗោនបណិំ្នងរៀ
រៗខលួន។ ង្បី
្ សប់ណិំ្នោន
្សាប់ និរបណិំ្ន
សម្្សបម្ួយ
ចំនួនងេៀត្ងៅ
បផ្នក  
៣.៧ ខារង្កា
យ។ 
 
 

កាលបរងិចេេគួរបត្
ោនភាព្ ក 
្បជា។ កិចចការ
ប លម្ិនោនការ
កំណ្ត្់
ចាស់លាស ់ភាគ
ង្ចីន្ត្ូវការងពល
ង្ចីនជារកចិចការ
ប ល នកណំ្ត្់
កាលបរងិចេេជាក់
លាក់។ 
 
កាលបរងិចេេ
បញ្ចប់គួរប្ប្បួល 
ឬេុកឱ្យងៅ
 ប ល បនាា ប់ពី
ការអនុវត្តហាត្់
សម្ងធវីបេបង្ហា
ញ។ 
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កិចចការ ធនធាន អនកេេលួខុស្ត្ូវ កាលបរងិចេេ
បញ្ចប ់

សោា រៈរូបវនត ក៏គួររមួ្បញ្ចូ ល
ផ្រប រ ងបសីិសេកពុំរផ្លិត្ 
ឬបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លអវីម្ួយ។ 

 
 ជំហានេី ៣៖ ការ្បតិ្បត្តិ 

អនកស្ម្បស្មួ្លពនយល់សិកាា កាម្ថា ឥ ូវងយរីនឹរពិភាកាោន ពីជំហានេី ៣ ការ្បតិ្បត្តិ 
និរជាពិងសសបញ្ញា ្បឈម្ចំងពាោះការអនុវត្តគង្ោរ្បកបងោយ្បសិេធភាព។  
 

បចក្កោសសាីកគ័រងៅ្កុម្សិកាា កាម្ និរ្តូ្វ្ ក ថា្កុម្នីមួ្យៗេេួល ន្កោសោន
ពណ៌្ខុសៗោន ។ ពួកងគ្តូ្វពិភាកាោន រកបញ្ញា ្បឈម្សិសេជួប្បេោះងពលអនុវត្តការសិកាបបបគ
ង្ោរ។ ងបីសិកាា កាម្ោនបេពិងសាធន៍ទាក់េរនឹរការអនុវត្តគង្ោរ សូម្ឱ្យពួកងគបចករបំលកពី
បញ្ញា ្បឈម្ធាល ប់ជួប។ ងបីពួកងគមិ្នធាល ប់ោនបេពិងសាធន៍ងេ សូម្្បងមី្លងមី្លពី្បងភេបញ្ញា ប ល
នឹរអាចងកីត្ោនង ីរ។ ្កុម្សិកាា កាម្សរងសរបញ្ញា ្បឈម្មួ្យងលី្កោសសាីកគ័រមួ្យ ងបីោន
បញ្ញា ង្ចីន ងគ្តូ្វការ្កោសង្ចីនសនលឹកប រ។ 
 

បនាា ប់ពីរយៈងពល ១០ ងៅ ១៥ នាេី សិកាា កាម្្តូ្វយក្កោសសាីកគ័រងៅបិេងៅបផ្នកខារ
ងឆវរននកាត រងខៀនង្កាម្ពាកយថា “បញ្ញា ្បឈម្” ។ 
 

ងពលសិកាា កាម្បិេ្កោសសាីកគ័រ
អស់ងហីយ ្បមូ្ល្កោសណ្ត

ប លោនបញ្ញា ្បឈម្្សង ៀរោន ោក់ជា្កុម្។ 
ងពលោក់ជា្កុម្អស់ងហីយ ោក់ង ម្ ោះ្កុម្
បញ្ញា នីមួ្យៗ ងហីយឱ្យសិកាា កាម្រក ំងណ្តោះ
្សាយងៅនឹរ្កុម្បញ្ញា នីមួ្យៗ។ សរងសរ
ចងម្លីយសិកាា កាម្ងៅបផ្នកខារសាត នំនកាត រងខៀនង្កាម្ពាកយ “ការបង្ហក រ”។ 
 

ខារង្កាម្ងនោះជាបញ្ញា ្បឈម្មួ្យចំនួនប លនឹរអាចជួប្បេោះ។ ងបីោនបញ្ញា ្បឈម្ងផ្េរ
ងេៀត្ ខុសពីទារំអស់ខារង្កាម្ សិកាា កាម្អាចបបនាម្ងេៀត្ ន។ 

 

បញ្ហា ្រឈម ការបង្ហា រ 
▪ Lorem ipsum dolor 

sit amet 

▪ consectetur adipisici 
sint  

▪ shankle frankfurter 
cupidatat 
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▪ ការអោះអារេេួលយក: ងៅកនុរការសិកាបបបគង្ោរ ងពលខលោះសិសេមួ្យចំនួនអាចអោះអារ
ខលួនឯរខាល រំងពក ឧ. អនកោនចំណូ្លចិត្តេំនាក់េំនរសរគម្ សិសេ្បុស។ល។ េិសងៅនន
គង្ោរអាច្នងៅ ល់ងវនប លសោជិក្កុម្ជាង្ចីនមិ្នចរ់ ន។ 

▪ មិ្នសូវោនេំនួលខុស្តូ្វ៖ ជាងរឿរធម្មតាងេប លសោជិ្កុម្ខលោះមិ្នេេួលខុស្តូ្វងលីកិចច
ការរបស់ខលួន ឬេេួលខុស្តូ្វប រ បត្មិ្នសូវយកចិត្តេុកោក់ងធវីឱ្យសង្ម្ច។ 

▪ ការពនារងពល៖ សិសេប លររ់ចរំហូត្ ល់នាេីចុរង្កាយង ីម្បបីញ្ច ប់ការង្ហរ នឹរអាចងធវីឱ្យ
គង្ោរមួ្យងៅេីបំផុ្ត្បរាជ័យ។ 

▪ ការចប់ងផ្តីម្ខុស៖ ការង ីរខុសេិសងៅតារំពី ំបូរអាចនាឱំ្យោនការពនារងពល។ ជាេូងៅ
បញ្ញា ងនោះងកីត្ង រីងោយសារបត្ សំណួ្រគនលឹោះ ោនភាពេូលាយងពក ឬវាមិ្នអាចនាងំៅ ល់
ការបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លសង្ម្ច ន។  

▪ ខុសបំណិ្ន៖ សិសេខលោះងយរី្បគល់កិចចការប លខុសបំណិ្នឱ្យពួកោត់្។ ការងធវីបបបងនោះនឹរ
នាឱំ្យពួកងគោនភាពតានតឹ្រ ឬមិ្នអាចសង្ម្ច ននូវកិចចការប លោត់្េេួលខុស្តូ្វ
ងនាោះ។ 

 
ភាគង្ចីនននបញ្ញា ្បឈម្ខារងលី អាចងោោះ្សាយ នងបី្គូជួយពិនិត្យសំណួ្រគនលឹោះ និរ ន

តាម្ោនពីការង្ហរ្កុម្ងេៀរទាត់្ (ងមី្លបផ្នក ៣.៧)។ ការោនបផ្នការសកម្មភាពលអ នឹរអាចជួយ 
បងញ្ា ៀសបញ្ញា ្បឈម្ទារំអស់ងនោះផ្រប រ។ 
 
 ជំហានេី ៤៖ ការងធវីបេបង្ហា ញ 

អនកស្ម្បស្មួ្លពនយល់សិកាា កាម្ថា ឥ ូវងយរីនឹរពិភាកាជំហានេី ៤ ការងធវីបេបង្ហា ញ និរលកា
ណ្ៈពិងសសៗននការងធវីបេបង្ហា ញប លលអ និរោនភាពនចន្បឌិត្ខពស់។ 

 
បចកឯកសារបចក ៤ច ៖ ការងធវីបេបង្ហា ញពីការសិកាបបបគង្ោរ។ ពនយល់សិកាា កាម្

ថាចំណុ្ចពិងសសននការសិកាបបបគង្ោរ គឺផ្តល់ឱ្កាស ល់សិសេអាចបង្ហា ញនូវអវីពួកងគ
សិកា្បកបងោយភាពនចន្បឌិត្។ ្គូមិ្ន្តូ្វក្មិ្ត្ការបង្ហា ញលេធផ្លគង្ោរបត្តាម្រយៈសាល យ ឬ
ការបង្រៀនជា្កុម្ប៉ាុណ្ណឹ រងេ បត្គួរផ្តល់ឱ្កាសឱ្យង្ចីនជារងនោះ ល់ពួកងគ អាចបងរកីត្ការបង្ហា ញបបប
នចន្បឌិត្មួ្យប លងធវឱី្យពួកងគោនងោេកភាពកនុរការបង្ហា ញ ល់អនក នេ។ 
 

ង្បី្ ស់សំណួ្រគនលឹោះ ពីឯកសារបចក ៤គ ពនយល់ពីរងបៀបប លលេធផ្លកនុរឯកសារបចក ៤ច 
ោនេំនាក់េំនរនឹរោន ងោយពិនិត្យងមី្លតារារខារង្កាម្៖ 
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មុ្នងពលចប់ងផ្តីម្ អនកស្ម្បស្មួ្ល្ ប់សិកាា កាម្ឱ្យសាត ប់ពីក្មិ្ត្ការគិត្(តាម្្េឹសតីបលលូម្
តាក់សូណូ្មី្)ប លសិសេង្បីកនុរ ំងណី្រការគង្ោរ និរបំណិ្នជីវតិ្។ 

សំណួ្រគនលឹោះ ការនចនបងរកីត្ផ្លិត្ផ្ល និរការងធវីបេបង្ហា ញ 

ងត្ីងរឿរ “េុំទាវ” នឹរប្ប្បួលងៅជា ូច
ងម្តចវញិងបីងកតី្ង រីកនុរសរគម្កម្ពុជា
បចចុបបនន? 
 
 
 
 

សិសេនិពនធងរឿរ “េុំទាវ” ង រីវញិងោយឱ្យសាច់ងរឿរ្ត្ូវនឹរប
របិេសរគម្បចចុបបនន។ ពួកងគ្ត្ូវគិត្ពីត្ួអរគ េំនាក់េំនរត្ួអរគ 
បុគគលិកលកាណ្ៈត្ួអរគកនុរបរបិេវបបធម្៌បចចុបបនន។ លំោប់
លំងោយននសាច់ងរឿរគឺយកលំនាតំាម្សាច់ងរឿរ “េុំទាវ” ពីមុ្ន 
ងហយីសិសេ្ត្ូវយល់ឱ្យចាស់ពីធាតុ្សំខាន់ៗននងរឿរប លម្ិន
អាចកាត្់ងចល ន។ សោជិក្កុម្ម្ិនបម្នសុេធបត្ជាត្ ួ
សបម្តរទារំអស់ងនាោះងេ ពួកងគខលោះចូលរួម្កនុរសកម្មភាពង្ៅ
ឆ្ក។ កនុរការផ្លិត្ងនោះ សិសេ្ត្ូវជបជកបវកបញកពីសំណួ្រ-
ចងម្លីយងផ្េរៗង ីម្បីពណ៌្នាពី ំងណី្រការ្បកបងោយភាពនចន
្បឌិត្។ 

 
សួរសិសេពីក្ម្ិត្ការគិត្តាម្្េឹសតីបលលូម្ និរបំណិ្នជីវ
ត្ប លសិសេ នង្បី។ 

ងត្ីការងោោះ្សាយបញ្ញា ផ្លូវចិត្តរបស់្បជា
ជនកម្ពុជាងៅងលីការចរចពំអីត្ីត្កាល
ពាក់ព័នធនឹរ សស្រង្ហគ ម្ ោន្បសិេធភាពប រ
ឬងេ? 
 
 

តាម្រយៈការ្សាវ្ជាវ ្កុម្ងនោះរកងឃញីថា ការបចករបំលកបេ
ពិងសាធន៍ និរងរឿររា៉ា វផ្ទា ល់ខលួន ជា្បធានបេម្ួយ ៏គួរឱ្យចប់
អារម្មណ៍្។  ូចងនោះ ្កុម្សិសេសង្ម្ចថានឹរងធវីគង្ោរម្ួយ
ជួបសោា សងលាកតា ងលាកយាយ និរចស់្ពឹទាធ ចរយទាក់េរ
នឹរងរឿរសស្រង្ហគ ម្។ ផ្លិត្ផ្លបបបនចន្បឌិត្ពួកងគ គឺការង្បី
្ ស់ “pins” ងលី Google Map ង ីម្បីបង្ហា ញេីតារំប លពួក
ងគ នសោា សន៍។ ងពលចុចងលីសញ្ញា  “pins” ងនោះ អនកង្បី
្ ស់អាចងម្ីលរូបភាព អានជីវ្បវត្តិ  និរសាត ប់ការសោា ស
ងនាោះ។ ងពលងធវីបេបង្ហា ញ ្កុម្ងនោះអាចបង្ហា ញពីងវបសាយពកួ
ងគ នបងរកីត្។ 

 
សួរសិសេពីក្ម្ិត្ការគិត្តាម្្េឹសតីបលលូម្ និរបំណិ្ន
ជីវតិ្សសិេ នង្ប។ី 

ងត្ីការង្បី្ ស់ជគីីម្ី ោន្បសិេធភាព
ជារជីធម្មជាត្ិបម្នប រឬងេ? 
 

សិសេងម្ីលងឃីញថា គង្ោរពួកងគជាឱ្កាសស្ោប់ពួកងគ
ងរៀនសូ្ត្ពីជីវតិ្ជាក់បសតរ ជួយការរស់ងៅរបស់្គួសារពួកងគ 
ទាក់េរនឹរការង្បី្ ស់ជីោក់ងលី ំណ្ត។ំ ពួកងគង្បី្ ស់ជី
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សំណួ្រគនលឹោះ ការនចនបងរកីត្ផ្លិត្ផ្ល និរការងធវីបេបង្ហា ញ 

 
 
 
 

គីម្ី និររុកាជាត្ិប ល ុោះលូត្លាស់ងលឿនកនុរការបង្ហា ញពី
្បធានបេងនោះ។ ពួកងគ្ ប់ពីវធិីកនុរការអនុវត្ត និរ ឹកនាកំារ
ពិភាកា ថាងត្ីការង្បី្ ស់ជីគីម្ីោនត្នម្លនថ្ល ោនហានិភ័យ
ចំងពាោះសុខភាព ងបីងទាោះបីជារុកាជាត្ិលូត្លាស់ងលឿន ធំជារ 
និរម្ិនសូវង្ហយររការបំផ្ទល ញងោយសត្វលអិត្ក៏ងោយ។ 

 
សួរសិសេពីក្ម្ិត្ការគិត្តាម្្េឹសតីបលលូម្ និរបំណិ្ន
ជីវតិ្សសិេ នង្ប។ី 

ងត្ីងយរីអាចបស្រញ្ញា បគុណ្ត្នម្លតាម្បបប
្ពោះពុេធសាសនាកនុរបណ្តត ញផ្េពវផ្ាយ
សរគម្ងោយរងបៀបណ្ត? 
 
 
 

សិសេបងរកីត្ការបណ្នាំជាលាយលកាណ៍្អកេរងលី ្បព័នធ
ផ្េពវផ្ាយសរគម្ពីការអនុវត្តការបង្រៀនតាម្បបប្ពោះពុេធ
សាសនាោនខលឹម្សារងលីសពីអវីពួកងគ នងរៀនងៅកនុរថាន ក់។ 
បនាា ប់ពីបង្ហា ញងោលការណ៍្បណ្នា ំពួកងគ នងធវីការជបជក
ង ញងោលថា៖ «ងត្ីគួ រ បណ្នាំការបង្រៀនតាម្បបបពុេធ
សាសនា ចំងពាោះអាកបបកិរយិារបស់យុវជនកម្ពុជាតាម្អុីនធឺណិ្
ត្ប រឬងេ?»។ ពួកងគ នបងរកីត្្កុម្ជបជកង ញងោលចំនួន
ពីរ ប លរួម្បញ្ចូ លម្ិត្តរមួ្ថាន ក់ លាយជាម្ួយសោជិក្កុម្ពួក
ងគ។ សិសេងផ្េរងេៀត្ ប លម្ិន នចូលរួម្្កុម្ង ញងោល 
្ត្ូវបំងពញ្កោសវភិាគ ត្្ម្ូវពួកងគសរងសរការវភិាគ និរផ្តល់
ម្ត្ិបកលម្អងលីរងបៀបងធវីបេបង្ហា ញរបស់្កុម្។ 

 
សួរសិសេពីក្ម្ិត្ការគិត្តាម្្េឹសតីបលលូម្ និរបំណិ្ន
ជីវតិ្សសិេ នង្ប។ី 

 
សូម្សិកាា កាម្ោន ក់ៗ បំងពញកនុរ្បអប់េំងនរកនុរ ឯកសារបចក ៤ឆ ពីការនចន្បឌិត្កនុរការងធវី
បេបង្ហា ញ។ ពួកងគអាចសរងសរ គូររូប ឬតាម្វធីិណ្តក៏ងោយង ីម្បពីនយល់ពីលេធផ្ល្កុម្។ 

 
ងពលបំងពញចប់ សូម្សិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ បចករបំលកជា្កុម្តូ្ច បនាា ប់ម្កងៅ្កុម្ធំ និរ
សួរងៅសិកាា កាម្ងតី្ការងធវីការងធវីបេបង្ហា ញមួ្យណ្តប លគួរឱ្យចប់អារម្មណ៍្បំផុ្ត្? 
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ងម្ងរៀនេី ៣.៥ ៖ ្បងភេននការបង្ហា ញ និររងបៀបកនុរការងរៀបចំ 
ងសចកតីសងរាប៖ បផ្នកងនោះនឹរបណ្នាពីំរងបៀបននការបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរ្តូ្វបញ្ចូ លងៅកនុរប
របិេសិកា ូចជាការតារំពិព័រណ៍្សាលា ការបង្ហា ញងលីកាត រងខៀនពិព័រណ៍្ ការបង្ហា ញតាម្ថាន ក់ងរៀន។ 
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖ ២.៥ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្៖  

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៥ក៖ ការបង្ហា ញគង្ោរបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៥ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសននការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបប
សងរកត្ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៥គ៖ ការអនុវត្តការបង្ហា ញគង្ោរតាម្បបបសកម្ម និរ
បបបសងរកត្ 

▪ សរងសរវត្ាុបំណ្រសិកាងលី្កោសផ្ទា រំធំង ីម្បបីណ្នាពីំងម្ងរៀងនោះ។ 

 ធនធាន និរសោា រៈ ៖  

▪ ្កោសផ្ទា រំធំ ហវតឺ្ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកា។ 
▪ ឯកសារបចក ៥ក៖ ការបង្ហា ញគង្ោរបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ 
▪ ឯកសារបចក ៥ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសននការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ 
▪ ឯកសារបចក ៥គ៖ ការអនុវត្តការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ 

 វត្ាុបំណ្រសិកា៖ 

1. សិកាា កាម្អាចបបរបចកពី្បងភេទារំ ២ ននការបង្ហា ញគង្ោរតាម្បបបសកម្ម 
និរតាម្បបបសងរកត្។  

2. សិកាា កាម្កំណ្ត់្ នពី្បងភេននការបង្ហា ញងោយបផ្អកងលីលកាណ្ៈពិងសសៗ។ 
3. សិកាា កាម្អាចសោគ ល់ នពីឧទាហរណ៍្នន្បងភេការបង្ហា ញគង្ោរ។ 
4. សិកាា កាម្អាចពណ៌្នាពី្បងភេងផ្េរៗ ននគង្ោរប លអាចង្បីទារំការបង្ហា ញ
បបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ 
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បផ្នការសកម្មភាព 
 
 ការបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ 

ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ពីការបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរតាម្បបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ អនក
ស្ម្បស្មួ្លបចកឯកសារបចក ៥ក ៖ ការបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។  

សូម្សិកាា កាម្រកឧទាហរណ៍្ពីការបង្ហា ញតាម្បបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ ្បបហលជាអនក
ស្ម្បស្មួ្លអាចឱ្យឧទាហរណ៍្ណ្តមួ្យជាមុ្ន។ េុកងពល ៥ នាេី ល់សិកាា កាម្សរងសរពី

ឧទាហរណ៍្។ 

បចក ឯកសារបចក ៥ក ៖ ការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ោន ក់
អានឮៗ ពីលកាណ្ៈពិងសស និរឧទាហរណ៍្ននការបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរ។ 

ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្តូ្ចៗ និរបំងពញលំហាត់្កនុរ ឯកសារបចក ៥ក ៖ ការបង្ហា ញបបប
សកម្ម និរបបបសងរកត្។ បនាា ប់ពីការពិភាកាងហយី ងមី្លឧទាហរណ៍្ម្តរមួ្យ្កុម្ៗ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្
តាម្្កុម្ពនយល់ពីចងម្លីយងៅ្កុម្ធំ និរមូ្លងហតុ្ប លងគសង្ម្ចយកចងម្លីយងនាោះ។ 

ចងម្លីយ 

ការបង្ហា ញបបបសកម្ម ការបង្ហា ញបបបសងរកត្ 

2, 4, 5, 7, 8 1, 3, 6 

ពនយល់សិកាា កាម្ថាការបង្ហា ញគង្ោរ្តូ្វ នចត់្ថាន ក់ងៅតាម្បរបិេប លពួកងគតារំ
បង្ហា ញលេធផ្ល។ សូម្ឱ្យពួកងគងមី្ល ា្កាម្ងៅេំព័រេី ២ កនុរឯកសារបចក ៥ក។ បិេ

្កោសផ្ទា រំធំ ប លបង្ហា ញពីឧទាហរណ៍្ននការបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរងលីជញ្ញា រំ។  

ឥ ូវងនោះ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្បបរបចកោន ជា្កុម្តូ្ចៗ។ ពួកងគ្តូ្វពិនិត្យងមី្លការបង្ហា ញ និរ
ងធវីការបបរបចកងោយសរងសរងលខងៅពីង្កាម្្បងភេការបង្ហា ញកនុរតារារ។ ងពលការង្ហរងនោះ

ចប់ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វពិនិត្យងមី្លការបំងពញម្តរមួ្យ្កុម្ៗ និរសួរសោជិក្កុម្ពីរងបៀបពួកងគ
បបរបចក្បងភេននការបង្ហា ញងនោះ។ ងបីសោជិក្កុម្មិ្នយល់្សប សូម្ឱ្យពួកងគពនយល់។ 
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ចងម្លីយរពឹំរេុក 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ពនយល់សិកាា កាម្ថាការបង្ហា ញភាគង្ចីនអាច្តូ្វបបរបចកជាបផ្នកៗជាង្ចីន។ គង្ោរខលោះង្បី
្ ស់ទារំពីរគឺការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ សូម្ងមី្ល ឯកសារបចក ៥ក។ 
 
សិកាា កាម្ពិនិត្យងមី្លឧទាហរណ៍្កនុរតារារជួរឈរេី១ ម្តរមួ្យៗ ងហយីគូសសញ្ញា  (√) កនុរ

្បអប់ងបីពួកងគយល់ថាការបង្ហា ញងនាោះអាចយកងៅតារំពិព័រណ៍្ ន។ ្តូ្វ្ ក ថា ជួរង កមួ្យ
អាចោនសញ្ញា  (√) ង្ចីន។ 

ងពលសិកាា កាម្បញ្ច ប់កិចចការងនោះ ឱ្យពួកងគចូល្កុម្ធំវញិ និរសូម្អនកសម័្គចិត្តោន ក់ង ីរ
បង្ហា ញពី្បអប់ប លោត់្ នគូស និរ្ ប់មូ្លងហតុ្។ ងបីសិកាា កាម្ងផ្េរោនចងម្លីយខុសពី

ងនោះ សូម្ឱ្យពួកងគពនយល់។ ពិនិត្យងមី្លតារារទារំមូ្ល។ ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថា លំហាត់្ងនោះោន
ភាពច ំច់ស្ោប់្គូ ឹរងពលណ្ត្តូ្វការការបង្ហា ញ្បងភេណ្ត។  

ចងម្លីយរពឹំរេុក៖ 

ឧទាហរណ៍្ ការសិកាបបបគង្ោរបបបសកម្ម 
ការសិកាបបបគង្ោរបបប

សងរកត្ 
 

ពិព័រណ៍្
សិកា 

ការតារំ
ពិព័រណ៍្េូ
ទារំ
សាលា 

្ពឹត្ត
ការណ៍្
ច្ម្ុោះ
ថាន ក់ងរៀន 

ការបង្ហា ញ
តាម្បនាប ់

សកម្មភាព
កលឹបសិកា 

ការតារំ
បង្ហា ញតាម្
បនាប់ងរៀន 

ការតារំ
បង្ហា ញលេធ
ផ្ល 
កលឹបសិកា 

ការឧងេាស   √ √ √   

ការបង្ហា ញការសិកា
ដបបគផ្្ម្នង្

ដបបសកមម

ពិព័រណ៍សិកា
- ពិព័រណ៍្វេិា
សាស្រសត

ការតងំ្
ពិព័រណ៍ទូទាងំ្
សាលា

- េសេនីយ
ភាពសិលបៈ

្ពឹតោការណ៍ច្មរុះ
ថ្នា ក់ផ្រៀន 

- ការជបជកង ញ
ងោល

- ការសោា សន៍
- ្កុម្ពិភាកា

ការបង្ហា ញតមបនទប់
- ការបង្រៀនជា
្កុម្ៗ

-ការងលរងហគម្
- ការសបម្តរតួ្

សកមមភាពកលឹបសិកា
- ការបង្ហា ញពី្ប 
ធានបេសិកា
ណ្តមួ្យ
- ការនិយាយជា
សាធារណ្ៈ

ដបបសផ្ង្ាត

ការតងំ្បង្ហា ញតមបនទប់ផ្រៀន
-ការតារំបង្ហា ញងលីកាត រ
ងខៀនព័ត្៌ោនកនុរបនាប់
ថាន ក់ងរៀន 

-តារារកាលបរងិចេេ
សំខាន់ៗ

- បផ្នេីងផ្េរៗ
- ការង ោះពុម្ព (ងសៀវងៅ 
ខិត្តប័ណ្ណ)

ការតងំ្បង្ហា ញ ទធ
ស កលឹបសិកា

- ឯកសារង ោះពុម្ព
ងផ្េរៗរបស់កលឹប

- រ យការណ៍្
េសេនកិចចសិកា

- ផ្លិត្ផ្លកលឹប 
(ស្ោប់តារំ
បង្ហា ញ ឬលក់)



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 53 

ការជបជកង ញ   √ √ √   
ពិព័រណ៍្វេិា
សាស្រសត 

√  √     

បនាា ត្់ងពលងវលា
នន្ពឹត្តការណ៍្អវី
ម្ួយ 

√ √ √ √ √ √ √ 

បផ្នេីងផ្េរៗ √ √ √ √ √ √ √ 
ការង ោះពុម្ព  √   √ √ √ 
កាត រងខៀនពិព័រណ៍្    √  √  

 

 លកាណ្ៈពិងសសននការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ 

សួរសិកាា កាម្ងហតុ្អវីសិសេគួរងធវីការបង្ហា ញបបបសកម្មជាជារបង្ហា ញបបបសងរកត្។ េុក
ងពល ៥ នាេីឱ្យសិកាា កាម្សរងសរចងម្លីយងលី្ កោសផ្ទា រំធំ។  

បចកឯកសារបចក ៥ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសននការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ 
សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្តូ្ចៗអនុវត្តលំហាត់្។ ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថា ោន

ចំណុ្ចសំខាន់ជាង្ចីនងពលសិសេងធវីការបង្ហា ញលេធផ្លការសិកាបបបគង្ោរពួកងគ។ កនុរឯកសារ
ងនោះោនលម្អិត្ពីចំណុ្ចទារំអស់ងនាោះ។ អានចំណុ្ចទារំអស់កនុរជួរឈរេី ១ ងហីយងបីច ំច់ អនក
ស្ម្បស្មួ្លអាចពនយល់បបនាម្ ន បនាា ប់ម្កងេីបងមី្លឧទាហរណ៍្ ្បសិនងបីោនងពល។ 

ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីលំហាត់្ជា្កុម្តូ្ចៗ ងហយីងពលបញ្ច ប់អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វ ឹកនាកំារ
ពិភាកាពីចងម្លីយសិកាា កាម្ ។ សូម្្ ក ថា ្គប់្កុម្ នចូលរមួ្កនុរការពិភាកាងនោះ។ 
ការឆលុោះបញ្ញច រំ / ចងម្លីយ៖ 

ចំណុ្ចពិងសស ការបង្ហា ញបបបសកម្ម ការបង្ហា ញបបបសងរកត្ 

ងពលងវលាកនុរថាន ក់ង មី្បងីធវីការ
បង្ហា ញពកីារសិកាបបបគង្ោរ 
 
 

ងបីម្ិនោនងពលងវលាង្ចីនកនុរ
ថាន ក់ង ីម្បបីង្ហា ញការសកិាបបប
គង្ោរ ការបង្ហា ញបបបសកម្មម្ិន
អាចងៅរចួងេ។  

ការបង្ហា ញបបបសងរកត្  ូចជា
ប៉ាុសា័រ ឬឯកសារងផ្េរងេៀត្ គរួ
តារំកនុរបនាប់ងរៀន ឬកបនលរសា
ធារណ្ៈណ្តម្ួយប លសិសេអាច
ងបីកងម្ីលងពលពកួងគេំងនរ។  
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ចំណុ្ចពិងសស ការបង្ហា ញបបបសកម្ម ការបង្ហា ញបបបសងរកត្ 
ត្្ម្ូវការ អនតរកម្ម រវារ្កមុ្អនុ
វត្តគង្ោរ នរិអនកចូលរមួ្សាត ប់
ការបង្ហា ញ 
 
 
 

អនតរកម្ម អាចងកតី្ោនងៅ នកនុរ
ការបង្ហា ញបបបសកម្ម។ ការ
បង្ហា ញបបបសកម្មខលោះោនអនតរកម្ម
ជារការងធវកីារបង្ហា ញ នេងេៀត្។ 
ឧទាហរណ៍្៖ ការសបម្តរត្ួ ោន
ភាពសកម្មជារការងធវីបេឧងេាស
ប លម្ិនឱ្យោនការចូលរមួ្ងចេ
សួរ និរងឆលយីពីអនកចូលរមួ្។  

ម្ិនោនអនតរកម្មផ្លូវការណ្តម្យួ
រវារអនកបងរកតី្ការតារំបង្ហា ញ 
និរអនកេសេនា។ 

េីកបនលរ េំងនរស្ោប់ការបង្ហា ញ
លេធផ្លគង្ោរ  
 
 
 

ការបង្ហា ញបបបសកម្មោនងពល
ចប់ងផ្តីម្ និរងពលបញ្ចប់។ េី
កបនលរេំងនរ ្ត្ូវការបត្ម្យួរយៈ
ងពលខលីប៉ាុងណ្តណ ោះ។  ូចងនោះេីកបនលរ
បង្ហា ញតូ្ច ម្ិនងចេជាបញ្ញា ធំ ុំ
ង យី។ 

អា្ស័យងៅងលីេំហំននការតាំរ
ពិព័រណ៍្ េីកបនលរបង្ហា ញអាចជា
បញ្ញា ចម្បរ ងពលប លោន្កុម្
បង្ហា ញង្ចីន។ ងបីងយីរង្បីកាត រ
ងខៀនពិព័រណ៍្ង ីម្បីបង្ហា ញ ្កុម្
នីម្ួយៗគួរ ូរងវនោន តាំរបង្ហា ញ
ងរៀររាល់ ១ បខម្តរ។  

េំហ ំប៉ាុណ្តណ ប លការបង្ហា ញគរួងធវី
 ូចជា ជាម្ួយបត្្គូ ថាន ក់ងរៀន
ទារំមូ្ល ថាន ក់្គប់្គរសាលា ឬ
អនកេសេនាេូងៅ 
 

កនុរករណី្ការបង្ហា ញបបបសកម្ម 
េំហនំនការបង្ហា ញកាន់បត្ធំ បញ្ញា
្បឈម្ប លសសិេ្ត្ូវជួបកាន់បត្
ង្ចីន។ ឧទាហរណ៍្៖ ការតារំ
ពិព័រណ៍្វេិាសាស្រសត្ត្ូវការការ
ងរៀបចំង្ចីន បត្ងបកីារពិភាកាជា
្កុម្រវារងភ្ៀវជាម្ួយសិសេ ២ 
ថាន ក់្ត្ូវការកាងរៀបចតំ្ិចត្ចួ។ 

ការបង្ហា ញគង្ោរងៅអនកេសេ
នាខារង្ៅបនាប់ងរៀន អា្សយ័
ងៅតាម្សាា នភាពសាលា។ ងបី
សាលាោនកបនលរេំងនរកនុរបណ្តណ
ល័យ បនាប់កុពំយូេ័រ កាត រងខៀន
ពិព័រណ៍្ខារង្ៅ ឬជញ្ញា រំេំងនរ
ប លោនសិសេង ីរឆលរកាត្់ ងគ
អាចតារំបង្ហា ញការសិកាបបប
គង្ោរងៅកបនលរទារំអស់ងនាោះ
 ន។ 
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ចំណុ្ចពិងសស ការបង្ហា ញបបបសកម្ម ការបង្ហា ញបបបសងរកត្ 
បងចចកវេិា ង ីរត្ួនាេសីំខាន់
ស្ោប់ការបង្ហា ញគង្ោរ 
 
 
 

ការបង្ហា ញបបបសកម្មនឹរកានប់ត្
ោន្បសេិធភាព ងបីងយរីង្បី
្ ស់កុំពយូេ័រ  LCD កុំពយូេ័រ ឬស
ោា រៈបងចចកវេិាងផ្េរងេៀត្។ 
សិសេអាចខចីសោា រៈទារំងនោះពសីា
លា ងហយីសរ្ត្ ប់ងៅវញិងពល
ងធវីការបង្ហា ញរចួ។  

ករណី្ការបង្ហា ញបបបសងរកត្ ូច
ជាសិសេបងរកីត្ងវបសាយ ឬងហគម្ 
ការង្បី្ ស់សោា រៈបងចចកវេិាខចី
ពីសាលាអាចជាបញ្ញា ្បឈម្។ 
ជាការលអ ងបសីិសេអាចង្បីសោា
រៈបងចចកវេិាផ្ទា ល់ខលួន បត្្ត្ូវបថ្
រកាសុវត្ាិភាព និរតាម្ោនការ
ង្បី្ ស់ជា្បច។ំ  

ឥេធិពល Wow(Wow Effect)៖ 
ត្្ម្ូវការ/បណំ្រ្ ថាន ស្ោប់
គង្ោរង ីម្បជីំរុញការងលកីេកឹ
ចិត្ត ភាពរកីរាយ និរ/ឬបេ
ពិងសាធនអ៍ារម្មណ៍្វជិាោនេូងៅ
ស្ោប់្កមុ្ និរេសេនា 
 

្ពឹត្តិការណ៍្ផ្ាយផ្ទា ល់ជាធម្មតា
បងរកីត្ភាពរកីរាយ នរិការចប់អា 
រម្មណ៍្។ ការចូលរមួ្ជាម្ួយអនក
បងរកីត្បេបង្ហា ញងោយផ្ទា ល ់ងធវី
ឱ្យការបង្ហា ញោនភាពសកម្មអាច
ជាឥេធិពលវជិាោន (“Wow!”) ។ 
 

បេបង្ហា ញបបបសងរកត្ម្យួអាច
ោន " Wow Effect" ប រ
្បសិនងបីវាគួរឱ្យចប់អារម្មណ៍្ 
ោនងសាភណ័្ភាព ឬ្បធានបេ
ប លពាកព់័នធជាពិងសសចំងពាោះ
សិសេ។ 

  
 ការអនុវត្តការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ 

្ ប់សិកាា កាម្ថា បផ្នកបនាា ប់ងនោះជាឧទាហរណ៍្ការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។   

បចកឯកសារបចក ៥គ ៖ ការអនុវត្តការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្។ សរងសរងលី
្កោសផ្ទា រំធំខារង្កាម្ ងហយីបិេវាងលីជញ្ញា រំ។  

 

  

 

 

 

គុណ្សម្បត្តិ គង្ោរ គុណ្វបិត្តិ 
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បណ្នាពីំការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរឱ្យសិកាា កាម្ោន ក់អានឧទាហរណ៍្េី ១។ ង្កាយម្ក
ងេៀត្សរងសរគង្ោរ ងហយីឱ្យសិកាា កាម្រកគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននការង្បី្ ស់

្បងភេងផ្េរៗ ននការបង្ហា ញ។ កត់្្តាចងម្លីយសិកាា កាម្ងលី្កោសេល់បត្អស់ចងម្លីយពីសិកាា កាម្។  

្ ប់សិកាា កាម្ថា ងយរីជិត្ចប់បផ្នកងនោះងហយី។ កិចចការចុរង្កាយប លពួកងគ្តូ្វងធវីគឺ សរ
ងសរការតារំចិត្តងលី្កោសមួ្យសនលឹក ងោយបំងពញលបោះ ូចខារង្កាម្៖  

“កនុ ររយៈងពល ៣ បខងេៀត្កនុ រឆ្ន សិំកាងនោះ ខំុ្នឹរ ឹកនាសិំសេងធវីការសិកាបបបគង្ោរម្យួ
ងលី្បធានបេ_____________________________________________ ប ល
ពួកងគ្ត្វូងធវីការបង្ហា ញជា្កុម្នូវលេធផ្លការង្ហរតាម្បបប 
____________________________________។”  
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ងម្ងរៀនេី ៣.៦៖ ត្្ម្វូការការោំ្ េពីសាលាងរៀនង ីម្បអីនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ 

ងសចកតីសងរាប៖ បផ្នកងនោះផ្តល់ការបណ្នា ំល់្គូពីរងបៀបប លង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នជួយ
 ល់ការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ។ ទារំអស់ងនោះរមួ្ោនបណ្តណ ល័យ បនាប់ពិងសាធន៍ បនាប់កំុពយូេ័រ 
កលឹបសិកា និរង្គឿរបរកិាា រងផ្េរៗងៅកនុរសាលា។ បផ្នកងនោះនឹរពនយល់ពីមុ្ខង្ហរននង្គឿរបរកិាា រ និរ
រចនាសម្ព័នធសាា ប័នទារំងនាោះកនុរការោំ្ េសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរងផ្េរៗ  ូចជាពិព័រណ៍្វេិា
សាស្រសត ងសៀវងៅរ យការណ៍្ និរសកម្មភាពនចន្បឌិត្បងរកីត្ចំងណ្ោះ ឹរងផ្េរៗងេៀត្។  
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖ ៣.៥ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្៖  

▪ សរងសរវត្ាុបំណ្រសិកាងលី្កោសផ្ទា រំធំ។ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៦ក៖ តួ្នាេីននង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េរៗ
របស់សាលាងរៀនកនុ រការោំ្ េការសិកាបបបគង្ោរ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៦ខ៖ ការកំណ្ត់្សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ និរការ
ងរៀបចំរបស់សាលាង ីម្បីស្មួ្លសកម្មភាពទារំងនាោះ 

 ធនធាន និរសោា រៈ ៖  

▪ ្កោសផ្ទា រំធំ ហវតឺ្ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកា 
▪ ឯកសារបចក ៦ក ៖តួ្នាេីននង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េរៗរបស់
សាលាងរៀនកនុ រការោំ្ េការសិកាបបបគង្ោរ 

▪ ឯកសារបចក ៦ខ៖ ការកំណ្ត់្សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ និរការងរៀបចំ
របស់សាលាង ីម្បីស្មួ្លសកម្មភាពទារំងនាោះ 
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 វត្ាុបំណ្រសិកា៖  

1. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពីតួ្នាេីននង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េរៗរបស់
សាលាងរៀន(ឧ.បណ្តណ ល័យ កលឹបសិការបស់សិសេ)កនុរការជួយោំ្ េការសិកាបបប
គង្ោរ។ 

2. សិកាា កាម្កំណ្ត់្ នពីរងបៀបអនុវត្តងផ្េរៗ ង ីម្បីបងរកីន្បសិេធភាពននការង្បី
្ ស់ង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នកនុរការោំ្ េសកម្មភាពការសិកាបបប 
គង្ោរ។ 

3. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពីនិយម្ន័យសកម្មភាពគង្ោរមួ្យចំនួន ូចជាគង្ោរវេិា
សាស្រសត ងសៀវងៅរ យការណ៍្ ជាង ីម្។ 

4. សិកាា កាម្កំណ្ត់្លកាខណ្ឌ សាា ប័ន្តូ្វការង ីម្បីអនុវត្តសកម្មភាពការសិកាបបប
គង្ោរ្បកបងោយ្បសិេធភាព(ឧ.  ំងណី្រេសេនកិចច ការតារំពិពណ៌្។ល។) 

 

បផ្នការសកម្មភាព 

 

 
ការពិនិត្យវត្ាុបំណ្រសិកា 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាននវគគងនោះងលីកាត រងខៀន ងហីយពនយល់ពីលេធផ្ល
ប លសិកាា កាម្អាចងធវី នងពលបញ្ច ប់វគគងនោះ។ 

 
 ការបណ្នាពីំង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េរៗ កនុរការោំ្ េ

សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ  
អនកស្ម្បស្មួ្លចប់ងផ្តីម្វគគងនោះងោយផ្តល់ការពនយល់ខលីពីការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ

ថា មិ្នបម្នោនបត្្គូប៉ាុងណ្តណ ោះងេប លជួយការសិកាបបបគង្ោរ បត្ោនទារំការងរៀបចំពីខារសាលា
ផ្រប រ។ ងពលងយរីនិយាយពីការោំ្ េពីសាា ប័ន ជាេូងៅងយរីសំងៅងៅងលីរបស់ ២ យា៉ា រគឺ “ង្គឿរ
បរកិាា រ” និរ “រចនាសម្ព័នធសាា ប័ន”។ គូរតារារខារង្កាម្ងលីកាត រងខៀន និរសូម្ឱ្យសិកាា កាម្ផ្តល់
ឧទាហរណ៍្បផ្នកទារំពីរតាម្រយៈចំងណ្ោះ ឹរផ្ទា ល់ខលួន៖ 
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អនកស្ម្បស្មួ្លគួរបំងពញតារារតាម្ចងម្លីយ
សិកាា កាម្ងទាោះ្តូ្វ ឬខុសក៏ងោយ។ បនាា ប់ពី
សកម្មភាពងនោះងហយី បចកឯកសារបចក ៦ក៖តួ្
នាេីននង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េ
រៗរបស់សាលាងរៀនកនុ រការោំ្ េការសិកាបបប
គង្ោរ។ ពិនិត្យងមី្លបញ្ា ីង្គឿរបរកិាា រ និរ

រចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េរៗកនុរឯកសារបចកងនោះ ងធៀបនឹរបញ្ា ីសិកាា កាម្ នងឆលីយងលីកាត រងខៀន។ អាច
ោនង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េរងេៀត្សិកាា កាម្ងលីកង រី ងហយីអាចេេួលយក ន ងបី
ពួកងគអាចឱ្យងហតុ្ផ្លត្កកោំ្ េចងម្លីយប លងលីកង រី។ 

បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លអាចពិនិត្យងមី្លង ីរវញិពីបញ្ា ីង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធសាា
ប័នកនុរឯកសារបចក។ ផ្តល់ព័ត៌្ោនលម្អិត្ពីរងបៀបប លង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធសាា ប័នទារំងនាោះោំ
្េសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ។ ឧទាហរណ៍្៖ គំនិត្ននការបងរកីត្កបនលរអនុវត្តបងរកីត្ថ្មី 
(Maker-space) កនុរបណ្តណ ល័យ អាចជាគំនិត្ថ្មីស្ោប់សិកាា កាម្។ ពនយល់សិកាា កាម្ថា ងៅកនុរ
សាលាងរៀនេំងនីបមួ្យ  ងយីរមិ្នរពឹំរថាបណ្តណ ល័យ្ោន់បត្ជាឃ្ល រំងសៀវងៅ ូចពីមុ្នងនាោះងេ បត្
បថ្ម្ទារំជាកបនលរសិកា ៏សកម្មប លសិសេអាច្សាវ្ជាវជា្កុម្ ជាកបនលរពិភាកាបបបសាង ត់្ងសងៀម្ 
និរងធវីការង្ហរតិ្ចតួ្ចងផ្េរងេៀត្ ូចរូបភាពកនុរឯកសារបចក។ វាច ំច់ណ្តស់ប លបណ្តណ រកេ្តូ្វ ឹរ
តួ្នាេីថ្មីៗ ងោយពួកងគឥ ូវមិ្ន្តូ្វងធវីខលួន្តឹ្ម្ជា “អនកងមី្លបថ្ទាងំសៀវងៅ” បត្បថ្ម្ទារំជា “អនក
ស្ម្បស្មួ្ល” ការសិកាបបបគង្ោរងផ្េរៗរបស់សិសេកនុរបណ្តណ ល័យ។ 

បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លសួរសិកាា កាម្ ងតី្ោនសាលាងរៀនប៉ាុនាម នោនង្គឿរបរកិាា រ ឬ
រចនាសម្ព័នធសាា ប័នបរយិាយកនុរឯកសារបចក? តាម្សាលាងរៀនជំនាន់ថ្មីទារំអស់ោនង្គឿរបរកិាា រ ឬ
រចនាសម្ព័នធសាា ប័នទារំងនោះ  បត្សាលាងរៀន នេងេៀត្អាចនឹរមិ្នោន។ ងធវីការសារ់ម្តិ្សិកាា កាម្ង្ៅ
ផ្លូ វការ ង ីម្បីវាយត្នម្លពីសាា នភាពសាា ប័នតាម្សាលាងរៀនពួកងគ។  ឹកនាំការពិភាកាខលីមួ្យថាងតី្
សាលាគួរោនការផ្ទល ស់បតូរបផ្នកង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធសាា ប័នប រងេង ីម្បបីងរកីន្បសិេធភាពសាា ប័ន
កនុរការោំ្ េសកម្មភាពគង្ោរ?ងលីកេឹកចិត្តសិកាា កាម្ទារំអស់ចូលរមួ្កនុរការពិភាកាងនោះ។ 

បនាា ប់ពីការពិភាកាខារងលី អនកស្ម្បស្មួ្លសូម្សិកាា កាម្ងធវីលំហាត់្អនុវត្តជា្កុម្ងៅ
ចុរឯកសារបចក ៦ក។ បចក្កោសផ្ទា រំធំ និរហវតឺ្ងៅ្កុម្នីមួ្យៗ ងហយីឱ្យពួកងគគូរតារារលំហាត់្
កនុរឯកសារបចក។ ស្ោប់លំហាត់្ងនោះ សិកាា កាម្្តូ្វរកង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធសាា ប័នចំនួន ២ 
ង ីម្បីងធវីការវភិាគងៅតាម្សាលាងរៀនពួកងគ។ េុករយៈងពល្បបហល ៣០ ងៅ ៤០ នាេីស្ោប់
សកម្មភាពងនោះ។ ង ីម្បីជួយអនកស្ម្បស្មួ្លកនុរការពិនិត្យការវភិាគ្កុម្សិកាា កាម្ សូម្ងមី្ល
ឧទាហរណ៍្មួ្យចំនួន ូចខារង្កាម្៖ 

ង្គឿរបរកិាា រ រចនាសម្ព័នធសាា ប័ន 

▪  
▪  
▪  
▪  

▪  
▪  
▪  
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ឧទាហរណ៍្ស្ោប់អនកស្ម្បស្មួ្ល 

ង្គឿរបរកិាា រ ឬ
រចនាសម្ព័នធសាា ប័ន 

អវីជាឱ្នភាពននង្គឿរបរកិាា រ ឬ
រចនាសម្ពន័ធសាា បន័ងៅតាម្សាលា

ងរៀន? 

រងបៀបអនុវត្តងផ្េរៗង ីម្បបីងរកនី្បសិេធភាពការង្បី
្ សង់្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធសាា បន័ោំ្ េការ

សិកាបបបគង្ោរ 

បណ្តណ លយ័ ▪ ម្ិនោនអុីនធណិឺ្ត្ 
▪ ម្ិនោនកុំពយូេ័រ្សាវ្ជាវ 
▪ បណ្តណ រកេង ីរត្ួនាេីជាអនក
ងម្ីលបថ្រកាងសៀវងៅ និរម្និ
ចប់អារម្មណ៍្ជយួសិសេ 

▪ ម្ិនោនកបនលរអនុវត្តបងរកីត្ថ្មី 
(Maker-space) 

▪ ង្បី្ ស់េូរសព័ាផ្ទា ល់ខលួនជំនសួឱ្យកុំពយូេ័រ 
▪ ង្បី្ ស់ Hotspot ងលីេូរសព័ាង ីម្បងី្បីអុនីធឺ
ណិ្ត្ 

▪ ង្បី្ ស់ថ្វកិា ំងណី្រការសាលាងរៀនង ីម្បេីិញ
កាត្េូរសព័ាង្បអុីីនធណិឺ្ត្ 

▪  ូរបណ្តណ រកេ ងោយជំនសួវញិនូវ្គូសកម្ម 
▪ ងរៀបចំង្គឿរសង្ហា រមឹ្កនុរបណ្តណ ល័យង រីវញិ
ង ីម្បបីរកលកាណ្ៈង្ហយ្សួល ល់សសិេកនុរការ
ពិភាកា នរិសកម្មភាពងផ្េរៗងេៀត្ 

កលឹបសិកាសិសេ ▪ ម្ិនទាន់ោនកលឹបសិកាសិសេ 
▪ ោនកលឹបសិកា បត្ម្ិនោន្គូ
 ឹកនា ំ

▪ សិសេ ឬ្គូម្ិនចូលរមួ្
សកម្មភាពកលឹបសិកា ង្ពាោះ
ពួកងគរវល់ខាល រំនឹរ “ការងរៀន
កួរ” 

▪ ម្ិនោនថ្វកិា ំងណី្រការកលបឹ 

▪ នាយកសាលាង្ជីសងរសី្គូសម័្ គចិត្តជួយ ឹកនាំ
កលឹបសិកាសិសេ 

▪ នាយកសាលាោក់កញ្ចប់ថ្វកិា ំងណី្រសាលា
ងរៀនខលោះស្ោប់ ំងណី្រការកលបឹសិកា 

▪ នាយកសាលាោក់បផ្នការបនាយសកម្មភាព
ងរៀនកួរ ង ីម្បឱី្យសិសេោនងពលងវលាចូលរមួ្
សកម្មភាពកលឹបសិកា 

  
 ការកំណ្ត់្សកម្មភាពគង្ោរ និរការងរៀបចំសាា ប័នង ីម្បជំីរុញការសិកា

បបបគង្ោរ 
អនកស្ម្បស្មួ្លចប់ងផ្តីម្បផ្នកងនោះងោយរឭំកសិកាា កាម្ថា សកម្មភាពការសិកាបបប

គង្ោរជំរុញការបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លសិកា។ ផ្លិត្ផ្លទារំងនោះអាចោនេ្ម្រ់ជាង្ចីន។ ពាយាម្ងធវី
សកម្មភាពពយុោះគំនិត្ពីបញ្ា ីសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរជាមួ្យសិកាា កាម្ងលីកាត រងខៀន។ រឭំកអនក
ចូលរួម្ថាសកម្មភាពទារំងនោះជាឧទាហរណ៍្ននសកម្មភាពជំរុញការគិត្ក្មិ្ត្ខពស់របស់សិសេ។ ផ្តល់
ឧទាហរណ៍្មួ្យចំនួន ូចជាការងធវីបេបង្ហា ញ ការតារំពិព័រណ៍្ជាង ីម្ ង ីម្បបំីផុ្សគំនិត្សិកាា កាម្រក
សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរខារងលី។  

បនាា ប់ម្កបចក ឯកសារបចក ៦ខ៖ ការកំណ្ត់្សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ និរការងរៀបចំ



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 61 

របស់សាា ប័នង ីម្បីស្មួ្លសកម្មភាពទារំងនាោះ។ ង្បៀបងធៀបបញ្ា ីសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរជា
ចងម្លីយសិកាា កាម្ ងៅនឹរបញ្ា ីសកម្មភាពកនុរឯកសារបចក។ ពិភាកាងលីសកម្មភាព្តូ្វ កងចញ ឬ
បបនាម្ចូលងៅកនុរតារារ។ ពិនិត្យងមី្លបញ្ា ីសកម្មភាពកនុរឯកសារបចក ពិងសសសកម្មភាពប លមិ្ន
ទាន់ោនកនុរតារារប លជាចងម្លីយសិកាា កាម្។ 

ងពលបញ្ច ប់ការពិភាកា សូម្សិកាា កាម្ង្ជីសងរសីសកម្មភាព ២ ពីបញ្ា ី និរងធវីលំហាត់្អនុវត្ត
កនុរឯកសារបចក ៦ខ។ បចក្កោសផ្ទា រំធំងៅ្កុម្សិកាា កាម្។ លំហាត់្ងនោះត្្មូ្វសិកាា កាម្គិត្ពីការ
ងរៀបចំសាា ប័នទារំមូ្ល ង ីម្បីជំរុញសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ្បកបងោយ្បសិេធភាព។ ោន
ឧទាហរណ៍្គំរូមួ្យកនុរឯកសារបចកង ីម្បជួីយសិកាា កាម្ងធវីលំហាត់្ងនោះ។ េុករយៈងពល្បបហល ២០ 
នាេីស្ោប់សកម្មភាពងនោះ។ ងពលសិកាា កាម្ងធវីរួចរាល់ អនកស្ម្បស្មួ្ល ឹកនាំការពិភាកាងលី
ចងម្លីយ្កុម្សិកាា កាម្នីមួ្យៗ។ សរឃមឹ្ថា ្កុម្នីមួ្យៗវភិាគងលីសកម្មភាពគង្ោរងផ្េរៗោន  ង ីម្បី
ឱ្យបេបង្ហា ញរបស់្កុម្ោនភាពច្មុ្ោះោន ជាង្ចីន។ ឧទាហរណ៍្កនុរតារារខារង្កាម្ ជួយអនកស្ម្ប
ស្មួ្ល ឹកនាកំារពិភាកាពិនិត្យងមី្លចងម្លីយ្កុម្សិកាា កាម្។ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វចរចថំាត្្មូ្វ
ការសាា ប័នខលោះអាចពាក់ព័នធនឹរការសិកាបបបគង្ោរជាង្ចីន (ឧ. ្បព័នធអីុនធឺណិ្ត្តាម្បនាប់ងរៀន ឬ
បណ្តណ ល័យ)។ 

សកម្មភាពការសិកា
បបបគង្ោរ 

ត្្ម្វូការការោំ្ េពីសាា ប័នកនុរការជំរុញសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ 

គង្ោរវេិាសាស្រសត
(ឧទាហរណ៍្ពឯីក
សារបចក ៦ខ) 
 

▪ ង្ជីសងរសី្គូវេិាសាស្រសតោន កស់ម័្គចិត្ត ឹកនាកំលឹបវេិាសាស្រសត 
▪ ថ្វកិាស្ោបេ់ិញសោា រៈវេិាសាស្រសត 
▪ ងពលងវលា្គប់្ោន់៖ សកម្មភាពបបនាម្ង្ៅងោ៉ា រសកិា ឬបបនាម្នថ្ងសិកា 
▪ អានឯកសារបណ្នាំ្ បត្ិបត្តិ កលឹបវេិាសាស្រសត 
▪ ការតារំចិត្តសាា ប័នកនុរការបងរកីត្កលឹបវេិាសាស្រសត ងោយោនខារ់ថ្វកិា
ស្ោប់ ំងណី្រការកលបឹ 

▪ ្បព័នធអុនីធណិឺ្ត្កនុរបណ្តណ លយ័ ឬថាន ក់ងរៀនស្ោបស់ិសេ្សាវ្ជាវ 

ការសិកាបបបគង្ោរ
ជា្កុម្ 

▪ ង្គឿរសង្ហា រមឹ្ប លអាចផ្ទល សប់តូរេីកបនលរ ន 
▪ ការតារំចិត្តរបស់្គកូនុរការបតូរពី ការឧងេាស ងៅជា ការងធវកីារជា្កុម្ 
▪ សោា រៈ្គប់្ោន់ស្ោប់្កុម្ងផ្េរៗអនុវត្តគង្ោរពួកងគ 
▪ ោនបនាប់េំងនរស្ោប់តារំបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរជា្កុម្ ូចជាកាត រ
ងខៀនពិព័រណ៍្ 

ការតារំពិព័រណ៍្ ▪ ការោំ្ េបផ្នកថ្វកិាពីថ្វកិា ំងណី្រការសាលាងរៀន ឬពីសហគម្ន៍ោំ្ េ
សាលាងរៀន 
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សកម្មភាពការសិកា
បបបគង្ោរ 

ត្្ម្វូការការោំ្ េពីសាា ប័នកនុរការជំរុញសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ 

▪ សោា រៈរូបវនតកនុរ នរិង្ៅបនាប់ងរៀនង ីម្បតីារំបង្ហា ញ 
▪ ្គូបណ្នាំ្ កុម្សសិេកនុរការងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ 
▪ ្បព័នធអុនីធណិឺ្ត្កនុរបណ្តណ លយ័ ឬថាន ក់ងរៀនស្ោបក់ារ្សាវ្ជាវ 
▪ ោ៉ា សុីន្ពនីប លអាចង្បី នកនុរបណ្តណ ល័យ ឬបនាប់កុំពយូេរ័ 

ការងធវីបេបង្ហា ញ 
(តាម្បនាប់ងរៀន) 

▪ ោ៉ា សុីនបញ្ញច រំ LCD ជាបន់ឹរពិោន 
▪ ោ៉ា សុីនបញ្ញច រំ LCD ប លអាចខចី នពីការយិាលយ័សាលាងរៀន 
▪ បនាប់កុពំយូេ័រ សសិេអាចង្បី្ ស់ស្ោប់បងរកតី្សាល យងធវបីេបង្ហា ញ 
▪ ្បព័នធអុនីធណិឺ្ត្កនុរបណ្តណ លយ័ ឬថាន ក់ងរៀនស្ោប់្សាវ្ជាវ 

 

ងសៀវងៅរ យការណ៍្  

▪ ងសៀវងៅច្ម្ុោះ្បធានបេកនុរបណ្តណ លយ័ង ីម្បជីំរុញការអានងសៀវងៅ 
▪ កបនលរេំងនរកនុរបនាប់ងរៀន ឬបនាប់្បជុំង មី្បបីង្ហា ញការរកងឃញីរបស់្កមុ្ 
▪ សិសេអាចចូលង្បី្ ស់កុពំយូេ័រ និរោ៉ា សុីន្ពនី ង ីម្បី្ ពីនឯកសាររ យ
ការណ៍្ 

ការ្សាវ្ជាវអន
ឡាញ 

▪ ្បព័នធអុនីធណិឺ្ត្កនុរបណ្តណ លយ័ ឬថាន ក់ងរៀនស្ោប់្សាវ្ជាវ 
▪ កបនលរេំងនរកនុរបនាប់ងរៀន ឬបនាប់្បជុំង មី្បបីង្ហា ញការរកងឃញីរបស់្កមុ្ 

រ យការណ៍្េសេន
កិចចសិកា 

▪ កញ្ចប់ថ្វកិាស្ោបក់ារងធវី ំងណី្រេសេនកចិច 
▪ ្បព័នធអុនីធណិឺ្ត្កនុរបណ្តណ លយ័ ឬថាន ក់ងរៀនស្ោប់្សាវ្ជាវ 
▪ សិសេអាចចូលង្បី្ ស់កុពំយូេ័រ និរោ៉ា សុីន្ពនី ង ីម្បី្ ពីនឯកសាររ យ
ការណ៍្ 

ការង្ហរបនាប់
ពិងសាធន ៍ 

▪ អាចចូលង្បី្ ស់បនាប់ពិងសាធន៍វេិាសាស្រសត 
▪ ោនសារធាតុ្គីម្ី សោា រៈ និរឧបករណ៍្ពិងសាធន ៍
▪ ្ត្ូវោនសោា រៈរូបវនតវេិាសាស្រសតស្ោបក់ារង្ហរកលឹបវេិាសាស្រសត និរការ
សិកាបបបគង្ោរង្ៅងោ៉ា រសិកាងផ្េរងេៀត្ 

ការង ោះពុម្ពងសៀវងៅ 

▪ ការតារំចិត្តរបស់សាា ប័នកនុរការបងរកីត្កលបឹវេិាសាស្រសត ងោយោនខារថ់្វកិា
ស្ោប់ ំងណី្រការកលបឹ 

▪ ោនកញ្ចបថ់្វកិាស្ោប់កលបឹអនកនិពនធ 
▪ កញ្ចប់ថ្វកិាពីសាលាងរៀន និរសហគម្ន៍ោំ្ េសាលាងរៀនកនុរការង ោះពុម្ព 
▪ សាលាចត្់បចរបនាប់េំងនរ ឬបណ្តណ លយ័ស្ោប់សោជិកកលឹបអនកនិពនធជួប
ជុំោន  
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សកម្មភាពការសិកា
បបបគង្ោរ 

ត្្ម្វូការការោំ្ េពីសាា ប័នកនុរការជំរុញសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ 

គង្ោរនិយាយជាសា
ធារណ្ៈ 

▪ ោនសោា រៈស្ោបថ់្ត្វងី អូ 
▪ ការតារំចិត្តរបស់សាា ប័នកនុរការបងរកីត្កលបឹភាសាអរ់ងគលស ឬកលឹបនិយាយជា
សាធារណ្ៈ និរោនថ្វកិាង មី្បោីំ្ េ 
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ងម្ងរៀនេី ៣.៧ ៖ ការចត់្បចរ្កមុ្ការសិកាបបបគង្ោរប លោន្បសិេធភាព 

ងសចកតីសងរាប៖ ងៅកនុរបផ្នកងនោះងយីរនឹរពិនិត្យងមី្លពីបងចចកងេសពិងសសៗ កនុរការបបរបចក្កុម្
សិសេងធវីការសិកាបបបគង្ោរ ង ីម្បឱី្យ្គប់សោជិក្កុម្ទារំអស់ោនតួ្នាេីចាស់លាស់ និរចូល
រមួ្យា៉ា រសកម្មកនុរសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ។ 
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖ ៤ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពស្ោប់អនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្៖  

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៧ក៖ ការបងរកីត្្កុម្អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ
្បកបងោយ្បសិេធភាព និរតុ្លយភាព 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៧ខ (៥ ចាប់)៖ ការសបម្តរតួ្៖ អនកណ្តជាអនកណ្ត? 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៧គ ៖ ការឆលុ ោះបញ្ញច រំរបស់សិសេពីការង្ហរ្កុម្ 
▪ បបរបចកសិកាា កាម្ជា្កុម្តូ្ចៗ  ូចោនពណ៌្នាកនុរងសចកតីសងរាបខារងលី។ 
▪ បចក្កោសសាីកគ័រងៅ្កុម្សិកាា កាម្។ ្កុម្នីមួ្យៗោនពណ៌្្កោសសាីកគ័រខុ
សៗោន ។ កត់្សោគ ល់ពីពណ៌្នន្កោសសាីកគ័រស្ោប់្កុម្នីមួ្យៗ។ 

▪ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ ៥ នាក់ងធវីជាតួ្សបម្តរងោយង ីរតួ្ជា បញ្ញា  សុភាព ្សីលកា 
សំណ្តរ និរម្ករា កនុរការសបម្តរតួ្ងនោះ។ 

 ធនធាន និរសោា រៈ ៖  

▪ ្កោសផ្ទា រំធំសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាននវគគងនោះ។ 
▪  ំុ្កោសសាីកគ័រប លោនពណ៌្ច្មុ្ោះ។ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំ មួ្យ្កុម្ ១ សនលឹក ឬតាម្ជាក់បសតរ 
▪ ឯកសារបចក ៧ក ៖ ការបងរកីត្្កុម្អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ្បកបងោយ
្បសិេធភាព និរតុ្លយភាព។ 

▪ ឯកសារបចក ៧ខ (៥ ចាប់)៖ ការសបម្តរតួ្៖ អនកណ្តជាអនកណ្ត? 
▪ ឯកសារបចក ៧គ ៖ ការឆលុ ោះបញ្ញច រំរបស់សិសេពីការង្ហរ្កុម្ 
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 វត្ាុបំណ្រសិកា៖ 

1. សិកាា កាម្អាចបបរបចករវារ្កុម្ និរធីម្ (team)។ 
2. សិកាា កាម្អាចពណ៌្នាពី្បងភេទាំរ ៣ ននតួ្នាេីធីម្ និរពនយល់ពីមូ្លងហតុ្
ច ំច់ប លសិសេ្តូ្វោនតួ្នាេីយា៉ា រងហាចណ្តស់ ១ កនុរបផ្នកនីមួ្យៗ។ 

3. សិកាា កាម្យល់ពី្បងភេតួ្នាេីទារំ ៩ កនុរធីម្មួ្យ។ 
4. សិកាា កាម្អាចវាយត្នម្ល និរកំណ្ត់្ នថាសិសេមួ្យណ្តសម្្សបនឹរតួ្សបម្តរ
កនុរការសបម្តរតួ្។ 

5. សិកាា កាម្អាចពនយល់ពីភាពច ំច់ប លសិសេ្តូ្វងធវីការឆលុោះបញ្ញច រំពីការអនុវត្ត
ជាធីម្នូវសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរពួកងគ។ 

6. សិកាា កាម្អាចពណ៌្នាពីសនលឹកកិចចការ ឬឧបករណ៍្ប ល្តូ្វផ្តល់ឱ្យសិសេ
ស្ោប់ងធវីការឆលុោះបញ្ញច រំ។  

 
បផ្នការសកម្មភាព 

 

 
ការពិនិត្យពីវត្ាុបំណ្រសិកា 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាងលីកាត រងខៀន។ ពនយល់ពីលេធផ្លននវគគសិកា
ងនោះ និរអវីប លសិកាា កាម្អាចងធវី នងពលបញ្ច ប់វគគ។ ពនយល់ពីេំនាក់េំនរននវត្ាុបំណ្របផ្នកងនោះងៅ
នឹរងោលងៅរមួ្ននវគគ (ងសចកតីសងរាប)។ 

 
ការបបរបចកភាពខុសោន រវារ្កុម្ និរធីម្ 

សូម្សិកាា កាម្ឱ្យងធវីការជា្កុម្។ សរងសរពាកយ “្កុម្” ងៅបផ្នកខារងឆវរកាត រងខៀន និរពាកយ 
“ធីម្” ងៅបផ្នកខារសាត  ំនិរគូសបនាា ត់្កណ្តត លបបរបចកកាត រងខៀនជាពីរ។  
បចក្កោសសាីកគ័រងៅឱ្យ្កុម្នីមួ្យៗ ងោយមួ្យ្កុម្េេួល ន ំុ្កោសោនពណ៌្ងផ្េរៗោន ។ 
្ ប់សិកាា កាម្ងអាយរកភាព ូចោន  និរខុសោន រវារ្កុម្ និរធីម្។ ្កុម្សិកាា កាម្ពិភាកា និរសរងសរ
ចងម្លីយងលី្កោសសាីកគ័រមួ្យសនលឹក ឧទាហរណ៍្៖ “្កុម្ ជាការ្បមូ្លម្នុសេប ល……ងហីយធីម្ 
ជាេូងៅ ំងណី្រការងោយ ……”។ ្កោសសាីកគ័រនីមួ្យៗោនលបោះមួ្យអំពី្កុម្ និរធីម្ មិ្នបម្នទារំ
ពីរងលី្កោសបត្មួ្យងេ។ 
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បនាា ប់ពីពិភាកា្បបហល ១០ ងៅ ១៥ នាេី 
ពួកងគ្តូ្វយក្កោសសាីកគ័រទារំអស់សរងសរពី ្កុម្ 
ម្កបិេខារងឆវរ និរ្កោសសរងសរពី ធីម្ បិេងៅ
ខារសាត ំ។ ងបីងពលងវលាមិ្ន្គប់្ោន់ អនកស្ម្ប
ស្មួ្លអាចបបនាម្ ន។ កាត រងខៀនបិេ្កោសងហយី
ោនេ្ម្រ់ ូចនឹររូបភាពខារសាត ។ំ 
 

អានលបោះងលី្កោសនីមួ្យៗឮៗស្ោប់ ្កុម្។ ្បសិនងបីលបោះមិ្នសូវចាស់ សូម្្កុម្សិកាា
កាម្ប ល្តូ្វនឹរពណ៌្្កោសសាីកគ័រឱ្យងធវីការពនយល់។ ងធវី ូចោន ប រចំងពាោះ“ធីម្” ។  

 
សួរសិកាា កាម្ថាងតី្ពួកងគោនអវីប លជាការអងរកត្ងឃញីបបនាម្ងេៀត្ទាក់េរនឹរពាកយទារំ ២ 
ខារងលីប រឬងេ? 
 
បចកឯកសារបចក ៧ក ៖ ការបងរកីត្្កុម្អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ្បកបងោយ្បសិេធភាព 

និរតុ្លយភាព។ 

អនកស្ម្បស្មួ្ល និរសិកាា កាម្អានជាមួ្យោន នូវអវីប លោនកនុរឯកសារបចក ៧ក ឬអាច
សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ោន ក់អានឮៗ មួ្យជួរម្តរៗ។ បនាា ប់ម្កងេៀត្ ឱ្យសិកាា កាម្ោន ក់អានលបោះចប់

ងផ្តីម្ងោយ “វា្ ក ណ្តស់ថា………..” ។ ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថា បផ្នកបនាា ប់នឹរនិយាយពីការ
បងរកីត្្កុម្ប លោន្បសិេធភាព និរតួ្នាេីច ំច់ង ីម្បឱី្យ្កុម្មួ្យងធវីការជាមួ្យោន  នលអងពលអនុ
វត្តគង្ោរណ្តមួ្យងៅសាលា។ 

 
ផ្តល់ងពលងវលា ៥ នាេី ល់សិកាា កាម្សរងសរពីបេពិងសាធន៍ជាមួ្យសិសេងពលងធវីការ្កុម្ 
អាចជាការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរណ្តមួ្យប ល ំងណី្រការមិ្នសូវលអ ឧទាហរណ៍្៖ 

សិសេមិ្នអាចបញ្ច ប់ការង្ហរទាន់ងពល លេធផ្លមិ្នសូវលអ សោជិក្កុម្មិ្នសូវសហការោន ជាង ីម្។ 
ឱ្យពួកងគពិចរណ្តពី៖  
 
▪ អវីជាបញ្ញា ្បឈម្ប លសោជិក្កុម្ជួប្បេោះងពលអនុវត្តគង្ោរ? 
▪ អវីងៅជា្បភពននបញ្ញា ្បឈម្ទារំអស់ងនាោះ? 

 
 

្ករម ធីម 
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សូម្ឱ្យសិកាា កាម្សម័្គចិត្តពីរ បីនាក់បចករបំលកងរឿររា៉ា វទារំងនាោះ។ សាត ប់ង ីម្ប ឹីរកបនលរប ល៖  
 

▪ សិសេៗ កនុរឧទាហរណ៍្ នផ្តល់ឱ្យោនមុ្ខង្ហរជា្កុម្  ឬជាធីម្? 
▪ បញ្ញា ងកីត្ង រីម្កពីការលាយសិសេមិ្ន នលអ គឺថា្កុម្សិសេ ំងណី្រការមិ្នលអងោយសារ
កនុរ្កុម្ ត់្សោជិកោន ក់ ឬង្ចីននាក់ប លជាអនកងផ្ទត ត្ងលីសកម្មភាព អនកងផ្ទត ត្ងលីគំនិត្ និរ
អនកងផ្ទត ត្ងលីម្នុសេ។ 
សួរសិកាា កាម្ងតី្ពួកងគ នកត់្សោគ ល់ងឃីញគំរូណ្តមួ្យងៅកនុរឧទាហរណ៍្បរាជ័យ
ទារំងនោះឬងេ? អនកស្ម្បស្មួ្លងធវីការអងរកត្ផ្ទា ល់ខលួនពីចំណុ្ចទារំ ២ ខារងលី(គឺ

ភាពខុសោន រវារ្កុម្ និរធីម្ ការ ត់្តួ្នាេីេេួលខុស្តូ្វ)។ ង្បី្ ស់ចំណុ្ចទារំអស់ងនោះង ីម្បី
ជួយការពិភាកាបនាា ប់អំពីតួ្នាេីធីម្។  
 

 តួ្នាេីសោជិកធីម្ 

អនកស្ម្បស្មួ្លពនយល់ងោយង្បី្ ស់ពាកយសម្តីផ្ទា ល់ខលួនពីខលឹម្សារកនុរលបោះងផ្តីម្ ងោយ 
“្គូទារំអស់………” ។ 
 

សួរសិកាា កាម្ “ងតី្ោនអនកចរ់សាកលបរពនយល់ភាពខុសោន រវារអនកងផ្ទត ត្ងលីសកម្មភាព អនក
ងផ្ទត ត្ងលីគំនិត្ និរអនកងផ្ទត ត្ងលីម្នុសេ?”  
 
បនាា ប់ម្ក ពនយល់លម្អិត្ពីតួ្នាេីធីម្នីមួ្យៗ  ូចខារង្កាម្៖ 
 

▪ អនកអនុវត្ត៖ អនកអនុវត្តចូលចិត្តអនុវត្តសកម្មភាព និរងធវីឱ្យគំនិត្កាល យជាការពិត្។ ពួកងគជា
ម្នុសេប លោនវន័ិយកនុរការងរៀបចំសោា រៈងផ្េរៗឱ្យោនរងបៀបងរៀបរយ ងហីយពួកងគក៏ជា
អនកជួយោំ្ េសោជិក្កុម្ងផ្េរៗងេៀត្ប រ។ 

▪ អនកជំរុញ៖ អនកជំរុញក៏ជាអនកអនុវត្តសកម្មភាពប រ។ ពួកងគជំរុញការង្ហរ្កុម្ និរងលីកេឹកចិត្ត
សោជិក្កុម្ង ីម្បីឱ្យការោន ំងណី្រការងៅមុ្ខ។ ងពល្កុម្ជួបបញ្ញា អវីមួ្យ អនកជំរុញងនោះ
ងោោះ្សាយបញ្ញា ទារំងនាោះភាល ម្ៗ។ ពួកងគភាគង្ចីនជាអនក ឹកនា ំឬអនក្គប់្គរចត់្បចរ។ 

▪ អនកបញ្ច ប់៖ អនកបញ្ច ប់ងផ្ទត ត្ការយកចិត្តេុកោក់ងៅងលីការលម្អិត្ការង្ហរតូ្ចៗ និរភាគង្ចីន
ងធវីការងោយឯករាជយ។ ពួកងគជាអនកធានាថាលេធផ្លប លសង្ម្ច នោនគុណ្ភាពអតិ្បរ
ោ និរងលីកេឹកចិត្តសោជិក្កុម្ឱ្យ្បឹរប្បរ ូចោន ។ 
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▪ អនកពិនិត្យតាម្ោន៖ អនកពិនិត្យតាម្ោនជាម្នុសេប លពូបកខារងធវីបផ្នការយុេធសាស្រសត និរ
ភាគង្ចីនជាអនកងចោះ ឹរង្ចីន។ ពួកងគគិត្ពីគំនិត្ណ្តមួ្យយា៉ា រលអិត្លអន់ ងហីយងបីគំនិត្លអ
និរអាចសង្ម្ចងៅ ន ពួកងគនឹរជំរុញគំនិត្ងនាោះ។ 

▪ អនកនវានុវត្តន៍៖ អនកនវានុវត្តន៍ជាម្នុសេប លោនភាពនចន្បឌិត្ខពស់។ ភាគង្ចីនពួកងគជាអនក
គិត្ពីគំនិត្ណ្តមួ្យងហយីងេីបនាគំំនិត្ងនាោះងៅបចកចយកនុរ្កុម្។ 

▪ អនកោនឯកងេស៖ អនកោនឯកងេសោនចំងណ្ោះ ឹរង្ៅ្ជោះងលីបផ្នកណ្តមួ្យ។  ូចអនកងផ្ទត
ត្ងលីគំនិត្ងផ្េរងេៀត្ប រ ពួកងនោះចូលចិត្តងធវីការបត្ឯរជារងធវីការជា្កុម្។ ពួកងគនាបំំណិ្ន ៏
ោនត្នម្លម្កជួយការង្ហរ្កុម្។ 

▪ អនកពូបកេំនាក់េំនរ៖ អនកពូបកេំនាក់េំនរពូបកអងរកត្រកឱ្កាសថ្មីៗ។ ពួកងគពូបកខារេំនាក់
េំនរជាមួ្យម្នុសេជំុវញិខលួន  ូចងនោះជាេូងៅពួកងគអាចងធវីងរឿរមួ្យចំនួនោន្បសិេធភាព
 ូចជាបផ្នកលក់ និរការងធវីេីផ្ារជាង ីម្។ 

▪ អនកោំ្ េធីម្៖ អនកោំ្ េធីម្ ងធវីការចុោះស្មុ្រជាមួ្យសោជិកងផ្េរងេៀត្ ពូបកស្ម្បខលួន និរ
ជាអនកសាត ប់ ៏ពូបក។ ពួកងគពូបកងោោះ្សាយេំនាស់ងោយងធវីឱ្យអនក នេសងប់អារម្មណ៍្ និរោន
សនតិភាពផ្លូវចិត្ត។  

▪ អនកស្ម្បស្មួ្ល៖ អនកស្ម្បស្មួ្លពូបកងលីកេឹកចិត្ត្កុម្ឱ្យសហការោន  និរពូបកខារ
ងលីកេឹកចិត្តសោជិកទារំអស់កនុរការសង្ម្ចងោលងៅ។ ពួកងគជាម្នុសេពូបកខារេំនាក់េំ
រជារងគ និរេេួល នេំនុកចិត្តង្ចីនពីសោជិក្កុម្ងផ្េរងេៀត្។  

 
សុំឱ្យសិកាា កាម្្ត្ ប់ងៅងធវីការ្កុម្វញិ និរឆលុោះបញ្ញច រំពីមូ្លងហតុ្ប លពួកងគងធវីការជាមួ្យ
ោន កនុរសកម្មភាពពីមុ្នងនោះគឺសកម្មភាពកំណ្ត់្្កុម្ និរធីម្ ងោយង្បី្កោសសាីកគ័រ។ ពួក

ងគអាចពិភាកាងោយបផ្អកងលីសំណួ្រពិភាកាខារង្កាម្ងនោះ៖ 
សំណួ្រពិភាកា 

▪ តាម្រយៈសកម្មភាពខលីងនាោះ ងតី្អនកអងរកត្ងឃញីថាម្នុសេងផ្េរោន ង ីរតួ្នាេីខុសោន ងេ? 
▪ តាម្ម្ងធា យអវីប ល្កុម្អាចងធវីការ នលអជាមួ្យោន ? ងតី្ម្ងធា យងនាោះអាច្តូ្វពនយល់
ងោយង្បី្ ស់ព័ត៌្ោន នសិកាពីតួ្នាេីសោជិកធីម្ប រឬងេ? 

▪ ងតី្អនកោនជួបបញ្ញា ្បឈម្ឬងេ? ងហតុ្អវី? ងតី្បញ្ញា ្បឈម្ទារំងនាោះ ោនណ្តមួ្យ្តូ្វ ន
ពនយល់ងោយព័ត៌្ោនពីតួ្នាេីសាោជិកធីម្ឬងេ? 
 
ងពលសិកាា កាម្ងៅកនុរ្កុម្ងៅង យី អនកស្ម្បស្មួ្លអាចនិយាយពីឧទាហរណ៍្ងផ្េរៗនន
បញ្ញា ្កុម្ប លអាចងកីត្ង រី។ ង្បី្ ស់ខលឹម្សារខារង្កាម្ ឬនិយាយងោយង្បី្ ស់ពាកយ

សម្តីផ្ទា ល់ខលួន។ ធីម្ មួ្យងកីត្ពីសិសេប លោនចំណ្រ់ចំណូ្លចិត្ត្បហាក់្បបហលោន  និរងធវីការចុោះ
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ស្មុ្រោន  បត្លេធផ្លអាចមិ្នលអ។ ឧទាហរណ៍្៖ ធីម្មួ្យោនបត្សោជិកប លជា្បងភេអនកងផ្ទត ត្
ងលីគំនិត្បត្ម្ា៉ារ  ូចងនោះពួកងគមិ្នអាចជំរុញគំនិត្ងនាោះងៅជាផ្លិផ្លោនគុណ្ភាពខពស់ នងេ។ 
ការខវោះេំនាក់េំនាក់េំនរ និរការងធវីការង្ហរជា្កុម្នឹរងធវីឱ្យសាា នភាពកាន់បត្អា្កក់។ ការខវោះតួ្នាេី
ណ្តមួ្យកនុរ្កុម្ អាចជាបញ្ញា ។ ឧទាហរណ៍្៖ ងបី្កុម្មួ្យមិ្នោនសោជិកណ្តោន ក់េេួលតួ្នាេីជា 
អនកបញ្ច ប់ ងនាោះងេ្កុម្ងនាោះអាចោនគំនិត្បងរកីត្ផ្លិត្ផ្លអសាច រយណ្តមួ្យ បងរកីត្ផ្លិត្ផ្លងនាោះ
ងោយសាម រតី្សហការ្កុម្លអ ោនសោជិកប លោនសកាត នុពល ប៉ាុបនតផ្លិត្ផ្លផ្លិត្ នោនគុណ្
ភាពមិ្នសូវលអ ង្ពាោះមិ្នោនតួ្នាតី្ អនកបញ្ច ប់ ្តួ្ត្ពិនិត្យគុណ្ភាពផ្លិត្ផ្លសង្ម្ច។ 

សូម្ឱ្យសិកាា កាម្្ត្ ប់ង្កាយងៅងមី្លឧទាហរណ៍្ពីបរាជ័យននការង្ហរសិសេជា្កុម្ ងហយី
ពិភាកាោន ពីសំណួ្រខារង្កាម្៖ 

សំណួ្រពិភាកា 
▪ ងតី្ឧទាហរណ៍្ណ្តមួ្យបង្ហា ញពីបញ្ញា ្បឈម្ទាក់េរនឹរតួ្នាេី្កុម្? 
▪ ងតី្លកាណ្ៈននបញ្ញា ្បឈម្ងនាោះោនអវីខលោះ? 

 
ពនយល់សិកាកាម្ពីអត្ាន័យនន “គង្ោរបណ្ដុ ោះបំណិ្ន (stretch project)” ។ អនកស្ម្ប
ស្មួ្លអាចង្បី្ ស់ខលឹម្សារខារង្កាម្ ឬង្បី្ ស់ពាកយសម្តីផ្ទា ល់ខលួន។ “សិសេអភិវឌឍខលួន

តាម្ម្ងធា យងផ្េរៗោន ជាង្ចីន។ ្គូបង្រៀន្តូ្វកត់្ចំណ្តចំំណុ្ចងនោះ។ សិសេោន ក់្បបហលមិ្ន
បម្នជាអនកអងរកត្ ៏ពូបក បត្ងគអាចជាអនកពូបកេំនាក់េំនរកនុរសរគម្ជាក់បសតរ។ សិសេោន ក់ងេៀត្
្បបហលមិ្នោនេំនុកចិត្តងធវីជាអនកអនុវត្ត ៏ពូបក បត្ងគក៏ោនបំណិ្នបផ្នកងនោះខលោះប រ។ ្គូ្តូ្វោនភាព
ឆ្ល ត្នវកនុរការត្្ម្រ់េិសពួកងគឱ្យ្តូ្វបំណិ្ន និរតួ្នាេីកនុរ្កុម្ ង ីម្បជំីរុញការលូត្លាស់បងរកីត្ការ
សិកាបបបគង្ោរបណ្ដុ ោះបំណិ្នប លជាឱ្កាសស្ោប់ពួកងគអភិវឌឍខលួន។” 
 

 ការសបម្តរតួ្ ៖ អនកណ្តជាអនកណ្ត?? 

បចកឯកសារបចក ៧ខ៖ ការសបម្តរតួ្៖ អនកណ្តជាអនកណ្ត? ងៅសិកាា កាម្សម័្គចិត្ត ៥ នា
ក់។ ្ ប់សិកាា កាម្សកម្មភាពបនាា ប់គឺ ពួកងគ្តូ្វសាត ប់ងៅការសនានារវារសិសេទារំ ៥ ប លងេីបបត្
បងរកីត្្កុម្ងធវកីារសិកាបបបគង្ោរមួ្យសតីពីការកាត់្បនាយការង្បី្ ស់ ល សាិចកនុរ្បងេសកម្ពុជា។ 
 

្ ប់សិកាា កាម្សាត ប់ការសនានាងោយយកចិត្តេុកោក់ពីតួ្នាេី្កុម្។ ពាយាម្រកងមី្លថាអនក
ណ្តខលោះប លោនតួ្នាេីងហយី និរអនកណ្តខលោះប លអនកគិត្ថាសម្្សបនឹរតួ្នាេីងនាោះ។  
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សូម្អនកសបម្តរម្កខារមុ្ខ និរងរៀបចំពួកងគឱ្យបបរមុ្ខងៅរកសិកាា កាម្ងផ្េរងេៀត្។ ឱ្យពួកងគ
បណ្នាំខលួន ងោយង្បីង ម្ ោះតួ្អរគកនុរការសនានា។ បនាា ប់ម្កចប់ងផ្តីម្ការសបម្តរងោយ

និយាយឮៗ ង ីម្បឱី្យសិកាា កាម្ទារំអស់អាចឮការសនានា នចាស់។  
 

សិកាា កាម្ប លជាតួ្សបម្តរ្ត្ ប់
ចូល្កុម្វញិ សរងសរង ម្ ោះសិសេកនុរ

ខារង្កាម្្បអប់ ងហីយពិភាកាោន អំពីមូ្ល
ងហតុ្ប លពួកងគគិត្ថាសិសេណ្តមួ្យេំនរ 
ជា ឬសម្រម្យកនុរការងលរតួ្នាេីប ល នផ្ត
ល់ឱ្យ(កត់្សោគ ល់ផ្រប រថាសិសេោន ក់អាច
ង ីរតួ្នាេីង្ចីនងៅកនុរ្កុម្មួ្យ)។  
 

សិកាា កាម្ោន ក់អាចជាអនកកត់្្តា ស្ោប់្កុម្នីមួ្យៗ ងោយសរងសរង ម្ ោះកនុរឯកសារបចក។ 
 

 ងពលងធវីការ្កុម្ អនកស្ម្បស្មួ្លគូររូប ា្កាម្ងលី្កោសផ្ទា រំធំ ឬងលីកាត រងខៀន។ 
 
អនកស្ម្បស្មួ្លចប់ងផ្តីម្ការពិភាកាងោយង្ជីសងរសី្កុម្ណ្តមួ្យ និរសួរពួកងគងតី្សិសេ
ណ្តខលោះប ល្កុម្ពួកងគគិត្ថាជា ្កុម្អនកងផ្ទត ត្ងលីសកម្មភាព? សរងសរង ម្ ោះសិសេជា

ចងម្លីយ្កុម្សិកាា កាម្បកបរ្បអប់ អនកងផ្ទត ត្ងលីសកម្មភាព។ សួរងៅ្កុម្មួ្យងេៀត្ ងតី្្កុម្ងគយល់
្សបនឹរចងម្លីយ្កុម្មុ្នងនោះងេ ឬោនចងម្លីយងផ្េរងេៀត្។ សួរេល់ ល់្កុម្ចុរង្កាយ ងតី្សិសេណ្ត
ខលោះប ល្កុម្ពួកងគចរ់រាប់បញ្ចូ លកនុរ្កុម្អនកងផ្ទត ត្ងលីសកម្មភាព ឧទាហរណ៍្ អនកអនុវត្ត អនកជំរុញ 
អនកបញ្ច ប់។ សរងសរង ម្ ោះសិសេកនុរ្បអប់។ សួរ្កុម្ងផ្េរងេៀត្ថាងតី្ពួកងគោនចងម្លីយងផ្េរងេៀត្
ឬងេ? បនតរងបៀប ូចោន ងនោះ ងៅ្បអប់ ្កុម្អនកងផ្ទត ត្ងលីគំនិត្ និរ ្កុម្អនកងផ្ទត ត្ងលីម្នុសេ។ 
គួរកត់្សោគ ល់ប រថា ងោយសារការសនានាខលី វាលំ កកនុរការសាគ ល់្ ក ពីតួ្នាេីរបស់សិសេទារំ
អស់ បត្ោនត្្មុ្យខលោះប រកនុរការសបម្តរតួ្ងនោះ។ 

សិកាា កាម្ងធវីការងរៀរៗខលួន រកចងម្លីយននសំណួ្រឆលុោះបញ្ញច រំពីការសបម្តរតួ្ខារង្កាម្។ សំណួ្រ 
ទារំងនោះោនកនុរឯកសារបចកផ្រប រ។  

សំណួ្រឆលុោះបញ្ញច រំរបស់សិកាា កាម្ោន ក់ៗ 
▪ បផ្អកងលីព័ត៌្ោនប លអនក ន ឹរពីសោជិកធីម្សិសេ ងតី្បផ្នកណ្តខលោះននគង្ោរនឹរង្ហយ
្សួលស្ោប់ពួកងគ? ងតី្សកម្មភាពបបបណ្តពួកងគអាចអនុវត្ត នលអ? 

អ្ាកផ្តោ តផ្ ើសកមមភាព 

អ្ាកផ្តោ តផ្ ើសកមមភាព អ្ាកផ្តោ តផ្ ើគំនិត អ្ាកផ្តោ តផ្ ើមនុសស 

អនកអនុវត្ត 

អនកជំរុញ 

អនកបញ្ចប់ 

អនកពិនតិ្យតាម្ោន 

អនកអនុវត្តបងរកតី្ថ្ម ី

អនកោនឯកងេស 

អនកពូបកេនំាកេ់ំនរ 

អនកោំ្ េធីម្ 

អនកស្ម្បស្ម្ួល 
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▪  ូចោន ងនោះប រ ងតី្សកម្មភាពណ្តខលោះប លអាចជាបញ្ញា ្បឈម្ស្ោប់ធីម្ងោយបផ្អកងលី
សោជិក? ងហតុ្អវី នជាអនកគិត្ថាវាអាចជាបញ្ញា ្បឈម្? ងហយីងតី្សោជិកធីម្អាចងធវីអវី
 នខលោះ ង ីម្បកីាត់្បនាយបញ្ញា ងនាោះ? 

▪ ងតី្្គូគួរងធវីអវីមួ្យង ីម្បីធានា នភាពរលូននន ំងណី្រការធីម្ប រឬងេ? ងបីគួរងធវី ងតី្្គូគួរងធវី
អវី? ងបីមិ្នគួរ ងហតុ្អវីអនកគិត្ថា្គូគួរបត្ង្បីវធីិងផ្ារការេេួលខុស្តូ្វឱ្យសិសេ? 
សូម្សិកាា កាម្បចករបំលកនូវគំនិត្ផ្ទា ល់ខលួនងៅនឹរសំណួ្រខារងលី។ អនកស្ម្បស្មួ្លក៏អាច
បចករបំលកនូវការឆលុោះបញ្ញច រំ និរព័ត៌្ោន្ត្ ប់ជាមួ្យសិកាា កាម្ផ្រប រ។ 

 ការឆលុោះបញ្ញច រំផ្ទា ល់ខលួនរបស់សិកាា កាម្ 

ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថាការឆលុោះបញ្ញច រំពី  ំងណី្រការ ននការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរោន
សារៈសំខាន់ណ្តស់។ ងពលខលោះការឆលុោះបញ្ញច រំងនោះផ្តល់ផ្លង្ចីន ឬង្ចីនជារការអនុវត្តការសិកាបបប
គង្ោរងៅងេៀត្។ ការឆលុោះបញ្ញច រំងនោះរាប់បញ្ចូ លទារំរងបៀបសិសេ្គប់ោន ចូលរមួ្ចំបណ្កកនុរការង្ហរ្កុ
ម្។ សិកាា កាម្្តូ្វចរចថំា សិសេ្តូ្វងធវីការឆលុោះបញ្ញច រំងនោះតារំពីចប់ងផ្តីម្រហូត្ ល់បញ្ច ប់។ងៅងពល
បញ្ច ប់គង្ោរ សិសេ្តូ្វងធវីការឆលុោះបញ្ញច ំរជាផ្លូ វការមួ្យពីរងបៀបពួកងគអនុវត្តសកម្មភាពគង្ោរ
ជាមួ្យោន ។ 

បចក្កោសផ្ទា រំធំមួ្យ្កុម្មួ្យសនលឹក។ ឱ្យសិកាា កាម្គិត្ពីសនលឹកកិចចការប លពួកងគ
្តូ្វឱ្យងៅ្កុម្សិសេង ីម្បីងធវីការឆលុោះបញ្ញច រំជា្កុម្។ ងតី្ពួកងគចរ់ឱ្យសិសេឆលុោះបញ្ញច រំពី

សំណួ្រអវីខលោះ? ងតី្ការវភិាគ្បងភេណ្តប លអនកចរ់ឱ្យសិសេងធវី ទាក់េរនឹរ ំងណី្រការសិកាបបប
គង្ោរជា្កុម្? សុំឱ្យសិកាា កាម្បងរកីត្សនលឹកកិចចការមួ្យងៅចុរបញ្ច ប់ននគង្ោរោនចំណ្រងជីរ
ថា "ការឆលុោះបញ្ញច រំខលួនឯរពីការង្ហរជា្កុម្"។ 

បនាា ប់ពីងធវីការង្ហរ្កុម្ងហីយ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ង ីរងធវីបេបង្ហា ញមួ្យ្កុម្ម្តរៗពី
សនលឹកកិចចការរបស់ពួកងគ។ ចុរបញ្ច ប់ ងធវីការឆលុោះបញ្ញច រំពីសំណួ្រ្កុម្ទារំអស់ប លោន

លកាណ្ៈ្បហាក់្បបហលោន ។ 
បចកឯកសារបចក ៧គ៖ ការឆលុ ោះបញ្ញច រំរបស់សិសេងលី
ការង្ហរ្កុម្ និរឱ្យសិកាា កាម្អានឧទាហរណ៍្កនុ រ

សនលឹកកិចចការ។ ្ ប់ពួកងគថាោន ក់ៗនឹរេេួល ន្កោសសនលឹក
កិចចការមួ្យសនលឹក ូចោន ង ីម្បីបំងពញពីការវាយត្នម្លក្មិ្ត្ចូលរួម្
របស់សោជិក្កុម្។ កិចចការងនោះមិ្នត្្មូ្វឱ្យបំងពញង ម្ ោះងេ ង ីម្បី
េេួល នព័ត៌្ោន្ត្ ប់ពិត្ពីសិកាា កាម្។ 
 

រឭំកសិកាា កាម្ថាការឆលុោះបញ្ញច រំជាលកាណ្ៈផ្លូវការងពលបញ្ច ប់គង្ោរោនសារៈសំខាន់ណ្តស់ 
ង្ពាោះងោលបំណ្រននការសិកាបបបគង្ោរមិ្នបម្នបត្ព្រឹរចំងណ្ោះ ឹរប៉ាុងណ្តណ ោះងេ បថ្ម្
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ទារំបំណិ្នជីវតិ្ផ្រប រ។ អនាគត្ ងពលសិសេកាល យជាសោជិកអរគការ សាជីវកម្ម ឬសោជិក្គួសារ 
ការងធវីបបបងនោះនឹរផ្តល់្បងយាជន៍ស្ោប់ការរស់ងៅពួកងគ។   
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ងម្ងរៀនេី ៣.៨ ៖ ការង្បី្ ស់ធនធានង ីម្បបីងរកីន្បសិេធភាពការសិកាបបបគង្ោរ 

ងសចកតីសងរាប ៖ កនុរបផ្នកងនោះនឹរផ្តល់ការបណ្នាពីំការង្បី្ ស់សោា រៈ ថ្វកិា ងពលងវលា បងចចកវេិា 
និរធនធានងផ្េរៗងេៀត្ង ីម្បបីងរកីន្បសិេធភាព ងទាោះកនុរករណី្ធនធានទារំងនាោះមិ្ន្គប់្ោន់ក៏ងោ
យ។ បផ្នកងនោះក៏នឹរផ្តល់ការបណ្នាផំ្រប រពីការងរៀបចំចត់្បចរធនធានងផ្េរៗស្ោប់អនុវត្តការតារំ
ពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរ។  
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖ ៤.៥ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្មុ្ន៖  

▪ សរងសរវត្ាុបំណ្រសិកាងលី្កោសផ្ទា រំធំ។ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៨ក៖ ្បងភេធនធានសាលាគួរោនង ីម្បីជរំុញការសិកាបបប
គង្ោរ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៨ខ៖ ការវភិាគករណី្សិកាមួ្យពី្គប់្គរធនធានងផ្េរៗ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៨គ៖ ការងរៀបចំចត់្បចរធនធានងផ្េរៗស្ោប់ការតារំ
ពិព័រណ៍្គង្ោរ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៨ឃ៖ ការសិកាបបបគង្ោរ និរឧបករណ៍្បងចចកវេិាោន
្បងយាជន៍មួ្យចំនួន (ជាជង្មី្ស) 

▪ ការង្ត្ៀម្ចំណុ្ច្តូ្វជបជកស្ោប់សកម្មភាពជបជកបបប Devil’s Advocate 
 ធនធាន និរសោា រៈ ៖  

▪ ្កោសផ្ទា រំធំ ហវតឺ្ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រននវគគសិកា។ 
▪ ឯកសារបចក ៨ក៖ ្បងភេធនធានសាលាគួរោនង ីម្បីជរំុញការសិកាបបបគង្ោរ 
▪ ឯកសារបចក ៨ខ៖ ការវភិាគករណី្សិកាមួ្យពី្គប់្គរធនធានងផ្េរៗ 
▪ ឯកសារបចក ៨គ៖ ការងរៀបចំចត់្បចរធនធានងផ្េរៗស្ោប់ពិព័រណ៍្គង្ោរ 
▪ ឯកសារបចក ៨ឃ៖ ការសិកាបបបគង្ោរ និរឧបករណ៍្បងចចកវេិាោន្បងយាជន៍
មួ្យចំនួន (ជាជង្មី្ស) 
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 វត្ាុបំណ្រសិកា៖ 

1. សិកាា កាម្ពណ៌្នាពី្បងភេធនធានច ំច់ងផ្េរៗសាលាងរៀន្តូ្វោនស្ោប់ការអនុ
វត្តការសិកាបបបគង្ោរ។ 

2. សិកាា កាម្កំណ្ត់្ពីវធិានការសំខាន់ៗង ីម្បបីកលម្អការ្គប់្គរធនធានងៅកនុរសាលា
ងរៀនបផ្អកងលីការយល់ ឹរពីធនធាន្តូ្វការង ីម្បអីនុវត្តសកម្មភាពការសិកាបបប 
គង្ោរ។ 

3. សិកាា កាម្ពនយល់ពីធនធានច ំច់មួ្យចំនួនស្ោប់ការតារំពិព័រណ៍្គង្ោរ។ 
4. សិកាា កាម្កំណ្ត់្ពីមូ្លងហតុ្សាលាងរៀនភាគង្ចីនមិ្នអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ
ងនោះ ក៏ ូចជាអវី្តូ្វងធវី ង ីម្បេីេួលយកវធីិងនោះ។ 

5. សិកាា កាម្ពនយល់ពីមូ្លងហតុ្ប លភាពរកីចង្មី្នបងចចកវេិាអាចជួយបងរកីន្បសិេធ
ភាពននការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរងនោះ។ (ជាជង្មី្ស) 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាននវគគងនោះងលីកាត រងខៀន។ ពនយល់ពីលេធផ្ល 
និរអវីប លសិកាា កាម្េេួល នងពលបញ្ច ប់វគគ។  

 

្បងភេងផ្េរៗននធនធានប លសាលាគួរោនង ីម្បជំីរុញការសិកាបបបគង្ោរ  
 

បផ្នក ំបូរននវគគសិកាងនោះសងរាបពី្បងភេងផ្េរៗននធនធាន្តូ្វការចំ ច់ង ីម្បីជំរុញការ
សិកាបបបគង្ោរងៅតាម្សាលាងរៀន។ មុ្នពនយល់ពីធនធានទារំងនោះ សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ងធវី

បញ្ា ីធនធានពួកងគគិត្ថាច ំច់ស្ោប់សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ ងៅតាម្អវីពួកងគ ន ឹរពី
ងម្ងរៀនមុ្ន។ 

អនកស្ម្បស្មួ្លសរងសរចងម្លីយសិកាា កាម្ងលីកាត រងខៀន។ ចងម្លីយសិកាា កាម្ខលោះសំងៅងលីវត្ាុ
ជាក់លាក់ ( ូចជាកំុពយូេ័រ មី្្កូេសេន៍។ល។) ងហីយចងម្លីយសិកាា កាម្ខលោះងេៀត្អាចជាវត្ាុ

េូងៅ ( ូចជាធនធានថ្វកិា សោា រៈបរកិាា រ ធនធានបងចចកវេិា។ល។)។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរសរងសរ
ចងម្លីយទារំអស់របសស់ិកាា កាម្ ង្ពាោះសកម្មភាពងនោះជាការងធវីពយុោះគំនិត្ប៉ាុងណ្តណ ោះ។  

ងពលអនកស្ម្បស្មួ្លសរងសរ ន ១៥ ចងម្លីយ ឬង្ចីនជារងនោះ េុកងពលបនតិចពិនិត្យងមី្ល
ចងម្លីយជាមួ្យសិកាា កាម្។ កំណ្ត់្ងមី្លថាវត្ាុណ្តខលោះជា្បងភេ “វត្ាុជាក់លាក់” និរវត្ាុណ្តខលោះងេៀត្ជា

បផ្នការសកម្មភាព 
  

 
ការពិនិត្យងមី្លវត្ាុបំណ្រសិកា 
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្បងភេ  ”វត្ាុេូងៅ”។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរគូរររវរ់ងលីវត្ាុណ្តប លជា្បងភេ វត្ាុេូងៅ  ូចោនបង្ហា ញ
កនុរឧទាហរណ៍្ខារង្កាម្៖ 
 

• កំុពយូេ័រ 
• ងពលងវលា 
• ្កោស 
• សោា រៈការយិាល័យ 

• ថ្វកិា 
• ្គូបង្រៀន 
• សោា រៈបរកិាា រ 
• កាងម្រា៉ា  

 
បនាា ប់ម្កអនកស្ម្បស្មួ្លបញ្ញា ក់បបនាម្ថា វត្ាុជាក់លាក់ ខលោះអាចងៅកនុរ្កុម្ វត្ាុេូងៅប រ។ 
ឧទាហរណ៍្៖ កាងម្រា៉ា  និរកំុពយូេ័រជាឧទាហរណ៍្នន “សោា រៈបរកិាា រ”។ ឧទាហរណ៍្ងនោះ និរមួ្យ

ចំនួនងេៀត្ អាចឱ្យងយរីចប់ងផ្តីម្យល់ពីការបបរបចក្បងភេធនធានកនុរ ឯកសារបចក ៨ក៖ ្ប
្បងភេធនធានសាលាគួរោនង ីម្បីជរំុញការសិកាបបបគង្ោរ។  អនកស្ម្បស្មួ្លបចក ឯកសារ
បចកងនោះងៅសិកាា កាម្។  

អនកស្ម្បស្មួ្លគួរពិនិត្យពី្បងភេធនធាននីមួ្យៗកនុរឯកសារបចក ៨ក និរឧទាហរ
ណ៍្នន្បងភេធនធានទារំងនោះ។ ងពលអនកស្ម្បស្មួ្លសិកាឯកសារបចកងនោះជាមួ្យ

សិកាា កាម្ ពាយាម្ ឹកនាកំារពិភាកាងោយពិនិត្យងមី្លបងចចកងេស ូចខារង្កាម្៖  

បងចចកងេស ឹកនាកំារពិភាកា 

• សួរសិកាា កាម្ថាងតី្ោនបផ្នកណ្តជាន់ោន ប រឬងេ (ឧ. សោា រៈបរកិាា រ និរធនធានបងចចក
វេិា)? 

• សួរសិកាា កាម្ថាងតី្សាលាពួកងគោនធនធានទារំងនោះក្មិ្ត្ណ្តប រ? 
• ស្ោប់ធនធាន្តូ្វការការ្គប់្គរពិងសស  ូចជាការផ្គួ បងោ៉ា រសិកាពីរ (មួ្យងោ៉ា រសិកា
ោនរយៈងពល 45 mn ពិងសសមុ្ខវជិាា  STEM) ង ីម្បីោនងពលង្ចីនស្ោប់ពិងសាធន៍ ងតី្
សាលាពួកងគអាចងធវីងៅ នប រឬងេ? ងហតុ្អវីអាចងធវី ន ឬមិ្នអាចងធវី ន? 
ងពលអនកស្ម្បស្មួ្លបង្ហា ញ្កបខណ្ឌ ចំណ្តក់ថាន ក់ធនធាន កនុរឯកសារបចក ៨ក ងហីយ 
សូម្សិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្បំងពញលំហាត់្កនុរឯកសារបចកងនោះ។ បចក្កោសផ្ទា រំធំ និរ 

ហវតឺ្ឱ្យ្កុម្នីមួ្យៗង ីម្បងីធវីកិចចការងនោះ។ 

កនុរលំហាត់្ងនោះ សិកាា កាម្គួរងមី្លសំណួ្រកនុរតារារ និរបង្ហា ញពីក្មិ្ត្ធនធានប លសាលា
ោនង ីម្បជំីរុញការសិកាបបបគង្ោរ។ ង្បីោ្ត្ោឋ ន ១  ល់ ៥ កនុរការវាយត្នម្ល។ ្កុម្ណ្ត

ប លោនក្មិ្ត្ ៣ ឬតិ្ចជារងនោះ សូម្្កុម្ពិភាកា និរសរងសរចំណុ្ច្តូ្វបបនាម្ង ីម្បីជួយជំរុញ
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សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរកនុរសាា នភាពខវោះខាត្បបបងនោះ។ អនកស្ម្បស្មួ្លផ្តល់ឧទាហរណ៍្
មួ្យជាគំរូ ល់សិកាា កាម្  ូចខារង្កាម្៖ 

្បងភេធនធាន 
ក្ម្ិត្
ប លខ្ុ ំ
វាយត្នម្ល 

រងបៀបប លសាលាព្ររឹធនធានជំរុញការ
សិកាបបបគង្ោរ 

1. ធនធានម្នុសេ៖ 
• ងត្ី្គូ ឹរពីវធិីអនុវត្តការសកិាបបបគង្ោរ
ប រឬងេ? 

• ងត្ីោន្គសូម័្គចិត្តងធវីការជាម្យួកលឹបសកិា
សិសេប រឬងេ? 

• ងត្ីសិសេោនផ្នត្គ់ំនិត្ងបីកេូលាយកនុរការ
ងធវីសកម្មភាពគង្ោរឬងេ? 

2 

• គណ្ៈកម្មការ្គប់្គរសាលាត្សលូម្តិ្
បងរកីត្ 
កលឹបសិកាស្ោបសិ់សេ 

• ផ្តល់្ កត់ាម្ភារកិចច ល់្គូប លសម័្គចិត្ត
 ឹកនាកំលឹប ឬការសិកាបបបគង្ោរ 

• រកអនកអាចផ្តលក់ារបណ្នា ំល់្គូកនុ រការ
អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ 

• ងរៀបចំេសេនកិចចងៅងមី្លសាលាប ល ន
អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរងហីយ 

2. ធនធានសោា រៈ៖ 
• ងត្ីថាន ក់ងរៀនទារំអស់ង្បី្ ស់សោា រៈ
ការយិាល័យ ន្គប់្ោន់ប រឬងេ? 

• ងត្ីបនាប់វេិាសាស្រសតោនសោា រៈពិងសាធន៍
្គប់្ោន់ប រឬងេ? 

• ងត្ីកលឹបសកិាោនសោា រៈស្ោប់ងធវីសកម្ម 
ភាពការសកិាបបបគង្ោរប រឬងេ? 

1 

• បនាប់វេិាសាស្រសតគួរជសួជុលង ីម្បីអាចង្បី
្ ស់ នកាន់បត្ោន្បងយាជន ៍

• ត្សលូម្តិ្ជាម្ួយគណ្ៈកម្មការ្គប់្គរ
សាលាង ីម្បីេិញសោា រៈការយិាល័យកាន់បត្
ង្ចីន 

• ងរៀបចំថាន ក់ងរៀនជាបនាបមុ់្ខវជិាា (ងរៀននិរ
ពិងសាធនក៍នុ របនាប់បត្ម្ួយ)ង ីម្បីអាច
ងរៀបចំសោា រៈកនុ របនាប់នីម្ួយៗតាម្មុ្ខវជិាា  

• ងពលងធវីបផ្នការអភិវឌឈសាលា សូម្ោក់
កញ្ចប់ថ្វកិាស្ោបក់ារង្ហរកលឹបសិកា 

បនាា ប់ពីងធវីឧទាហរណ៍្ងនោះងហយី អនកស្ម្បស្មួ្លឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្បនតងធវី ូចោន
ជាមួ្យ្បងភេធនធានងផ្េរងេៀត្។ េុកងពលឱ្យសិកាា កាម្្បបហល ៤០ នាេី។ ងពលបញ្ច ប់ ឱ្យសិកាា
កាម្បចករបំលកការវភិាគរបស់្កុម្ងៅ្កុម្ធំ។ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វកត់្សោគ ល់ភាព ូចោន  និរខុស
ោន រវារការងធវីបេបង្ហា ញ និរការសួរសំណួ្របំផុ្សពីមូ្លងហតុ្ពួកងគអាច ឬមិ្នអាចងធវីឱ្យធនធានទារំ
ងនាោះោនងៅកនុរសាលា ន? ឧទាហរណ៍្ ៖ ងហតុ្អវីងយីរមិ្នអាចបថ្ម្នថ្ងបង្រៀន ន? ងហតុ្អវី
ងយរីមិ្នអាចផ្គួបថាន ក់ចូលោន  ន? ងហតុ្អវីងគមិ្នបងរកីនថ្វកិាស្ោប់អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរពី
ថ្វកិា ំងណី្រការសាលាងរៀន? ។ល។ 
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 ការវភិាគករណី្សិកាងលីការ្គប់្គរធនធានងផ្េរៗ ស្ោប់ការអនុវត្តការសិកា
បបបគង្ោរ 

អនកស្ម្បស្មួ្លគួរចប់ងផ្តីម្បផ្នកងនោះងោយពនយល់សិកាា កាម្ថា ងបីការ្គប់្គរធនធានងផ្េ
រៗមិ្ន នលអ ងនាោះការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរក៏មិ្នសូវោន្បសិេធភាពប រ។ បចកឯកសារបចក 
៨ខ៖ការវភិាគករណី្សិកាមួ្យពីការ្គប់្គរធនធានងផ្េរៗ ។ លំហាត់្អនុវត្តកនុរឯកសារបចកអាច
ងធវីជា្កុម្តូ្ច ឬ្កុម្ធំអា្ស័យងលីងពលងវលាប លោន។ ករណី្សិកាងនោះជួយសិកាា កាម្ឆលុោះបញ្ញច រំពី
ការ្គប់្គរធនធានសាលាង ីម្បជំីរុញការអនុវត្តសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ្បកបងោយ
្បសិេធភាព។ 

ងពលសិកាា កាម្អានឃ្ល នីមួ្យៗ សួរពួកងគថាការ្គប់្គរក្មិ្ត្ងនោះ អាចជំរុញការ
សិកាបបបគង្ោរតាម្សាលា នប រឬងេ? ងនោះជាសំណួ្រខលោះងេៀត្ស្ោប់សិកាា កាម្

ពិភាកា៖  

សំណួ្រស្ោប់ការពិភាកា 

• ងតី្សាលារបស់អនកោនងធវីបផ្នការអភិវឌឍសាលា្បចឆំ្ន បំ រឬងេ? 
• ងតី្សាលាោនខារថ់្វកិាស្ោប់ងធវីការតារំពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរប រងេ? 
• ងតី្សាលាោនការត្សលូម្តិ្ជាមួ្យគណ្ៈកម្មការ្គប់្គរសាលាកនុ រការោំ្ េការសិកាបបប
គង្ោរប រឬងេ? 

• ងតី្សាលាោនងរៀបចំឱ្យោនកលឹបសិកាឬងេ? ងតី្ោន្គូសម័្គចិត្តស្ោប់ ឹកនាកំលឹបឬងេ? 
• ងតី្សាលាោនបណ្តណ ល័យប លសិសេអាចចូលង្បី្ ស់ នឬងេ? ងតី្វាងបីកងៅងពលនថ្ង្ត្រ់
ឬងេ? ងតី្វាងបីកងៅងពលរងសៀលឬងេ? ចុោះបនាប់វេិាសាស្រសត និរកំុពយូេ័រ ងតី្សិសេអាចចូល
ង្បី្ ស់ងៅងពលពួកងគេំងនរពីការសិកា នឬងេ?  

• ងតី្ោនោ៉ា សីុន្ពីន ប លសិសេអាចង្បី្ ស់ នឬងេ? 
• ងតី្សិសេអាចខចីោ៉ា សីុនបញ្ញច រំសាល យ LCD ស្ោប់ការ្បជុកំលឹប នប រឬងេ? 
• ងតី្ោនបនាប់ណ្តមួ្យប លភាា ប់្បព័នធអីុនធឺណិ្ត្ចូលប រឬងេ?ងតី្សិសេ ឹរពាកយសោង ត់្ 

(Password) ស្ោប់ង្បី្ ស់អីុនធឺណិ្ត្ឬងេ?ងតី្សាលាោនការលំ កកនុ រការ្គប់្គរ
ការង្បី្ ស់អីុនធឺណិ្ត្ប រឬងេ? 

• ងតី្ោនកបនលរប លសិសេអាចង្បីកំុពយូេ័រ្សាវ្ជាវ (ង្ៅពីបនាប់កំុពយូេ័រ)ប រឬងេ?ងតី្សិសេ 
ឬ្គូអាចង្បី្ ស់កំុពយូេ័រងនាោះ នឬងេ? ងតី្សិសេចូលង្បី្ ស់កំុពយូេ័រងនាោះងោយរងបៀប
ណ្ត? 
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បបនាម្ពីងនោះងេៀត្ កត់្សោគ ល់ធនធានពាក់ព័នធប លង្បី្ ស់ស្ោប់លបោះនីមួ្យៗននករណី្
សិកា។ សួរសិកាា កាម្ពី្បងភេធនធានេូងៅង្បី្ ស់ស្ោប់លបោះនីមួ្យៗ។ ចងម្លីយគំរូ

ស្ោប់លបោះ ៥ កនុរករណី្សិកាោនកនុរតារារខារង្កាម្ស្ោប់អនកស្ម្បស្មួ្ល៖ 

លបោះ ធនធានង្បី្ ស់ (ចងម្លយី) 

1 
• ធនធានថ្វកិា 
• ធនធានម្នុសេ (ស្ោប់ងធវីបផ្នការ) 

2 • ធនធានម្នុសេ (សិសេ និរ្គូ) 

3 
• េីធាល េំងនរ 
• ធនធានម្នុសេ 
• ធនធានថ្វកិា 

• សោា រៈ 
• ងពលងវលា 

4 
• ធនធានម្នុសេ 
• សោា រៈ 

• េីធាល េំងនរ 
• ងពលងវលា 

5 
• េីធាល េំងនរ ( ូចជាបនាប់
េំងនរ) 

• សោា រៈបរកិាា រ 

• ធនធានឯកសារងយារ 
• ធនធានបងចចកវេិា 

បផ្នកងនោះនឹរជួយសិកាា កាម្ពីការងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរ។ ្ពិត្តការណ៍្
បបបងនោះោនសកម្មភាពង្ចីន។ ការតារំពិព័រណ៍្ផ្តល់ឱ្កាស ល់សិសេកនុរការង្បី្ ស់បំណិ្ននចន
្បឌិត្ពួកងគ។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរពនយល់មូ្លងហតុ្ទាំរងនោះពីការងរៀបចំការតាំរពិព័រណ៍្មួ្យ។ 
ចប់ងផ្តីម្សកម្ម ភាពវគគងនោះងោយបចក ឯកសារបចក ៨គ៖ ការងរៀបចំចត់្បចរធនធានងផ្េរៗស្ោប់
ពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរ។ ឯកសារងនោះោនព័ត៌្ោនច ំច់ចំនួន ៧ បផ្នក៖ 

ការងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ និរការជបជកង ញងោល 

 
• ងសចកតីងផ្តមី្ 
• ការផ្ទល ស់បតូរម្យួចំននួ្ត្ូវយកចិត្ត
េុកោក់ងពលងរៀបចកំារតារំពពិ័រណ៍្ 

្កុម្េី ១ 

• ជំហានច ំច់កនុរការអនុវត្តងពលងរៀបចំ
ការតារំពិព័រណ៍្ 

្កុម្េី ២ (អាចង្បី្កោសផ្ទា រំធំ ២) 

• ឧទាហរណ៍្ពីបលរ់ពិព័រណ៍្ 
• រងបៀបងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ ្កុម្េី ៣ 

• ការចរ្ករឯកសារគង្ោរងផ្េរៗ ្កុម្េី ៤ 
• ការវាយត្នម្លលេធផ្លគង្ោរ ្កុម្េី ៥ 
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ជាជារការឧងេាសង្ចីនពីខលឹម្សារកនុរឯកសារ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចឱ្យសិកាា កាម្
បង្ហា ញពីព័ត៌្ោនទារំងនោះ ងោយឱ្យពួកងគងធវីការង្ហរជា្កុម្តូ្ចៗ ៤ ងៅ ៥ ្កុម្(្កុម្

ខលោះអាចោន្បធានបេ ២)។ ពួកងគ្តូ្វសងរាបព័ត៌្ោនងលី្កោសផ្ទា រំធំ្តឹ្ម្ ១ សនលឹក នងហយី។ 
ការកំណ្ត់្បបបងនោះ ងធវីឱ្យសិកាា កាម្ងផ្ទត ត្ងលីបត្ចំណុ្ចសំខាន់ៗប៉ាុងណ្តណ ោះ។ េុកងពល ២៥ ងៅ ៣០ 
នាេី បនាា ប់ម្ក្កុម្នីមួ្យៗ្តូ្វងធវីការបង្ហា ញការសងរាបងៅ្កុម្ធំ។ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចជួយ
លម្អិត្ងៅងលីការបង្ហា ញរបស់្កុម្នីមួ្យៗ ករណី្ោនសំណួ្រពីសិកាា កាម្ងផ្េរងេៀត្។ គំរូននការបបរ
បចក្កុម្ពិភាកាោនបង្ហា ញកនុរតារារខារងលី។   

ការងរៀបចំកម្មវធីិជបជកង ញងោល៖ បនាា ប់ពីការបង្ហា ញយនតការងផ្េរៗ កនុរការងរៀបចំការតារំ
ពិព័រណ៍្ ជំហានបនាា ប់អនកស្ម្បស្មួ្ល្ ប់សិកាា កាម្ថា ងយរីនឹរពិភាកាពីការងរៀបចំកម្ម

វធីិជបជកង ញងោលវញិម្តរ។ ជំហាន ំបូរ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វអានងសចកតីងផ្តីខារង្កាម្ង ីម្បីជា
មូ្លោឋ នពិចរណ្តជាមុ្នសិន៖ 

 
ងសចកតីងផ្តីម្ ៖ ការតារំពិព័រណ៍្ ជាសកម្មភាពលអមួ្យប លសិសេអាចង្បី្ ស់សម្ត្ាភាពនចន
្បឌិត្ង ីម្បីយល់កាន់បត្សីុជង្ៅពីងោលការណ៍្ និរគំនិត្ងផ្េរៗ។ ការពិត្គួរឱ្យងសាកសាត
យមួ្យគឺោនសាលាមិ្នង្ចីនងេកនុ រ្បងេសកម្ពុ ជាប ល នងរៀបចំការតាំរពិព័រណ៍្ងនោះ
ងទាោះបី្គប់ោន និយាយថាសកម្ម ភាពងនោះោន្បងយាជន៍ណ្តស់ស្ោប់ការងរៀន និរបង្រៀនក៏
ងោយ។ ងហតុ្ផ្លប លសាលាមិ្នងរៀបចំការពិព័រណ៍្ងនោះភាគង្ចីនមិ្ន្តូ្វ នបក្សាយ
ងេ។ ងោលបំណ្រននលំហាត់្ងនោះ គឺឱ្យសិកាា កាម្ ឹរពី “គុណ្សម្បត្តិ” និរ “គុណ្វបិត្តិ” នន
ការតារំពិព័រណ៍្ប លមិ្នោនការបក្សាយងនាោះ និរឧបសគគពិត្្ ក កនុ រការអនុវត្តសកមុ្ម
ភាពងនោះងៅសាលាងរៀនពួកងគ។ 
 
បនាា ប់ពីអានកថាខារងលីងហយី អនកស្ម្បស្មួ្ល្ ប់ងៅសិកាា កាម្ថា កម្មវធីិជបជកង ញ

ងោល ជាសកម្មភាពប លោនភាពរកីរាយ សិសេអាចង្បីពាកយសម្តីមួ្យចំនួនប លមិ្នហាល នង្បីងៅ
តាម្េីសាធារណ្ៈ។ អនកស្ម្បស្មួ្លមិ្នច ំច់ងជឿពាកយសម្តីបបលកៗទារំងនោះងេ បត្ោត់្អាចង ីរតួ្
ជាអនកជំរុញឱ្យសិសេង្បីសម្តីទាំរងនោះងគងៅថា “Devil’s Advocate”។ ការង ីរតួ្ជា Devil’s 
Advocate ងនោះ ជា ំងណី្រការម្នុសេោន ក់និយាយពី្បធានបេអវីមួ្យមិ្នសូវោនងគង្បីង្ចីន ឬមិ្ន្តឹ្
្តូ្វពាក់ព័នធនងយា យ ងោយពួកងគនិយាយមិ្នបម្នងោយសារ្បធានបេងនោះ្តឹ្ម្្តូ្វ ឬមិ្ន្តឹ្ម្្តូ្វ
ងនាោះងេ បត្្ោន់បត្ង ីម្បឱី្យសិសេពិភាកាោន ងោយងបីកចំហងៅេីសាធារណ្ៈប៉ាុងណ្តណ ោះ។ 

កនុរលំហាត់្អនុវត្តងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វងរៀបចំការជបជកង ញងោលរងបៀប Devil’s 
Advocate ងនោះ។ ខារង្កាម្ងនោះជាលបោះស្ោប់ការជបជកង ញងោល៖  



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 80 

លបោះស្ោប់ការជបជក៖ ការតារំពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរជាសកម្មភាពមួ្យប លោន
្បសិេធភាព និរសារៈសំខាន់ណ្តស់ ប លសាលាងរៀនទារំអស់គួរបត្អនុវត្ត។  
សរងសរលបោះងលីកាត រងខៀនង ីម្បឱី្យ្កុម្សិកាា កាម្ទារំអស់ងឃីញ។ អនកស្ម្បស្មួ្លគួរចត់្

សិកាា កាម្ ៣ ងៅ ៥នាក់ជា “្កុម្្សប” និរ ៣ ងៅ ៥ នាក់ងេៀត្ជា “្កុម្ប ិងសធ”។ ស្ោប់្កុម្
ប ិងសធងយីរចរ់ នសិសេប លកាល ហានហាល ននិយាយពីកំហុសនងយា យ ងោយសារ្គូ និរគ
ណ្ៈ្គប់្គរសាលាខលោះគិត្ពីគំនិត្ទាំរងនោះប រ បត្មិ្នហាល ននិយាយ។ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វផ្តល់
បញ្ា ី “ចំណុ្ច្តូ្វនិយាយ” ង ីម្បី្កុម្ទារំពីរង្ត្ៀម្ការពារ និរប ិងសធ។ ខារង្កាម្ងនោះជាចំណុ្ច
្តូ្វនិយាយមួ្យចំនួនប ល្កុម្គួរគិត្ ល់៖ 

ចំណុ្ច្ត្ូវនិយាយស្ោប ់្កុម្្សប ចំណុ្ច្ត្ូវនិយាយស្ោប់្កមុ្ ប ិងសធ 
• ការតារំពិព័រណ៍្ផ្តល់ឱ្កាស ល់សិសេ
បងញ្ចញគំនតិ្នចន្បឌិត្ពកួងគ។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្ោនសកម្មភាពរកីរាយជា
ង្ចីនប លងធវឱី្យសសិេចូលចតិ្តការសិកា។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្ជួយសាលាបង្ហា ញងៅ
អាណ្តពា ល និរអាជ្ាធរមូ្លោឋ នពី
រងបៀបប លសាលាបង្រៀនសសិេ។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្ជួយសរគម្កម្ពុជាអាចងោោះ
្សាយបញ្ញា ងស ឋកិចចសត្វត្េេី ២១។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្ជួយសសិេកាន់បត្យល់
 នសុីជង្ៅពីងម្ងរៀន តាម្រយៈការអនុវត្ត
អវីប លពកួងគ នងរៀន។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្្ត្ូវការចំណ្តយថ្វកិាង្ចីន 
និរ កខារ់ចណំ្តយពសីកម្មភាពងផ្េរងេៀត្
 ូចជាការជូន្គូង ីរកសំានតងៅកំពរ់ងសាម្ 
ជាង ីម្។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្បង្ហអ កស់ម្ត្ាភាព្គូកនុរការ
បង្រៀនង្ៅងោ៉ា រ “ងរៀនកួរ”។  

• ការតារំពិព័រណ៍្ង្បីងពលង្ចនី ប លងធវឱី្យ
្គូម្ិនអាចបង្រៀនទាន់កម្មវធិសី្ោប់ការ
្ប រងផ្េរៗ។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្បនាយងពលសិកាស្ោប់
ង្ត្ៀម្្ប រ ក់ឌុប។ 

• ការតារំពិព័រណ៍្្ត្ូវការ្គូ នរិគណ្ៈ
្គប់្គរចូលរមួ្សកម្មភាពង្ចីន ងធវីឱ្យពួក
ោត្់ម្ិនសូវោនងពលងធវីងរឿរសំខាន់ៗ។ 

• សាលាភាគង្ចនីម្ិនោនខារថ់្វកិា ឬ
ធនធានស្ោប់ងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្។ 

 
ោនចំណុ្ចជាង្ចីនងេៀត្ បត្ងនោះ្ោន់ជួយជាគំនិត្សិកាា កាម្កនុរការជបជកង ញងោល។ 

អនកស្ម្បស្មួ្លគួរឱ្យ្កោសោនចំណុ្ច្តូ្វនិយាយខារងលីងៅ្កុម្ទារំពីរងផ្េរៗពីោន  និរេុក
ងពលខលោះស្ោប់ពួកងគង្ត្ៀម្ (្បបហលងពលស្ោកអាហារស្ម្ន់) មុ្នងពលការជបជកង ញងោល
ចប់ងផ្តីម្។ ងរៀបងៅអី ៣ ងៅបផ្នកោា រ និរ ៣ ងៅបផ្នកោា រងេៀត្ស្ោប់ការជបជកង ញងោល។ ្កុម្
មួ្យចប់ងផ្តីម្ងោយលបោះងបីកស្ោប់្កុម្ខលួន និរ្កុម្មួ្យងេៀត្ងធវី ូចងនោះប រ។ បនាា ប់ម្ក្កុម្
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នីមួ្យៗអាចសួរ និរងឆលីយង ញងោលោន ងៅវញិងៅម្ក។ េុកងពលស្ោប់សកម្មភាពជបជកង ញ
ងោលងនោះ្បបហល ១៥ ងៅ ២០ នាេី។  

ងពលកំពុរជបជកង ញងោល ្ ប់សិកាា កាម្ងផ្េរងេៀត្ប លកំពុរអរគុយសាត ប់ ឱ្យកត់្្តានូវ
គុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិនន្កុម្នីមួ្យៗ ងោយង្បីតារារងៅចុរឯកសារបចក ៨គ ។  
ងពលការជបជកង ញងោល្តូ្វ នបញ្ច ប់ អនកស្ម្បស្មួ្ល ឹកនាកំារពិភាកាពីការបចក
របំលកគំនិត្របស់្កុម្ទាំរពីរ រងបៀប្កុម្ប ិងសធងលីកង ីរ និរជំងនឿពួកងគោនការប្ប

្បួលឬងេ ងពលបញ្ច ប់ការជបជកង ញងោល?  
កនុរបផ្នកងនោះនឹរពិភាកាពីការង្បី្ ស់បងចចកវេិាជាធនធានជំរុញសកម្មភាពការសិកាបបបគ

ង្ោរ។ ធនធានទាំរងនោះ អាចជាឧបករណ៍្បងចចកវេិា ូចជាបណ្តត ញេំនាក់េំនរសរគម្ និរងវប
សាយ្សាវ្ជាវជាង ីម្។ អនកស្ម្បស្មួ្លអាចចប់ងផ្តីម្ជាមួ្យបផ្នកងនោះងោយសរងសរលបោះខារ
ង្កាម្ងលីកាត រងខៀន៖ 

“ការវវិត្តយា៉ា ររហ័សននបងចចកវេិាកនុរសត្វត្េេី ២១ អាចជំរុញការអនុវត្តង រីវញិនូវការសិកាបបប
គង្ោរ” 

 
អនកស្ម្បស្មួ្ល និរសិកាា កាម្គួរចប់ងផ្តីម្ការពិភាកាលបោះខារងលីថា្តឹ្ម្្តូ្វ ឬមិ្ន្តឹ្ម្
្តូ្វ។ សិកាា កាម្ខលោះយល់ពីងោលបំណ្រននលបោះងនោះ បត្ង្ចីនងេៀត្្បបហលមិ្នទាន់ចប់ ន 

 ូចងនោះអនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វគួរពនយល់បបនាម្ចំណុ្ចខារង្កាម្ង ីម្ប ឹីកនាកំារពិភាកាឱ្យកាន់បត្
ោនភាពរលូន៖ 
ការបណ្នាពិំភាកា ៖ ងហតុ្អវីការសិកាបបបគង្ោរអនុវត្ត នលអកនុរបរបិេននការរកីចង្មី្នបងចចក
វេិា? 

▪ បងចចកវេិា នបងរកីត្បណ្តត ញេំនាក់េំនរសរគម្ជាង្ចីន ូចជា Telegram, Messenger, 
What’s Appជាង ីម្ប លបរកភាពង្ហយ្សួល ល់ការបចករបំលកកនុរ្កុម្(ធាតុ្សំខាន់មួ្យននការ
សិកាបបបគង្ោរ)។ ងោយសារោនការទាក់េរោន តាម្្បព័នធងអ ចិ្តូ្និច ូចងនោះងហយី 
សិសេអាចងធវីការជាមួ្យោន ពីផ្ាោះ ឬកបនលរណ្តក៌ នឱ្យបត្ោនអីុនធឺណិ្ត្។ 

▪ ការបងរកីត្ ងវបសាយ្សាវ្ជាវ  ូចជា Google ងធវីឱ្យការ្សាវ្ជាវរបស់សិសេកាន់បត្ោនភាព
ង្ហយ្សួលង ីរ។ បណ្តណ ល័យ្តូ្វោនងសៀវងៅង្ចីន្បងភេច្មុ្ោះ្បធានបេង ីម្បីសិសេ
្សាវ្ជាវងលីការសិកាបបបគង្ោរពួកងគ។ បចចុបបននសិសេអាច្សាវ្ជាវតាម្អីុនធឺណិ្ត្ងោយ
ង្បី្ សកំុ់ពយូេ័រកនុរបណ្តណ ល័យ ន។ 
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ការសិកាបបបគង្ោរ និរឧបករណ៍្បងចចកវេិាច ំច់មួ្យចំនួន(ជាជង្មី្ស) 
 

ការបងរកីត្កម្មវធីិស្ោប់ងរៀបចំអត្ាបេ  ូចជា MS Word និរកម្មវធីិស្ោប់ងរៀបចំបេបង្ហា ញ 
 ូចជា MS PowerPoint បរកភាពង្ហយ្សួលកនុរការចរ្កររ យការណ៍្ ការងធវីបេបង្ហា ញ និរ
ផ្លិត្ផ្លទាក់េរនឹរចំងណ្ោះ ឹរជាង្ចីនងេៀត្។ ងោយសារការសិកាបបបគង្ោរ ជាការនចន្បឌិត្
បងរកីត្ផ្លិត្ផ្លទាក់េរនឹរចំងណ្ោះ ឹរ ការអភិវឌឍននបងចចកវេិាទារំងនោះនឹរជួយជំរុញសកម្មភាព
ការង្ហរឱ្យកាន់បត្សកម្ម និរោនភាពទាក់ទាញ ងបីងធៀបនឹរងពលការសិកាបបបគង្ោរចប់ងផ្តីម្
 ំបូរកនុរសត្វត្េេី ២០។ 

ការពិភាកាខារងលីបង្ហា ញពីតួ្នាេីសំខាន់ននឧបករណ៍្បងចចកវេិាកនុរការអនុវត្តការ
សិកាបបបគង្ោរ។ បនតពីការពិភាកាងនោះ អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វបចក ឯកសារបចក ៨

ឃ៖ ការសិកាបបបគង្ោរ និរឧបករណ៍្បងចចកវេិាោន្បងយាជន៍មួ្យចំនួន។ ឯកសារងនោះ ន
សងរាបពីចំណុ្ចសំខាន់ៗ និរឧទាហរណ៍្មួ្យចំនួនននឧបករណ៍្បងចចកវេិាង្បីកនុរការជំរុញការសិកា
បបបគង្ោរ ូចខារង្កាម្៖  

• ឧបករណ៍្េូរគម្នាគម្ន៍  
• កម្មវធីិស្ោប់ងរៀបចំអត្ាបេ និរបេបង្ហា ញ 
• កបនលរ្សាវ្ជាវតាម្អីុនធឺណិ្ត្កនុរបណ្តណ ល័យ 
• កម្មវធីិសរងសរជាបណ្តត ញ 
• កម្មវធីិងអ ចិ្តូ្និកសិបបនិម្មិត្ 

 
សិកាពីឧបករណ៍្នីមួ្យៗជាមួ្យសិកាា កាម្ និរសូម្ឱ្យពួកងគងធវីលំហាត់្ងៅចុរឯកសារ

បចក។ បចក្កោសផ្ទា រំធំ និរឱ្យពួកងគវាយត្នម្លក្មិ្ត្លំ កកនុរការង្បី្ ស់ឧបករណ៍្ទារំងនោះ។ 
េុកងពល ល់សិកាា កាម្ ១៥ នាេីង ីម្បងីធវីកិចចការងនោះ និរសូម្ឱ្យពួកងគងធវីបេបង្ហា ញពីការវភិាគរបស់
្កុម្។  

កនុរលំហាត់្ងនោះ សិកាា កាម្នឹរយល់កាន់បត្ចាស់ពីការព្រឹរការង្បី្ ស់ឧបករណ៍្បងចចក
វេិាប លោន្សាប់កនុរសាលា ( ូចជាការ្សាវ្ជាវតាម្អីុនធឺណិ្ត្កនុរបណ្តណ ល័យ ការង្បី

្ ស់ LCD តាម្បនាប់ងរៀន ជាង ីម្) និររងបៀបប លសាា ប័នបរកលេធភាពអំងណ្តយផ្ល ល់ការអនុវត្ត
ការសិកាបបបគង្ោរងៅតាម្សាលាងរៀនពួកងគ។  
 
 
 



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 83 

ឧបករណ៍្បងចចកវេិា 
ក្ម្ិត្នន
ការ
លំ ក 

ង្ជីសងរសីឧបករណ៍្ម្ួយ ឬង្ចីនអនកគិត្ថាង្ហយ្សលួជារ
ងគ។ ងត្ីបផ្នកណ្តខលោះននឧបករណ៍្ងនោះប លអនកគតិ្ថា្សលួ? 
និររងបៀបកនុរការង្បី្ ស់ង មី្បជីំរុញការសកិាបបបគង្ោរ
ងៅសាលាផ្ទា ល់។ អនកអាចង្ជីសងរសីឧបករណ៍្ ១ ឬ ២ 
 នស្ោប់ងធវីបេបង្ហា ញ។ 

ឧបករណ៍្េូរគម្នាគម្ន៍   

 

 

 

កម្មវធិីស្ោប់ងរៀបចអំត្ាបេ 
និរបេបង្ហា ញ 

 

 

 

 

កបនលរ្សាវ្ជាវតាម្អុីនធណិឺ្ត្
កនុរបណ្តណ ល័យ 

 

 

 

 

កម្មវធិីសរងសរជាបណ្តត ញ  

 

 

 

កម្មវធិីងអ ចិ្ត្ូនកិសិបបនិម្មតិ្  
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ងម្ងរៀនេី ៣.៩ ៖ ការប្ប្បលួតាម្មុ្ខវជិាា កនុរការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ 
ងសចកតីសងរាប៖ បផ្នកងនោះផ្តល់ការបណ្នាពីំសកម្មភាពអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរប្ប្បួលតាម្មុ្ខ
វជិាា និរផ្តល់ជាឧទាហរណ៍្ជាក់បសតរពីការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា នីមួ្យៗ។ 
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖ ៣ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀមុ្ន៖  

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៩ក ៖ ការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា  
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៩ខ ៖ លេធផ្លការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា  
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ៩គ ៖ ការសិកាបបបគង្ោរឆលរមុ្ខវជិាា  
▪ ផ្តល់ឱ្យ្កុម្សិកាា កាម្នូវ្កោសសាីកគ័រ ងោយ្កុម្នីមួ្យៗោនពណ៌្ខុសៗោន  
▪ បចកសិកាា កាម្ជា្កុម្ ប ល្កុម្នីមួ្យៗោនមុ្ខវជិាា បង្រៀនខុសៗោន  
▪ សរងសរសំណួ្រពិភាកា ២ ចាប់ងលី្កោសផ្ទា រំធំ (ងមី្លបផ្នកខារង្កាម្) 

 ធនធាន និរសោា រៈ ៖  

▪ ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រវគគសិកា។ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំោនរាយមុ្ខវជិាា ស្ោប់ថាន ក់អនុវេិាល័យ។ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំោនសំណួ្រពិភាកា។ 
▪  ំុ្កោសសាីកគ័រប លោន ១ ពណ៌្ស្ោប់ ១ ្កុម្ 
▪ ឯកសារបចក ៩ក៖ ការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា  
▪ ឯកសារបចក ៩ខ៖ លេធផ្លការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា  
▪ ឯកសារបចក ៩គ៖ ការសិកាបបបគង្ោរឆលរមុ្ខវជិាា  

 វត្ាុបំណ្រសិកា៖ 

1. សិកាា កាម្អាចផ្តល់ឧទាហរណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរ្គប់មុ្ខវជិាា ថាន ក់អនុវេិាល័
យ។  

2. សិកាា កាម្អាចកំណ្ត់្ពីផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ និររងបៀបការសិកាបបបគង្ោរមុ្ខ
វជិាា ងផ្េរៗ អាចបងរកីត្នូវផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ទារំងនាោះ។ 

3. សិកាា កាម្អាចកំណ្ត់្ពី្បធានបេគង្ោរោនខលឹម្សារង្ចីន ឬឆលរមុ្ខវជិាា ។  
4. សិកាា កាម្កំណ្ត់្ពីបញ្ញា ងពលអនុវត្តគង្ោរឆលរមុ្ខវជិាា  និរ ំងណ្តោះ្សាយ។ 
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ពិនិត្យវត្ាុបំណ្រសិកា 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាងលីកាត រងខៀន។ ពនយល់ពីលេធផ្ល និរអវីប ល
សិកាា កាម្េេួល នងពលបញ្ច ប់វគគសិកាងនោះ។ ពនយល់ពីេំនាក់េំនរននវត្ាុ បំណ្រវគគងនោះងៅនឹរ
ងោលបំណ្ររមួ្ (ពីងសចកតីសងរាប)។ 
 
ងតី្ការសិកាបបបគង្ោរអាចអនុវត្ត ន្គប់មុ្ខវជិាា ប រឬងេ? 
 

សួរសិកាា កាម្ថា ងតី្ការសិកាបបបគង្ោរអាចអនុវត្ត ន្គប់មុ្ខវជិាា ស្ោប់ថាន ក់ម្ធយម្
សិកាទារំអស់ ឬស្ោប់មុ្ខវជិាា ពិងសសណ្តមួ្យ? 

 
អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វ្ ប់សិកាា កាម្ថាការសិកាបបបគង្ោរអាចអនុវត្ត ន្គប់មុ្ខវជិាា
ទារំអស់កនុរកម្មវធីិសិកាថាន ក់ម្ធយម្សិកា មិ្នបម្ន នបត្មុ្ខវជិាា វេិាសាស្រសតងនាោះងេ។ កនុរ

បផ្នកងនោះ សិកាា កាម្នឹរ ន ឹរពីការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា ងផ្េរៗ ថាោនេ្ម្រ់បបបណ្ត
ខលោះ?  

 
បិេ្កោសផ្ទា រំធំបង្ហា ញពីបញ្ា ីមុ្ខវជិាា ទារំអស់កនុរកម្មវធីិថាន ក់ម្ធយម្សិកានន្បងេសកម្ពុជា
ងយរី។  

 
សូម្សិកាា កាម្រកឧទាហរណ៍្ពី្បធានគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា
នីមួ្យៗស្ោប់ថាន ក់ម្ធយម្សិកា។ សរងសរង ម្ ោះ្បធានបេ

ទាំរងនោះងៅបផ្នកខារសាត ំ(ងមី្លរូបភាព)។ ងបីសិកាា កាម្មិ្នអាចផ្តល់
ឧទាហរណ៍្ស្ោប់មុ្ខវជិាា ណ្តមួ្យ នងេ រលំរងៅមុ្ខវជិាា មួ្យងេៀត្។ 
្ត្រ់ចំណុ្ចងនោះ ងយរីមិ្នច ំច់េល់បត្សិកាា កាម្បំងពញង ម្ ោះ្បធាន
្គប់មុ្ខវជិាា ងនាោះងេ។   
 

សូម្ឱ្យសិកាា កាម្បងរកីត្្កុម្ច្មុ្ោះមុ្ខវជិាា  ងហយីបចកឯកសារបចក ៩ក៖ ការសិកាបបប
គង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា  ឱ្យសិកាា កាម្ោន ក់ៗ។ 

 

បផ្នការសកម្មភាព 

ផ្ ម្ ុះ្រធានបទ មុខវិជ្ជា  

គណិ្ត្វេិា 
វេិាសាស្រសត 
្បវត្តិវេិា 
ភូមិ្វេិា 
សលីធម៌្-ពលរ ឋ 
អកេរសាស្រសតបខមរ 
សិកាសរគម្ 
កំុពយូេ័រ 
…….. 
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អានឧទាហរណ៍្ទារំអស់កនុរឯកសារបចកបង្ហា ញពី្បធានបេស្ោប់មុ្ខវជិាា ទារំអស់កនុរ
ក្មិ្ត្ថាន ក់ម្ធយម្សិកា។ ការង្ហរពួកងគ្តូ្វងធវីគឺ រក្បធានបេគង្ោរមួ្យឬង្ចីន ស្ោប់

មុ្ខវជិាា នីមួ្យៗ។ ពិនិត្យតាម្្កុម្ និរបញ្ឈប់ការ្បមូ្ល្បធានបេ ងបីងមី្លងៅ្កោសការង្ហរ្កុម្
ោន្បធានបេងពញងហយី។ 
 

កនុរ្កុម្ធំ សួរងៅសិកាា កាម្ោន្កុម្ណ្តមិ្នអាចរក្បធានបេស្ោប់មុ្ខវជិាា ណ្តមួ្យ។ ងបី
 ូចងនោះ សូម្ឱ្យ្កុម្ងផ្េរងេៀត្បចករបំលក្បធានបេប ល្កុម្ងគរកងឃញី។ សរងសរង ម្ ោះ

្បធានបេងលី្កោសផ្ទា រំធំ។ ងធវី ូចោន ងនោះប រស្ោប់មុ្ខវជិាា ងផ្េរងេៀត្។ ងពលបញ្ច ប់កិចចការងនោះ 
អនកស្ម្បស្មួ្ល្តូ្វោនង ម្ ោះ្បធានបេតិ្ចបំផុ្ត្ ២ ស្ោប់មុ្ខវជិាា នីមួ្យៗងលី្កោសផ្ទា រំធំ។  
 
ផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ងផ្េរៗ ឆលរមុ្ខវជិាា  
 

សួរសិកាា កាម្ថា ងតី្ោនផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្អវីខលោះស្ោប់មុ្ខវជិាា នីមួ្យៗ?  
 
អនកស្ម្បស្មួ្លពនយល់ថា ោនផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្តាម្មុ្ខវជិាា នីមួ្យៗ  ូចជាការពិងសាធ
ងលីចនងប៉ា្េីជាង ីម្ និរោនផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ជាង្ចីនងផ្េរងេៀត្ប លងកីត្ងចញពីការឆលរ

មុ្ខវជិាា ជាង្ចីនផ្រប រ។  
 
បចក ំុ្កោសសាីកគ័រងៅឱ្យ្កុម្សិកាា កាម្ ងោយមួ្យ្កុម្ោន ំុ្កោសពណ៌្មួ្យ។ 
 

ងធវីការជា្កុម្ ងោយសរងសរនូវផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ងចញពីការសិកាបបបគង្ោរមួ្យ
(មួ្យ្កោស មួ្យផ្លិត្ផ្ល)។ េុកងពលឱ្យសិកាា កាម្្បបហល ២ នាេី។ ្កុម្ប ល

ឈនោះ ជា្កុម្ោនង ម្ ោះផ្លិផ្លង្ចីនជារងគ។  
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ពយួរ្កោសផ្ទា រំធំ ោន្កោសសាីកគ័រ ូចរូប
ងលីកាត រងខៀន។  

 
ងពលចប់សកម្មភាព ឱ្យសិកាា កាម្អាន្កោស
សាីកគ័រម្តរមួ្យៗ និរបិេង្កាម្ង ម្ ោះ្កុម្ពួក

ងគ។ ្កុម្ងផ្េរងេៀត្ងធវី ូចោន ប រ បត្ងបីជាន់ង ម្ ោះ
ផ្លិត្ផ្លោន ្តូ្វបិេងៅជួរជាមួ្យោន ។ ចូរងមី្ល
ឧទាហរណ៍្ងៅខារសាត ។ំ 
 

 
បចកឯកសារបចក ៩ខ៖ លេធផ្លការសិកាបបបគង្ោរតាមុ្ខវជិាា នីមួ្យៗ។ 

 
ពនយល់ងៅសិកាា កាម្ថា កនុរឯកសារបចកោនបង្ហា ញពីផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ជាង្ចីន(ងម្ងរៀន 
ប៉ាុសា័រ សាន ន និពនធ ការបញ្ញច រំសាល យឌីជីថ្ល ផ្លិត្ផ្លឌីជីថ្លងផ្េរៗ ការពិងសាធន៍ ការស

បម្តរ ការជបជកង ញងោល ការផ្លិត្អវីមួ្យ) និររងបៀបផ្លិត្ផ្លទារំងនាោះបងរកីត្ង រីតាម្រយៈការ
សិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា ។ ចូរងមី្លឧទាហរណ៍្នីមួ្យៗខារង្កាម្៖  
 
▪ 1. “ងរឿរេំុទាវកនុរសត្វត្េេី ២១” ជាការសបម្តរប លសិសេកនុរមុ្ខវជិាា អកេរសាស្រសតបខមរបងរកីត្
ង រីពីងរឿរអតី្ត្កាលបត្សាច់ងរឿរ្តូ្វនឹរងពលងវលាបចចុបបនន។ ងលខ្បធានបេគង្ោរ “1” 
ងៅង្កាម្ជួរឈរមុ្ខវជិាា  អកេរសាស្រសតបខមរ និរ្តូ្វនឹរជួរង ក “ការសបម្តរ/ផ្លិត្”។ 

▪ 2. “បចចុបបននងយរី្បមូ្លផ្ល៖ ការបចករបំលកងរឿររា៉ា វផ្ទា ល់ខលួន ១៩៧៥-១៩៧៩ ងលី Google 
Map” ជាផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ នពីការសាកសួរបេពិងសាធន៍្បជាជនកម្ពុជាចស់ៗរស់ងៅ
កនុរសម័្យសស្រង្ហគ ម្ និរបញ្ញា ផ្លូវចិត្តពួកោត់្ជួប្បេោះនាងពលបចចុបបនន។ សិសេផ្តល់ការបណ្នាំ
ពីផ្លិត្ផ្លឌីជីថ្លពួកងគ។  ូចងនោះងលខ “2” កនុរជួរង កផ្លិត្ផ្ល។ 

▪ 3. “ជីកសិកម្ម និរជីធម្មជាតិ្” ជាការពិងសាធវេិាសាស្រសតមួ្យ ងោយសិសេងធវីជាផ្ទា ំរប៉ាុសា័រ
បង្ហា ញពីឥេធិពលននការង្បី្ ស់ជីទារំ ២ ងលី ំណ្តងំ្ចីន្បងភេ។ សូម្ងមី្លងលខ “3”។ 

▪ 4. “ងោលការណ៍្បណ្នាសំីលធម៌្សរគម្តាម្គនលរ្ពោះពុេធសាសនាងលីបណ្តត ញសរគម្” ជាឯក
សារសំងណ្រ្សាវ្ជាវ។ បផ្នកមួ្យននគង្ោរ ពួកងគ ឹកនាំការជបជកង ញងោលងលី ការ
្បតិ្បត្តិរបស់ពុេធសាសនិកតាម្ងោលការណ៍្សីលធម៌្ងនោះ។ សូម្ងមី្លងលខ “4”  
 

្ករមទី ១ 

ផ្ទា រំប៉ាុសា័រ ផ្ទា រំប៉ាុសា័រ 

បេឧងេស 

Group 3 Group 4 

ផ្ទា រំប៉ាុសា័រ ផ្ទា រំប៉ាុសា័រ 

ផ្លិត្ផ្លឌីជី
ថ្ល 

្ករមទី ២ ្ករមទី ៣ ្ករមទី ៤ 
ែលតិែលច្នន្បឌិត 
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ងធវីការជាបុគគល ឱ្យសិកាា កាម្សរងសរ្បធានបេគង្ោរស្ោប់មុ្ខវជិាា ងផ្េរងេៀត្កនុរតារារ 
(5, 6, …) និរផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ពីគង្ោរទារំងនោះ ងោយោក់ងលខងរៀរគង្ោរកនុរ

តារារ្តូ្វោន នឹរមុ្ខវជិាា  (ជួរឈរ) និរផ្លិត្ផ្ល (ជួរង ក)។ សិកាា កាម្អាចង្បីង ម្ ោះ្បធានបេ
 នងលីកង រីរចួងហយីក៏ ន។  

ងពលសិកាា កាម្កំពុរងធវីកិចចការ អនកស្ម្បស្មួ្លសរងសរសំណួ្រពិភាកាងលី្កោសផ្ទា រំធំ 
រចួបិេងៅងលីជញ្ញា រំ។  
សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ និរបចករបំលកការយល់ងឃញី ឬការអងរកត្ទារំឡាយកនុរ 
ឯកសារបចក ៩ខ រចួពិភាកាសំណួ្រទារំអស់ខារង្កាម្។  

សំណួ្រពិភាកា 

1. ងតី្ោនមុ្ខវជិាា ណ្តមួ្យសម្្សបនឹរផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ណ្តមួ្យងេ? 
2. ងតី្ោនផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ណ្តមួ្យ្តូ្វនឹរ្គប់មុ្ខវជិាា ឬងេ? ងបីោន ងហតុ្អវីផ្លិត្ផ្ល
ងនាោះ អាច្តូ្វនឹរមុ្ខវជិាា ង្ចីនងម្ល៉ាោះ? 

 
ងពលពិភាកាចប់ ឱ្យសិកាា កាម្ចូល្កុម្ធំវញិ និរសួរពួកងគថាោនគំនិត្ ការគិត្ ឬសំណួ្រគួរ
ចប់អារម្មណ៍្ណ្តមួ្យប រឬងេ ងពលពិភាកា្កុម្? 

្បធានបេគង្ោរប លឆលរមុ្ខវជិាា ង្ចីន 
ពនយល់សិកាា កាម្ថា ការសិកាបបបគង្ោរជាឱ្កាស ល់សិសេអាចអនុវត្តសកម្មភាពសិកា
ពួកងគជាក់បសតរ។ សិសេអាចផ្ារភាា ប់មុ្ខវជិាា សិកាសរគម្ និរកំុពយូេ័រ ងបីគង្ោរពួកងគជា

ការបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ឌីជីថ្ល។ ពួកងគអាចង្បី្ ស់បំណិ្នគណិ្ត្វេិាកនុរកិចចការសិលបៈ  
ឬវាយត្នម្លលេធផ្លពិងសាធន៍វេិាសាស្រសតណ្តមួ្យ។  
 

បចកឯកសារបចក ៩គ ៖ ការសិកាបបបគង្ោរឆលរមុ្ខវជិាា ជាង្ចីន។ 
 
ងមី្លឯកសារបចក រចួ្ ប់សិកាា កាម្ថា ឧទាហរណ៍្គង្ោរកនុរឯកសារងនោះពួកងគធាល ប់ជួប
្បេោះងហយី និរង ីម្បអីនុវត្តគង្ោរណ្តមួ្យ សិសេ្តូ្វង្បី្ ស់ចំងណ្ោះ ឹរ ឬបំណិ្នននមុ្ខ

វជិាា ច្មុ្ោះជាង្ចីន។  
សូម្ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ ងហយីងធវីកិចចការពីរ ៖ 
(1) កំណ្ត់្មុ្ខវជិាា ប លពាក់ព័នធនឹរគង្ោរនីមួ្យៗកនុរឧទាហរណ៍្ទារំ ៤ គឺសិកាា កាម្្តូ្វ

បំងពញចងនាល ោះងៅបកបរងលខ ១ និរងលខ ២ ។ 
(2) ឆលុោះបញ្ញច រំងលីការសិកាបបបគង្ោរថ្មីមួ្យ ឬោន្សាប់ងហយី ប លោនការ្សាវ្ជាវ

មុ្ខវជិាា ជាង្ចីនច្មុ្ោះោន  និរបងរកីត្ នជាផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្មួ្យ។ 
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បនាា ប់ពីបំងពញកិចចការទារំពីរងនោះងហយី សូម្សិកាា កាម្ចូល្កុម្ធំវញិ។ ងមី្លចងម្លីយ
ឧទាហរណ៍្ទារំ ៤ ្បធានបេ បនាា ប់ម្កសូម្ឱ្យសិកាា កាម្បចករបំលក្បធានបេ

គង្ោរប លោនមុ្ខវជិាា ង្ចីនបញ្ចូ លោន របស់ពួកងគ។ 
ចងម្លីយ 

 
បនាា ប់ម្ក សូម្សិកាា កាម្ឆលុោះបញ្ញច រំថាងតី្សាា ប័នពួកងគោនឧបសគគស្ោប់សិសេអនុវត្ត
គង្ោរច្មុ្ោះមុ្ខវជិាា ឬងេ? ងបីោន ងតី្ោនអវីខលោះ? ងតី្្តូ្វងោោះ្សាយជាមួ្យឧបសគគ

ទារំងនាោះយា៉ា រ ូចងម្តច? េុកងពលឱ្យសិកាា កាម្ឆលុោះបញ្ញច រំជាបុគគល។  
ឱ្យសិកាា កាម្ចូល្កុម្ និរពិភាកាសំណួ្រ ូចខារង្កាម្៖  

 

 

គណនាផ្សទទី
លានជិុះសគី

ការបផ្ង្ាើតគំរូទី
លានជិុះសគី

1. គណិតវិទា 
2. សិ បៈ និង្សិរបកមម 

គផ្្ម្នង្៖ រចនាបលរ់ និរសារសរ់េីលានជិោះសគី
បនាោះកាត រម្ួយងោយោនេិននន័យវោិ្ត្ ្កឡា
នផ្ា និរត្នម្លឯកតានីម្ួយៗ។  

ពិការភាព ការសដមោង្

1. វិទាសាស្រសោសង្គម 
2. អ្ប់រកំាយ 

គផ្្ម្នង្៖ បងរកីត្អត្ាបេសបម្តរស្ោប់
សិសេពិការបភនកង ីម្បជីួយពួកងគសបម្តរ
 នលអ។ 

ការដ្ឋក់អាណា
និគមរបស់បារងំ្

ការនិពនធដបបផ្ចា
្រឌិត

1. ្រវតោិវិទា 
2. អ្កសរសាស្រសោដខមរ  

ជីវិតអ្ាក ក់ែូរ
តមសលូវ

ក្មង្រូបភាពឌីជី
ថ 

1. វិទាសាស្រសោសង្គម 
2. សិ បៈ និង្សិរបកមម 

គផ្្ម្នង្៖ និពនធងរឿរ្បឌិត្ម្ួយងោយឧបោថា
្បងេសកម្ពុជាម្ិន នសាិត្ង្កាម្អាណ្ត
និគម្និយម្របស់ រារំ។  

គផ្្ម្នង្៖ ចំណ្តយងពល ១ នថ្ង ថ្ត្រូបអនកលក់
តាម្ រផ្លូវ និរចរ្ករជាក្ម្ររូបភាពឌីជី
ថ្លបង្ហា ញពីជីវតិ្ និរសកម្មភាពពួកងគ។  
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សំណួ្រពិភាកា 

1. ងតី្សាា ប័នអនកោនឧបសគគអវីខលោះស្ោប់សិសេអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរច្មុ្ោះមុ្ខវជិាា ? 
2. ងតី្ឧបសគគទារំងនាោះទាក់េរនឹរបផ្នកចិត្តសាស្រសត ឬការអនុវត្តផ្ទា ល់? 
3. ងតី្្តូ្វងោោះ្សាយជាមួ្យឧបសគគទារំងនាោះយា៉ា រ ូចងម្តច? 

 
ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ និរសរងសរចងម្លីយឆលុោះបញ្ញច រំងលី្កោសផ្ទា រំធំ។  
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ងម្ងរៀនេី៣.១០៖ បងចចកងេសងផ្េរៗកនុរការវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរ 
ងសចកតីសងរាប៖ កនុរបផ្នកងនោះ នឹរបណ្នាំ្គូពីបងចចកងេសងផ្េរៗកនុរការវាយត្នម្លការសិកាបបប
គង្ោររបស់សិសេ ូចជាការវាយត្នម្លបបបឌីណ្តមិុ្ក បបប ំងណី្រការ បបបង្ៅផ្លូវការ និរបបបក្ម្រ
សាន ន សិសេ។  
 
 រយៈងពលបណ្តុ ោះបណ្តត ល ៖ ២ ងោ៉ា រ 

 សកម្មភាពប លអនកស្ម្បស្មួ្លគួរង្ត្ៀម្មុ្ន៖  

▪ សរងសរវត្ាុបំណ្រសិកាងលី្កោសផ្ទា រំធំ។ 
▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ១០ក៖ ភាពផ្ាុយោន រវារការវាយត្នម្លបបប្បនពណី្ និរបបប
ការសិកាបបបគង្ោរ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ១០ខ៖ បងចចកងេសវាយត្នម្លមួ្យចំនួនកនុ របរបិេសិកាបបប
ការសិកាបបបគង្ោរ 

▪ ថ្ត្ចម្លរ ឯកសារបចក ១០គ៖ ឧទាហរណ៍្ពីការបងចចកងេសវាយត្នម្លការសិកាបបប
គង្ោរ 

 ធនធាន និរសោា រៈ ៖  

▪ ្កោសផ្ទា រំធំ ហវតឺ្ 
▪ ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកា 
▪ ឯកសារបចក ១០ក៖ ភាពផ្ាុយោន ននការវាយត្នម្លបបប្បនពណី្ និរបបបការសិកា
បបបគង្ោរ 

▪ ឯកសារបចក ១០ខ៖ បងចចកងេសវាយត្នម្លមួ្យចំនួនកនុ របរបិេសិកាបបបការសិកា
បបបគង្ោរ 

▪ ឯកសារបចក ១០គ៖ ឧទាហរណ៍្ពីការបងចចកងេសវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរ 
 វត្ាុបំណ្រសិកា ៖ 

1. សិកាា កាម្អាចបក្សាយមូ្លងហតុ្ការសិកាបបបគង្ោរ្តូ្វការបងចចកងេសវាយ
ត្នម្លពិងសសស្ោប់វាយត្នម្លលេធផ្លសិកាសិសេ។ 

2. សិកាា កាម្អាចកំណ្ត់្ នពីបងចចកងេសសំខាន់ៗកនុរការវាយត្នម្លការសិកាបបបគ
ង្ោរ។ 

3. សិកាា កាម្អាចពណ៌្នាពីលកាណ្ៈពិងសសបងចចកងេសវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរ
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នីមួ្យៗ។ 
4. សិកាា កាម្អាចង្បៀបងធៀបលកាណ្ៈ ូចោន  និរខុសោន ននលកាណ្ៈពិងសសរបស់ 
បងចចកងេសវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរនីមួ្យៗ ងោយង្បី្ ស់តារារងោល
បំណ្រ។ 

បផ្នការសកម្មភាព 
 
 

បិេ្កោសផ្ទា រំធំប លសងរាបពីវត្ាុបំណ្រសិកាងលីកាត រងខៀន និរ្ ប់សិកាា កាម្ពីអវីប ល
ពួកងគនឹរេេួល នងពលបញ្ច ប់វគគសិកាងនោះ។ 

  ំងណី្រការ និរផ្លិត្ផ្លសាា បនានិយម្ 
អនកស្ម្បស្មួ្លគួរចប់ងផ្តីម្ងោយពនយល់សិកាា កាម្ថា ការវាយត្នម្លបបប្បនពណី្ ូចជា

ការង្បីងត្សត ឬសំណួ្រខលីៗជាង ីម្ មិ្នសម្្សបស្ោប់ការវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរងេ ង្ពាោះ
្គូ្តូ្វ ឹរពី ំងណី្រការននការគិត្កនុរការបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លងផ្េរៗ។  ូចងនោះការយល់ពីវធីិប លសិសេ
រកចងម្លីយអវីមួ្យ វាោនសារៈសំខាន់ ូចផ្លិត្ផ្លសិសេបងរកីត្ នផ្រប រ។  

បនាា ប់ពីពនយល់ចំណុ្ចខារងលីងហីយ សូម្បចក ឯកសារបចក ១០ក៖ភាពផ្ាុយោន ននការវាយ
ត្នម្លបបប្បនពណី្ និរបបបការសិកាបបបគង្ោរ ង ីម្បីជួយសិកាា កាម្យល់កាន់បត្ចាស់ពី

ភាពផ្ាុយោន ននវធីិវាយត្នម្លបបប្បនពណី្ និរបបបការសិកាបបបគង្ោរ និររងបៀបកនុរការអនុវត្ត។  

បនាា ប់ម្ក ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ពិនិត្យងមី្លរូបតុ្កកតាកនុរឯកសារបចក និរងឆលីយ
សំណួ្រពិភាកាខារង្កាម្។ េុកងពល ១៥ នាេីស្ោប់ការពិភាកា្កុម្ងនោះ។ ពិនិត្យ

ងមី្លចងម្លីយម្តរមួ្យ្កុម្ៗ ង ីម្បធីានាថាសិកាា កាម្យល់ពីភាពខុសោន រវារបរបិេបង្រៀនទារំពីរ និរ
រងបៀបប លវាោនឥេធិពលងៅងលីវធីិវាយត្នម្ល។ ង្បី្ ស់ចងម្លីយផ្តល់ជូនង ីម្ប ឹីកនាកំារពិភាកាងនោះ៖ 

សំណួ្រពិភាកា 
1. ងត្ីក្ម្ិត្ននការគតិ្ម្ួយណ្តអនុវត្តកនុរការវាយត្នម្លកនុររូបភាព“ក”?រូបភាព“ខ”?  
ង្បី្ ស់ចំងណ្ោះ ឹរតាម្បលល៊ូម្តាក់សូណូ្ម្ីង ីម្បងីឆលយីសណួំ្រងនោះ។ 

a. រូបភាព ក ៖ ចរច ំយល់ ឹរ (អាចោន អនុវត្ត ខលោះ) 
b. រូបភាព ខ ៖ អនុវត្ត វភិាគ វាយត្នម្ល បងរកីត្ថ្មី 

2. រកគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តនិនបងចចកងេសវាយត្នម្លកនុររូបភាព “ក” និររូបភាព “ខ”។ 
a. គុណ្សម្បត្តិកនុ ររូបភាព ក៖  

i. ង្ហយ្សួលវាយត្នម្លសិសេងោយង្បីងត្សត ឬសណួំ្រធម្មតា 

 ការពិនិត្យពីវត្ាុបំណ្រសិកា 



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 93 

ii. ការវាយត្នម្លសីុោន នឹរ្កបខណ័្ឌ វាយត្នម្លបបប្បនពណី្ប លសាលាងរៀនភាគង្ចីន
 នអនុវត្តងហីយ 

b. គុណ្វបិត្តិកនុ ររបូភាព ក៖  
i. សិសេមិ្នសូវោនការ្បឹរប្បរនឹរកិចចការ្គូោក់ឱ្យ 
ii. ការសិកាងផ្ទត ត្ងលីការគិត្ក្មិ្ត្ទាប 
iii. សិសេោនឱ្កាសតិ្ចត្ចួង ីម្បីគិត្សីុជង្ៅ ឬនចន្បឌិត្ 

c. គុណ្សម្បត្តិកនុ ររូបភព ខ៖  
i. សិសេោនការ្បឹរប្បរនឹរកិចចការ្គូោកឱ់្យ 
ii. ការសិកាជរុំញការគិត្ក្មិ្ត្ខពស ់
iii. ្គូយល់ នកាន់បត្សីុជង្ៅពីវធីិគិត្របស់សិសេ និររងបៀបងោោះ្សាយបញ្ញា  

d. គុណ្វបិត្តិកនុ ររូបភាព ខ៖ 
i. ការអនុវត្តវធីិវាយត្នម្ល្ត្ូវការងពលងវលាង្ចីន 
ii. ្ត្ូវការវធីិថ្មីកនុ រការវាយត្នម្លប ល្គូភាគង្ចីនមិ្នទាន់ងចោះ 
iii. មិ្នសីុោន ជាម្ួយ្កបខណ័្ឌ វាយត្នម្លបបប្បនពណី្ង្បីកនុ រសាលាភាគង្ចីន 

3. ងហតុ្អវី នជា្គភូាគង្ចីនកនុរ្បងេសកម្ពុជាម្ិនចរ់ង្បី្ ស់បងចចកងេសបង្រៀន នរិវាយត្នម្លប ល
អនុវត្តកនុររូបភាព “ខ”? 

a. ្គូភាគង្ចីនងផ្ទត ត្ងលីការបង្រៀនង ីម្បីបត្្ប រ(តាម្បបប្បនពណី្)ប លមិ្នសូវ 
ជរុំញការគិត្បបបសីុជង្ៅ ល់សិសេ។ 

b. ្គូភាគង្ចីនមិ្នងចោះវធីិវាយត្នម្លគង្ោរ និរវធីិ្សង ៀរោន ថ្មីៗងនោះ 
c. ្គូភាគង្ចីនផ្តល់អាេិភាពងលីការង្ហរង្ៅងោ៉ា របង្រៀន មិ្នោនងពល្សាវ្ជាវ និរអនុវត្តវធីិ
បង្រៀន ឬវធីិវាយត្នម្លថ្មីៗ។ 

d. ។ល។ 

ងពលបញ្ច ប់ការពិភាកាខារងលី អនកស្ម្បស្មួ្លបចក ឯកសារបចក ១០ខ បក្សាយពី
បងចចកងេសវាយត្នម្លបបបការសិកាបបបគង្ោរមួ្យចំនួន។ បងចចកងេសទារំងនាោះរមួ្ោន៖ 

▪ ការវាយត្នម្លបបបឌីណ្តមិុ្ក 
▪ ការវាយត្នម្លបបបក្ម្រសាន ន សិសេ 
▪ ការវាយត្នម្លបបប ំងណី្រការ 
▪ ការវាយត្នម្លបបបង្ៅផ្លូវការ 

ពិនិត្យងមី្លលកាណ្ៈពិងសសននបងចចកងេសវាស់បវរកនុរឯកសារបចក។ ងពលពិនិត្យ ្តូ្វកត់្
សោគ ល់ចំណុ្ចទារំអស់ខារង្កាម្៖ 

▪ បងចចកងេសទារំងនោះ ្តូ្វការអនតរកម្មខាល រំរវារសិសេ និរសិសេ និរកនុរ្កុម្។ 
▪ អនតរកម្មទារំងនោះអាចជាការសោា ស ការពិភាកាង្ៅផ្លូវការ និរការអងរកត្អាកបបកិរយិាសិសេ 
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▪ ងផ្ទត ត្ការយកចិត្តេុកោក់ងលី ំងណី្រការងរៀន  ូចផ្លិត្ផ្ល និរ ំងណ្តោះ្សាយប រ។ 
▪ ោនចំណុ្ចជាន់ោន ខលោះងៅងលីលកាណ្ៈពិងសសននបងចចកងេសវាយត្នម្លទារំងនោះ។ 

បងចចកងេសទារំងនោះ អាចបំងពញបបនាម្ងៅងលី្កបខ័ណ្ឌ ការវាយត្នម្លផ្លូវការងោយោនព័ត៌្ោនបបនាម្
ង្ចីនពីសកម្មភាពងរៀនរបស់សិសេ។ 

បនាា ប់ម្ក អនកស្ម្បស្មួ្លពនយល់បបនាម្ពីចំណុ្ចខារងលីងោយផ្តល់ឧទាហរណ៍្ពីបងចចក 
ងេសវាយត្នម្លងផ្េរៗកនុរឯកសារបចក ១០ខ។ បចកឯកសារបចក ១០គ ងហីយពិនិត្យងមី្ល

ឧទាហរណ៍្នីមួ្យៗ ង ីម្បឱី្យសិកាា កាម្យល់កាន់បត្ចាស់ពីបងចចកងេសខារងលី។  

បនាា ប់ពីពនយល់ចប់ងហីយ ឱ្យសិកាា កាម្ងធវីការជា្កុម្ពិភាកាោន  និរបំងពញលំហាត់្កនុរឯក
សារបចក ១០គ។ េុកងពល្បបហល ២០ នាេីស្ោប់ការពិភាកា និរបំងពញតារារ។ បចក

្កោសផ្ទា រំធំឱ្យ្កុម្នីមួ្យៗ ង ីម្បកីត់្្តាចងម្លីយ។ 

ងពល្កុម្ទាំរអស់បំងពញតារាររួចរាល់ងហីយ សូម្ឱ្យពួកងគបិេ្កោសចងម្លីយងលី
ជញ្ញា ំរង ីម្បីង្បៀបងធៀប។ ង្បី្ ស់ចងម្លីយកនុរតារារខារង្កាម្ជាជំនួយកនុរការ

ពិភាកាង ីម្បរីកចំណុ្ចរមួ្ននចងម្លីយ្កុម្ទារំអស់ ង ីម្បឱី្យអនកចូលរមួ្អាចចប់ ននូវងោលគំនិត្សំ
ខាន់ៗ ពីលំហាត់្អនុវត្តមួ្យងនោះ។ 

លកាណ្ៈពិងសស 

ការវាយត្នម្ល
បបប 

ឌីណ្តមុ្កិ 
 

ការវាយត្នម្ល
បបប 

ក្ម្រសាន ន 
សិសេ 

 

ការវាយត្នម្ល
បបប ំងណី្រការ 

ការវាយត្នម្ល
បបបង្ៅផ្លូវការ 

 

ងពលងវលា  
(ឧ.មុ្នងពល អ ុំរងពល ង្កាយ
ងពលបញ្ចប់កិចចការ) 

ជា្បច ំ
ង្កាយងពល
បញ្ចប់កចិចការ 

ជា្បច ំ ជា្បច ំ

ការងផ្ទត ត្ងលីគុណ្ភាពផ្លិត្ផ្ល 
(ឧ. ទាប ម្ធយម្ ខពស)់ ម្ធយម្ ខពស ់ ទាប ម្ធយម្ 

ការងផ្ទត ត្ងលី ំងណី្រការ 
(ឧ. ទាប ម្ធយម្ ខពស)់ ខពស ់ ម្ធយម្ ខពស ់ ខពស ់
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អនតរកម្មជាម្ួយ្គ ូ
(ឧ. ទាប ម្ធយម្ ខពស)់ ខពស ់ ម្ធយម្ ខពស ់ ខពស ់

ការង្បី្ ស់ការវាយត្នម្លបបប
្បនពណី្(ឧ.ទាប ម្ធយម្ ខពស់) ម្ធយម្ ខពស ់ ម្ធយម្ ទាប 
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៤. ឯកស្ថរផនក

ស្ម្នប ់
សកិាា ការ  
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ឯកសារបចក ១ ក ៖ អរគងហតុ្ម្យួចំននួពីការសិកាបបបគង្ោរ និរ្បភពននវធីិបង្រៀនងនោះ  
 

 
 

និយមន័យ៖ ការសិកាបបបគង្ោរ ជាវធិីសាស្រសតម្ួយប ល្គូបណ្តុ ោះបណ្តត ល
សកម្មភាពសិកា តាម្រយៈការសិកាបបបសហការ្កុម្ងោយសិសេសិកា 
និរអនុវត្តចំងណ្ោះ ឹរ/ជំនាញ ង ីម្បកីំណ្ត់្ និរងោោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរ
ង្បី្ ស់វធិីសាស្រសត្សាវ្ជាវ ឬរោិះរក។ ការង្ហរគង្ោរ ជាវធិីសាស្រសតសិកា
តាម្ងោលវធិីសិសេម្ជឈម្ណ្ឌ ល ងោយសិសេការអនុវត្តផ្ទា ល់ងៅតាម្សតរ់

ោ និរជំហានជាក់លាក់។

្រេព៖ 
ចប់ងផ្តីម្ងៅសហរ ឋអា
ងម្រកិកនុរេសវត្េឆ្ន  ំ

1920s ង ីម្បជំីរុញការ
សិកាបបបសកម្ម។ 

វធីិសាស្រសតងនោះោនការ
ប្ប្បួលជាង្ចីនងៅ
តាម្ការវវិត្តននសរគម្
ម្កេល់បចចុបបនន។

្រផ្េទផ្សសង្៖ 
ោនង ម្ ោះជាង្ចីនងគ
ង្បីសំងៅងលីងោលវធីិ
សិកាបបបគង្ោរងនោះ

 ូចជា៖ 

វធីិសាស្រសតការង្ហរ
គង្ោរ(មូ្លោឋ ន)
ការសិកាអា្ស័យងលី

គង្ោរ
ការសិកាអា្ស័យងលី

បញ្ញា

អ្ង្គផ្េតុខលុះៗ៖
ងទាោះជាោនវធីិសាស្រសត

ការង្ហរគង្ោរង្ចីន្បងភេ 
បត្វធីិសាស្រសតទារំងនោះោន
អរគងហតុ្ ូចោន ៖ ការសិកា
បបបសហការ្កុម្

ការសិកាបបបអនុវត្តផ្ទា ល់
ងផ្ទត ត្ងលីការ្សាវ្ជាវ
ងផ្ទត ត្ងលីការផ្លិត្បបបនចន

្បឌិត្
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សំណួ្រប លបត្រងលីកង រីពី ការសិកាបបបគង្ោរ 
 

សំណួ្រ៖ ងតី្ការសិកាបបបគង្ោរោនង្ចីន
្បងភេបម្នងេ? 
▪ ្តឹ្ម្្តូ្វ។ ោនការសិកាបបបគង្ោរ ជា
ង្ចីនប លោនការអនុវត្តងផ្េរៗោន ។ 
 ូចបក្សាយខារងលី អនកខលោះសំងៅងៅ
ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) ឬការ
សិកាបបបគង្ោរ។ អនកខលោះងេៀត្  
សំងៅងលី ការសិកាអា្សយ័ងលីគង្ោរ និរខលោះងេៀត្សំងៅងលី ការសិកាអា្សយ័ងលីបញ្ញា ។ 
វធីិទារំអស់ខារងលីង្បី្ ស់គង្ោរកនុរការអនុវត្ត។ 

សំណួ្រ៖ ងតី្ការសិកាបបបគង្ោរទារំងនោះ ខុសោន យា៉ា រ ូចងម្តច?   
ខារង្កាម្ងនោះជាតារារសងរាបភាពខុសោន រវារការសិកាបបបគង្ោរងលីកង រីខារងលី៖ 

 
ភាពខុសោន ននការសកិាបបបគង្ោរ 

ការសិកាបបបគង្ោរ 
(មូ្លោឋ ន) 

ការសិកាអា្សយ័ងលីគង្ោរ
(Project-based Learning) 

ការសិកាអា្សយ័ងលីបញ្ញា  
(Problem-based Learning) 

▪  ំបូរសសិេងរៀនពីងោលការណ៍្ 
បនាា ប់ម្កងពលបញ្ចប់ងម្ងរៀន 
សិសេង្បីងោលការណ៍្ងនាោះងៅ
អនុវត្តគង្ោរណ្តម្ួយ 

▪ លេធផ្លងផ្ទត ត្ងលកីារបសវរយល់
ងោលការណ៍្ននងម្ងរៀន 

▪ ងពលចបគ់ង្ោរ ម្ិនច ំច់
បនេល់ជាផ្លិផ្លងោោះ្សាយ
បញ្ញា ជាក់បសតរណ្តម្ួយក៏ ន 

▪ គង្ោរេូងៅចប់ងផ្តីម្ងៅ
ង ីម្ជំពូក និរបញ្ចប់ងៅចុរ
ជំពូក 

▪ សិសេងរៀនពីងោលការណ៍្ណ្ត
ម្ួយតាម្រយៈ ំងណី្រការងពល
អនុវត្តគង្ោរ 

▪ ងពលចបគ់ង្ោរ ោនបនេល់
ជាផ្លិផ្លងោោះ្សាយបញ្ញា
ជាក់បសតរណ្តម្ួយ  

▪ គង្ោរចប់ងផ្តីម្ងោយការ
កំណ្ត្់បញ្ញា ជាក់បសតរ និរ
បញ្ចប់ជាម្យួ ំងណ្តោះ្សាយ 

▪ ងពលចបគ់ង្ោរ  ំងណ្តោះ
្សាយងៅបត្អនុវត្ត នងៅ
ងលីបញ្ញា ជាក់បសតរងនាោះ  

 
សំណួ្រ៖ ងតី្្គូបង្រៀនងធវី ូចងម្តច ង ីម្ប ឹីរថាងពលណ្តគួរង្បីការសិកាបបបគង្ោរណ្តមួ្យ? 
▪ អា្ស័យងៅងលីបរបិេសាលាងរៀន។ ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ និរការសិកាអា្ស័យងលី
បញ្ញា ្តូ្វការងពលងវលា និរធនធានង្ចីនកនុរការអនុវត្ត ងហីយក៏មិ្នសម្្សបជាមួ្យសាលាង 
លោនកាលវភិាគពិ កបត់្បបនប រ។ ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន)េូងៅសម្្សបនឹរ
សាលាងរៀនប លោនកាលវភិាគតឹ្ររុរឹ និរមិ្នសូវសំបូរធនធាន/សោា រៈ។
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ឧទាហរណ៍្ពីការសិកាបបបគង្ោរប លោនបនេល់ និរមិ្នបនេល់េុកនូវផ្លិត្ផ្ល/ ំងណ្តោះ
្សាយ ងពលគង្ោរបញ្ច ប់ 

ឧទាហរណ៍្េី ១៖ សុភា ជាសិសេថាន ក់េី ៩ ននវេិាល័យហលុន បសនកំពរ់ចម្ កនុរងខត្តកំពរ់ចម្។ 
សុភា និរ្កុម្ោត់្ោនបញ្ញា មួ្យកនុរសួនជីវៈច្មុ្ោះងៅសាលា។ 
ងនោះជាការបរយិាយបញ្ញា របស់ោត្់៖ 

លបោះបង្ហា ញពីបញ្ញា ៖ 
រុកាជាតិ្កនុ រសួនប្ប្បួលរហូត្ នថ្ងខលោះរលួយង្ពាោះង្សាចេឹកង្ចីន
ងពក និរនថ្ងខលោះ្សងពានខាល រំងពលង្សាចេឹកតិ្ចងពក។  

ង ីម្បងីោោះ្សាយបញ្ញា ងនោះ សុភាសង្ម្ចចិត្តបងរកីត្ឧបករណ៍្ងអ
 ចិ្តូ្និចមួ្យង ីម្បតីាម្ោនក្មិ្ត្េឹក្តូ្វង្សាច្សពកនុរសួន
 ំណ្តងំោយង្បីចំងណ្ោះ ឹរសរងសរកូ  ពីមុ្ខវជិាា កំុពយូេ័រ និរ
ចំងណ្ោះ ឹរងអ ចិ្តូ្និច  នពីការចូលរមួ្កនុរកលឹបងអ ចិ្តូ្និច។ 
បផ្នកសំខាន់ននឧបករណ៍្ងនោះគឺ ្បព័នធចប់សុីញ៉ា ល់ (Sensing 
Device)សំងណី្ម្ ីកនុរការកំណ្ត់្ក្មិ្ត្បរោិណ្េឹកប លឧបករ 
ណ៍្្តូ្វបិេ ឬងបីកបរាូរចូលកនុរសួន ំណ្តងំោយសវ័យ្បវត្តិ។ 

ករណី្សិកាងនោះ ជាឧទាហរណ៍្លអមួ្យបង្ហា ញពីការសិកាបបប
គង្ោរប លបនេល់ជាផ្លិត្ផ្លងោោះ្សាយបញ្ញា ងទាោះជាគង្ោរងនោះ នបញ្ច ប់ក៏ងោយ។ កនុរ
ករណី្ងនោះ សិសេ្តូ្វកំណ្ត់្បញ្ញា ងកីត្ង រីជាក់បសតរ និរង្បី្ ស់ចំងណ្ោះ ឹរប ល នសិកាកនុរ
ថាន ក់ និរកនុរកលឹបសិកាង ីម្បបីងរកីត្ជា ំងណ្តោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរ។
https://www.facebook.com/NGSAction/videos/540970754473055 

ឧទាហរណ៍្េី ២៖ សិសេមួ្យ្កុម្ចប់អារម្មណ៍្នឹរ
ការបសវរយល់សុីជង្ៅងៅងលីងោលការណ៍្ននការ
្សូបេឹករបស់រុកាជាតិ្។ ង ីម្បបីង្ហា ញពីងោលការណ៍្
ងនោះ ្កុម្ពួកងគ នោក់ផ្ទក កុលាបស និរបបនលនសព
បូកងោមួ្យចំនួនងៅកនុរបកវប លោនេឹកពណ៌្ងផ្េ
រៗោន ។ ពួកងគអងរកត្ពីការប្បពណ៌្ននផ្ទក  និរបបនល
ទារំអស់ងនាោះ។ ងទាោះជាគង្ោរងនោះងពលចប់ងៅ 
ងហយីផ្លិផ្លមិ្ន្តូ្វ នយកងៅង្បី្ ស់ នក៏
ពិត្បម្ន បត្វាជួយសិសេឱ្យយល់ នកាន់បត្ចាស់ពី
ងោលការណ៍្ស្មូ្បេឹកននរុកាជាតិ្ងផ្េរៗ។ 

សិសេបង្ហា ញពីគង្ោរមួ្យងលីងោលការណ៍្ននការ
្សូបេឹករបស់រុកាជាតិ្ងោយង្បី្ ស់សោា រង្ហយៗ ូច
ជាល័កាអាហារ ផ្ទក  បបនល និរបកវេឹក។ 

https://www.facebook.com/NGSAction/videos/540970754473055
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ការង្ហរ្កុម្ 

ងសចកតីបណ្នាំ៖ ងោយបផ្អកងលីព័ត៌្ោនខារងលី រកគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននការសិកាបបប
គង្ោរនីមួ្យៗខារងលី។ ្តូ្វកត់្សោគ ល់ថាងពលបំងពញតារារងនោះកំុងភលចរាប់បញ្ចូ លលកាណ្ៈពិងស
សៗ ូចជា ងពលងវលា ធនធាន ង្គឿរបរកិាា រ បំណិ្ន ភាពសមុគសាម ញននវធីិ និរកតាត ងផ្េរងេៀត្ផ្រ។ 
គូរតារារខារង្កាម្ងនោះ ងៅកនុរ្កោសផ្ទា រំធំងហយីបំងពញគំនិត្របស់្កុម្ពិភាកា៖ 

 

វធីិ គុណ្សម្បត្តិ វធីិគុណ្វបិត្តិ 

ការសិកាបបបគង្ោរ(មូ្ល
ោឋ ន) 

▪  
▪  
▪  

 

 

▪  
▪  
▪  

ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ ▪  
▪  
▪  

 

 

▪  
▪  
▪  

ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  ▪  
▪  
▪  

 

 

▪  
▪  
▪  
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ឯកសារបចក ១ ខ៖ ងហតុ្អវីងគនិយម្ង្បីការសិកាបបបគង្ោរកនុរបរបិេការអប់របំបប 
                               សត្វត្េេី ២១ ? 
 

ការង្បៀបងធៀបការអប់រងំៅសត្វត្េេី ២០ និរសត្វត្េេី ២១ 

 ៉ា រា៉ា បម្៉ា្ត្ ការអប់របំបបសត្វត្េេី ២០ ការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១ 
1. បញ្ាត្តិននការងរៀន ▪ ការងផ្ារព័ត៌្ោន 

▪ ការងរៀនបបបសងរកត្ 
▪ ការងរៀនបបបេងនាញ 

▪ ការងរៀនពី វធីិងរៀន 
▪ ការងរៀនបបបសកម្ម 
▪ ការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល់ 

2. កម្មវធីិសិកា ▪ សតរ់ោ 
▪ ង្បីបត្ងសៀវងៅងោល  

▪ លកាណ្ៈបុគគល 
▪ បបប្សាវ្ជាវ 
▪ ង្បី្ ស់អិុនធ័រណិ្ត្ 

3. ការវាស់បវរលេធ
ផ្លសិកា 

▪ ងធវីបត្ងត្សតវាយត្នម្ល  ▪ ងផ្ទត ត្ងលីក្ម្រសាន ន សិសេ 
▪ ងផ្ទត ត្ងលីការសិកាបបបគង្ោរ 

4. ការងរៀបចំថាន ក់
ងរៀន  

▪ សតរ់ោ 
▪ រងបៀបងរៀបង្គឿរសង្ហា រមឹ្មិ្នប្ប
្បួល(ឧ. ងរៀបជាជួរ្ត្រ់) 

▪ ោនភាពបត់្បបន 
▪ ងរៀបចំង រីស្ោប់ការង្ហរ្កុម្ 
និរការងរៀបបបបសហការ្កុម្ 

▪ ោនធនធានង្ចីន 
5. ការងរៀបចំសាលា
ងរៀន 

▪ ឋានានុ្កម្ 
 

▪ បងរកីត្ជាបណ្តត ញ និរោន
េំនាក់េំនរោន ងៅវញិងៅម្ក 

6. េសេនវជិាច អប់រ ំ ▪ អនុងលាម្ភាព 
▪ ភាព ូចោន  
▪ ឯកសណ្តឋ នភាព 
 

▪ ការងរៀនបបបឌីណ្តមិុ្ក 
▪ ការងរៀនតាម្រងបៀបបបលកៗពីោន  
▪ ការងរៀនប លជំរុញការបងរកីត្ថ្មី 

7. សាា បត្យកម្ម
សាលាងរៀន 

▪ ឯកសណ្តឋ នភាព 
▪ ោនសតរ់ោកំណ្ត់្ 

▪ បបបឌីណ្តមិុ្ក 
▪ មិ្នោនសតរ់ោកំណ្ត់្ 
▪ សោា រៈរូបវនតច្មុ្ោះជំរុញការ
្សាវ្ជាវ ការងធវីពិងសាធ និរការ
ងរៀនបបបសហការ្កុម្ 
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ងៅសត្វត្េេី ២១ សាលាងរៀនងផ្ទត ត្សំខាន់ងលី រងបៀប ប លសិសេងរៀនជារ អវី ប លសិសេ
ងរៀន ង្ពាោះចំងណ្ោះ ឹរកនុរសត្វត្េងនោះោនការប្ប្បួលជា្បច។ំ ការផ្ទល ស់បតូររចនាសម្ព័នធសាលាងរៀន
ពីសត្វត្េេី ២០ ងៅសត្វត្េេី ២១ ោនសងរាបកនុរតារារខារងលី។  

ការសិកាបបបគង្ោរ ផ្តល់វធីិសិកាសម្្សបងៅនឹរការងរៀបចំសាលាងរៀនបបបសត្វត្េេី 
២១។ កត់្សោគ ល់លកាណ្ៈពិងសសៗ ននការសិកាបបបគង្ោរ និររងបៀបប លវធីិងនោះសម្្សបងៅ
នឹរបរយិាកាសសិកាតាម្បបបសត្វត្េេី ២១។ 

ងផ្ទត ត្ងលីការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល់ សិសេ្សាវ្ជាវ  ការពឹរបផ្អកខាល រំងលីធនធាន 
ការសិកាបបបសហការ  ្ត្វូការកបនលរស្ោប់សិសេអងរកត្  

ការងធវីការង្ហរជា្កុម្ ងផ្ទត ត្ងលីការនចន្បឌិត្បងរកីត្ផ្លិត្ផ្ល 
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ការង្ហរ្កុម្ 
ងសចកតីបណ្នា៖ំ ងោយង្បីព័ត៌្ោនពីតារារង្បៀបងធៀបរវារកាអប់របំបបសត្វត្េេី ២០ និរបបបសត្
វត្េេី ២១ខារងលី និរព័ត៌្ោនពីការសិកាបបបគង្ោរ ចូរបំងពញតារារខារង្កាម្បផ្នកខារសាត ំ
ងោយបំងពញលកាណ្ៈពិងសសននការសិកាការសិកាបបបគង្ោរប លោនលកាណ្ៈ ូចោន  ឬ្ស
ង ៀរោន ងៅនឹរលកាណ្ៈពិងសសននការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១។ គូរតារារងនោះ ោក់ងលី្កោសផ្ទា រំ
ធំង ីម្បងី្ហយ្សួលបង្ហា ញកនុរ្កុម្ធំ។  

 ៉ា រា៉ា បម្៉ា្ត្ ការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១ 
ងតី្លកាណ្ៈពិងសសរបស់ការសិកា
បបបគង្ោរអវីខលោះប ល្តូ្វនឹរការអនុ
វត្តកនុរការអប់របំបបសត្វត្េេី ២១? 

1. បញ្ាត្តនិនការងរៀន ▪ ការងរៀនពី វធិីងរៀន 
▪ ការងរៀនបបបសកម្ម 
▪ ការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល ់

▪  

2. កម្មវធិសីិកា ▪ លកាណ្ៈបុគគល 
▪ បបប្សាវ្ជាវ 
▪ ង្បី្ ស់អុិនធ័រណិ្ត្ 

▪  

3. ការវាស់បវរលេធ 
    ផ្លសិកា 

▪ ងផ្ទត ត្ងលីក្ម្រសាន ន សិសេ 
▪ ងផ្ទត ត្ងលីការសកិាបបបគង្ោរ 

▪  

4. ការងរៀបចថំាន ក ់
    ងរៀន 

 

▪ ោនភាពបត្់បបន 
▪ ងរៀបចំង រីស្ោប់ការង្ហរ្កមុ្ និរ
ការងរៀបបបបសហការ្កុម្ 

▪ ោនធនធានង្ចីន 

▪  

5. ការងរៀបចំសាលា 
    ងរៀន 

▪ បងរកីត្ជាបណ្តត ញ និរោនេនំាក់
េំនរោន ងៅវញិងៅម្ក 

▪  

6. េសេនវជិាច អប់រ ំ ▪ ការងរៀនបបបឌណី្តមុ្ិក 
▪ ការងរៀនតាម្រងបៀបបបលកៗពីោន  
▪ ការងរៀនប លជំរុញការបងរកីត្ថ្មី 

▪  

7. សាា បត្យកម្មសាលា 
    ងរៀន 

▪ បបបឌីណ្តមុ្ិក 
▪ ម្ិនោនសតរ់ោកណំ្ត្ ់
▪ សោា រៈរូបវនតច្ម្ុោះជំរុញការ
្សាវ្ជាវ ការងធវីពិងសាធ នរិការ
ងរៀនបបបសហការ្កុម្ 

▪  
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ឯកសារបចក ១ គ៖ ការវវិត្តននការសិកាបបបគង្ោរពីងពលចប់ងផ្តីម្ម្ក ល់ 
                               បចចុបបនន (ជាជង្មី្ស)  
 
េិ ឋភាពេូងៅនន្បវត្តិវធីិ៖ ការសិកាបបបគង្ោរ 
ោនការផ្ទល ស់បតូ រគួរឱ្យកត់្សោគ ល់កនុររយៈងពលជា
ង្ចីនឆ្ន កំនលរម្កងនោះ។ ង ីម្ង ីយ សកម្មភាពការ
សិកាបបបគង្ោរងផ្ទត ត្ងលីបត្ សកម្មភាពអនុវត្តជាក់
បសតរកនុរសរគម្  ូចជាការបកលម្អបរងិវណ្សាលាងរៀន 
ការចរ្ករឯកសារ ឬងសៀវងៅោក់កនុរបណ្តណ ល័យ 
ឬងោលបំណ្រទាក់េរនឹរបផ្នកសរគម្ងផ្េរៗងេៀត្
(1920s)។  

ង្កាយម្កងេៀត្អំ ុរេសវត្េឆ្ន  ំ1930s និរ 1940s អនកអប់រមួំ្យចំនួនជំរុញគំនិត្ននការ
បងរកីត្គង្ោរងោយបផ្អកងលី ចំណ្តប់អារម្មណ៍្សិសេ និរងផ្ទត ត្ងលីបត្ការយល់ ឹរពីបញ្ាត្តិ ឬងោល
ការណ៍្ងម្ងរៀន ងហយីមិ្នច ំច់ងផ្ទត ត្ងលីការសិកាបបបគង្ោរប លបនេល់នូវផ្លិត្ផ្ល ឬ ំងណ្តោះ
្សាយជាក់បសតរងពលគង្ោរបញ្ច ប់ងនាោះងេ។ បត្ក៏ោនអនកអប់រជំាង្ចីន្បឆ្រំនឹរគំនិត្ងនោះប រ។ 
 ល់ពាក់កណ្តត លសត្វត្េេី ២០ ការសិកាបបបគង្ោរងផ្ទត ត្ខាល រំបត្ងៅងលីការជួយសិសេឱ្យបសវរ
យល់បត្ពីងោលការណ៍្ ឬ្េឹសតីងម្ងរៀនតាម្មុ្ខវជិាា  ពិងសសមុ្ខវជិាា វេិាសាស្រសត។ 

ងៅសត្វត្េេី ២១ ការសិកាបបបគង្ោរោន្បជា្បិយភាពង រីវញិងោយសារបត្បចចុបបនន
ងនោះងយរីងផ្ទត ត្ងលី “ការងរៀបបបបអនុវត្តផ្ទា ល់” និរ “ការងរៀបបបប្សាវ្ជាវ”។ ងទាោះជាបបបងនោះកតី កនុរ 
បរបិេអប់រសំពវនថ្ង ងយីរងឃីញថាោនការសិកាបបបគង្ោរង្ចីន្បងភេ ងោយខលោះងផ្ទត ត្ងលីការ
បនេល់នូវផ្លិត្ផ្ល/ ំងណ្តោះ្សាយងៅបញ្ញា ជាក់បសតរងទាោះបីគង្ោរ នបញ្ច ប់ងហីយកតី និរខលោះ
ងេៀត្ងផ្ទត ត្ងលីបត្គង្ោរជាចំណ្តប់អារម្មណ៍្សិសេទាក់េរនឹរងោលការណ៍្ ឬ្េឹសតី នសិកា។ 

បនាា ត់្ងពលងវលាបង្ហា ញការវវិត្តននការសិកាបបបគង្ោរ 
 
 
 
 
 

 

1920s

អនកអប់របំង្ហា ញពីវធីិ
បង្រៀនបបប

គង្ោរ ងោយងផ្ទត ត្
ងលីបត្សកម្មភាព
អនុវត្តជាកប់សតរកនុរ

សរគម្ ។

1930s & 40s

អនកអប់របំតូរងៅជា
ការអនុវត្តគង្ោរ
ប លងផ្ទត ត្ងលីការ
យល់ ឹរបញ្ាត្តិ
ងោលការណ៍្ងម្
ងរៀន និរជាចំណ្តប់
អារម្មណ៍្សិសេ។

1950s

វធីិបង្រៀនបបប
គង្ោរ ធាល ក់

្បជា្បិយភាពខាល រំ
ងោយអនកអប់រោំន
ការបខវរគំនិត្ោន នឹរ
និយម្ន័យននវធីិ
សាស្រសតងនោះ។

1960s to 1990s

ការង្ហរគង្ោរចប់ងផ្តីម្
ោន្បជា្បិយភាពវញិ
ងោយងផ្ទត ត្ងលីការបសវរ
យល់ងោលការណ៍្តាម្
មុ្ខវជិាា  ជាជារគង្ោរ
ប លងផ្ទត ត្ងលីការបនេល់
េុកនូវផ្លិត្ផ្ល/
 ំងណ្តោះ្សាយបញ្ញា
ជាក់បសតរងពលគង្ោរ

បញ្ច ប់។

21st Century

វធីិបង្រៀនបបប
គង្ោរ្ត្ូវបបរ
បចកជាង្ចីន្បងភេ 
ងោយងផ្ទត ត្ងលី
លបចិបង្រៀន         
ងផ្េរៗពីោន ។
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ការពិភាកា្កុម្តូ្ច 
ងសចកតីបណ្នា៖ំ ពិភាកាសំណួ្រខារង្កាម្ជា្កុម្។ មិ្នោនចងម្លីយជាក់លាក់ណ្តមួ្យពីសំណួ្រទារំ
ងនោះងេ ោនបត្គំនិត្ និរការយល់ងឃញីប៉ាុងណ្តណ ោះ។ អនកអាចផ្ទល ស់បតូរការយល់ងឃញី ន បនាា ប់ពីសាត ប់
ការបក្សាយកនុរ្កុម្ធំ។ 
សំណួ្រេី ១៖ ងហតុ្អវី នជាអនកគិត្ថាអនកអប់រងំៅង ីម្េសវត្េរឆ៍្ន  ំ1920s ោំ្ េវធីិការសិកាបបប
គង្ោរប លពាក់ព័នធនឹរការងោោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរ និរផ្ល្បងយាជន៍សរគម្ ពិងសសេំនួល
ខុស្តូ្វរបស់ពលរ ឋ និរេំនួលខុស្តូ្វសរគម្?  

សំណួ្រេី ២៖  ងហតុ្អវី នជាអនកហាល នសនមត្ថាអនកអប់រងំ្កាយៗម្ក (1930s និរ 1940s) គិត្ថាការ
សិកាបបបគង្ោរ សិសេមិ្នគួរងផ្ទត ត្សំខាន់ងៅងលីការងោោះ្សាយបញ្ញា សរគម្ជាក់បសតរងនាោះងេ?  

សំណួ្រេី ៣ ៖ ងតី្អនកគិត្ថាវាជាងរឿរលអ ឬងេប លការសិកាបបបគង្ោរ្តូ្វ នបំបបកជាវធីិសាស្រសត
ងផ្េរៗោន ជាង្ចីនកនុរសត្វត្េរេី៍ ២១ងនោះ? ពនយល់ចងម្លីយរបស់អនកងោយឆលុោះបញ្ញច រំអំពីសាា នភាពងៅ
កនុរសាលាងរៀនកម្ពុជានាងពលបចចុបបននងនោះ។ 

 

 

  

រូបភាពងនោះបង្ហា ញឧទាហរណ៍្ការង្ហរគង្ោរងៅកនុ រេសវត្េឆ្ន  ំ
1920s និរ 1930s ងៅសហរ ឋអាងម្រកិ។ អនកអប់រអំាងម្រកិលបីៗ 
 ូចជាងលាក ចន ឌូវ ីងជឿថាការង្ហរគង្ោរគួរងោោះ្សាយបញ្ញា ជាក់
បសតរកនុ រសរគម្  ូចជាការបង្ហា ញពីរងបៀបរស់ងៅកនុ រសរគម្្បជាធិប
ងត្យយ ឬការបបរបចកភារកិចចកនុ រ្កុម្ការង្ហរឲ្យោនសម្ភាព។ 
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ឯកសារបចក ២ ក៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ និរសកម្មភាព្គកូនុរការអនុវត្ត 
 
ងតាោះងផ្ទត ត្ងលកីារសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន)៖ ការពិភាកាខារង្កាម្គឺសំងៅងលីការសិកាបបប
គង្ោរបបបមូ្លោឋ ន។  ូចបញ្ញា ក់រចួម្កងហយី ោនការសិកាបបបគង្ោរង្ចីន្បងភេ ប លខុសោន
អា្ស័យងលីការងោោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរ ឬ្ោន់បត្ជាចំណ្តប់អារម្មណ៍្សិសេទាក់េរនឹរងោល
ការណ៍្ណ្តមួ្យ នសិកា (ឧ. ពិងសាធន៍ងផ្ាៀរផ្ទា ត់្្េឹសតីណ្តមួ្យ)។ ងោលបំណ្រននសិកាា សាលា
ងនោះ គឺងផ្ទត ត្ការយកចិត្តេុកោក់ងៅងលីការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) ប លជាវធីិង្ហយជារងគនន
ការសិកាបបបគង្ោរ។ លកាណ្ៈពិងសសននវធីិងនោះរមួ្ោន៖  

• ងធវីង រីងពលបញ្ច ប់ងម្ងរៀន៖ សិសេអនុវត្តនូវងោលការណ៍្ និរចំងណ្ោះ ឹរពួកងគ នសិកាកនលរ
ម្ក តាម្រយៈការសិកាបបបគង្ោរងពលចប់ងម្ងរៀន ឬជំពូកមួ្យ។  

• មិ្នច ំច់ងោោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរ៖ គង្ោរទារំងនោះមិ្នច ំច់បងរកីត្ជាផ្លិត្ផ្ល ឬ
 ំងណ្តោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរប លងកីត្ោន។ 

ងតី្លកាណ្ៈពិងសសៗ ននការសិកាបបបគង្ោរោនអវីខលោះ?  
 ា្កាម្ខារង្កាម្សងរាបពីលកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ៖ 

 
 

 កខណៈពិផ្សស
ផ្នវិធីសាស្រសោ
ការង្ហរគផ្្ម្នង្

ការសិកាបបប
សហការ្កុម្ និរ
ការង្ហរ្កុម្

ការងរៀនបបបអនុ
វត្តផ្ទា ល់

ការងោោះ្សាយ
បញ្ញា ជាក់បសតរ

ជំរុញការ
្សាវ្ជាវ

ជំរុញការបងរកីត្
ជាផ្លិត្ផ្ល
ជាក់បសតរ
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លំហាត់្អនុវត្តន៍ 
ងសចកតីបណ្នា៖ំ ខារង្កាម្ងនោះជាបញ្ា ីសកម្មភាព្គូតាម្ការសិកាបបបគង្ោរនីម្ួយៗ។ ងធវីការជា្កុម្ ឬជា
បុគគល បបរបចកសកម្មភាពប ល្គូ្ត្ូវអនុវត្តទារំងនោះងៅតាម្លកាណ្ៈពិងសសននវធិី។ ង្បី្ ស់តារារខារ
ង្កាម្កនុរការបបរបចក៖ 

ផ្តល់ថ្វកិា ឬធនធាន ល់សិសេ
អនុវត្តគង្ោរ 

បណ្នាសិំសេកំណ្ត្់ពី
ជំហានកនុរការកំណ្ត្់
ជំហានកនុរការងធវីងត្សត
សម្មត្ិកម្ម 

េុកងពលឱ្យសិសេងធវីបេ
បង្ហា ញឬពនយល់ពីការ
សិកាបបបគង្ោរពួកងគ 

បណ្នាសិំសេពីការបបរបចកត្ួ
នាេី្កុម្ង ីម្បឱី្យ្គប់ោន អាច
ចូលរមួ្្គប់សកម្មភាព្កុម្ 

ផ្តល់ឧទាហរណ៍្ពីការអនុវត្តប
ញ្ាត្ិត និរងោលការណ៍្ប ល
 នងរៀនងៅកនុរបរបិេជាក់បសត
រ (ឧ. ការង្ហរបនាប់ពិងសាធន៍ 
ការពិងសាធន៍បង្ហា ញជាង ីម្) 

បណ្នាសិំសេកនុរការបងរកីត្
សម្មត្ិកម្មងោោះ្សាយបញ្ញា
ជាក់បសតរ 

ផ្តល់ជង្ម្ីស្បធានបេ
គង្ោរ ល់សិសេង ីម្បឱី្យ
ពួកងគអនុវត្តជាក់បសតរ 

េុកងពលឱ្យសិសេជួបជុំ្កុម្
ង្ៅងោ៉ា រសិកា 

បណ្នាសិំសេពីការកំណ្ត្់
បញ្ញា ជាក់បសតរ 

 

បណ្នាសិំសេពីកបនលរប ល
ពួកងគអាចរកធនធាន ឬស
ោា រៈច ំច់ ូចជា សោា រៈ
ពិងសាធន៍ជាង ីម្។  

ងរៀបចំ្ពឹត្តការណ៍្ងផ្េរៗ
ង ីម្បសិីសេបង្ហា ញ ឬ
ពនយល់ពីការសិកាបបប
គង្ោរពួកងគ។ 

ជួយសិសេបងរកីត្បផ្នការ
សកម្មភាពអនុវត្តង ីម្បី
សង្ម្ច ននូវលេធផ្លការ
សិកាបបបគង្ោរ។ 

បណ្នាសិំសេពីរងបៀបង្បី្ ស់
បណ្តណ ល័យ 

 

បណ្នាសិំសេពីរងបៀប
បងរកីត្្កុម្  ូចជាការ
ង្ជីសងរសីងោយខលួនឯរ 
្គូជាអនកងរសីឱ្យជាង ីម្ 

  

 

លកាណ្ៈពិងសសននការសិកាបបបគង្ោរ សកម្មភាព្គូ្ត្ូវអនុវត្ត 

ការបចករបំលកកនុរ្កមុ្ និរការង្ហរ្កុម្ ▪  

ការងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល ់ ▪  

ការងោោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរ ▪  

ជំរុញការ្សាវ្ជាវ ▪  

ជំរុញការបងរកតី្ផ្លតិ្ផ្លជាក់បសតរ ▪  
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ឯកសារបចក ២ ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរ និរ សកម្មភាព្គកូនុរការអនុវត្ត     
                         (ចងម្លីយ) 
 
លកាណ្ៈពិងសសនន
ការសិកាបបប
គង្ោរ 

សកម្មភាព្គូប ល្ត្ូវអនុវត្ត (ចងម្លយី) 

ការបចករបំលកកនុរ
្កុម្ និរការង្ហរ្កុម្ 

▪ បណ្នាពីំការបងរកីត្្កុម្សិសេ (ឧ. សិសេងរសី្កមុ្ងោយខលួនឯរ ្គជូាអនកបបរ
បចក្កុម្ ជាង ីម្) 

▪ បណ្នាសិំសេឱ្យបបរបចកត្ួនាេី្កុម្ង ីម្បីធានាថាសោជិក្កុម្ទារំអស់ ន
ចូលរមួ្កនុ រសកម្មភាព 

ការងរៀនបបបអនុវត្ត
ផ្ទា ល ់

▪ ផ្តល់ឧទាហរណ៍្ងផ្េរៗ ពីរងបៀបង្បី្ ស់បញ្ាត្តិ និរងោលការណ្ពក៍នុ រការអនុ
វត្តជាក់បសតរ (ឧ. ការអនុវត្តកនុ របនាបកុ់ំពយូេ័រ ការពិងសាធនជ៍ាក់បសតរ ជាង ីម្) 

▪ ផ្តល់ជង្មី្ស្បធានបេការសិកាបបបគង្ោរង ីម្បីអនុវត្តផ្ទា ល ់

ការងោោះ្សាយបញ្ញា
ជាក់បសតរ 

▪ បណ្នាសិំសេឱ្យងចោះកណំ្ត្ប់ញ្ញា ជាក់បសតរ 
▪ បណ្នាសិំសេឱ្យងចោះបងរកីត្សម្មតិ្កម្មង ីម្បីងោោះ្សាយបញ្ញា ទារំងនាោះ 
▪ បណ្នាសិំសេឱ្យងចោះបងរកីត្ជហំានកនុ រការអនុវត្តង ីម្បីងធវីងត្សតសម្មតិ្កម្មទារំ
ងនាោះ 

ជំរុញការ្សាវ្ជាវ ▪ បណ្នាសិំសេពីវធីិង្បី្ សប់ណ្តណ ល័យឱ្យោន្បសិេធភាព 
▪ បណ្នាសិំសេពី្បភពធនធាន និរសោា រៈ (ឧ. សោា រៈង ីម្បីងធវីពិងសាធណ្ត
ម្ួយ) 

▪ េុកងពលឱ្យសិសេអាចងធវីការជួបជុជំា្កមុ្ង្ៅពីងោ៉ា របង្រៀន 

ជំរុញការបងរកតី្
ផ្លិត្ផ្លជាក់បសតរ 

▪ ផ្តល់ជាធនធានថ្វកិា ឬសោា រៈ ល់សិសេកនុ រការអនុវត្តគង្ោរ 
▪ ជួយសិសេងធវីគង្ោរបផ្នការសកម្មភាពង ីម្បីសង្ម្ចការសិកាបបបគង្ោរ 
▪ េុកងពលងវលាឱ្យសិសេងធវីការបង្ហា ញ ឬពនយលពី់គង្ោរពកួងគ 
▪ ងរៀបចំ្ពឹត្តការណ៍្ងផ្េរៗ (ឧ. ការតារំពិព័រណ៍្សាន ន សិសេ) ង ីម្បីឱ្យសិសេ
អាចបង្ហា ញ ឬពនយល់ការសិកាបបបគង្ោរពកួងគ 
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ឯកសារបចក ២ គ៖ ការង្បៀបងធៀបការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្ 
 
ការសិកាបបបគង្ោរ៖ ជាវធីិប លអនកអប់របំណ្នាកំនុរការអនុវត្តង ីម្បជួីយសិសេឱ្យោនការគិត្ក្មិ្ត្
ខពស់តាម្បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ ( ូចជាការវភិាគ វាយត្នម្ល និរបងរកីត្ថ្មី)។ បំណិ្នទារំអស់ងនោះោនសារៈ
សំខាន់ណ្តស់ស្ោប់អនកងធវីការងៅកនុរសរគម្សត្វត្េេី ២១ ងនោះ។  

ការបង្រៀនតាម្បបប្បនពណី្៖ ជាវធីិបង្រៀនតាម្បបប្គូម្ជឈម្ណ្ឌ លងោយង្បី្ ស់ការឧងេាស 
ងោយមិ្នសូវផ្តល់ឱ្កាសង្ចីន ល់សិសេកនុរការអនុវត្តផ្ទា ល់នូវអវីប ល នងរៀន។ វធីិងនោះមិ្ន ន
ជំរុញបំណិ្នសត្វត្េេី ២១ កនុរថាន ក់ងរៀនងេ។  

លំហាត់្ 

ងសចកតីបណ្នា៖ំ បផ្អកងលីព័ត៌្ោនប លអនក ឹរពីការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្ 
ចូរងធវីការជា្កុម្ងរៀបគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននវធីិទារំពីរងៅតាម្្កុម្។ គូរតារារង្បៀបងធៀបកនុរ
្កោសផ្ទា រំធំ ង ីម្បងី្ហយ្សួលកនុរការងធវីបង្ហា ញងៅ្កុម្ធំ។  
កាត្់បនាយការឧងេាស
របស់្គ ូ
 

ជរុំញការយល ឹ់រងលី
បញ្ាត្តិងម្ងរៀនងផ្េរៗ 

លំ កស្ោប់្គូភាគ
ង្ចីនយល់ និរអនុវត្ត
បញ្ាត្តិ 

្គូភាគង្ចីនយល់ ឹរ និរ
ងចោះង្បី្ សវ់ធីិងនោះ 
 

ោនឱ្កាសតិ្ចត្ួចឱ្យ
សិសេអនុវត្តការងរៀន
បបបអនុវត្តផ្ទា ល ់

ការយល់ ឹរពីបញ្ាត្តិងម្
ងរៀនងផ្េរៗោនក្មិ្ត្
ទាប 

ជរុំញសិសេោនអនតរកម្ម
រវារោន  និរងចោះងធវី
ការង្ហរជា្កុម្ 

្ត្ូវការការងធវីបផ្នការលអិត្
លអន ់
 

ង្ហយ្សួលវាយត្នម្លលេធ
ផ្លសិសេ 

សម្្សបជាម្ួយថាន ក់ងរៀន
ប លោនសិសេង្ចីន 

កសារេនុំកចិត្តសិសេ 
 

ជរុំញសិសេឱ្យងចោះ្សាវ្ជាវ 
 

មិ្នសូវជរុំញការកសារ
េំនុកចិត្តសិសេ 

្គូបង្រៀនខលឹម្សារ ន
ង្ចីនងោយង្បីងពលខលី 

ផ្តល់ឱ្កាសឱ្យសិសេអនុ
វត្តការងរៀនបបបអនុវត្ត
ផ្ទា ល ់

ខលឹម្សារបង្រៀនោនចំនួន
តិ្ច 
 

សម្្សបជាម្ួយថាន ក់
ងរៀនោនសិសេតិ្ច 

ពិ កកនុរការវាយត្នម្ល
លេធផ្លសិសេ 

ពឹរបផ្អកខាល រំងលីការ
ឧងេាស និរការេងនាញ
ងម្ងរៀន 

ជរុំញការគិត្បបបនចន្បឌិត្ 
 

្ត្ូវការធនធានតិ្ចត្ួច ចំងណ្ញងពលងវលា ្ត្ូវការធនធានង្ចីន ្ត្ូវការងពលងវលាង្ចីន 

មិ្ន នជរុំញការគិត្
បបបនចន្បឌិត្ 

មិ្នសូវជរុំញការងរៀនបបប
សហការ្កុម្ 

  



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 110 

វធីិបង្រៀនបបបការសិកាបបបគង្ោរ និរបបប្បនពណី្៖ គុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិ 

 

 វធីិបង្រៀនបបបការសិកាបបប
គង្ោរ 

វធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្ 

គុណ្សម្បត្តិ ▪  
▪  
▪  
▪  
▪  

▪  
▪  
▪  
▪  
▪  

គុណ្វបិត្តិ ▪  
▪  
▪  
▪  
▪  

▪  
▪  
▪  
▪  
▪  
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ឯកសារបចក ២ ឃ៖ ការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិបង្រៀនបបប្បនពណី្៖ គុណ្សម្បត្តិ និរ 
                            គុណ្វបិត្តិ (ចងម្លីយ) 

 
 ការសិកាបបបគង្ោរ វធិីបង្រៀនតាម្បបប្បនពណី្ 

គុណ្សម្បត្ត ិ

▪ ជំរុញការគិត្បបបនចន្បឌិត្ 
▪ កាត្់បនាយការឧងេាសរបស់្គ ូ
▪ ជំរុញសិសេោនអនតរកម្មរវារោន  និរងចោះ
ងធវីការជា្កុម្ 

▪ ជំរុញសិសេឱ្យងចោះ្សាវ្ជាវ 
▪ ផ្តល់ឱ្កាសឱ្យសិសេអនុវត្តការងរៀនបបប
អនុវត្តផ្ទា ល ់

▪ កសារេនុំកចតិ្តរបសស់ិសេ 
▪ ជំរុញការយល ់ឹរងលបីញ្ាត្តិងម្ងរៀនងផ្េ
រៗ 

▪ ្គូភាគង្ចីនយល់ រឹ និរងចោះង្បី្ ស់
វធិងីនោះ 

▪ ចំងណ្ញងពលងវលា 
▪ ្ត្ូវការធនធានត្ិចត្ួច 
▪ ង្ហយ្សួលវាយត្នម្លលេធផ្លសិសេ 
▪ ្គូបង្រៀនខលមឹ្សារង្ចីនងោយង្បីងពល
ខលី 

▪ សម្្សបជាម្ួយថាន ក់ងរៀនប លោន
សិសេង្ចីនៗ 

គុណ្វបិត្ត ិ

▪ ្ត្ូវការងពលងវលាង្ចនី 
▪ ្ត្ូវការធនធានង្ចីន 
▪ ្ត្ូវការការងធវីបផ្នការលអិត្លអន់ 
▪ លំ កស្ោប់្គូភាគង្ចីនយល់ នរិ
អនុវត្តបញ្ាត្ត ិ

▪ ពិ កកនុរការវាយត្នម្លលេធផ្លសិសេ 
▪ ខលឹម្សារបង្រៀនោនចំនួនត្ិច 
▪ សម្្សបជាម្ួយថាន ក់ងរៀនោនសិសេ
ត្ិច 

▪ ម្ិន នជំរុញការគតិ្បបបនចន្បឌិត្ 
▪ ពឹរបផ្អកខាល រំងៅងលកីារឧងេាស និរការ
េងនាញងម្ងរៀន 

▪ ោនឱ្កាសត្ិចត្ួចឱ្យសិសេអនុវត្តការ
ងរៀនបបបអនុវត្តផ្ទា ល ់

▪ ម្ិនសូវជំរុញការកសារេំនុកចិត្តសសិេ 
▪ ការយល់ រឹពីបញ្ាត្តិងម្ងរៀនងផ្េរៗោន
ក្ម្ិត្ទាប 

▪ ម្ិនសូវជំរុញការងរៀនបបបសហការ្កុម្ 
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ឯកសារបចក ៣ ក៖ ងតី្អវីជាេំនាក់េំនររវារងោលវធីិសាា បនានិយម្ និរការសកិាបបបគង្ោរ? 

សំណួ្រគនលឹោះ៖ ងតី្ការសិកាបបបគង្ោរ និរសាា បនានិយម្ ូចោន ឬងេ? 

្គូភាគង្ចីនោនការយល់្ច ំថា សាា បនានិយម្2  និរការសិកាបបបគង្ោរ ូចោន ។ អនក ន
ពិភាកាោន រួចងហីយពីលកាណ្ៈពិងសសននការសិកាបបបគង្ោរ ឥ ូវចូរអាននិយម្ន័យ សាា បនា
និយម្ ខារង្កាម្ និរងធវីការជា្កុម្ង្បៀបងធៀបសាា បនានិយម្ និរការសិកាបបបគង្ោរ។  

តាម្រយៈនិយម្ន័យងនោះ ងយរីអាចងធវីការកត់្សោគ ល់ម្ួយចំនួនពី សាា បនានិយម្៖ 
▪ សិសេងរៀនពី ំងណី្រការននការឆលុោះបញ្ញច រំបេពិងសាធន៍ផ្ទា ល់ខលួន និរព័ត៌្ោន្សាវ្ជាវ ន។ 
▪ សិសេង្បី្ ស់ចំងណ្ោះ ឹរ ឬបេពិងសាធន៍ោន្សាប់ង ីម្បបីងរកីត្ចំងណ្ោះ ឹរថ្មី។ 
▪ សិសេង្បី្ ស់ព័ត៌្ោនពីការ្សាវ្ជាវ ផ្គួបជាមួ្យបេពិងសាធន៍ោន្សាប់ង ីម្បបីងរកីត្
ចំងណ្ោះ ឹរថ្មី។ 

▪ ផ្លិត្ផ្លប លសិសេបងរកីត្ឆលុោះបញ្ញច រំពីត្ថ្ភាពជាក់បសតរ  ូចជា ំងណ្តោះ្សាយបញ្ញា ជាក់
បសតរប លងកីត្ង រីជំុវញិខលួន។ 

ងបីលបោះខារងលីជានិយម្ន័យនន សាា បនានិយម្ ងតី្វា ូចោន នឹរការសិកាបបបគង្ោរប រឬងេ? 
▪ ចាស់ណ្តស់ ោនភាព ូចោន ង្ចីនរវារសាា បនានិយម្ និរការសិកាបបបគង្ោរ  ូចជាការ
សហការ្កុម្ឆលុោះបញ្ញច រំគំនិត្ ត្្មូ្វការច ំច់កនុរការ្សាវ្ជាវ និរការបងរកីត្ចំងណ្ោះ ឹរ/
ផ្លិត្ផ្លពីចំងណ្ោះ ឹរជាង ីម្។ 

▪ ងទាោះជាបបបងនោះកតី សាា បនានិយម្ គឺជា្កបខ័ណ្ឌ េូលំេូលាយប លោនធាតុ្ផ្េខំលោះមិ្នោនព
ពណ៌្នាកនុរវធីិការសិកាបបបគង្ោរ  ូចជាសារៈសំខាន់របស់សិសេង ីម្បីកំណ្ត់្ការពិត្
ងោយខលួនឯរជាង ីម្ ។ 

▪ សរុបម្ក សាា បនានិយម្ ជាងោលវធីិបង្រៀនធំ្គប ណ្ត ប់ការសិកាបបបគង្ោរ និរវធីិ
បង្រៀនជាង្ចីនងេៀត្។ 

 
2 To learn more about Constructivism, please use the following link: http://www.kapekh.org/files/report_file/166-en.pdf  

និយមន័យ៖ សាា បនានយិម 
សាា បនានិយម ជាងោលវធីិបង្រៀនប លសិសេ្តូ្វ “បងរកីត្” ចំងណ្ោះ ឹរងោយខលួ នឯរ និរពីបេ
ពិងសាធន៍របសពួ់កងគ។ សិសេ្តូ្វងធវីការឆលុ ោះបញ្ញច រំចំងណ្ោះ ឹរ ឬបេពិងសាធន៍ោន្សាប់ ឬ
្សាវ្ជាវជា្កុម្តាម្រយៈការង្ហរប ល្គូោក់ឲ្យ។ ចំងណ្ោះ ឹរថ្មី ប លសិសេបងរកីត្ោនេ្ម្រជ់ា
ង្ចីន ូជា ការង្ហរគង្ោរ ការងធវីបេបង្ហា ញ ឯកសារង ោះពុម្ព រ យការណ៍្ ការសបម្តរ ឬផ្លិ
ផ្លនចន្បឌិត្ណ្តមួ្យ។  

http://www.kapekh.org/files/report_file/166-en.pdf
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ការសននិោឋ ន៖ ការពភិាកាខារងលី បង្ហា ញពលីកាណ្ៈពិងសសជាន់ោន ម្យួចំននួននសាា បនានយិម្ ប លជា
្កបខណ័្ឌ  ឬងោលវធិបីង្រៀនធំ ជាម្យួនឹរការសិកាបបបគង្ោរ ប លជា្កបខណ័្ឌ បង្រៀនោនលកាណ្ៈតូ្ច 
និរ្គប ណ្ត ប់បត្លបចិងរៀន និរបង្រៀនម្ួយចនំួនប៉ាុងណ្តណ ោះ។  

ងត្ីអនកគតិ្ថា អនកអាចង្ប ីា្កាម្Venn (Venn Diagram) ង ីម្បបីង្ហា ញគនំិត្ខារងល ីនឬងេ? 

អវីងៅជា ា្កាម្Venn? 
 ា្កាម្Venn ជា ា្កាម្ប លង្បី្ ស់ររវរ់ ឬរូបធរណី្ោ្ត្ងផ្េរងេៀត្ ្បសពវោន ង ីម្បបីង្ហា ញពីេំនាក់
េំនរត្កករវារវត្ាុ ឬគនំិត្ ២ ឬង្ចីន។ ភាគង្ចីន  ងគង្បីង ីម្បងី្បៀបងធៀបជា្កាភិចនូវភាព ូចោន  នរិខុសោន  
និររងបៀបប លវត្ាុ ឬគំនិត្ទារំងនាោះោនេំនាកេ់ំនរោន ។ ពិនិត្យងម្លីឧទាហរណ៍្ខារង្កាម្៖ 

លំហាត់្ 

ងសចកតីបណ្នា៖ំ កនុរលំហាត្់ងនោះ អនក្ត្ូវការ្កោសផ្ទា រំធមំ្ួយ នរិហវតឺ្។ គូស ា្កាម្Vennងលី្កោសផ្ទា រំ
ធំង ីម្បបីង្ហា ញភាពខុសោន ននវធិីប ល នពិភាកាខារងល។ី  ា្កាម្គួរោនបញ្ាត្តិ ូចកនុរ្បអប់ខារង្កាម្ ឬ
អាចជាចងម្លយីផ្ទា លខ់លួនក ៏ន។ ចរចថំា ងោលបណំ្រននការង្បី ា្កាម្Venn គឺង ីម្បបីង្ហា ញធាតុ្្ត្ូវោន  ឬ
េំនាក់េនំររវារគនំិត្ ២ ឬង្ចីន។  ា្កាម្Vennអាចោនររវរ់ ២, ៣, ៤ ឬង្ចីនអា្ស័យងលីចនំួនធាតុ្ប ល
្ត្ូវងរៀបចំ។  

ធាតុ្្ត្ូវងរៀបច ំ
• ងោលវធិីសកិាបបបសាា បនានយិម្ 
• ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) 
• ការសិកាអា្សយ័ងលីគង្ោរ 
• ការសិកាអា្សយ័ងលីបញ្ញា  
• សិសេ្សាវ្ជាវ 
• ការបចករបំលកកនុរ្កមុ្ 
• គង្ោរ្គប់្បងភេ 
• គង្ោរោនសារៈ្បងយាជនជ៍ាក់បសដរកនុរជីវតិ្ 

• គង្ោរោនសារៈ្បងយាជន៍្ត្ឹម្យល ់ឹរ្េសឹតី
និរ ងោលការណ៍្ 

• ការកំណ្ត្់បញ្ញា ជាក់បសតរ 
• ការរក ំងណ្តោះ្សាយ 
• ងោលការណ៍្ងរៀនតាម្រយៈគង្ោរ 
• ការអនុវត្តងោលការណ៍្តាម្រយៈគង្ោរ 
• ងផ្េរៗ 

រុកខជ្ជត ិបបនល 
បផ្លងឈ ី

រុកាជាត្ិឱ្សថ្ 
ង្គឿរងេស 

 

អាហារ សតវ 
សាច់សត្វ
ពីកសិោឋ ន 

 

ធាតុ្តវូផ្រៀបចំ៖  
• សត្វ 
• រុកាជាតិ្ 

• បបនល 
• បផ្លងឈ ី

• រុកាជាតិ្ឱ្សថ្ 

• ង្គឿរងេស 

• ងភសជាៈ 
• បបរអម្ 

• សាច់សត្វពីកសិោឋ ន 

 

 

ងភសជាៈ  
បបរអម្ 
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ឯកសារបចក ៣ ខ៖ ងតី្អវីជាេំនាក់េំនររវារងោលវធីិសាា បនានិយម្ និរការសកិាបបបគង្ោរ? 
ធាតុ្្ត្ូវងរៀបចំ 

• ងោលវធិីសិកាបបបសាា បនានិយម្ 
• ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) 
• ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ 
• ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  
• សិសេ្សាវ្ជាវ 
• ការបចករបំលកកនុរ្កុម្ 
• គង្ោរ្គប់្បងភេ 
• គង្ោរោនសារៈ្បងយាជនជ៍ាក់បសដរកនុរជីវតិ្ 

• គង្ោរោនសារៈ្បងយាជន៍្ត្ឹម្យល ់ឹរ្េសឹតី
និរ ងោលការណ៍្ 

• ការកំណ្ត្់បញ្ញា ជាក់បសតរ 
• ការរក ំងណ្តោះ្សាយ 
• ងោលការណ៍្ងរៀនតាម្រយៈគង្ោរ 
• ការអនុវត្តងោលការណ៍្តាម្រយៈគង្ោរ 
• ងផ្េរៗ 

 

កំណត់សម្នគ  ់ 
អនកអានគួរកត្់សោគ ល់ថា ា្កាម្បវនខារងលី ជាការបក្សាយភាព ូចោន  និរខុសោនន ននសាា បនានិយម្ និរវធិីសាស្រសតងរៀនតាម្
បបបគង្ោរងផ្េរៗ។ ្កុម្សិកាា កាម្អាចោនេ្ម្រ់ ា្កាម្ខុសពីខារងលី។ ងត្ីោនចំណុ្ចខុសោន អវីខលោះ? ពាយាម្បក
ស្ម្ួលភាពខុសោន ងោយពនយល់ពីរងបៀបប ល្កុម្របស់អនកងធវីការវភិាគ និរមូ្លងហតុ្ប លអនកបបរបចកបញ្ាត្តិ ូចងនាោះ។ 

ការសិកាដបបគផ្្ម្នង្ (មូ ដ្ឋា ន) 
គង្ោរោនសារៈ្បងយាជន៍្ត្មឹ្
យល់ ឹរ្េឹសតនីិរ ងោលការណ៍្ 

 

ផ្ោ វិធសីិកាដបបសាា បនានយិម 

ការសិកាអា្ស័យ
ផ្ ើបញ្ហា  

ការសិកាអា្ស័យ
ផ្ ើគផ្្ម្នង្ 

គង្ោរោនសារៈ
្បងយាជន៍ជាក់
បសដរកនុរជីវតិ្ 

ការកំណ្ត្់បញ្ញា  
ជាក់បសតរ 

ការរក ំងណ្តោះ 
្សាយ 

ងោលការណ៍្ងរៀន
តាម្រយៈគង្ោរ 

ការអនុវត្តងោល
ការណ៍្តាម្រយៈ
គង្ោរ 

គង្ោរ្គប់្បងភេ 
សិសេ្សាវ្ជាវ 

ការបចករបំលកកនុរ្កុម្ 
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ឯកសារបចក ៣ គ៖ ការបសវរយល់ពាកយគនលឹោះអប់រមួំ្យចំនួន ូចជាងោលវធីិវធីិ និរលបចិបង្រៀន3 

ងសចកតីងផ្តីម្៖ ពាកយថា ងោលវធីិ វធីិ និរលបចិបង្រៀន អនកអប់រងំ្បី្ ស់ញឹកញប់។ ងពលខលោះោនការ
ភាន់្ច ងំពលពិភាកា។  ូចងនោះង ីម្បបីងញ្ា ៀសការយល់្ច ងំនោះ និរង ីម្បយីល់ចាស់ពីពាកយអប់រ ំ
ទារំងនោះ ្កសួរអប់រ ំយុវជន និរកីឡា នកំណ្ត់្ឋានុនុ្កម្ននពាកយ និរនិយម្ន័យ ូចខារង្កាម្៖ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3 To learn more about different Approaches, Methods, and Techniques, please refer to the following link: 

http://www.kapekh.org/files/report_file/346-en.pdf  

ផ្ោ វិធីបផ្្ង្ៀន
(ទសសនវិទា)

វិធីបផ្្ង្ៀន

 បចិបផ្្ង្ៀន

•សាា បនានិយម្
• វឌឍនភាពនិយម្
•អាកបបកិរយិានិយម្

•ការសិកាតាម្បបបរោិះរក
•ការសិកាអា្សយ័ងលីបញ្ញា
•ការសិកាអា្សយ័ងលីគង្ោរ
•ការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន)

•កាងរៀនជា្កុម្
• សិសេ្សាវ្ជាវ
• សិសេងធវីបេបង្ហា ញ
•ការឧងេាស

និយមន័យផ្នផ្ោ វិធីបផ្្ង្ៀន វិធីបផ្្ង្ៀន និង្ បចិបផ្្ង្ៀន 

ផ្ោ វិធីបផ្្ង្ៀន៖ សំងៅងៅងលីេសេនវជិាា បង្រៀន និរងរៀនោនងោលការណ៍្អរូបីង ីម្បបីងរកីត្ជាវធីិ
បង្រៀនពិងសសងោយប កៗពីោន ។ កនុរងោលវធីិមួ្យអាចោនវធីិបង្រៀនជាង្ចីន។ 

វិធីបផ្្ង្ៀន៖ សំងៅងៅងលីបណ្តុ ំ លបចិបង្រៀន ការអនុវត្ត និរ ំងណី្រការងផ្េរៗ្គូង្បីកនុរការបង្រៀន។ វធីិ
បង្រៀនោំ្ េងោលវធីិបង្រៀន និរងរៀនជាក់លាក់ណ្តមួ្យ។  

 បចិបផ្្ង្ៀន៖ ជាបំណិ្ន និរសកម្មភាពប ល្គូអនុវត្តផ្ទា ល់ជាមួ្យសិសេ  ូចជាការសួរសំណួ្រការងរៀបចំ
្កុម្សិសេ ការបបរបចកតួ្នាេីសិសេកនុរ្កុម្ ជាង ីម្។ លបចិ ជាបផ្នកមួ្យននវធីិបង្រៀន។  

http://www.kapekh.org/files/report_file/346-en.pdf
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ងសចកដីពនយល់ពិងសស៖ 

▪ សាា បនានិយម្៖ ជាងោលវធីិបង្រៀនប លងលចងធាល មួ្យកនុរចំងណ្តម្ងោលវធីិបង្រៀន និរងរៀនជា
ង្ចីនកនុរសត្វត្េេី ២១ ងោយសារងោលវធីិងនោះងផ្ទត ត្ងលី“ការបងរកីត្ចំងណ្ោះ ឹរ” និរ “ការងរៀនពី
វធីិងរៀន” ។  

▪ ោនវធីិជាង្ចីនប លង្បីងោលការណ៍្សាា បនានិយម្  ូចជាការសិកាបបបគង្ោរ (មូ្លោឋ ន) 
ការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ ការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា  ការសិកាតាម្បបបរោិះរក។ វធីិទារំងនោះ
ជាឧទាហរណ៍្ននការអនុវត្តងោលវធីិបង្រៀនតាម្បបបសាា បនានិយម្។ 

▪ ងទាោះជាវធីិខារងលីមិ្នង្បី្ ស់ងោលការណ៍្សាា បនានិយម្ ូចោន ទារំអស់ក៏ងោយ បត្ោនលបចិ
បង្រៀនង្ចីនប ល ូចោន   ូចជាការបចករបំលកកនុរ្កុម្ និរសិសេ្សាវ្ជាវជាង ីម្។  

 

 

 
  

ផ្សចកោីដណនា៖ំ ងោយបផ្អកងលី
ការពិភាកាខារងលីពីងោលវធីិ 
វធីិបង្រៀន លបចិបង្រៀន សាា ប
នានិយម្ និរវធីិបង្រៀនងផ្េរៗ
ងេៀត្ ចូរបំងពញតារារងៅខារ
ងឆវរន ងនោះនូវវធីិបង្រៀន និរ
លបចិបង្រៀនងផ្េរៗននសាា បនា
និយម្។ អនកអាច្សាវ្ជាវតាម្
អីុនធឺណិ្ត្ និរងធវីការជា្កុម្
ង ីម្បបំីងពញ។ សូម្ចរចថំា 
វធីិបង្រៀនងផ្េរោន  អាចង្បី
្ ស់លបចិបង្រៀនខលោះ ូចោន ។ 
បនាា ប់ពីបំងពញតារារ សូម្្កុម្
ង រីងធវីបេបង្ហា ញម្តរមួ្យៗ
ងៅ្កុម្ធំ។ 
 
 

 បចិបផ្្ង្ៀន វិធីបផ្្ង្ៀន ផ្ោ វិធបីផ្្ង្ៀន 

សាា
បនា
ន ិយ
ម

ការសិកាដបបគផ្្ម្នង្ (មូ ដ្ឋា ន)

ការបចករបំលកកនុរ្កុម្
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ឯកសារបចក ៣ ឃ៖ ងោលវធីិបង្រៀនបបបសំងយាគ (Hybridized) ោនន័យយា៉ា រ ូចងម្តច?  
(ជាជង្មី្ស) 

ការបណ្នាពីំងោលវធីិបង្រៀនបបបសំងយាគ 

ងពលខលោះ អនកអប់រោំនភាពតឹ្របត្រងពកពីការង្បី្ ស់វធីិបង្រៀន។ ពួកងគបត្របត្្បកាន់ថា
វធីិងនោះ លអជារវធីិងនាោះ ងទាោះបីជាវធីិងនាោះជាវធីិការសិកាអា្ស័យងលីគង្ោរ ឬវធីិសិកាអា្ស័យងលី
បញ្ញា ក៏ងោយ។ ម្ងធា យលអមួ្យកនុរការង្បីវធីិងរៀន និរបង្រៀនគឺងយរីអាចង្បី្ ស់បផ្នកខលោះននវធីិ
ងផ្េរៗ ម្កបង្ហក ត់្ចូលោន ង ីម្បីឱ្យ្តូ្វ
តាម្បរបិេបង្រៀនជាក់បសតរ។ បរបិេ
សិកាអាចជាេំហំថាន ក់ងរៀន ធនធាន/
សោា រៈ ងពលងវលាកនុរកាលវភិាគបត់្
បបន នឬងេជាង ីម្។ល។ ការបង្ហក ត់្
វធីិងផ្េរៗង ីម្បីសម្្សបតាម្បរបិេ
សិកាបបបងនោះ ប លងយីរងៅថា“ការ
បង្រៀនបបបសំងយាគ”។ 

ការង្បី្ ស់ងោលវធីិបង្រៀន
បបបសំងយាគងនោះ នឹរជំរុញការយល់
 ឹររបស់្គូពីមូ្លងហតុ្ប លោត់្្តូ្វបត់្បបនសកម្មភាពបង្រៀនតាម្បរបិេជាក់បសតរ ជាជារការ
្បកាន់ខាា ប់នូវការអនុវត្តតាម្បត្ជំហានននវធីិបង្រៀននីមួ្យៗ។ 

សំណួ្រពិភាកា 

8. រកកតាត ច ំច់ងផ្េរៗ ប លត្្មូ្វឱ្យោនការបង្រៀនងោយង្បីវធីិបង្ហក ត់្?ងពល្សរ់កតាត ទារំ
ងនាោះ ចូរគិត្ពីបញ្ញា ប ល្គូជួប្បេោះកនុរថាន ក់ងរៀន្បចនំថ្ង។ 

9. ងតី្អនកគិត្ថាអវីជាគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននងោលវធីិបង្រៀនតាម្បបបសំងយាគកនុរការជំរុញ
ការសិកាបបបសាា បនានិយម្? ងតី្អនកគិត្ថារវារគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិ មួ្យណ្តង្ចីន
ជារ? 
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លំហាត់្ 

ងសចកតីបណ្នា៖ំ ពិនិត្យងមី្លវធីិទារំអស់ខារង្កាម្ប លបង្ហា ញពីងោលវធីិសាា បនានិយម្។ 
តារារងនោះផ្តល់ការពិពណ៌្នាសងរាបពីវធីិនីមួ្យៗ និរលបិចកនុរការអនុវត្ត។ ងបីអនកចរ់ង្បី្ ស់ការ
សិកាបបបគង្ោរកនុរការបង្រៀន ង ីម្បបីង្ហក ត់្វធីិ ងតី្ោនចំណុ្ចណ្តខលោះប លអនកអាច ក្សរ់ពីវធីិ
 នេម្កបបនាម្? ចូរងធវីការជា្កុម្ង ីម្បបំីងពញលំហាត់្ងនោះ។ 

បរបិេសិកា៖ ថាន ក់ងរៀនមួ្យោនសិសេង្ចីន្បបហល ៥០ នាក់កនុរមួ្យថាន ក់។ សិសេទារំអស់ងនោះមិ្ន
ទាន់ោនបេពិងសាធន៍សិកាងោយឯករាជយពីមុ្នម្កងេ ងហយីបំណិ្នកនុរការ្សាវ្ជាវក៏ងៅោនក្មិ្ត្
ងេៀត្។ វត្ាុបំណ្រប ល្គូចរ់ឱ្យសិសេងចោះោន ូចខារង្កាម្៖  

• សិសេអាចកំណ្ត់្ នពីបញ្ញា ជាក់បសតរទាក់េរនឹរបញ្ញា បរសិាា នកនុរសហគម្ន៍ប លងគរស់ងៅ។ 
• សិសេអាចងធវកីារសិកាបបបគង្ោរធម្មតាតូ្ចៗង ីម្បបីង្ហា ញបង្ហា ញពីផ្លប៉ាោះពាល់ននបញ្ញា បរសិាា
នងនាោះ។ 
 

ងោលវធីិបង្រៀន៖ សាា បនានិយម្ 

សាា បនានិយម្ ជាងោលវធីិបង្រៀនមួ្យប លសិសេ្តូ្វងធវីសកម្មភាពបងរកីត្ចំងណ្ោះ ឹរងោយខលួ នឯរ
តាម្រយៈការឆលុ ោះបញ្ញច រំពីចំងណ្ោះ ឹរប លោន្សាប់ ឬបេពិងសាធន៍ផ្ទា ល់ខលួ នរបស់ពួកងគ។ 

 
គំរូវធីិបង្រៀន  លបចិកនុរវធីិបង្រៀននីមួ្យៗ សូម្ពិពណ៌្នាពីងោលវធីិ

បង្រៀនបបបសំងយាគ 
ការសិកាបបបគង្ោរ៖ 
សិសេ្តូ្វអនុវត្តគង្ោរ
បង្ហា ញងោលការណ៍្ងម្ងរៀន
ណ្តមួ្យ។ ្បធានបេ
គង្ោរអាច្តូ្វងសនីង រី
ងោយ្គូ ឬសិសេ បត្បផ្នការ
សកម្មភាព្តូ្វអនុវត្តងោយ
សិសេខលួនឯរជាបុគគល ឬជា
្កុម្។   

▪ ការកំណ្ត់្្បធានបេគង្ោរ 
▪ សិសេងធវីការជា្កុម្តូ្ច ឬជាបុគគល
ង ីម្បងីធវីបផ្នការអនុវត្តគង្ោរ 

▪ ចំនួនសិសេកនុរ្កុម្មិ្ន្តូ្វងលីសពី 
៦ នាក់ 

▪ សិសេកនុរ្កុម្្តូ្វបបរបចកតួ្នាេី
ចាស់លាស់ង ីម្បអីនុវត្ត 

▪ សិសេ្សាវ្ជាវ 
▪ សិសេងធវីបេបង្ហា ញ 

 
 

វធីិបង្រៀនតាម្បបបរោិះរក៖ ជា
េ្ម្រ់មួ្យននការងរៀនបបប
សកម្មចប់ងផ្តីម្ពីសំណួ្រ ឬ

▪ សិសេបងរកីត្សំណួ្រគនលឹោះ ប លពួក
ងគចរ់រកចងម្លីយ 

▪ សិសេ្សាវ្ជាវ 
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បញ្ញា ប លសិសេចរ់ ឹរ និរ
ងោោះ្សាយ។ វាផ្ាុយ្ស ោះពី
ការអប់របំបប្បនពណី្ ប ល
្គូជាេូងៅង ីរតួ្ជាអនកបចក
ចយចំងណ្ោះ ឹរងលី្បធាន
បេ ឬមុ្ខវជិាា ណ្តមួ្យ។   

▪ សិសេងធវីបេបង្ហា ញ 
▪ សិសេឆលុោះបញ្ញច រំងលីជំហានអនុវត្ត 
ថាងតី្ជំហានណ្តខលោះ ំងណី្រការ 
ណ្តខលោះមិ្ន ំងណី្រការ 

វធីិការសិកាអា្ស័យងលីបញ្ញា
៖ ជាវធីិបង្រៀនប លងលីក
យកបញ្ញា សមុគសាម ញជាក់បសត
រម្កងោោះ្សាយង ីម្បជំីរុញ
ការសិកាបញ្ាត្តិ និរងោល
ការណ៍្ងផ្េរៗ ផ្ាុយពីការ
បង្រៀនងោយង្បី្ ស់បត្
ការឧងេាសរបស់្គូ។  
 
  

▪ ជំហានេី១៖ សិសេបសវររកបញ្ញា  
▪ ជំហានេី២៖ សិសេ្ ប់ពីអវីងគ ឹរ 
▪ ជំហានេី៣៖ សិសេកំណ្ត់្បញ្ញា
្តូ្វអនុវត្ត 

▪ ជំហានេី៤៖ សិសេ្សាវ្ជាវពី
បញ្ញា ងនាោះ 

▪ ជំហានេី៥៖ សិសេសាកលបររាល់
 ំងណ្តោះ្សាយប លរកងឃញី 

▪ ជំហានេី៦៖ សិសេបង្ហា ញពី
 ំងណ្តោះ្សាយមួ្យប លោន
្បសិេធភាពជារងគ 

▪ ជំហានេី៧៖ សិសេឆលុោះបញ្ញច រំការ
អនុវត្ត្កុម្  
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ឯកសារបចក ៤ ក៖ េិ ឋភាពេូងៅនន ំងណី្រការការសកិាបបបគង្ោរ  

ខារង្កាម្ងនោះជាេិ ឋភាពេូងៅននជំហានអនុវត្តទារំ ៤ ននការសិកាបបបគង្ោរមួ្យ។ 
 
 

 
 
 
 
▪ សំណួ្រគនលឹោះ៖ ជាសំណួ្រម្ួយប លសិសេចរ់ ឹរសុីជង្ៅបបនាម្។ វាជំរុញសិសេឱ្យ្សាវ្ជាវ បងរកីត្អវី
ម្ួយថ្មី។ សំណួ្រទារំងនោះម្ិនគួរោនចងម្លីយ្សាប់កនុរ Google ងនាោះងេ។ វាគួរបត្ជាសំណួ្រតាម្បលល៊ូម្តា
ក់សូណូ្ម្ីក្ម្ិត្ខពស់ប ល្ត្ូវការការគិត្បបបសុីជង្ៅ។ 

▪ បផ្នការលម្អិត្៖ ជាជំហានកនុរការអនុវត្ត និរងពលងវលាជាក់លាក់ង ីម្បីសង្ម្ច នផ្លិត្ផ្ល
គង្ោរម្ួយ។ ការអនុវត្តតាម្បផ្នការ នកំណ្ត្់ អាចឱ្យសោជិកទារំអស់យល់ចាស់ពីការរពំឹរេុក
ននគង្ោរ កាលបរងិចេេបញ្ចប់ និរងោលបំណ្ររមួ្របស់្កុម្។  

▪ ផ្លិត្ផ្លបបលកពីងគ៖ ការអនុវត្តគង្ោរ ចប់ងផ្តីម្ពីការ្សាវ្ជាវតាម្រយៈងសៀវងៅ អត្ាបេ អុីនធឺណិ្
ត្ ការសោា ស ការសាា បសារ់ម្ត្ិ។ល។ ង ីម្បបីងរកីត្ផ្លិត្ផ្លម្ួយជាសំងណ្រនិពនធ សោា រៈរូបវនត ការ
សបម្តរ ផ្លិផ្លឌីជីថ្លជាង ីម្។ 

▪ ការបង្ហា ញបបបនចន្បឌិត្៖ ចំណុ្ចសំខាន់ជារងគននគង្ោរគឺការងធវីបេបង្ហា ញលេធផ្លគង្ោរ ន
អនុវត្ត។ ការបង្ហា ញអាចជាការបង្ហា ញផ្ទា ល់បបបសកម្ម ឬការតារំបង្ហា ញបបបសងរកត្។  
 

ងតី្អនកចបអ់ារម្មណ៍្អវី
ខលោះងពលងរៀនកនុរថាន ក?់

ងតី្អនកចរ ឹ់រអវីបបនាម្
ងេៀត្?

ងតី្ជំនាញអវីប លអនក
ចរអ់ភិវឌឍបបនាម្
ងេៀត្?

ងតី្ោនជំហានសំខា
ន់ៗ អវីខលោះ? ងតី្អនកណ្ត
គរួងធវីអវី និរងៅងពល
ណ្ត?

ងតី្្តូ្វការធនធានអវីខលោះ
 ូចជាងសៀវងៅ អីុនធឺ
ណិ្ត្ ម្នុសេជាង ីម្?

ងតី្ងយរីវាយត្នម្លលេធ
ផ្លតាម្វធីិណ្ត?

អាន សោា ស 
្សាវ្ជាវ នចនបងរកីត្ 
សរងសរ បញ្ញា កជ់ាម្យួ
្គូ ។ល។

ងតី្ងយរីងធវីការ្កុម្តាម្
រងបៀបណ្ត?

ងតី្ោនបញ្ញា ្បឈម្អវី
ខលោះ?

ងតី្ងយរីបង្ហា ញលេធ
ផ្លតាម្វធីិណ្ត?

អវីប លជាចំណុ្ចគរួឲ្យ
ចបអ់ារម្មណ៍្របស់
គង្ោរ?

ការតារំជាសោា រ?

ជាឌីជីថ្ល?

ការសបម្តរ?

ការផ្ធវើព្ុុះគំនតិ ការផ្ធវើដសនការ ការអ្នុវតោ ការបង្ហា ញ ទធស  

សំណួរគនលឹុះ ដសនការ មអតិ ស ិតស ដរលកពីផ្គ ការបង្ហា ញដបបផ្ចា្រឌិត 

PRESENTATI
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ឯកសារបចក ៤ ខ៖ បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ 
ពិនិត្យងមី្លបំណិ្នការគិត្ងផ្េរៗកនុរបលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្បផ្នកវជិាា សម្បទា។ សូម្ចរចថំាងោល

បំណ្រននការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរគឺង ីម្បអីភិវឌឍការគិត្ក្មិ្ត្ខពស់របស់សិសេ(បំណិ្ន ៣ ឬ 
៤ ខារងល)ី។ 

 
ងធវីការជា្កុម្ ពិនិត្យងមី្លសំណួ្រកនុរតារារខារង្កាម្ពីសម័្យអរគរកនុរ្បវត្តិសាស្រសត្បងេសកម្ពុជា។ 
ងៅជួរឈរខារសាត  ំបំងពញបំណិ្នការគិត្តាម្បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្។ 
 
សំណួ្រ ឬកិចចការ បំណិ្នការគិត្ 

ងត្ីអនកគតិ្ថាសម្័យអរគរជាសម្័យកាលរុរងរឿរបំផុ្ត្កនុរ្បវត្តិសាស្រសត្បងេសកម្ពុជា
បម្ន ឬងេ? ងហតុ្អវ?ី 

 

សរងសរងសចកតីសងរាបពី្បវត្តសិាស្រសត្បងេសកម្ពុជាងពលចប់ងផ្តីម្ បូំរ។  

បងរកីត្ចាប់ ឬងោលនងយា យ និរវបបធម្៌បបបអរគរប លោនភាពររឹោ ំ នរិម្ិន
ង្ហយ ួលរល?ំ  

 

ងត្ីនគរងចនឡាបបរបចកជា ២ អាណ្តច្ក ោនង ម្ ោះអវខីលោះ?  

ងបីអនក កឹនាំ្ បងេសកម្ពុជាបចចុបបនន ង្បី្ សប់ងចចកងេស ឹកនាតំាម្រងបៀប្ពោះ េ
ជ័យវរ មន័េី ៧ ងត្ីោត្់នឹរអាចងធវីអវី នខលោះ?   

 

ងហតុ្អវី នជាសម្យ័អរគរ លួរល?ំ    

 

 

 

 

 

 
បគរកើតគំថិតថ្ម ីផលិតផលថ្ម ីឬរគបៀបយល់គ ើញថ្ម ី
រចនា, បគរកើត, គធវើន្ផថការ, ផលិត, ្បឌិត 

បគរកើតគំថិតថ្ម ីផលិតផលថ្ម ីឬរគបៀបយល់គ ើញថ្ម ី
រចនា, បគរកើត, គធវើន្ផថការ, ផលិត, ្បឌិត 

បគរកើតគំថិតថ្ម ីផលិតផលថ្ម ីឬរគបៀបយល់គ ើញថ្ម ី
រចនា, បគរកើត, គធវើន្ផថការ, ផលិត, ្បឌិត 

បគរកើតគំថិតថ្ម ីផលិតផលថ្ម ីឬរគបៀបយល់គ ើញថ្ម ី
រចនា, បគរកើត, គធវើន្ផថការ, ផលិត, ្បឌិត 

បគរកើតគំថិតថ្ម ីផលិតផលថ្មី ឬរគបៀបយល់គ ើញថ្ម ី
រចនា, បគរកើត, គធវើន្ផថការ, ផលិត, ្បឌិត 

បគរកើតគំថិតថ្ម ីផលិតផលថ្មី ឬរគបៀបយល់គ ើញថ្ម ី
រចនា, បគរកើត, គធវើន្ផថការ, ផលិត, ្បឌិត 

បផ្ង្ាើតថមី  បងរកីត្គំនិត្ថ្មី ផ្លិត្ផ្លថ្មី ឬរងបៀបយល់ងឃញីថ្មី 
រចនា, បងរកីត្, ងធវីបផ្នការ, ផ្លិត្, ្បឌិត្ 

វាយតផ្មល ការបញ្ញា ក់ (ោនងហតុ្ផ្ល) អំពីការសង្ម្ចចិត្ត ឬការ
្ប្ពឹត្ត ្តួ្ត្ពិនិត្យ, បងរកីត្សម្មតិ្កម្ម, រោិះគន់, 
ពិងសាធន៍, វនិនិចេ័យ 

វិភាគ បំបបកព័ត៌្ោនងៅជាបផ្នកតូ្ចៗង ីម្បីបសវរយល់ និររក
េំនាក់េំនរ ង្បៀបងធៀប, ងរៀបចំ, បក្សាយ, ងចេសួរ, 
រកងឃញី 

អ្នុវតោ ង្បីព័ត៌្ោនងៅកនុរសាា នភាពងផ្េរប លធាល ប់ ឹរ 
្បតិ្បត្តិ, អនុវត្ត, ង្បី្ ស់, ងធវី 

យ ់ែឹង្ ពនយល់គំនិត្ឬបញ្ាត្ត បក្សាយ, សងរាប, ព្រីក
ងសចកដី, ងធវីចំណ្តត់្ថាន ក់, ពនយល់ 

ចង្ច ំ នឹកងឃញីព័ត៌្ោន សាគ ល់, ងធវីបញ្ា ី, ពណ៌្នា, នឹកងឃញី/
េេួល នម្កវញិ, ោក់ង ម្ ោះ, រកងឃញី 

ប្ល៊ូរតាក់សណូូរី 
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ឯកសារបចក ៤ គ៖ ការកំណ្ត់្សំណួ្រគនលឹោះ 

សិសេ្តូ្វងធវីការជា្កុម្បងរកីត្សំណួ្រគនលឹោះង ីម្បីឱ្យសកម្មភាពគង្ោរកាន់បត្ោនភាពចាស់លាស់។ 
សំណួ្រ និរចងម្លីយ្តូ្វងោរពតាម្លកាខណ្ឌ ច ំច់មួ្យចំនួន ូចខារង្កាម្៖  

▪ ងលីសពីកម្មវធីិសិកាកនុរថាន ក់៖ កម្មវធីិសិកាជាចំណុ្ចចប់ងផ្តីម្ននចម្ងល់ និរការ្សាវ្ជាវ
របស់សិសេ  ូចងនោះសំណួ្រគនលឹោះ្តូ្វបត្ោនភាពសុីជង្ៅជារអវីពួកងគងរៀនពីងសៀវងៅ។ 

▪ ង្បី្ ស់បំណិ្នសត្វត្េេី ២១៖ ងពលអនុវត្តគង្ោរ ្ ក ណ្តស់សិសេ នអភិវឌឍ 
បំណិ្នជីវតិ្ បត្ងពលកំណ្ត់្សំណួ្រគនលឹោះគួរងផ្ទត ត្ផ្រប រងលីការអនុវត្តបំណិ្នសត្វត្េេី២១ 
សំខាន់ៗ  ូចជាការងធវីេំនាក់េំនរ ការងោោះ្សាយបញ្ញា  ការនចន្បឌិត្ ការគណ្នា ។ល។ 

▪ ង្បី្ ស់បំណិ្នការគិត្ក្មិ្ត្ខពស់៖ ការសិកាបបបគង្ោរគួរង្បីបំណិ្នការគិត្បបបសុី
ជង្ៅ ូចជាការអនុវត្ត ការវភិាគ ការវាយត្នម្ល និរការបងរកីត្ថ្មី។ ងោលបំណ្រសំខាន់នន
គង្ោរមិ្នបម្ន្ោន់បត្ឱ្យសិសេចរច ំនិរយល់បញ្ាត្តិងម្ងរៀនប៉ាុងណ្តណ ោះងេ។ ខារង្កាម្ជា
សំណួ្រគនលឹោះកនុរមុ្ខវជិាា អកេរសាស្រសតបខមរ ្បវត្តិវេិា គីមី្វេិា និរសីលធម៌្-ពលរ ឋប លង្បី
បំណិ្នការគិត្ក្មិ្ត្ខពស់តាម្បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្។  

 

 

ងតី្ងរឿរេំុទាវនឹរប្ប្បួល ូចងម្តចវញិងបីងកីត្ង រីងៅសម័្យ្បងេស
កម្ពុជាបចចុបបននងនោះ? 

ងតី្រងបៀបកនុរការងោោះ្សាយបញ្ញា ផ្លូវចិត្ត្បជាជនកម្ពុជាពីបញ្ញា
សស្រង្ហគ ម្ោន្បសិេធភាពប រ ឬងេ?  

ងតី្ងយរីអាចបស្រញ្ញា បងោលការណ៍្្ពោះពុេធសាសនា
កនុរការង្បី្ ស់បណ្តត ញសរគម្ងោយរងបៀបណ្ត? 

ងតី្ការង្បីជីគីមី្ស្ោប់ ំណ្តពិំត្ជាោន្បសិេធភាពជារ
ជីធម្មជាតិ្ពិត្បម្នឬងេ? 

X 

X 

បផ្ង្ាើតថមី  

វាយតផ្មល 

វិភាគ 

អ្នុវតោ 

យ ់ែឹង្ 

ចង្ច ំ
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ឯកសារបចក ៤ ឃ៖ ការសបម្តរត្៖ួ ការងធវីពយុោះគំនិត្ 

ខារង្កាម្ងនោះជាការងធវីពយុោះគំនិត្ននគង្ោរមុ្ខវជិាា អកេរសាស្រសតបខមរមួ្យ។ ្គូ នឱ្យពួកងគសរងសរ
សំណួ្រគនលឹោះ ប លង្បី្ ស់បំណិ្នការគិត្ក្មិ្ត្ខពស់តាម្បលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ និរបំណិ្នបំណិ្នជីវតិ្។ 
 

បញ្ញា ៖  ងតាោះោន ងយីរគិត្ងម្៉ាចប រ? ឆ្ន ងំនោះោនអវីប លោន ចប់អារម្មណ៍្ជារងគងេ? 
 
 
សុភាព៖  ស្ោប់ខំុ្ ខំុ្ចប់អារម្មណ៍្ងរឿរចស់ៗ ងតី្វានឹរប្ប្បួលមិុ្ញវញិងបីងកីត្ង ីរនា
ងពលបចចុ បបននវញិ? ខំុ្ចូលចិត្តងរឿរ េំុទាវ។ បត្ខំុ្គិត្ថាងយីរអាចចប់ងផ្តីម្ពីសំណួ្រគនលឹោះ
ប ល្តូ្វការងយីរវភិាគ  ូចជា “ងតី្តួ្អរគមួ្យណ្តោនគុណ្ធម៌្ជារងគកនុ រងរឿរ?” ងតី្ទារំ

អស់ោន គិត្ងម្៉ាចប រ? 
 
សំណ្តរ៖  បម្នហនឹរ! ងធវីបបបងនោះងយីរ្តូ្វវភិាគលកាណ្ៈសម្បត្តិតួ្អរគទារំអស់។ ងយីរ
គួរងរសីតួ្អរគោន ក់មួ្យ ង ីម្បីវភិាគ ងហីយចសំរុបោន ងមី្លថាងតី្តួ្អរគណ្តមួ្យោនគុណ្
ធម៌្ជារងគ? 

 
្សីលកា៖ យល់្សប ងនោះគឺជាបំណិ្នជីវតិ្។ ្គូពួកងយីរចាស់ជាោនងោេកភាពណ្តស់
ប លពួកងយីរងចោះរកគំនិត្ និរការង្ហរគំនិត្ផ្ទា ល់ខលួ ន។ ងនាោះងយីរនឹរង្បីបំណិ្នវាយត្នម្ល
ផ្រប រ។ 
 
សំណ្តរ៖ សាត ប់ងៅេំនរ ល់ងហីយ ោន ងយីរ។ បត្ងតី្ងយីរចរប់ងរកីត្ជាផ្លិផ្លអីប រពី
ការង្ហរងនោះ? ជារ យការណ៍្? 
 

 
ម្ករា៖ ខំុ្គិត្ចឹរប រ បត្និយាយតាម្្ត្រ ់សាត ប់ងៅអត់្សបាយងសាោះ។ ខំុ្ចរអ់ភិវឌឍបំណិ្
នងធវីបេបង្ហា ញងអាយោនភាពរស់រងវកី ោនអនកងធវីបេបង្ហា ញអីចឹរងៅ។ ងនោះជាអវីប លខំុ្
ចរង់ធវីនាងពលអនាគត្ េំុទាវ ងរឿរហនឹរបុរាណ្តឹ្រងហីយ ូចមិ្នសូវ្តូ្វនឹរជីវតិ្បចចុ បបនន

ងនោះងេ។ 
 
សុភាព៖  ម្ករា និយាយ្តូ្វ។ ខំុ្ក៏ឆងល់ប រថា ងរឿរេំុទាវ ងៅជាមិុ្ចវញិងបីងកីត្ង ីរកនុ រ
សម័្យងយីរវញិ? 
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បញ្ញា ៖  គំនិត្លអោន ងយីរ “េំុទាវសត្វត្េេី ២១”! 
 
 
ម្ករា៖ ហាសហា…ងយីរគួរនិពនធងរឿរហនឹរ និរសបម្តរឱ្យមិ្ត្តរមួ្ថាន ក់ងយីរ នងមី្ល។ 
ងយីរ្តូ្វជួយោន ងធវីងម្៉ាចឱ្យងរឿរហនឹរងចញជារូបរារឱ្យ ន។ 
 
្សីលកា៖ ខំុ្គិត្ថា ោន ងយីរយល់ោន ងហីយ សំណួ្រគនលឹោះរបស់ងយីរគឺ ងតី្ងរឿរេំុទាវ ងបីនិពនធ
ឱ្យងកីត្ង ីរឥ ូវ វាោនសាច់ងរឿរយា៉ា ច ូចងម្តច? ងយីរ្តូ្វវភិាគតួ្អរគ និរវបបធម៌្កាល
ពីសម័្យងនាោះ ងហីយយកម្កអនវុត្តងពលបចចុ បបនន និរបងរកីត្សាច់ងរឿរ េំុទាវ ថ្មី។ 
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ឯកសារបចក ៤ រ៖ ការងធវីបផ្នការសកម្មភាពអនុវត្តគង្ោរ 

ការងរៀបចំបផ្នការ នលអិត្លអន់ ជាធាតុ្សំខាន់ង ីម្បធីានា ននូវភាពងជាគជ័យននគង្ោរមួ្យ។ 
សិសេ្តូ្វ ឹរឱ្យ នចាស់ពីចំណុ្ចមួ្យចំនួន ូចខារង្កាម្៖  

▪ ងតី្ង ីម្បងីធវីគង្ោរមួ្យ ន ោនជំហានអនុវត្តអវីខលោះ? 
▪ ងតី្គង្ោរ្តូ្វការធនធាន និរសោា រៈអវីខលោះ? 
▪ ងតី្អនកណ្តខលោះជាអនកេេួលខុស្តូ្វ? 
▪ ងតី្ងពលណ្តជាកាលបរងិចេេបញ្ច ប់ស្ោប់ជំហាននីមួ្យៗ? 

ចូរងធវីការពិភាកាជា្កុម្ ង្ជីសងរសីសំណួ្រគនលឹោះមួ្យ និរបងរកីត្គង្ោរអនុវត្ត ប លគង្ោរងនោះនឹរ
បញ្ច ប់កនុររយៈងពល ៣ បខងេៀត្គិត្ចប់ពីនថ្ងងនោះងៅ។ 

កិចចការ ធនធាន្តូ្វការ អនកេេួលខុស្តូ្វ កាលបរងិចេេ
បញ្ច ប់ 
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ឯកសារបចក ៤ ច៖ ការងធវីបេបង្ហា ញពីការសិកាបបបគង្ោរ 

សិសេបង្ហា ញលេធផ្លគង្ោរ ោនសារៈសំខាន់ណ្តស់ស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ។ សិសេ្តូ្វ
ពនយល់ពីបញ្ាត្តិទាក់េរនឹរគង្ោរពួកងគ និរអនុវត្តបំណិ្នេំនាក់េំនរ ប លសំខាន់ ូចងពលអនុវត្ត
គង្ោរ ូចងនាោះប រ។  

ងនោះជាឱ្កាសពួកងគអាចបងញ្ចញសម្ត្ាភាពកនុរការនចន្បឌិត្។ ោនម្ងធា យង្ចីនប លសិសេអាច
បង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរពួកងគ។ ខារង្កាម្ងនោះជាឧទាហរណ៍្ ៤ បង្ហា ញពីម្ងធា យកនុរការ
បង្ហា ញពីលេធផ្ល ឬផ្លិត្ផ្លគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា ៤ គឺអកេរសាស្រសតបខមរ ្បវត្តិវេិា វេិាសាស្រសត និរ
សីលធម៌្-ពលរ ឋ។  

ការសដមោង្ផ្រឿង្
"េុំទាវ សត្វត្េេី ២១"

ការផ្្រើ Google Maps
ឯកសារសងម្លរសោា សនជ៍ាម្យួចស់ៗ

ោនបង្ហា ញកនុរងវបសាយ។

ការតងំ្បង្ហា ញ
សិសេតារំបង្ហា ញរុកាជាតិ្ និរវធីិសាស្រសត

ពិងសាធន ៍និរលេធផ្ល។

ការជដជកផ្ែញផ្ដ្ឋ 
ងធវីការជបជកង ញងោលពីងោលការណ៍្
្ពោះពុេធសាសនាកនុរការង្បី្ សប់ណ្តត

ញេំនាកេំ់នរសរគម្។
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ឯកសារបចក ៥ ក៖ ការបង្ហា ញគង្ោរបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ 

 ំណ្តក់កាលចុរង្កាយនន ំងណី្រការការសិកាបបបគង្ោរគឺការបងរកីត្ និរបង្ហា ញលេធផ្លគង្ោ
រ។ ការបង្ហា ញងនោះអាច្តូ្វបបរបចកជា ២ ្បងភេ ូចខារង្កាម្៖ 
▪ ការបង្ហា ញបបបសកម្ម៖ សិសេបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរងោយផ្ទា ល់។ 
▪ ការបង្ហា ញបបបសងរកត្៖ ផ្លិផ្លគង្ោរ្តូ្វ នតារំបង្ហា ញ ល់សិសេងផ្េរងេៀត្ ្គូ
បង្រៀន បុគគលិកអប់រ ំអាណ្តពា លជាង ីម្ ងោយមិ្នោនសោជិក្កុម្បក្សាយ។ 

ងម្ីលការបង្ហា ញខារង្កាម្ នរិបបរបចកថាងត្ីការបង្ហា ញងនោះជាការបង្ហា ញបបបណ្ត? 
 

1. សិសេបង្ហា ញពីការសារ់ម្ត្ិ នរិវភិាគគង្ោរពីម្ងធា យងធវី ំងណី្រងលីកាត រងខៀនពិព័រណ៍្កនុរថាន ក់ងរៀ
ន។  

2. សិសេបងរកតី្ផ្ទា រំប៉ាុសា័រ និរឈរបក្សាយគង្ោរងពលោនអនកសួរ ពិនតិ្យងម្ីលលេធផ្លគង្ោរកនុរ
កម្មវធិីតារំពិព័រណ៍្សាលា។ 

3. សិសេបងរកតី្ងសៀវងៅបត្រងសចកតី និរកំណ្តពយកនុរមុ្ខវជិាា អកេរសាស្រសតបខមរ រចួោក់តារំកនុរសលុម្កញ្ចក់ 
ឬកនុរបណ្តណ លយ័។ 

4. ្កុម្សសិេបងរកីត្សាល យ នរិបង្ហា ញពីការពិងសាធជកីនុរថាន ក។់  
5. សិសេបងរកតី្កម្មវធីីជបជកង ញងោលកនុរថាន ក់ពកីារអនុវត្តងោលការណ៍្្ពោះពុេធសាសនាកនុរ 
បណ្តត ញេនំាក់េនំរសរគម្។ 

6. សិសេបងរកតី្ Drop Pins ងលី Google Map បង្ហា ញពីការសោា សជាម្យួអនករស់រានោនជវីតិ្កនុររបប
បខមរ្កហម្។  

7. សិសេសោា សពជីីវតិ្ នរិការរស់ងៅរបសអ់នកលក់តាម្ រផ្លូវកនុរេី្កុរកនុរថាន ក់ងរៀនផ្ទា ល។់ 
8. សិសេសបម្តរងរឿរ េុទំាវ សត្វត្េេី ២១ កនុរសាលាងរៀន។ 

ចូរបំងពញតារារខារង្កាម្ងោយង្បីងលខ 1, 2,3, 4, 5, 6, 7, និរ 8 ស្ោប់្បងភេនីម្ួយៗននការបង្ហា ញ
ប ល្ត្ូវនឹរសកម្មភាព។  

ការបង្ហា ញបបបសកម្ម ការបង្ហា ញបបបសងរកត្ 
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ខារង្កាម្ងនោះជាវធិីម្យួកនុរការបបរបចកការបង្ហា ញគង្ោរបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ប លោនឧទាហរណ៍្
្បងភេនីម្យួៗ។ 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

គង្ោរខលោះអាចបង្ហា ញ នទារំ ២ រងបៀបគឺតាម្បបបសកម្មផ្រ នរិបបបសងរកត្ផ្រ។  
ឧទាហរណ៍្៖ ការង្បីបនាា ត្់ងពលងវលា (Timeline) ជំនយួកនុរការពនយល់បក្សាយ ឬការតារំបង្ហា ញពបីនាា ត្់
ងពលងវលានន្ពតឹ្តការណ៍្ណ្តម្ួយងៅេីសាធារណ្ៈកនុរសាលាងរៀន។ 

ងម្ីលតារារខារង្កាម្ ង ីម្បយីល់កាន់បត្ចាស់ពកីារអនុវត្តការបង្ហា ញកនុរបរបិេងផ្េរៗជាង្ចីន។ ចូរ
ងធវីការជា្កុម្ និរគូសសញ្ញា  (√) កនុរ្បអប់ងបអីនកយល់ថាឧទាហរណ៍្ទារំងនោះ្ត្ូវោន នរឹ្បងភេការសិកាបបប
គង្ោរណ្តម្ួយ ។ ជួរង កម្យួអាចោនសញ្ញា  (√) ង្ចនី។ 

ឧទាហរណ៍្ ការសិកាបបបគង្ោរបបបសកម្ម 
ការសិកាបបបគង្ោរបបប

សងរកត្ 
 

ពិព័រណ៍្
សិកា 

ការតារំ
ពិព័រណ៍្
េូទារំ
សាលា 

្ពឹត្ត
ការណ៍្
ច្ម្ុោះថាន ក់
ងរៀន 

ការ
បង្ហា ញ
តាម្
បនាប ់

សកម្មភាព
កលឹបសិកា 

ការតារំ
បង្ហា ញតាម្
បនាប់ងរៀន 

ការតារំ
បង្ហា ញលេធ
ផ្ល 
កលឹបសិកា 

ការឧងេាស        
ការជបជកង ញ        
ពិព័រណ៍្វេិាសាស្រសត        
បនាា ត្់ងពលងវលានន
្ពឹត្តការណ៍្អវីម្យួ        

បផ្នេីងផ្េរៗ        
ការង ោះពុម្ព        
កាត រងខៀនព័ត្ោ៌ន        

ការបង្ហា ញការង្ហរគផ្្ម្នង្

ដបបសកមម

ពិព័រណ៍សិកា
ការតងំ្ពិព័រណ៍ទូ
ទាងំ្សាលា

្ពឹតោការណ៍ច្មរុះថ្នា ក់
ផ្រៀន ការបង្ហា ញតមបនទប់ សកមមភាពកលឹបសិកា

ដបបផ្សផ្ង្ាត

ការតងំ្បង្ហា ញតមបនទប់
ផ្រៀន ការតងំ្បង្ហា ញ ទធស កលឹ

បសិកា
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ឯកសារបចក ៥ ខ៖ លកាណ្ៈពិងសសននការបង្ហា ញបបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ 
 
ងតី្អនកងធវី ូចងម្តចង ីម្ប ឹីរថាការបង្ហា ញ្បងភេណ្ត្ត្វូនឹរការសិកាបបបគង្ោរសិសេ? 
ពិនិត្យងមី្លកតាត ជរំុញខារង្កាម្ប លជោះឥេធិពលងលី្បងភេននការបង្ហា ញគង្ោរ។ សរងសរការយល់
ងឃីញរបស់្កុម្អនកពីកតាត នីមួ្យៗ។ ងមី្លឧទាហរណ៍្គំរូពី កតាត ងពលងវលា។ 
 

កតាត ជំរុញ ការបង្ហា ញបបបសកម្ម ការបង្ហា ញបបបសងរកត្ 
ងពលងវលាកនុរថាន ក់ង មី្បងីធវីការ
បង្ហា ញពកីារសិកាបបបគង្ោរ 
 
 

ងបីោនងពលងវលាកនុរថាន ក់ត្ចិត្ួច
ង ីម្បបីង្ហា ញគង្ោរ ការបង្ហា ញ
បបបសកម្មម្ិនអាចងៅរចួងេ។  

ការបង្ហា ញបបបតារំបង្ហា ញ ូចជា
ប៉ាុសា័រ ឬឯកសារ គួរតារំកនុរបនាប់
ងរៀន ឬកបនលរសាធារណ្ៈណ្ត
ម្ួយប លសិសេអាចងម្ីល ន
ងពលពួកងគេំងនរ។  

ត្្ម្ូវការ អនតរកម្ម រវារ្កមុ្អនុ
វត្តគង្ោរ នរិអនកចូលរមួ្សាត ប់
ការបង្ហា ញ 

  

េីកបនលរ េំងនរស្ោប់ការបង្ហា ញ
លេធផ្លគង្ោរ  

  

េំហ ំប៉ាុណ្តណ ប លការបង្ហា ញគរួងធវី
 ូចជា ជាម្ួយបត្្គូ ថាន ក់ងរៀន
ទារំមូ្ល ថាន ក់្គប់្គរសាលា ឬ
អនកេសេនាេូងៅ 

  

បងចចកវេិា ង ីរត្ួនាេសីំខាន់
ស្ោប់ការបង្ហា ញគង្ោរ 

    

ឥេិធពល៖ ត្្ម្ូវការ/បណំ្រ
្ ថាន ស្ោបគ់ង្ោរង មី្បជីរុំញ
ការងលីកេកឹចិត្ត ភាពរកីរាយ 
និរ/ឬបេពិងសាធនអ៍ារម្មណ៍្
វជិាោនេូងៅស្ោប់្កមុ្ នរិេ
សេនា 
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ឯកសារបចក ៥ គ៖ ការអនុវត្តការបង្ហា ញគង្ោរតាម្បបបសកម្ម និរបបបសងរកត្ 

ឧទាហរណ៍្ននការបង្ហា ញគង្ោរបបបសងរកត្ 
ងោយសារសោព ធងពលងវលារបស់្គូ និរសិសេកនុរការអនុវត្តកម្មវធីិសិកាងៅម្ធយម្សិកា វា្បបហល
ជាពិ កកនុរការបញ្ចូ លការបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរកនុរងោ៉ា រសិកាធម្មតា។ ងនោះគឺជាងពលប ល
ការបង្ហា ញបបបសងរកត្អាចជួយង្ចីន។ ខារង្កាម្ងនោះគឺជាឧទាហរណ៍្មួ្យចំនួនននការបង្ហា ញ
គង្ោរបបបងនោះ។ 
 
ការបង្ហា ញងលីកាត រងខៀនពិព័រណ៍្ 
ការង្បី្ ស់កាត រងខៀនពិព័រណ៍្ជាម្ងធា យ ៏ោន
្បសិេធភាពមួ្យង ីម្បីបសវរយល់្បធានបេមួ្យឱ្យ
កាន់បត្សុីជង្ៅ។ ងបីកនុរថាន ក់មិ្នោនកាត រងខៀនពិព័រ 
ណ៍្ងេ ្គូអាចនចនបផ្នកេំងនរននជញ្ញា ំរណ្តមួ្យង ីម្បី
បង្ហា ញ។ ជាងរៀររាល់បខ ្កុម្គង្ោរសិសេងផ្េរៗ 
អាចផ្ទល ស់បតូ រងវនោន កនុរការតាំរបង្ហា ញលេធផ្លរបស់
ខលួនងលីជញ្ញា រំស្ោប់ពិព័រណ៍្ងនោះ។ 
 
គង្ោរងោយង្បីកំុពយូេ័រ 
ោនកម្មវធីិឥត្គិត្នថ្លតាម្អនឡាញជាង្ចីន ប លសិសេអាចង្បីង ីម្បីបងរកីត្ោតិ្កាងគហេំព័រ្បកប 
ងោយភាពនចន្បឌិត្។ សិសេអាចបបម្លរ និរព្រីកខលឹម្សារងសៀវងៅសិកាងៅជាងគហេំព័រ ងហយីបចក
របំលកជាមួ្យមិ្ត្តរួម្ថាន ក់ពួកងគ។ កនុររូបភាព
ងនោះ សិសេោន ក់ពិនិត្យងមី្លបផ្នេី Google 
Map របស់មិ្ត្តរួម្ថាន ក់ប លបង្ហា ញពីេីតាំរ  
ជីវ្បវត្តិ  និរសំង រននការសោា សជាមួ្យ
សាច់ញតិ្ចស់េំុពួកងគ ប លជាអនករស់រាន
ោនជីវតិ្ពីរបបបខមរ្កហម្។ កម្មវធីិងនោះអាចឱ្យ
សិសេបងរកីត្ោតិ្កា្បងភេងនោះ នឹរងធវីបចចុបបនន
ភាពោក់បញ្ចូ លបបនាម្ ន។ 
 
 
 
 

សិសេងរៀបចំការង្ហរគង្ោរពួកងគងលីកាត រងខៀនពិព័រណ៍្កនុ រថាន ក់
ងរៀន។ អាចងមី្លរូបភាពងផ្េរងេៀត្ពីកាត រងខៀនពិព័រណ៍្ងនោះតាម្
រយៈ៖ https://tinyurl.com/PWBulletinBoard. 

សិសេអាចសាត ប់សងម្លរសោា សន៍មិ្ត្តរមួ្ថាន ក់ពួកងគជាមួ្យជី ូនជីតាអំពី
ជីវតិ្កនុ ររបបបខមរ្កហម្។ 
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េសេនាវ តី/េិនានុបបវត្តិ/ខិត្តប័ណ្ឌ  
សិសេអាចបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លគង្ោរជា
សំណ្រ។ Humanities courses សម្្សប
ជាមួ្យនឹរគង្ោរសរងសរ  ូចជាការនិព
នធងរឿរ/កំណ្តពយ សំងណ្របត្រងសចកតី សំងណ្
រអត្ាបេ ជាង ីម្។ ជាឧទាហរណ៍្ េសេនាវ
 ដីអកេរសាស្រសតប លោនកំណ្តពយ និរងរឿរខលី
របស់សិសេអាច្តូ្វ នោក់តារំបង្ហា ញងៅ
កនុរបណ្តណ ល័យ។ កម្មវធីិេូរស័ពាមួ្យង ម្ ោះ 
អនកនិពនធបខមរ (Khmer Writer) អនុញ្ញា ត្
ឱ្យសិសានុសិសេ និរនិសេិត្កម្ពុជាង ោះពុម្ពផ្ាយសំងណ្ររបស់ពួកងគ
តាម្្បព័នធឌីជីថ្លងៅកាន់េសេនិកជនយា៉ា រេូលំេូលាយ។ 
 
គង្ោរបងរកីត្បនាា ត់្ងពលងវលា 
បនាា ត់្ងពលងវលា គឺជារូបតំ្ណ្តរបង្ហា ញពី្ពឹត្តិការណ៍្សំខាន់ៗកនុរ្បវត្តិសាស្រសតជាក់លាក់ណ្តមួ្យ។ 
វាអាចសងរាប្ពឹត្តិការណ៍្ងផ្េរៗ ឧ. ្បវត្តិសាស្រសតនន្បងេសកម្ពុជា ការងកីត្ង រី និរការ ួលរលំងៅ
វញិននអាណ្តច្កមួ្យ ការផ្ទល ស់បតូរ្បព័នធងស ឋកិចចតាម្សម័្យកាល 
ការវវិត្តបងចចកវេិាតាម្សម័្យកាល។ ប័ណ្ណបង្ហា ញពី្ពឹត្តិការណ៍្ទារំ
ងនាោះអាចោក់ជាអត្ាបេ ឬរូបភាព ឬទារំពីរ។ 
ការបង្ហា ញតាម្បនាា ត់្ងពលងវលាននោតិ្កាអាចោន្បងយាជន៍ ល់
សិសេប លងរៀនតាម្រយៈការងមី្ល។  ូចោន ងនោះផ្រប រ ការង្បី្ ស់
បនាា ត់្ងពលងវលា អាចបងរកីត្ង រីស្ោប់សិសេពិការបភនកចូលង្បី 
ន។ រូបខារសាត ងំនោះ បង្ហា ញពីការង្បីបនាា ត់្ងពលងវលាស្ោប់សិសេ
ពិការបភនក។ ងគង្បីសរនសធូបង ីម្បីសោគ ល់សត្វត្េ និរងឈីចក់
ងធមញសោគ ល់េសវត្េ។ បនាា ត់្ងពលងវលាទារំអស់ោនអកេរសាា បងៅ
ជាប់ប័ណ្ណ្ពឹត្តិការណ៍្។ សិសេអាចបងរកីត្ និរងបីកងមី្លបនាា ត់្ងពល
ងវលាតាម្អីុនធឺណិ្ត្ផ្រប រ ជាមួ្យកម្មវធីិចូលងៅង្បី្ ស់ នងោយមិ្នគិត្នថ្លងនាោះងេ។ 
្កុម្សិសេអាចបបរបចកងៅតាម្បផ្នកននបនាា ត់្ងពលងវលា ្បងភេ្ពឹត្តការណ៍្ ឬការបបរបចកងផ្េរៗ
ងេៀត្។ ការសិកាបបបគង្ោរពីបនាា ត់្ងពលងវលាអាចោក់តារំបង្ហា ញកនុរថាន ក់ ឬោនបបនាម្អនកងធវី
បេបង្ហា ញផ្ទា ល់ពី្ពឹត្តការណ៍្សំខាន់ៗ។ 
 
 

សិសេអាចអាន្ពឹត្តការណ៍្កនុ រ
បនាា ត្់ងពលងវលាតាម្រយៈអកេរ
សាា ប។  

េិនានុបបវត្តិនូ ហាច។ ្កុម្សិសេ
អកេរសាស្រសតបខមរអាចបងរកីត្គង្ោរ
ម្ួយងោយបងរកីត្ជាេិនានុបបវត្តិភាា ប់
ងរឿរ និរកំណ្តពយងលាកនូ ហាច។ 

កម្មវធីិេូរសពាង ម្ ោះ Khmer 
Writer បងរកីត្ងោយអរគការង្ៅ
រោឋ ភិ ល Aide et Action 

Cambodia អាចឲ្យសិសេ និរ
និសេិត្ង ោះពុម្ពផ្ាយសំងណ្រ
ពួកងគជាឌីជីថ្លស្ោប់
សាធារណ្ជន ន។ 
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គង្ោរបងរកីត្បផ្នេី 
ការបងរកីត្បផ្នេីមួ្យជាសកម្មភាពរកីរាយ ្បកួត្្បបជរ និរោន្បងយាជន៍ង្ចីនកនុរការចរចំពី
ង ម្ ោះ្បងេស េី្កុរ នផ្ាេឹក ឬព័ត៌្ោនភូមិ្សាស្រសតងផ្េរៗ។ មួ្យវញិងេៀត្ ការបំបលរពីរូបភាពឌីជីថ្
លតូ្ចៗ ងៅជារូបផ្ទា រំធំៗងលី្កោស ឬជញ្ញា រំ្តូ្វការចំងណ្ោះ ឹរគណិ្ត្វេិា និរវសិវកម្ម។  
 

កនុរការសិកាបបបគង្ោរកនុររូបភាព 
សិសេកំពុរគូររូបបផ្ន ីអាសុីអាងគនយ៍ងលី
្កោស A4។ ្កុម្សិសេនីមួ្យៗ ្តូ្វ នផ្ត
ល់ឱ្យនូវរូបភាពងលី្កោស A4 និរ្កោស
ផ្ទា រំធំមួ្យចំនួន។ អវីប លសិសេ្តូ្វងធវី គឺគូរ
រូបចម្លរពី្កោស A4 ងៅោក់ងលី្កោស
ផ្ទា រំធំៗបញ្ចូ លោន ប៉ាុនេំហំថាន ក់ងរៀន។ ពួកងគ
្តូ្វង្បីការចំងណ្ោះ ឹរបផ្នក្បភាគ និរការនចន
្បឌិត្បបបគណិ្ត្វេិាង ីម្បកំីណ្ត់្េីតារំ និរ
រូបរារ្បងេសនីមួ្យៗ។ មួ្យវញិងេៀត្ ពួកងគ
្តូ្វងធវីការជាមួ្យសោជិក្កុម្ងផ្េរងេៀត្
ប លគូររូបភាព្បងេសងផ្េរៗោន  ង ីម្បងីពលោក់រូបភាពបញ្ចូ លោន ោនភាពសុីោន ។  
 

បនាា ត្់ងពលងវលា្ត្ូវ នងរៀបចំកនុ រថាន ក ់និរផ្ទល ស់បតូ រម្ួយស ត ហ៍ម្តរ ឬម្ួយបខម្តរ។ បនាា ត្់ងពលងវលាងនោះង្បីបណ័្ណ គំនូរ
ងោយន  ឬេិននន័យងផ្េរៗងេៀត្។ 

បផ្នេីអាសីុអាងគនយ៍្ ត្ូវង្សាបងោយថ្រ ់ល សាិច និរបិេជាបក់្ោលេុក 
រយៈងពលងពញ ១ ឆោស។ ងពលប លោន្បងេសថ្មីៗ្ត្ូវ នបញ្ចូ ល
បថ្ម្   ឬការពិភាកាោន ងលីេីតារំភូមិ្សាស្រសតណ្តម្ួយ ្គូ និរសិសេអាច្ត្
 ប់ងៅងមី្លបផ្នេីងនោះ ន។ 
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ឧទាហរណ៍្ពីការបង្ហា ញគង្ោរបបបសកម្ម 
កនុរករណី្ខលោះ ការសិកាបបបគង្ោរ្តូ្វបត្ងធវីការបង្ហា ញបបបសកម្ម ឬបង្ហា ញផ្ទា ល់ ឧទាហរណ៍្ ូចជា
ការសបម្តរងរឿរេំុទាវសត្វត្េេី ២១ ងទាោះជាងរឿរងនោះអាចថ្ត្ជាវងី អូក៏ងោយ។ ខារង្កាម្ងនោះជា
ឧទាហរណ៍្មួ្យចំនួនពីការបង្ហា ញគង្ោរបបបសកម្ម។ 
 
ការបង្ហា ញងម្ងរៀនជា្កុម្ 
ងនោះជាការបង្ហា ញ្តូ្វ នង្បីញឹកញប់ស្ោប់ការ
បង្ហា ញផ្ទា ល់ ឬបបបសកម្មអំពីលេធផ្លការសិកាបបប
គង្ោរ ងហយីវាក៏្តូ្វ នង្បីស្ោប់បរបិេការង្ហរផ្រ
ប រ។ កនុរជំនួញ និរអរគការភាគង្ចីន និងយាជិក្តូ្វងធវី
បេបង្ហា ញងៅ្កុម្ បផ្នក និរអរគការទារំមូ្ល។ បំណិ្ន
្បងភេងនោះោន្បសិេធភាពកាន់បត្ខពស់ ងពលសិសេ
បញ្ច ប់ការសិកា។ ការផ្តល់ឱ្កាស ល់អនកចូលរួម្សាត ប់ 
ងធវីការវាយត្នម្លជាន គូ ជួយឱ្យអនកចូលរមួ្ទារំងនាោះ 
ងផ្ទត ត្ការយកចិត្តេុកោក់ងៅងលីការបង្ហា ញផ្រប រ។ 
 
 
ការងលរងហគម្ ឬការសបម្តរតួ្ 
ងពលខលោះបផ្នកននគង្ោរ ្កុម្សិសេចរ់ងធវីឱ្យកាន់បត្
សកម្មងោយបញ្ចូ លជាការងលរងហគម្ ឬការសបម្តរតួ្
បង្ហា ញពីខលឹម្សារណ្តមួ្យ។ ជាឧទាហរណ៍្ ្កុម្ការ
សិកាបបបគង្ោរពីបរបិេវបបធម៌្ អាចង្បី្ ស់ជីវច
លច្មុ្ោះវបបធម៌្មួ្យង ម្ ោះ BaFá BaFá។ ស្ោប់
សកម្មភាពងនោះ សិសេ្តូ្វ នបំបបកជា្កុម្ជនជាតិ្
ភាគតិ្ចចំនួន ២ ប លនីមួ្យៗ នកំណ្ត់្ចាប់វបប
ធម៌្ងផ្េរៗោន  ឬង្ចីនស្ោប់្កុម្ពួកងគ។ ្កុម្ទារំពីរ
ងធវីអនតរកម្មោន ងៅវញិងៅម្កកនុរ ំណ្តក់កាលជាង្ចីន 
ងហយីងៅកនុរងនាោះ អនកចូលរមួ្ នងរៀនពីរងបៀបប លភាពខុសោន របស់វបបធម៌្ ោនឥេធិពលងៅងលីការ
យល់ងឃញី និរអាកបបកិរយិា។ ការចូលរមួ្ពីមិ្ត្តភកតិកនុរសកម្មភាពងហគម្ ឬការសបម្តរតួ្ងនោះ ជួយ្កុម្
ទារំមូ្លកនុរការបចករបំលក និរេេួលខលឹម្សារោន្បសិេធភាពកនុរងពលបត្មួ្យ។ 
 

កនុ រការងធវីបេបង្ហា ញ ល៏អម្ួយ ងគគួរង្បីសាល យបង្ហា ញ ងពល
សោជិក្កមុ្យល់ចាស់ពីខលឹម្សារបង្ហា ញ ពកួងគអាចឈរ
បបរមុ្ខម្ករកអនកចូលរមួ្សាត ប់ និរនិយាយងោយរលូនងោយ
មិ្នច ំច់បបរង្កាយងមី្លសាល យក៏ ន។  

កនុ រជីវចល BaFá BaFá ្កុម្សិសេោនងពលស្ោប់
សកម្មភាពច្ម្ុោះវបបធម្ ៌និរសកម្មភាពកនុរ្កុម្របស់ខលួ ន 
ង ីម្បីពិភាកាពីសកម្មភាព និរការអនុវត្តងផ្េរៗ។  
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ការជបជកង ញងោល 
ការបង្ហា ញ្បធានបេប លោនភាព្បទាញ្បេរ់ោន  
ជាម្ងធា យលអមួ្យង ីម្បីឱ្យសិសេយល់កាន់បត្
ចាស់ពីជំងនឿ និរងហតុ្ផ្លននការងជឿជំងនឿងនាោះ។ ការ
ជបជកង ញងោលអាចង្បី្ ស់េ្ម្រ់ជាង្ចីន បត្ជា
េូងៅងគង្បី្ ស់ការបក្សាយម្តរោន ក់ៗជាង្ចីនជំុ 
និរោនវគគស្ោកស្ោប់ឱ្យអនកជបជកង ញងោល
អាចពិភាកាកនុរ្កុម្ ន។ ការេុកងពលស្ោកងនោះ 
ជាឱ្កាសលអស្ោប់អនកចូលរមួ្កត់្្តាពីការវាយត្នម្ល
ផ្ទា ល់ខលួនងៅងលីការជបជកង ញងោលរបស់្កុម្ទារំ
ពីរ និររងបៀបងធវីបេបង្ហា ញ។ 
 
ការសោា ស ឬជបជកជា្កុម្ 
ករណី្ខលោះ ការអងញ្ា ីញអនកចូលរមួ្ ឬសោា សម្នុសេខារង្ៅអាចោន្បងយាជន៍ង្ចីនស្ោប់្បធាន
បេគង្ោរ។  ជាឧទាហរណ៍្ គង្ោរអំពីសាសនាពិភពងលាក វានឹរោនការចប់អារម្មណ៍្កាន់បត្
ខាល ំរ ្បសិនងបី្កុម្ងរៀបចំការជបជកអនតរសាសនាជា 
មួ្យបុគគលត្ំណ្តរឱ្យសាសនាងផ្េរៗោន ។ ការអងញ្ា ីញ
អនកចូលរួម្ពីខារង្ៅប លោនជំងនឿទារំងនាោះចូលរមួ្
សាត ប់ជាការមួ្យលអបម្នបេន។ ការសោា សជាមួ្យអនក
ោនឯកងេស ឬអនកប លោនបេពិងសាធន៍ផ្ទា ល់
ជាមួ្យ្បធានបេ ោន្បងយាជន៍កនុរការបសវរយល់ពី
្បធានបេកាន់បត្សុីជង្ៅ។ ការសោា សផ្ទា ល់នឹរ
អនុញ្ញា ត្ឱ្យអនកចូលរមួ្សួរសំណួ្រងៅអនកោនឯកងេស
ទារំងនាោះ ន។ 
 
ការតារំពិព័រណ៍្កនុរសាលាងរៀន 
ការតារំពិព័រណ៍្សាលាងរៀន គឺជា្ពឹត្តិការណ៍្ពិងសសមួ្យប លគង្ោរជាង្ចីន (ជាធម្មតាគង្ោរងធវី
ង ីរងោយសិសេទារំអស់ងៅកនុរសាលា) ្តូ្វ នបង្ហា ញងៅងពលបត្មួ្យ។ សិសេបងរកីត្ផ្ទា រំរូប
ភាព ឬប៉ាុសា័រពិពណ៌្នាពីគង្ោរពួកងគ ងហីយឈរបកបរផ្ទា រំទារំអស់ងនាោះង ីម្បពីនយល់បក្សាយ ឬ
ងឆលីយសំណួ្រ។ 

្កុម្ជបជកង ញងោល អាចឲ្យសោជិកងធវីបេបង្ហា ញងៅ
សិសេកនុ រថាន ក់ងផ្េរងេៀត្។ ្បធានបេគួរអាចរកងហតុ្ផ្ល
ការពារ នទារំសរខារ។ ្កមុ្ទារំ ២ មិ្នគួរ្ត្ូវ ន្ ប់
ពីត្ួនាេី្កុម្ងៅមុ្នងពលជបជកង ញងោលងេ។ 

ការបង្ហា ញរបស់្កមុ្ងោយអងញ្ា ីញអនកង្ៅប លកាន់
សាសនាងរៀរៗខលួ ន។ សោជិក្កមុ្សួរសំណួ្រងៅកាន់ងភ្ៀវ 
និរផ្តល់ឱ្កាស ល់សិសេមិ្នបម្ន្កមុ្ងផ្េរងេៀត្អាចសួរ
សំណួ្រ ន។ 
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បផ្នកននការងធវីបេបង្ហា ញបបបសកម្មនន្ពឹត្តិការណ៍្
ងនោះ គឺសកម្មភាពសិសេជាមួ្យអនកេសេនា។ ្កុម្
សិសេឈរបកបរផ្ទា ំរបង្ហា ញ ខណ្ៈងពលប ល
សិសេ នេងេៀត្ ្គូបង្រៀន អនក្គប់្គរ ឪពុក
ោត យជាង ីម្ង ីរងមី្លការសិកាបបបគង្ោរ។ 
សិសេផ្តល់ការពនយល់ខលីៗអំពីគង្ោរ ងហយីងឆលីយ
សំណួ្រប លសួរងោយអនកេសេនា។ ការោនងភ្ៀវ
ខារង្ៅគឺជាធាតុ្ផ្េំ ៏សំខាន់ននពិព័រណ៍្មួ្យ 
ង្ពាោះវាងធវីឱ្យោនេំនាក់េំនរជាមួ្យសហគម្ន៍ និរបងរកីត្ភាពរកីរាយកនុរចំងណ្តម្សិសេ។ 
 
គង្ោរវេិាសាស្រសតោនអំងណ្តយផ្លខាល រំណ្តស់ស្ោប់្ពឹត្តិការណ៍្្បងភេងនោះ ងោយសារសិសេ
អាចបង្ហា ញអវីមួ្យប លពួកងគបងរកីត្  ូចជាលេធផ្លននការពិងសាធជាង ីម្។ ការបង្ហា ញ្បងភេងនោះ
ោនភាពទាក់ទាញខាល រំ ល់អនកចូលរមួ្ និរជំរុញអនតរកម្មរវារសិសេ និរអនកចូលរមួ្ផ្រប រ។  
 
 
  

អាណ្តពា លថ្ត្រូបផ្លិផ្លសិសេបងរកីត្កនុ រពិព័រណ៍្វេិាសាស្រសតងៅ
សាលាងរៀនជនំាន់ថ្មី។ 

សិសេបងរកីត្បលរគ់ំរផូ្ាោះឆ្ល ត្នវ ងោយង្បី្ ស់បងចចកវេិាេំងនីប និរសោា រង្ហយៗកនុ រការនចនបងរកីត្ងោយង្បី្ ស់
ថាម្ពលអគគិសនីតិ្ច។  
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ឯកសារបចក ៦ ក៖ ត្នួាេីននង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នងផ្េរៗរបស់សាលាងរៀនកនុរការោំ
្េការសិកាបបបគង្ោរ 

ងសចកតីងផ្តីម្៖ សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរមិ្នអាចងកីត្ង រី នងេ ងបីសាា ប័ន ឬសាលាងរៀនមិ្ន
ោនធនធាន ឬសោា រៈអវីងសាោះងនាោះ។ ោនរងបៀបង្ចីនប លង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នកនុរ
សាលាអាចជួយជំរុញការអនុវត្តសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ។ កនុរន័យងនោះ ង្គឿរបរកិាា រ សំងៅ
ងលីបណ្តណ ល័យ បនាប់ពិងសាធន៍ បនាប់កំុពយូេ័រ ថាន ក់ងរៀនជាង ីម្ ងហយីរចនាសម្ព័នធសាា ប័ន សំងៅងលីកលឹ
បសិការបស់សិសេ សោគម្ន៍អាណ្តពា លជាង ីម្។ ខារង្កាម្ងនោះជាឧទាហរណ៍្ប លង្គឿរ
បរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធសាា ប័នអាចជួយការសិកាបបបគង្ោរ៖  

ង្គឿរបរកិាា រ 

 
 
បណ្តណ ល័យ
អាចជួយការ
សិកាបបប
គង្ោរងោយ
៖  
 
 
 
 

▪ ឧបករណ៍្ និរឯកសារ្សាវ្ជាវ 
▪ ឧបករណ៍្បង្ហា ញវងី អូ 
▪ កបនលរអនុវត្តគំនិត្ថ្មីៗ(Maker 

Spaces)សិសេអាចងធវីការ
ជាមួ្យោន  

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
ថាន ក់ងរៀនអាច
ជួយការសិកា
បបបគង្ោរ
ងោយ៖  

▪ ោនកាត រងខៀនពិព័រណ៍្ស្ោប់
តារំបង្ហា ញលេធផ្លការសិកា
បបបគង្ោរ 

▪ កបនលរស្ោប់សិសេអនុវត្ត
គង្ោរ 

▪ កបនលរងធវីបេបង្ហា ញ ពិងសសងបី
ថាន ក់ងរៀនោនឧបករណ៍្បញ្ញច រំ
សាល យ LCD។ 
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បនាប់វេិា
សាស្រសតនិរ
បនាប់កំុពយូេ័
រអាចជួយការ
សិកាបបប
គង្ោរងោយ
៖ 

▪ សោា រៈ និរឧបករណ៍្ស្ោប់
សកម្មភាព្សាវ្ជាវ 

▪ កបនលរស្ោប់សិសេបងរកីត្សាល យ 
PowerPoint និររ យការណ៍្ 

សោា រៈរូបវនតង ីម្បងី្បី្ ស់អីុនធឺណិ្
ត្ និរោ៉ា សុីន្ពីនស្ោប់្ពីនឯក
សារការសិកាបបបគង្ោរ 
 
 
 
 

 

បនាប់្បជំុអាច
ជួយការសិកា
បបបគង្ោរ
ងោយ៖ 

▪ កបនលរធំស្ោប់បង្ហា ញការសិកា
បបបគង្ោរងៅសិសេ នង្ចីន
ថាន ក់។ 

▪ កបនលរស្ោប់សិសេងធវីការស
បម្តរការពិភាកាជា្កុម្ ឬការងធវី
បេបង្ហា ញសកម្មងផ្េរៗងេៀត្។ 

▪ កបនលរបញ្ញច រំវងី អូសិសេផ្លិត្ 
ឬបេបង្ហា ញសាល យ។ 
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រចនាសម្ព័នធសាា ប័ន 
 
 
 
 
 
កលឹបសិការបស់
សិសេអាចជួយ
ការសិកាបបប
គង្ោរងោយ៖  

▪ ្បមូ្លផ្តុ ំសិសេប លោន
ចំណ្រ់ចំណូ្លចិត្ត ូចោន  
ម្កងធវីការជាមួ្យោន ង្ៅ
ងោ៉ា រសិកាកនុរថាន ក់។ 

▪ ោន្គូស្ោប់ ឹកនា ំ
▪ ោនថ្វកិាស្ោប់អនុវត្ត
សកម្មភាពកលឹប 

 
 

 

  

 
សោគម្ន័
្គប់្គរសាលា
ងរៀនអាចជួយការ
សិកាបបប
គង្ោរងោយ៖  

▪ ផ្តល់ថ្វកិាស្ោប់េិញសោា
រៈអនុវត្តការសិកាបបប
គង្ោរ 

▪ ងរៀបចំ្ពឹត្តការណ៍្សាលាងរៀន 
 ូចជាការតារំពិព័រណ៍្ជា
ង ីម្ 

▪ ងធវីការជាមួ្យសោគម្ន៍
្េ្េរ់សាលាងរៀនង ីម្បី
ផ្េពវផ្ាយងៅអាណ្ត
ពា ល 

▪ ស្ម្បស្មួ្លបងរកីត្កលឹប
សិការបស់សិសេងោយរក្គូ
 ឹកនាកំលឹប និរជួយជាថ្វកិា
អនុវត្ត 
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សហគម្ន៍អាណ្ត
ពាលអាចជួយ
ការសិកាបបប
គង្ោរងោយ៖  

▪ ផ្េពវផ្ាយងៅអាណ្ត
ពា លឱ្យចូលរមួ្្ពឹត្ត
ការណ៍្ងផ្េរៗ  ូចជាការ
តារំពិព័រណ៍្សាលាងរៀន 

▪ ផ្តល់ជាកញ្ច ប់ថ្វកិាស្ោប់
ការតារំពិព័រណ៍្ 
 

 

លំហាត់្អនុវត្តន៍ 
ងសចកតីបណ្នា៖ំ ង្ជីសងរសីង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធសាា ប័ន ២ ពីតារារខារងលី ងហីយពណ៌្នាពី
រងបៀបវា ំងណី្រការងៅតាម្សាលាងោយងផ្ទត ត្ងលីឱ្នភាពរបស់វាកនុរការជំរុញសកម្មភាពការសិកា
បបបគង្ោរ។ បនាា ប់ពីកំណ្ត់្ចំណុ្ចឱ្នភាព នងហីយ ងធវីការពិភាកាជា្កុម្ ឬជាបុគគលកំណ្ត់្
រងបៀបអនុវត្តងផ្េរងេៀត្ង ីម្បបីងរកីន្បសិេធភាពង្បី្ ស់ង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនាសម្ព័នធទារំអស់ងនាោះងៅ
តាម្សាលាងរៀនជាក់បសតរកនុរការជំរុញសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ។  
ង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនា 
សម្ព័នធសាា ប័ន 

អវីជាឱ្នភាពននង្គឿរបរកិាា រ និររចនាសម្ព័នធ 
សាា ប័នងៅតាម្សាលាងរៀន? 

រងបៀបអនុវត្តងផ្េរៗង ីម្បបីងរកនី្បសិេធ
ភាពការង្បី្ ស់ង្គឿរបរកិាា រ ឬរចនា
សម្ព័នធសាា ប័នោំ្ េការសកិាបបប
គង្ោរ 
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ឯកសារបចក ៦ ខ៖ ការកំណ្ត់្សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ និរការងរៀបចំរបស់សាលាង ីម្បសី្ម្លួសកម្មភាពទារំងនាោះ 
 
បញ្ា ីសកម្មភាពគង្ោរខារង្កាម្ផ្តល់ជាឧទាហរណ៍្មួ្យចំនួនពី សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ និរនិយម្ន័យននគង្ោរប លសិសេបងរកីត្ ឬអនុវត្ត។ 
ងសចកតីបណ្នា៖ំ ពិនិត្យងមី្លសកម្មភាពគង្ោរនីមួ្យៗ រមួ្ជាមួ្យនឹរនិយម្ន័យប ល នផ្តល់ជូន ងហយីពាយាម្កំណ្ត់្ការងរៀបចំរបស់សាា ប័នច ំច់្តូ្វ
ោនង ីម្បីឱ្យសកម្មភាពងកីត្ង ីរ្បកបងោយ្បសិេធភាព។ ្កុម្នីមួ្យៗ្តូ្វង្ជីសងរសីសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ ២ ស្ោប់ការវភិាគពួកងគ។ 
ឧទាហរណ៍្មួ្យ្តូ្វ នងធវីជាគំរូស្ោប់កិចចការងនោះ។  
 

សកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ ត្្មូ្វការការោំ្ េពីសាា ប័នកនុរការជំរុញសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ 

 

គង្ោរវេិាសាស្រសត៖ គង្ោរវេិាសាស្រសតជាការអងរកត្
ងោយង្បី្ ស់វធីិវេិាសាស្រសតកនុរការបសវររកចងម្លីយ
ងៅនឹរបញ្ញា បបបវេិាសាស្រសតណ្តមួ្យ។ 

▪ ង្ជីសងរសី្គូវេិាសាស្រសតោន ក់ប លសម័្គចិត្ត ឹកនាកំលឹបវេិាសាស្រសត 
▪ ថ្វកិាស្ោប់េិញសោា រៈវេិាសាស្រសត 
▪ ងពលងវលា្គប់្ោន់៖ សកម្មភាពបបនាម្ង្ៅងោ៉ា រសិកា ឬបបនាម្នថ្ងសិកា 
▪ អានឯកសារបណ្នាំ្ បតិ្បត្តិ កលឹបវេិាសាស្រសត 
▪ ការតារំចិត្តរបស់សាា ប័នកនុរការបងរកីត្កលឹបវេិាសាស្រសត ងោយោនខារ់ថ្វកិា
ស្ោប់ ំងណី្រការកលឹប 

▪ ្បព័នធអីុនធឺណិ្ត្កនុរបណ្តណ ល័យ ឬថាន ក់ងរៀនស្ោប់សិសេ្សាវ្ជាវ 
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ការសិកាបបបគង្ោរជា្កុម្៖ គង្ោរ្បងភេងនោះ 
សិសេ្តូ្វងធវីការជា្កុម្បំងពញកិចចការ្គូោក់ឱ្យ។ 
ការង្ហរ្កុម្ងនោះបណ្តុ ោះបំណិ្នសហការសំខាន់ស្ោប់

អាជីពការង្ហរបចចុបបនន។ ការង្ហរបុគគល្តូ្វបំបបកជាបផ្នក 
និរជំហានកនុរការអនុវត្ត ប លសិសេទារំអស់្តូ្វងធវីជាមួ្យោន ។ 

 

 ការតារំពិព័រណ៍្៖ ពាកយថា ការតារំពិព័រណ៍្ សំងៅ
ងលីគង្ោរ បេបង្ហា ញ ឬផ្លិត្ផ្លសិសេ "បង្ហា ញ" 
នូវអវីពួកងគ នងរៀន ងហយីជាវធីិបង្ហា ញថាងតី្ពួកងគ

សង្ម្ច ននូវសតរ់ោសិកា ឬងោលបំណ្រសិកាប ល
រពឹំរេុក និរក្មិ្ត្ណ្ត។ 

 

 

 
ការងធវីបេបង្ហា ញ៖ បនាា ប់ពីបញ្ច ប់គង្ោរ ការងធវីបេ
បង្ហា ញគឺជាងពលសំខាន់ស្ោប់សិសេង ីម្បបីចក
របំលកជាមួ្យអនក នេនូវអវីប លពួកងគ នងរៀន។ វាក៏

ជាឱ្កាសង ីម្បី្ បកួត្្បបជរ និរព្រីកការយល់ ឹរពួក
ងគអំពី្បធានបេ ងោយឱ្យអនក នេសួរសំណួ្រផ្រប រ។ 
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ងសៀវងៅរ យការណ៍្៖ ងសៀវងៅរ យការណ៍្ គឺជា
ការសងរាបននងោលគំនិត្សំខាន់ៗ និរអំណ្ោះអំណ្តរ
ប លអនកនិពនធងសៀវងៅ នបង្ហា ញ។ សិសេង្ជីស
ងរសីងសៀវងៅង ីម្បអីាន បនាា ប់ម្កងធវីរ យការណ៍្អំពី

ខលឹម្សារ និរគុណ្ភាពងសៀវងៅងនាោះ។ 

 

 
ការ្សាវ្ជាវអនឡាញ៖ ការ្សាវ្ជាវរុករក គឺជា
ពាកយមួ្យសំងៅងលីការសកិាមុ្ខវជិាា ជាង្ចីន ប លនាំ
ងៅរកចំងណ្ោះ ឹរ និរការយល់ ឹរថ្មីៗអំពីជីវតិ្ សុខ

ភាព និរសុខុោលភាព។ របកគំងហញីទារំងនោះ អាច្តូ្វ
 នចរ្ករជាឯកសារកនុរេ្ម្រ់ជារ យការណ៍្ ឬបេបង្ហា ញ។ 

 

 
រ យការណ៍្េសេនកិចចសិកា៖ រ យការណ៍្ ំងណី្រ
េសេនកិចច ជាឯកសារពណ៌្នា សងរាប និរពនយល់ពី
កិចចការ នងធវីអំ ុរងពលងធវី ំងណី្រេសេនកិចច។ 

 

z 
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 ការង្ហរបនាបព់ិងសាធន៍៖ សិសេងធវីកិចចការតូ្ចៗជាធម្មតា
ពាក់ព័នធនឹរការងរៀបច ំការ ំង រី និរការសោអ ត្សោា រៈ
ពិងសាធន។៍ ជាេូងៅការងធវីពិងសាធន៍ម្យួ្ត្ូវបត្ោនរ យ
ការណ៍្ពិងសាធន។៍ 

 

 
ការង ោះពុម្ពងសៀវងៅកលឹបអនកនពិនធ៖ សិសេងធវកីារងៅកនុរកលឹ
បអនកនពិនធអាចសរងសរងរឿរផ្ទា ល់ខលួនពួកងគ ងហយីង ោះ
ពុម្ពវាងោយខលួនឯរ ឬពួកងគអាចបញ្ចូលការសរងសររបស់
សោជិកទារំអស់ងៅជាការង ោះពុម្ពបត្ម្ួយ ។ កលបឹអនកនិព

នធអាចលក់ងសៀវងៅពកួងគកនុរអំ ុរងពលពិព័រណ៍្គង្ោរ និរង្បី្ ស់
មូ្លនិធិងនោះស្ោប់ការង ោះពុម្ពងសៀវងៅថ្មីប លនរឹសរងសរកនុរឆ្ន បំនត
បនាា ប់ងេៀត្។ 

 

 គង្ោរនិយាយជាសាធារណ្ៈ៖ គង្ោរនិយាយជាសា
ធារណ្ៈ ជាការនិយាយងោយោនេំនុកចិត្តងៅចំងពាោះមុ្ខ
ម្នុសេម្យួ្កុម្ ងោយោនការងរៀបចំេុកមុ្ន។ វាអាចងធវី

ង រីងៅចំងពាោះមុ្ខម្នុសេប លសិសេសាគ ល់ ឬម្នុសេបបលកមុ្
ខ។ គង្ោរនិយាយជាសាធារណ្ៈអាចង្បីភាសាកំងណី្ត្ ឬជាភាសា
បរងេស ង មី្បបីងរកីត្បណិំ្នកនុរការនិយាយភាសាងនាោះ។ គង្ោរ្ត្ូវ ន
ថ្ត្ជាវងី អូ ង ីម្បឱី្យសិសេងឃញីខលួនឯរនិយាយ និរងធវសីវ័យវាយត្នម្ល។ 
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ឯកសារបចក ៦គ៖ ការសកិាបបបគង្ោរ និរបងចចកវេិា4 
 
ងតី្បងចចកវេិាជួយអវីខលោះ ល់ការសិកាបបបគង្ោរ? 
ការវវិត្តន៍យា៉ា រឆ្ប់រហ័សននបងចចកវេិាកនុរសត្វត្េេី ២១  នផ្ទល ស់បតូ
រវធីិប លសិសេងរៀនតាម្រងបៀបសំខាន់ៗចំនួន ៣។ វធីិនីមួ្យៗអនុវត្ត
តាម្ងោលកាណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរប ល នពិភាកាពីមុ្ន។ ការ
ផ្ទល ស់បតូរទារំ ៣ ងនាោះរមួ្ោន៖ 
▪ ការងធវ ីប ិវឌឍកនុរការងធវីេំនាក់េំនរជាម្ួយោន  តាម្រយៈបណ្តត ញ
េំនាញេំនរសរគម្ប លោនភាពង្ហយ្សួលខាល រំបម្នបេនងបី
ងធៀបនឹរពីមុ្ន។ បចចុបបននសិសេអាចសហការងធវីកិចចការអវីមួ្យជាមួ្យោន ងោយមិ្នច ំច់ម្ក
សាលាងរៀនផ្ទា ល់។ 

▪ ការបងរកីត្នូវ្បព័នធ្សាវ្ជាវតាម្អីុនធឺណិ្ត្ ូចជា Google ងធវីឱ្យការ្សាវ្ជាវោនភាពកាន់បត្
ង្ហយ្សួលជារងពលណ្តៗទារំអស់ និរមិ្នពឹរបផ្អកខាល រំងៅងលីបត្ការង្បី្ សង់សៀវងៅងេៀត្
ង យី។ 

▪ ការងធវីេំងនីបកម្ម កម្មវធីិស្ោប់ងរៀបចំអត្ាបេ  ូចជា MS Word និរកម្មវធីិងរៀបចំបេបង្ហា ញ 
 ូចជា MS PowerPoint  នជួយស្មួ្លង្ចីនកនុរការបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លសិកា។ 

 
ការសិកាជាសរគម្(Learning is Social)៖ ្បសិនងបីកុោរអាចអភិវឌឍ នលអងៅកនុរសរគម្ ឬ្កុម្ 
ងនាោះការង្បី្ ស់បងចចកវេិាង ីម្បីភាា ប់េំនាក់េំនររវារោន ោន្បសិេធភាពជារការបំបបកឱ្យពួកងគ
ងៅោច់ងោយប កពីោន ។ ងោយបផ្អកងលីងោលការណ៍្ងនោះ ្គូបង្រៀនប លង្បីការសិកាបបប
គង្ោរគួរបត្បងរកីត្បរបិេស្ោប់ការងរៀនសូ្ត្ ប លសិសេអាចចូលរួម្កនុរសកម្មភាពប លងពារ
ងពញងៅងោយការងលីកេឹកចិត្ត និរភាពង្ហយ្សួល ល់ការងរៀនសូ្ត្។ ងទាោះជាយា៉ា រណ្តក៏ងោយ 
្គូមិ្ន្ោន់បត្ឈរងៅបកបរ ងហយីងមី្លងកមរៗ្សាវ្ជាវ និរបសវរយលអ់វីមួ្យងនាោះងេ ផ្ាុយងៅវញិ ្គូ
អាចបណ្នាំសិសេឱ្យងចោះកំណ្ត់្ 'សំណួ្រគនលឹោះ' ឬ
បញ្ញា ជាក់បសតរពួកចប់អារម្មណ៍្រក ំងណ្តោះ្សាយ
កនុរសាា នភាពជីវតិ្ពិត្។ ្គូង ីរតួ្នាេីជាអនកងលីក
េឹកចិត្តឱ្យោនការសហការ្កុម្ និរផ្តល់ ំបូនាម ន
ងៅងលីបញ្ញា ទារំងនាោះផ្រប រ។ 
 

 
4 http://viking.coe.uh.edu/~ichen/ebook/et-it/social.htm  

http://viking.coe.uh.edu/~ichen/ebook/et-it/social.htm
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ឯកសារេី ៧ ក៖ ការបងរកីត្្កមុ្អនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ្បកបងោយ្បសិេធភាព និរតុ្លយភាព 

ភាពខុសោន រវារ្កមុ្ និរធីម្ 
កនុរការសិកាបបបគង្ោរ បផ្នកសំខាន់មួ្យននការអនុវត្តគឺការបងរកីត្្កុម្ងធវីគង្ោរ។ ងហតុ្អវីងយីរ
្តូ្វការសិសេងធវីការជាធីម្ ប លមិ្នបម្នងធវីការជា្កុម្ធម្មតា? ពិនិត្យងមី្លពីភាព ូចោន  និរខុសោន
រវារ្កុម្ និរធីម្។5 
 
 ្កុម្ ធីម្ 

អាេិភាព សោជិក្កុម្ោន ក់ៗ ោនអាេភិាព
ការង្ហរងផ្េរៗោន  បត្អាចងធវកីារ
ជាម្ួយោន  នងបីោនបេពិងសាធន៍ 
និរចណំ្តប់អារម្មណ៍្ ូចោន  

សោជិ្កមុ្ទារំអស់ោនអាេភិាព
ការង្ហររមួ្  ូចោន  

ងោលងៅ សោជិកោន ក់ៗ ោនងោលងៅងរៀរ
ខលួន 

សោជិកទារំអស់ោនងោលងៅរមួ្
 ូចោន  

ការងធវីការង្ហរ សោជិក្កុម្ងធវីការងរៀរៗខលួន សោជិកងធវីការរមួ្ោន   

គណ្ងនយយភាព ោនគណ្ៈងនយយភាពបុគគល(និរ
ជាម្ួយ្គ)ូ 

ោនគណ្ងនយយភាពបុគគល នរិ
សោជិកទារំអស់(និរជាម្យួ្គ)ូ  

ភាពជាអនក ឹកនា ំ េូងៅោនអនក ឹកនាោំន ក់ចត្់បចរ
កិចចការ្កុម្។ 

អនក ឹកនាោំន ក់ (ឬង្ចនីនាក)់ ជា
អនកស្ម្បស្ម្លួជួយសោជិក
ទារំអសឱ់្យងធវីការសហការ្កមុ្ង ីម្បី
សង្ម្ចងោលបណំ្ររមួ្ 

ផ្លិត្ផ្ល សោជិកោន ក់ៗ ោនលេធផ្លងផ្េ
រៗោន  

សម្ជិកទារំអស់បងរកតី្ នលេធ
ផ្លរមួ្ោន ម្ួយ 

 
កនុរបរយិាកាសសិកាសិសេបសវរយល់សុីជង្ៅ និរបងរកីត្បំណិ្នសំខាន់ៗ  ូចជាបំណិ្នការគិត្
បបបសុីជង្ៅ ការរោិះរក ការវភិាគ ការឆលុោះបញ្ញច រំ ការសហការ្កុម្ជាង ីម្ េ្ម្រ់ននការងធវីការជាធីម្
សកតិសម្បំផុ្ត្ស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ។ សិសេប លងធវីការជាមួ្យោន  ងោយោនងោលងៅរមួ្ 
និរបងរកីត្ នជាផ្លិត្ផ្លមួ្យ សុេធបត្ជំរុញបំណិ្នសត្វត្េេី ២១ ទារំអស់។ 
 

 
5 Herrity, J. (2022, December 23). Group vs. Team: What's the Difference? Retrieved February 1, 2023, from 
https://www.indeed.com/career-advice/career-development/group-vs-team. 
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តួ្នាេីសោជិកធីម្ 

្គូបង្រៀន និរសិសេទារំអស់សុេធបត្ោនបេពិងសាធន៍អនុវត្ត
គង្ោរអវីមួ្យប លោនលេធផ្លមិ្នោប់ចិត្ត ឬបរាជ័យ
ងោយសារបត្សោសភាព្កុម្មិ្នលអ។ ្បបហលជាអាចម្កពី
ចំណុ្ចទារំអស់ខារង្កាម្៖  
 
▪ សំបូរសោជិកចូលចិត្តង ីរបខេងលីងគ ងហីយ្កុម្មិ្នអាច
សង្ម្ចការង្ហរ ន 

▪ សំបូរសោជិកយកចិត្តេុកោក់ពីបផ្នកនីមួ្យៗលអិត្លអន់ងពក បត្មិ្នោនសោជិកជា អនក
ងរៀបចំ ង ីម្បបីញ្ចូ លបផ្នកទារំអស់ឱ្យរមួ្ោន  ន។ 

▪ បុគគលិកលកាណ្ៈមិ្ន្តូ្វោន  ប លងធវីឱ្យសោជិកទារំអស់ពិ កងធវីការជាមួ្យោន ។ 
 

ហានិភ័យទារំងនោះអាចកាត់្បនាយ ន ្បសិនងបី្គូឆលុោះបញ្ញច រំងោយយកចិត្តេុកោក់ងលីបុគគលិក
លកាណ្ៈសិសេ និរតួ្នាេីច ំច់ស្ោប់្បសិេធភាពធីម្។ 
 
េី្បឹកាងលីការ្សាវ្ជាវ និរ្គប់្គរ ងលាកងវជាបណ្ឌិ ត្ ងម្ងរឌិត្ បបលលបលីន (Meredith Belbin)
 នកំណ្ត់្តួ្នាេីចំនួន ៩ ្តូ្វការស្ោប់ធីម្មួ្យឱ្យ ំងណី្រការលអ។6  តួ្នាេីទាំរងនោះ្តូ្វ ន
បំបបកជាបី្បងភេ៖ អនកងផ្ទត ត្ងលីសកម្មភាព អនកងផ្ទត ត្ងលីគំនិត្ អនកងផ្ទត ត្ងលីម្នុសេ។7 ្កុម្ប ល
ោន្បសិេធភាពការង្ហរលអោនសោសភាពននតួ្នាេីទារំអស់ងនោះ។  
 
 
 

 
6 Belbin, M. R. (2010). Management Teams: Why They Succeed or Fail. Butterworth-Heinemann. 
7 Team Asana (2021, August 16). Team roles: 9 types to create a balanced team. Retrieved February 1, 2023, from 
https://asana.com/resources/team-roles. 
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ភាពច្មុ្ោះននតួ្នាេី្កុម្ 
កនុរសាលាងរៀនជាក់បសតរ តួ្នាេី្កុម្ោនភាព
ចាស់លាស់ ងោយ្កុម្មួ្យងកីត្ង ីរពីសោជិក
ប លោនចំណ្រ់ចំណូ្ល្បហាក់្បបហលោន  និរ
ចុោះស្មុ្រោន  បត្លេធផ្លអាចមិ្នលអ។  
 
ជាេូងៅ ការបបរបចក្កុម្ ូចខារង្កាម្អាចបរក
ជាបញ្ញា ស្ោប់សិសេងពលអនុវត្តគង្ោរ៖ 
▪ ោនសិសេបត្មួ្យ្បងភេ៖ ្កុម្មួ្យោនបត្សោជិកជា្បងភេអនកងផ្ទត ត្ងលីគំនិត្បត្ម្ា៉ារ 
 ូចងនោះពួកងគមិ្នអាចជំរុញគំនិត្ងនាោះងៅជាផ្លិផ្លោនគុណ្ភាពខពស់ នងេ ងហយីមួ្យ
វញិងេៀត្ពួកងគ្បបហលមិ្នសូវោនេំនាក់េំនរលអជាមួ្យោន ។  

▪ ការ ត់្តួ្នាេីណ្តមួ្យ៖ ការខវោះតួ្នាេីណ្តមួ្យកនុរ្កុម្ អាចជាបញ្ញា  ឧទាហរណ៍្ងបី្កុម្
មួ្យមិ្នោនសោជិកណ្តោន ក់េេួលតួ្នាេីជា អនកបញ្ច ប់ ងនាោះងេ្កុម្ងនាោះអាចោនគំនិត្
បងរកីត្ផ្លិត្ផ្លអសាច រយណ្តមួ្យ បងរកីត្ផ្លិត្ផ្លងនាោះងោយសាម រតី្សហការ្កុម្លអ ោន
សោជិកោនសកាត នុពល ប៉ាុបនតផ្លិត្ផ្លផ្លិត្ នអាចនឹរោនគុណ្ភាពខពស់ ង្ពាោះមិ្ន
ោនតួ្នាតី្ អនកបញ្ច ប់ ្តួ្ត្ពិនិត្យគុណ្ភាពផ្លិត្ផ្លសង្ម្ច។ 

អ្ាកពិនិត្តមដ្ឋន 
ោនយុេធសាស្រសតង្ចីន 
ោនចំងណ្ោះ ឹរង្ចនី 

អ្ាកពូដកទំនាក់ទំនង្ 
រកឱ្កាសថ្មីៗ ម្នុសេចូល
ចិត្តបងរកីត្េនំាក់េនំរ 

អ្ាកអ្នុវតោ 
អនុវត្ត រកាសណ្តត ប់ធាន ប ់
ងធវីឲ្យគំនតិ្ងលចងចញជា
លេធផ្ល ោនវនិ័យ 

អ្ាកជំរុញ 
ជំរុញ្កុម្ឲ្យងៅមុ្ខ ជា
អនក កឹនា ំនិរជាអនករក
 ំងណ្តោះ្សាយងលឿន
ងពលជួបបញ្ញា  
 

អ្ាកបញ្ច ប់ 
ជាអនកពិនិត្យពិច័យលអតិ្
លអន់ ងផ្ទត ត្ងលីគុណ្ភាព
ខពស់ ងហយីជាេូងៅជា
ម្នុសេងអៀនង្ចនី 

អ្ាកអ្នុវតោបផ្ង្ាើតថមី  
ោនគនំិត្នចន្បឌិត្ ពូបក
្បមូ្លគំនតិ្ ងហយីបចក
របំលក េូងៅចូលចិត្តងធវី
ការង្ហរបត្ោន កឯ់រ  

អ្ាកម្ននឯកផ្ទស 
សាា ត្ជ់ំនាញងលីបផ្នក
ណ្តម្ួយ ងហយីងធវកីារ
ោន ក់ឯរ នផ្លង្ចីន
ជារ 

អ្ាកោំ្ ទធីម 
អនកម្នុសេចូលចតិ្តជួជា
អនកសាត ប់ ៏លអ ជាអនកងធវី
ឲ្យសោជិ្កមុ្្ត្ូវោន  
ជាម្នុសេបត្់បបន 

អ្ាកស្មបស្មួ  
អនកពូបកេំនាក់េំនរ 
អនកងលីកេកឹចតិ្ត  
អនកសហការ ៏លអ 
អនកគួរឲ្យេុកចិត្ត 

អ្ាកផ្តោ តផ្ ើសកមមភាព អ្ាកផ្តោ តផ្ ើគនំិត អ្ាកផ្តោ តផ្ ើមនុសស 
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្គូបង្រៀនអាច៖  
▪ បសវរយល់ឱ្យ នចាស់ពីភាពខាល រំ ចំណ្តប់អារម្មណ៍្ និរបុគគលិកលកាណ្ៈរបស់សិសេ។ 
▪ ោនបងចចកងេសងពលបងរកីត្្កុម្ងធវីការសិកាបបបគង្ោរ។ 
▪ ្ ក ថា្កុម្នីមួ្យៗោនយា៉ា រងហាចណ្តស់សិសេោន ក់អាចង ីរតួ្នាេីមួ្យកនុរចំងណ្តម្
ទារំ ៣ - អនកងផ្ទត ត្ងលីសកម្មភាព អនកងផ្ទត ត្ងលីគំនិត្ និរអនកងផ្ទត ត្ងលីម្នុសេ។ 

 
គង្ោរបណ្ដុ ោះបំណិ្ន 
“សិសានុសិសេអភិវឌឈខលួនតាម្ម្ងធា យងផ្េរៗោន ង្ចីន។ ្គូ
បង្រៀន្តូ្វកត់្ចំណ្តំចំណុ្ចងនោះ។ សិសេោន ក់្បបហលមិ្នបម្នជា
អនកអងរកត្ ៏ពូបក បត្ងគអាចជាអនកពូបកេំនាក់េំនរកនុរសរគម្ជាក់បសត
រ។ សិសេោន ក់ងេៀត្្បបហលមិ្នោនេំនុកចិត្តងធវីជាអនកអនុវត្ត ៏ពូបក 
បត្ងគោនបំណិ្នបផ្នកងនោះខលោះប រ។ ្គូ្តូ្វោនភាពឆ្ល ត្នវកនុរការ

ត្្ម្រ់េិសសិសេឱ្យ្តូ្វនឹរតួ្នាេីពួកងគ ង ីម្បជំីរុញការលូត្លាស់ បងរកីត្ការសិកាបបបគង្ោរបបប 
គង្ោរបណ្ដុ ោះបំណិ្ន, ជាឱ្កាសស្ោប់ពួកងគអភិវឌឈខលួន។” 
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ឯកសារបចក ៧ខ៖ ការសបម្តរត្៖ួ អនកណ្តជាអនកណ្ត?? 

ខារង្កាម្ងនោះគឺជាការសនានារវារសិសេ ៥នាក់ ប លងេីបបត្បងរកីត្្កុម្ង ីម្បងីធវីគង្ោរពីការកាត់្
បនាយការង្បី្ ស់ ល សាិចងៅកម្ពុជា។ ចត់្សិសេឱ្យង ីរតួ្សបម្តរតំ្ណ្តរតួ្អរគកនុរការសនានាងនោះ។ 
 

បញ្ញា ៖  ខំុ្ចប់អារម្មណ៍្ងធវីគង្ោរងនោះជាមួ្យទារំអស់ោន ។ ្បបហលជាងរឿរប លងយរី
គួរងធវីមុ្នងគគឺបងរកីត្្កុម្ Facebook ង ីម្បីពួកងយីរអាចទាក់េរោន សួរនាំពីគង្ោរ
កាន់បត្ង្ហយ្សួល។ 

 
សុភាព៖  ខំុ្អាចបងរកីត្ ន ងហយីខំុ្នឹរបងរកីត្ Google Drive ង ីម្បឱី្យទារំអស់ោន អាច
បចករបំលកអត្ាបេ រូបភាព វងី អូ ឬអវីងផ្េរងេៀត្។ ងតី្្គប់ោន ោន Google Account 
ងៅ? ងបី្គប់ោន រវល់ង្ចីន ពួកងយរីអាច្បជំុោន អនឡាញតាម្ Google Meet  ន។ 
 
សំណ្តរ៖ ខំុ្គិត្ថា្គប់ោន ោន Google Account ងហីយ។ ោម នបញ្ញា ងេ។ ខំុ្ចប់
អារម្មណ៍្គង្ោរបងរកីត្្បអប់ យមិ្នប៉ាោះពាល់បរសិាា ន ងហីយោនត្នម្លងថាកងេៀត្។ 
ងយរីអាចរកងមី្លថាោនផ្លិត្ផ្ល្បងភេងនោះងៅងលីេីផ្ារឬងៅ ងហយីពាយាម្នចនឱ្យ

វាកាន់បត្លអ។ 
 

្សីលកា៖ ោន្កុម្ហលុនបត្ ៣ ប៉ាុ ងណ្តណ ោះកនុរ្បងេសកម្ពុជាផ្លិត្្បអប់អាហារអាច
រលំាយ នងហីយ្បតិ្បត្តិការទាំរអស់គឺផ្លិត្ងៅេី្កុរភនំ ងពញ រួចផ្គត់្ផ្គរ់តាម្
ងភាជនីយោឋ ននថ្លៗ។ ងពលពួកងគសោា សោច ស់ងភាជនីយោឋ នបខមរធម្មតា ៨៨%  ន

និយាយថាពួកងគនឹរង្បី្បអប់្កោស ប៉ាុបនតោនបត្ ៨% ប៉ាុងណ្តណ ោះនិយាយថាពួកងគនឹរង្បី្បអប់
អាយរលំាយ នងនាោះ បត្េល់បត្ពួកងគ ំង រីនថ្លអាហារ។ 

 
សំណ្តរ៖ គួរឱ្យចប់អារម្មណ៍្បម្ន ្សីលកា។ ខំុ្ចរ់សាកលបរង្បី្បអប់្កោសបត្ោន
លាបថាន ពីំង្ៅប លងមី្លងៅ ូច ល សាិច បត្មិ្នបម្ន ល សាិចងេ។ 
 
ម្ករា៖ បរនថ្លខំុ្ងធវីការងៅកបនលរផ្លិត្បំពរ់បឺត្ពីឬសេី និរ្បអប់្កោសស្ោប់
ងភាជនីយោឋ នងផ្េរៗ។ ខំុ្អាចសួរោត់្ពីផ្លិត្ផ្លទារំងនោះ និរត្នម្លរបស់វា។ មួ្យវញិ
ងេៀត្ ខំុ្ឮថាោនកម្មវធីិ្កុម្ហលុនបង្ហា ញផ្លិផ្លងម្្តី្បរសិាា នកនុរ្បងេសកម្ពុជាងយីរ។ 
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ខំុ្គិត្ថាគិត្នឹរងធវីការ Live ពី្ពឹត្តការណ៍្ពិភាកាោន ហនឹរ។ សំណ្តរ និរ្សីលកា ពួកឯរេំងនរងេ 
ងៅបឆកងមី្លអី? 
 

សុភាព៖ អឺ គិត្ងមី្ល សំណ្តរ និរ្សីលកា។ គំនិត្ងនោះលអបម្នបេនោន ងយរី។ ងមី្លងៅ
ងយីរ ូចោនគំនិត្លអៗ  ងចញម្កង្ចីនណ្តស់។ ខំុ្ចរ់ងធវីការជាមួ្យោន ងយីរបម្នបេន
ងហីយខំុ្ចប់អារម្មណ៍្ងៅងលរភនំបូកងោ មិ្នបម្នង ីរភនំស្ោម្្បអប់អាហារ ល សាិច 

                ងនាោះងេ។  
 
[្គប់ោន ងសីចង ីរ] 
 

បញ្ញា ៖ អឺ បម្នងហីយ។ ខំុ្ចរ់បងរកីត្បញ្ា ីសកម្មភាព ងហីយងយីរអាចពិភាកាោន ថា អនក
ណ្តនឹរ្តូ្វងធវីអី? ទាំរអស់ោន ធាល ប់ង្បីងវបសាយ Trello ងេ? វាជាងវបសាយោន
្បងយាជន៍ស្ោប់សហការោន ងធវីគង្ោរណ្តមួ្យ។  

 
សរងសរង ម្ ោះសិសេកនុរ្បអប់ខារង្កាម្ ងហយីពិភាកាងហតុ្អវីអនកគិត្ថាសិសេងនាោះសកតិសម្នឹរតួ្
នាេីងនាោះ? កត់្សោគ ល់ផ្រប រថា សិសេោន ក់អាចង ីរតួ្នាេីង្ចីនកនុរ្កុម្មួ្យ។ 
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សំណួ្រពិភាកា្កុម្ 

▪ ស្ោប់តួ្នាេីនីមួ្យៗ ងហតុ្អវី នជាអនកគិត្ថាសិសេប ល នង្ជីសងរសីគឺសម្្សប
ស្ោប់តួ្នាេីងនាោះ? ពិភាកាថាងតី្ោនកតាត អវីខលោះកនុរការសនានាងនោះ នាឱំ្យអនកងជឿថាោត់្
អនុវត្តតួ្នាេីងនាោះោន្បសិេធភាព? 

▪ អនក ន ឹរពីសោជិក្កុម្ ងតី្បផ្នកណ្តខលោះននគង្ោរនឹរង្ហយ្សួលស្ោប់ពួកងគ? ងតី្
សកម្មភាពបបបណ្តពួកងគអាចនឹរអនុវត្ត នលអ? 

▪  ូចោន ងនោះប រ ងបីគិត្ងៅងលីសោជិក ងតី្សកម្មភាព្បងភេណ្តខលោះអាចជាបញ្ញា ្បឈម្
ស្ោប់្កុម្? ងហតុ្អវី នជាអនកគិត្ថាវាអាចជាបញ្ញា ្បឈម្? ងហយីងតី្សោជិក្កុម្
អាចងធវីអវី នខលោះ ង ីម្បកីាត់្បនាយបញ្ញា ងនាោះ? 

▪ ងតី្្គូគួរងធវីអវីមួ្យង ីម្បធីានា ននូវ ំងណី្រការធីម្ ៏លអមួ្យប រឬងេ? ងបីគួរ ងតី្ោត់្គួរងធវី
អវី? ងបីមិ្នគួរងេ ងហតុ្អវីអនកគិត្ថា្គូគួរបត្បតូរវធីិងោយងផ្ារការេេួលខុស្តូ្វឱ្យសិសេវញិ? 
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ឯកសារបចក ៧គ៖ ការឆលុោះបញ្ញច រំរបស់សិសេពីការង្ហរ្កមុ្ 

 

ងោលបំណ្រននការងធវីសវ័យឆលុោះបញ្ញច រំ្កុម្ 

ការឆលុោះបញ្ញច រំរបស់សិសេពី ំងណី្រការអនុវត្ត ជាធាតុ្ផ្េំ ៏សំខាន់មួ្យននការសិកាបបបគង្ោរ។ 
ងពលខលោះការឆលុោះបញ្ញច រំងនោះផ្តល់ផ្លង្ចីន ឬង្ចីនជារការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរងៅងេៀត្។ 
ការឆលុោះបញ្ញច រំងនោះរាប់បញ្ចូ លទារំការគិត្ពីរងបៀបសិសេ្គប់ោន ចូលរមួ្ចំបណ្កកនុរការង្ហរ្កុម្។ 

 
ងពលអនាគត្ ងពលសិសេកាល យជាសោជិកអរគការ សាជីវកម្ម ឬសោជិក្គួសារ  

           ការងធវីបបបងនោះនឹរផ្តល់្បងយាជន៍ស្ោប់ការរស់ងៅពួកងគ។ 
 
្បធានបេ្តូ្វឆលុោះបញ្ញច រំ 

មិ្នថាពួកងគងធវីការជា្កុម្ ឬជាបុគគលងនាោះងេ សូម្ជំរុញសិសេឱ្យគិត្អំពីរងបៀបប ល្កុម្ងធវីការ
ជាមួ្យោន ៖ 

o អនកណ្តង ីរតួ្នាេីអវី? 
o ងតី្អវីខលោះប ល ំងណី្រការ នលអ? 
o ងតី្អវីខលោះជាបញ្ញា ្បឈម្ងពលងធវីការជា្កុម្? 
o ងតី្ោនអវីខលោះប លពួកងគចរ់បកប្បងពលងធវីការង្ហរ្កុម្ងលីកង្កាយ? 

 
ការឆលុោះបញ្ញច រំ្កុម្ងនោះោនសារៈសំខាន់ណ្តស់ និរ្តូ្វរាប់បញ្ចូ លជាបផ្នកមួ្យននការវាយត្នម្លលេធ
ផ្លសិសេ។ វាអាចជួយ្គូ ឹរថាសិសេណ្តខលោះមិ្នអនុវត្តកាត្ពវកិចចរបស់ខលួន ងពល្កុម្ោនបញ្ញា  ឬ
ោនជងោល ោះងកីត្ង ីរកនុរ្កុម្ ប លងនោះនឹរប៉ាោះពាល់ងៅងលីការផ្តល់ចំណ្តត់្ថាន ក់ ឬត្្មូ្វការការ
អនតរាគម្ន៍ពី្គូ។  
សនលឹកកិចចការឆលុោះបញ្ញច រំ៖ ខារង្កាម្ងនោះគឺជាឧទាហរណ៍្សនលឹកកិចចការឆលុោះបញ្ញច រំ្តូ្វផ្តល់ឱ្យ្កុម្
នីមួ្យៗ បនាា ប់ពីបញ្ច ប់គង្ោរ។ បបនាម្ងៅងលីងនោះ សិសេោន ក់ៗអាច្តូ្វ នផ្តល់េ្ម្រ់្សង ៀរ
ោន  និររាយការណ៍្ពីការរមួ្ចំបណ្កសោជិក្កុម្ រមួ្ទារំខលួនពួកងគងោយង្បីោ្ត្ោឋ នពិនាុ ១  ល់ 
៥ ។ ជាធម្មតា ងយីរេេួល នព័ត៌្ោនពិត្ពីភាពខុសោន ននការចូលរួម្របស់សិសេ ងៅងពលសិសេ
្តូ្វ នសួរ ងោយមិ្នឱ្យបងញ្ចញង ម្ ោះកនុរងពលវាយត្នម្លសោជិក្កុម្។



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 153 

 
 

្រធានបទគផ្្ម្នង្៖ ______________________________________________________ 

សម្នជិក្ករម៖  _________________________________________________________ 

 

តួនាទី និង្ទំនួ ខុស្តូវ៖ ស្ោប់សោជិកោន ក់ៗ សូម្សរងសរពីត្ួនាេី និរអវីប លពួកងគចូលរមួ្ចំបណ្កកនុរ ំងណី្រការ
អនុវត្តគង្ោរ និរផ្លិផ្លសង្ម្ចចុរង្កាយ។ 

 

ផ្ ម្ ុះ តួនាទី និង្ការចូ រួមចំដណក 
  

 

  

 

  

 

  

 

 

គិត្ពីរងបៀបប លអនកងធវីការជាម្ួយោន ជា្កុម្។ ងត្ីអវីខលោះប ល ំងណី្រការលអ? 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

អវីប ល ំងណី្រការម្ិនទាន់ នលអ? 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

 

 

What would you change the next time you worked together on a project? 
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ឯកសារបចក ៨ក៖ ្បងភេធនធានសាលាគរួោនង ីម្បជំីរុញការសិកាបបបគង្ោរ 

ងសចកតីងផ្តីម្៖  

្គូបង្រៀនបត្របត្សួរថា ងតី្អាចងរៀបចំអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរងៅសាលារបស់ពួកងគ នងេ ងបី
ោនធនធានតិ្ចតួ្ច ឬោម នងសាោះ? ចងម្លីយចំងពាោះសំណួ្រងនោះគឺថាវាអាចងៅរចួ ប៉ាុបនតវាេំនរជាលំ ក 
និរ្បបហលជាមិ្នសូវោន្បសិេធភាពងេ។ ងៅងពលប លសាលាងបតជ្ាោំ្ េសកម្មភាពការសិកាបបប
គង្ោរ  ូចប ល្កសួរអប់រ ំយុវជន និរកីឡាកំពុរងសនីសុំឱ្យសាលាងរៀនងធវី សាលាគួរបត្យល់ថា 
ខលួន្តូ្វបត្បសវររកធនធានជាង្ចីន្បងភេង ីម្បីោំ្ េសកម្មភាពទារំងនោះ។ ងបីធនធានោនកាន់បត្
ង្ចីន ងនាោះសិសេនឹរអាចបងរកីត្គង្ោរ្បកបងោយភាពនចន្បឌិត្(សនមត្ថាធនធានទារំងនាោះោន
ការ្គប់្គរ និរចត់្បចរ នលអ) នកាន់បត្ង្ចីន។ 

ធនធានស្ោប់អនុវត្តគង្ោរអាចោនេ្ម្រ់ង្ចីន ងោយរាប់បញ្ចូ លទារំម្នុសេ សោា រៈ ឬបងចចក
វេិាជាង ីម្។ បញ្ា ីខារង្កាម្ ជួយសាលាងរៀនគិត្អំពី្បងភេធនធានពួកងគោន ង ីម្បោីំ្ េ ល់ការ
អនុវត្តសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ។ 

ធនធានម្នុសេ៖  
• សងំៅងលីការបណ្នាពីំបងចចកងេសរបស់្គូងៅ ល់
សិសេកនុរការអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរ។ 

• ធនធានម្នុសេរមួ្បញ្ចូ លផ្រប រនូវបេពិងសាធន៍ និរ
្ ជ្ាសិសេកនុរការអនុវត្តគង្ោរ។ 

• អាចសំងៅងលីធនធានម្នុសេខារង្ៅប លងយរី
អងញ្ា ីញចូលរមួ្កនុរការងធវីការពិភាកាជា្កុម្ ឬអនកោន
ឯកងេសប ល្តូ្វនឹរគង្ោរសិសេ។ 
 

 

ធនធានសោា រៈ៖ 
• េូងៅសំងៅងលសីោា រៈការយិាល័យ ូចជា្កោស ហវតឺ្ 
កនស្រនតជាង ីម្ស្ោប់ងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ ឬ្ពីនឯក
សារងផ្េរៗ។ 

• សោា រៈអាចសំងៅងលីវត្ាុោនមុ្ខង្ហរពិងសស ូចជាសារ
ធាតុ្គីមី្ បំពរ់សាក ងម្ប ក ថ្មពិល បផ្នេីជាង ីម្្តូ្វ
ការង ីម្បងីធវីពិងសាធ ឬអនុវត្តគង្ោរវេិាសាស្រសតណ្តមួ្
យ។ 
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• សោា រៈក៏សំងៅងលី វត្ាុធាតុ្ង ីម្ ្បមូ្លពីបរសិាា នជំុវញិ
 ូចជា ី  ំុថ្មជាង ីម្។ 

ឯកសារងយារ៖ 
• េូងៅសំងៅងលីឯកសារងផ្េរៗ  ូចជាងសៀវងៅស្ោប់
្សាវ្ជាវ បផ្នេី វចនានុ្កុម្ជាង ីម្។ 

• បចចុបបននងនោះ ឯកសារងយារភាគង្ចីនជាេ្ម្រ់ងអ ចិ
្តូ្និច បងរកីត្ង រីងោយងវបសាយស្ោប់្សាវ្ជាវ
ងផ្េរៗ ។ 

 

 

ឧបករណ៍្ងផ្េរៗ៖ 
• សំងៅងលីឧបករណ៍្ោនមុ្ខង្ហរពិងសសស្ោប់ការ
ពិងសាធ  ូចជាមី្្កូេសេន៍ ជញ្ា ីរ ឧបករណ៍្វាស់បវរ
ងផ្េរៗជាង ីម្។ 

• អាចសំងៅផ្រប រងលី ឧបករណ៍្ងអ ចិ្តូ្និច  ូចជាកំុ
ពយូេ័រ បនាោះងថ្បងបលត្ េូរស័ពា ោ៉ា សុីន្ពីនជាង ីម្បី
្សាវ្ជាវ វាយអត្ាបេ ្ពីនឯកសារ។ល។  

• ឧបករណ៍្ងអ ចិ្តូ្និចច ំច់ងផ្េរងេៀត្ស្ោប់សាត ប់ 
ឬងមី្លវងី អូ  ូចជាោ៉ា សុីនបញ្ញច រំសាល យ េូរេសេន៍ កា
ងម្រា៉ា  ឧបករណ៍្បំពរសងម្លរ ោ៉ា ងញជាង ីម្។ 

 

េីធាល េំងនរ (Spatial Resources)ងផ្េរៗ៖ 
• ធនធានទាំរងនោះសំងៅងលី ការរចនាបនាប់ងរៀន ប ល
ោនកបនលរស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ ូចជាកាត រ
ងខៀនព័ត៌្ោនស្ោប់តាំរបង្ហា ញការសិកាបបប
គង្ោរសិសេ កបនលរេំងនរកណ្តត លបនាប់ស្ោប់ការ
បង្ហា ញងផ្េរៗ ោនងអ្ករ់ស្ោប់ការងធវីបេបង្ហា ញជា
ង ីម្។ 

• ការសិកាបបបគង្ោរក៏្តូ្វការេីធាល េំងនរធំៗ ង ីម្បី
តាំរបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរងពលោន្ពឹត្ត
ការណ៍្ពិងសសៗរបស់សាលាងរៀន ូចជាការតាំរ
ពិព័រណ៍្ជាង ីម្។ 

• េីធាល េំងនរ ក៏សំងៅផ្រប រងៅងលីបនាប់្បជំុស្ោប់
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សិសេងធវីបេបង្ហា ញជាមួ្យសិសេង្ចីនថាន ក់កនុរងពលបត្
មួ្យ។ 

• េីធាល េំងនរ សំងៅផ្រប រងៅងលីង្គឿរបរកិាា រងផ្េរៗ 
 ូចជាបណ្តណ ល័យ បនាប់ពិងសាធន៍ បនាប់កំុពយូេ័រជាង ីម្ 
ប លសិសេអាចងធវីការគង្ោរជាមួ្យោន (អាចជាការ
ពិងសាធ ឬ្សាវ្ជាវជាង ីម្)។ 

ធនធានថ្វកិា៖  
• ធនធានថ្វកិាសំងៅងលី ហរិញ្ាវត្ាុ ប លសាលា និរ
អាណ្តពា ល្តូ្វោនង ីម្បជួីយ្គូ និរសិសេេិញស
ោា រៈស្ោប់ ំងណី្រការការសិកាបបបគង្ោរ។ 
ធនធានថ្វកិាអាចយកពីមូ្លនិធិស្ោប់ ំងណី្ការ
សាលាងរៀន(SOF) ពីរោឋ ភិ ល ឬពីការបរចិគរបស់
អាណ្តពា ល និរសោគម្ន៍្េ្េរ់សាលាងរៀន។ 

 

ធនធានងពលងវលា៖ 
• ធនធានងពលងវលាសំងៅងលីភាពបត់្បបនននកាលវភិាគ
សាលាងរៀន ង ីម្បីអនុវត្តសកម្មភាពការសិកាបបបគ
ង្ោរ។សាលាអាចបបនាម្នថ្ងសិកា ឬអាចបញ្ចូ លងោ៉ា រ
មុ្ខវជិាា ពិងសសមួ្យចំនួនជាមួ្យោន  ូចជាថាន ក់គីមី្វេិា 
៩០ នាេី(ោក់២ ថាន ក់ប លោនងពល ៤៥ នាេីបញ្ចូ ល
ោន )។  

• ងពលងវលាស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ ក៏អា្ស័យ
នឹរកបនលរេំងនររបស់សាា ប័នស្ោប់សកម្មភាពបបនាម្
ងលីកម្មវធីិសិកាធម្មតាផ្រប រ ង្ពាោះសិសេអាចជួប្បជំុ
ោន ងៅង្ៅងោ៉ា រសិកា ន។  

 

ធនធានបងចចកវេិា៖  
• ធនធានបងចចកវេិាអាចជា កបនលរស្ោប់សិសេ្សា
្ជាវ  ូចជាកនុរបណ្តណ ល័យប លោនកំុពយូេ័រភាា ប់ងៅអីុ
នធឺណិ្ត្មួ្យ ឬពីរង្គឿរ។ 

• ធនធានទារំងនោះអាចជាកម្មវធីិេូរស័ពា ឬកំុពយូេ័រផ្រប រ
ប លសិសេង្បីង ីម្បបីងរកីត្ ផ្លិផ្លសិកា  ូចជាកម្ម
វធីិវាយអត្ាបេ (MS Word) កម្មវធីិស្ោប់បងរកីត្
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សាល យបេបង្ហា ញ(MS PowerPoint)ជាង ីម្។ 
• េ្ម្រ់មួ្យងេៀត្ននធនធានបងចចកវេិាប លជួយការ
សិកាបបបគង្ោរគឺ្បព័នធេំនាក់េំនរងអ ិច្តូ្និច
ប លជួយសិសេកនុរការសហការោន ងធវីការពីចោង យ ូច
ជា Email ងវេិកា្បជំុអនឡាញ( ូចជា Zoom) ឬ 
បណ្តត ញេំនាក់េំនរសរគម្ (ោន ូចជា Messenger, 
Telegram ជាង ីម្)។ 

• ធនធានបងចចកវេិាខលោះជាន់ោន នឹរធនធានឧបករណ៍្ ូច
ជាោ៉ា សុីន្ពីន កំុពយូេ័រ េូរស័ពាជាង ីម្។ 
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លំហាត់្អនុវត្តន៍៖ ការផ្តល់ពិនាុងលីធនធានប លសាលាោនស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ 
 
ងសចកតីបណ្នា៖ំ ឥ ូវងនោះ អនកោនការយល់ ឹរអំពីធនធាន្តូ្វការស្ោប់អនុវត្តសកម្មភាពការសិកា
បបបគង្ោរ សូម្ងធវីការជាមួ្យ្កុម្ង ីម្បវីាយត្នម្លសាលាងរៀនរបស់អនក ពីលេធភាពធនធានង ីម្បោីំ្ េ
ការសិកាបបបគង្ោរ។ សំណួ្រគំរូមួ្យចំនួន្តូ្វ នផ្តល់ជូនងៅង្កាម្្បងភេធនធាននីមួ្យៗ ង ីម្បី
ជួយអនកងធវីការវាយត្នម្លងោយបផ្អកងលីោ្ត្ោឋ នប ល នផ្តល់ខារង្កាម្។ ្បសិនងបីអនកកត់្សោគ ល់
ងឃញីថាចងម្លីយភាគង្ចីនរបស់អនកគឺ 'ងេ' ចំងពាោះសំណួ្រ ងនាោះការវាយត្នម្លេំនរជាោនក្មិ្ត្ទាប។ 
ប៉ាុបនត្បសិនងបីអនកងឆលីយ ' េ' ង្ចីនងនាោះការវាយត្នម្លនឹរោនក្មិ្ត្ខពស់។ ស្ោប់្បងភេធនធាន
ណ្តមួ្យប លោនការវាយត្នម្លតិ្ចជារក្មិ្ត្ ៣ សូម្សរងសរគំនិត្មួ្យចំនួនងៅកនុរជួរឈរខារសាត ំ
ពីរងបៀបបកលម្អសាា នភាពឱ្យោនភាព្បងសីរង រីស្ោប់សកម្មភាពការង្ហរាគង្ោរ។ 
 
ោ្ត្ោឋ នវាយត្នម្លក្មិ្ត្ធនធានប លសាលាោន៖ ១ (សាា នភាពមិ្នលអ) - ៥ (សាា នភាពលអ
្បងសីរ)  

្បងភេធនធាន 
ការវាយត្នម្ល
របស់ខំុ្ 

រងបៀបប លសាលាព្រឹរធនធាន
ជំរុញ 

ការសិកាបបបគង្ោរ 
1. ធនធានម្នុសេ៖ 
• ងតី្្គូ ឹរពីវធីិអនុវត្តការសិកាបបបគង្ោរប រ
ឬងេ? 

• ងតី្ោន្គូសម័្គចិត្តងធវីការជាមួ្យកលឹបសិកា
របស់សិសេប រឬងេ? 

• ងតី្សិសេោនផ្នត់្គំនិត្ងបីកេូលាយកនុរការងធវី
សកម្មភាពគង្ោរឬងេ? 

  

2. ធនធានសោា រៈ៖ 
• ងតី្ថាន ក់ងរៀនទារំអស់អាចង្បី្ ស់សោា រៈ
ការយិាល័យ ន្គប់្ោន់ឬងេ? 

• ងតី្បនាប់វេិាសាស្រសតោនសោា រៈពិងសាធន៍្គប់
្ោន់ប រឬងេ? 

• ងតី្កលឹបសិកាោនសោា រៈស្ោប់ងធវីសកម្មភាព
ការសិកាបបបគង្ោរប រឬងេ? 
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្បងភេធនធាន 
ការវាយត្នម្ល
របស់ខំុ្ 

រងបៀបប លសាលាព្រឹរធនធាន
ជំរុញ 

ការសិកាបបបគង្ោរ 
3. ធនធានឧបករណ៍្៖ 
• ងតី្បនាប់វេិាសាស្រសតោនសោា រៈ ូចជាមី្្កូេ
សេន៍ ជញ្ា ីរជាង ីម្ ្គប់្ោន់ឬងេ? 

• ងតី្ោនកបនលរសិសេ្សាវ្ជាវតាម្អីុនធឺណិ្ត្
កនុរបណ្តណ ល័យឬងេ? 

• ងតី្សិសេទារំអស់អាចង្បី្ ស់ោ៉ា សុីន្ពីន
 នប រឬងេ? 

• ងតី្ោនបនាប់កំុពយូេ័រប លសិសេអាចចូលង្បី
្ ស់កំុពយូេ័រ នប រឬងេ? 

 

  

4. ធនធានឯកសារងយារ៖ 
• ងតី្សាលាោនវចនានុ្កម្ បផ្នេី សពវ
វចនាធិបាយជាង ីម្ ប រឬងេ?  

• ងតី្ោនកំុពយូេ័រស្ោប់្សាវ្ជាវឬងេ? 
 

  

5. េីធាល េំងនរ៖ 
• ងតី្ថាន ក់ងរៀនទារំអស់ោនកាត រងខៀនពិព័រណ៍្ប រ
ឬងេ? 

• ងតី្ថាន ក់ងរៀន្តូ្វ នងរៀបចំង ីម្បសី្មួ្លការងធវី
បេបង្ហា ញរបស់សិសេឬងេ? 

• ងតី្ោនបនាប់្បជំុធំស្ោប់សិសេជួបជំុ ឬ
បង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរឬងេ? 

• ងតី្ោនេីធាល េំងនរស្ោប់ងរៀបចំការតារំពិពរ
ណ៍្ប រឬងេ? 

• ងតី្បណ្តណ ល័យរចនាង រីោនកបនលរស្ោប់
សិសេងធវីការងោយឯករាជយឬងេ? 
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្បងភេធនធាន 
ការវាយត្នម្ល
របស់ខំុ្ 

រងបៀបប លសាលាព្រឹរធនធាន
ជំរុញ 

ការសិកាបបបគង្ោរ 
6. ធនធានងពលងវលា៖ 
• ងតី្កាលវភិាគសាលាអាចបត់្បបន នងេ? 
• ងតី្ថាន ក់ងរៀនអាចផ្គួបចូលោន  នងេ? 
• ងតី្ោនកបនលរស្ោប់សិសេ្បជំុងធវីការង្ហរ
ង្ៅងោ៉ា រសិកាប រឬងេ? 
 

  

7. ធនធានថ្វកិា៖  
• ងតី្សាលាោនអនុម័្ត្កញ្ច ប់ថ្វកិាស្ោប់ការ
សិកាបបបគង្ោរសិសេងចញពីថ្វកិា ំងណី្រ
ការសាលាងរៀនប រឬងេ? 

• ងតី្្កុម្អាណ្តពា ល និរសោគម្ន៍្េ្េរ់
សាលាោនផ្តល់ថ្វកិាស្ោប់ការតារំពិព័រណ៍្
ការសិកាបបបគង្ោរសិសេឬងេ? 

 

  

8. ធនធានបងចចកវេិា៖ 
• ងតី្កំុពយូេ័រស្ោប់្សាវ្ជាវកនុរសាលាោន
ភាា ប់បណ្តត ញអីុនធឺណិ្ត្ប រឬងេ? 

• ងតី្កនុរបណ្តណ ល័យោនកំុពយូេ័រស្ោប់
្សាវ្ជាវប រឬងេ? 

• ងតី្សិសេងចោះង្បីកម្មវធីិ MS Word និរ MS 
PowerPoint? 

• ងតី្សិសេអាចចូលង្បី្ សកំុ់ពយូេ័រ ឬោ៉ា សុីន
្ពីនជាង ីម្  នប រឬងេ? 
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ឯកសារបចក ៨ខ៖ ការវភិាគករណី្សិកាម្យួពី្គប់្គរធនធានងផ្េរៗ 

ងសចកតីបណ្នា៖ំ ចូរអានករណី្សិកាខារង្កាម្ពីការោំ្ េរបស់សាលាងលីការសិកាបបបគង្ោរ និរ
្បងភេធនធានប លច ំច់ង ីម្បអីនុវត្តគង្ោរងនាោះ។  

ការបរយិាយពីករណី្សិកា ្បងភេធនធាន្តូ្វការ 
(1) វេិាល័យប្ពកធំ  នងបតជ្ាចិត្តយា៉ា រមុ្ត្ោកំនុរការោំ
្េសកម្មភាពការង្ហរ 
គង្ោរ។ ជាងរៀររាល់ឆ្ន ំ
ងពលសាលាងធវីបផ្នការ
អភិវឌឍសាលាងរៀន គ
ណ្ៈកោម ធិការ្គប់្គរ
សាលាធានាថាោនថ្វកិា
យា៉ា រងហាចណ្តស់ ៦ 
លានងរៀលពីថ្វកិា ំងណី្រ
ការសាលាងរៀន (SOF) ប ល្តូ្វ នប្មុ្រេុកស្ោប់ 
ពិព័រណ៍្សាលា និរកលឹបសិកា ឬគង្ោរតាម្ថាន ក់ងរៀន។ 
ងពលខលោះថ្វកិាងនោះ្តូ្វ នបំងពញបបនាម្ងោយការបរចិច គ
របស់គណ្ៈកោម ធិការ្េ្េរ់សាលា។ 
(2) ្គូបង្រៀនងៅសាលា នងបដជ្ាចិត្តងធវីកិចចការគង្ោរ 
និរសម័្គចិត្តជួយ ឹកនាកំារសិកាបបបគង្ោរកលឹបសិកា
របស់សិសេ។ សសិានុសិសេរកីរាយនឹរឱ្កាសងនោះ និរងធវី
ការង្ហរងោយឯករាជយ។ 
(3) ការតារំពិព័រណ៍្្បចឆំ្ន គឺំជា្ពឹត្តិការណ៍្ ៏ធំមួ្យងៅ
សាលា ងហយីោនឪពុកោត យរាប់រយនាក់ចូលរមួ្ប លជាធម្ម
តា្តូ្វ នងរៀបចំងៅេីធាល សាលា។ សាលាផ្តល់យា៉ា រងហាច
ណ្តស់ ២០  ុលាល រស្ោប់គង្ោរសិសេនីមួ្យៗ ងហយី
ោនយា៉ា រងហាចណ្តស់ ៥០ គង្ោរបងរកីត្ង រីងោយ
សិសេជាងរៀររាល់ឆ្ន ។ំ ពិព័រណ៍្ងនោះ្តូ្វចំណ្តយងពល
្បបហល ២ បខង ីម្បងីរៀបចំ ងោយ្កុម្សិសេងធវីការងលី
គង្ោរង្ៅងោ៉ា រសិកា។ សិសេង្បី្ ស់ថ្វកិាសាលាង ីម្បី
េិញសោា រៈ ក៏ ូចជា្បមូ្លវត្ាុធាតុ្ង ីម្កនុរសហគម្ន៍។ 

• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 

 

 
 
 
 

 

 

• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 

 

• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 
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ងពលខលោះសិសេបថ្ម្ទារំង្បីថ្វកិាផ្ទា ល់ខលួនពួកងគេេួល ន
ពីឪពុកោត យងេៀត្ផ្រ។ 
(4) ង ីម្បីស្មួ្ល ល់ការសិកាបបបគង្ោរតាម្ថាន ក់ងរៀន 
សាលា ន ំង ីរោ៉ា សុីនបញ្ញច ំរសាល យ LCD ងៅ្គប់ថាន ក់
ងរៀន ង ីម្បីឱ្យសិសានុសិសេអាចងធវីបេបង្ហា ញ នយា៉ា រ
ង្ហយ្សួល។ ្គូបង្រៀនបំបបកថាន ក់ពួកងគជា ៥ ឬ ៦ ្កុម្ 
ងហីយចត់្ឱ្យសិសេមួ្យ្កុម្បងរកីត្ការតារំពិព័រណ៌្ងលីកាត រ
ងខៀនពិព័រណ៍្កនុរថាន ក់សតីពី្បធានបេកនុរជំពូកណ្តមួ្យ។ 
ងៅចុរស ត ហ៍េី ៦ ការតាំរបង្ហា ញងនោះ្តូ្វ ន កងចញ 
ងហីយ្កុម្មួ្យងផ្េរងេៀត្ងធវីការតារំពិពណ៌្ម្តរ រហូត្ ល់
្កុម្ទារំអស់ នងធវីការតារំពិពណ៌្ងពញមួ្យឆ្ន ។ំ ថាន ក់ងរៀន
នីមួ្យៗោនកាត រងខៀនពិព័រណ៍្ង ីម្បីជួយស្មួ្ល ល់ការ
បង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរងនោះ។ ងពលេំងនរ សិសេអាច
ងធវីការតារំបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោរពួកងគងៅខារង្ៅ
ថាន ក់ងរៀន ន។ 

(5) សិសានុសិសេងៅវេិាល័យប្ពកធំ ក៏អាចចូលបណ្តណ
ល័យ បនាប់ពិងសាធន៍វេិាសាស្រសត និរបនាប់កំុពយូេ័រ ងោយ
ឥត្គិត្នថ្លង ីម្បងីធវកីារសិកាបបបគង្ោរពួកងគ។  
បណ្តណ ល័យ និរថាន ក់ងរៀនទារំអស់សុេធបត្ោនត្បណ្តត ញអីុ
នធឺណិ្ត្  ូងចនោះសិសេោនលេធភាពចូលង្បី្ ស់កំុពយូេ័រ
ង ីម្បងីធវីការ្សាវ្ជាវ ន។ សិសេក៏អាចចូលង្បី្ ស់រាល់
ឯកសារងយារទារំអស់ងៅកនុរបណ្តណ ល័យ និរកំុពយូេ័រ 
កនុរបនាប់កំុពយូេ័រប លភាា ប់ជាមួ្យោ៉ា សុីន្ពីនជាង្សច។ 
្កុម្សិសេ នទាក់ េរងធវីការជាមួ្យោន តាម្បណ្តត ញេំនាក់
េំនរសរគម្ផ្រប រ។ 
 

 

 

 

• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 
• ______________________ 
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ឯកសារ ៨គ៖ ការងរៀបចំចត់្បចរធនធានងផ្េរៗស្ោប់ពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរ 

ងសចកតីងផ្តីម្៖ ការតារំពិព័រណ៍្គង្ោរ ជា្ពឹត្តិការណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរ ៏ធំបំផុ្ត្ ងហយីក៏្តូ្វការ
ធនធានង្ចីនផ្រប រកនុរការងរៀបចំ។ វាជាយនតការមួ្យសិសេ្តូ្វបចករបំលកនូវផ្លិត្ផ្លគង្ោរពួងគ
 ន្សាវ្ជាវ/បងរកីត្ជាមួ្យអាណ្តពា ល និរមិ្ត្តរួម្ថាន ក់ នេងេៀត្។ ការបង្ហា ញកនុរកម្មវធីិ
ពិព័រណ៍្ោនភាពសកម្ម ងោយសារបត្សិសេ្តូ្វពនយល់ពីការង្ហរពួកងគ។ ការបង្ហា ញងនោះនឹរនាឱំ្យ
សិសេោនេំនុកចិត្តងលីខលួនឯរ កាល ហាន និរ្សឡាញ់ការសិកាងរៀនសូ្ត្។ ការតាំរពិព័រណ៍្ការ
សិកាបបបគង្ោរជា្ពឹត្តការណ៍្សាលាងរៀនទារំមូ្លត្្ម្ូវឱ្យសិសេ និរ្គូបង្រៀនទារំអស់ចូលរមួ្។ 

ជង្មី្សងផ្េរៗកនុរការងរៀបចំតារំពិព័រណ៍្៖ កនុរការតារំពិព័រណ៍្ោនជង្មី្សង្ចីនកនុរការងរៀបចំ។ 
ខារង្កាម្ងនោះជាជង្មី្សមួ្យចំនួន ប លសាលាអាចងរៀបចំ ន។ 

1. ពិព័រណ៍្មុ្ខវជិាា បត្មួ្យ ឬេូងៅ៖ ពិព័រណ៍្
អាចងធវី ង ីរស្ោប់មុ្ខវជិាា ពិងសសណ្ត
មួ្យ ូចជា ការតាំរពិព័រណ៍្វេិាសាស្រសត ឬ
ស្ោប់មុ្ខវជិាា េូងៅ ប លសិសេទាំរអស់
អាចេសេនាការសិកាបបបគង្ោរមុ្ខវជិាា
ទាំរអស់ ងហីយ្តូ្វងធវីការឆលុោះបញ្ញច ំរពីការ
សិកាបបបគង្ោរមុ្ខវជិាា ណ្តមួ្យពួកងគ
ចូលចិត្តជារងគ។ 

2. ពិព័រណ៍្ងពលនថ្ង ឬងពលយប់៖ កនុរ្បងេសជាង្ចីន សាលាងរៀនងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ងៅ
ងពលលាង ច ងោយសារអាណ្តពា លពិ កសុំចាប់ស្ោកការង្ហរចូលរមួ្កម្មវធីិពិព័រណ៍្ងៅ
ងពលនថ្ង។ កនុរ្បងេសកម្ពុជា សាលាងរៀនចូលចិត្តងធវីកម្មវធីិងនោះងៅងពលនថ្ង ង្ពាោះងពលលាង ច
ពិ កងធវី ំងណី្រងោយសារចរាចរណ៍្ចងរអៀត្ងពក។  

3. ផ្តល់រង្ហវ ន់ ឬមិ្នផ្តល់៖  ការតាំរពិព័រណ៍្ខលោះ អនក
ងរៀបចំចរ់ផ្តល់រង្ហវ ន់ ល់្កុម្សិសេប លេេួល
 នការចប់អារម្មណ៍្ជារងគងលីការសិកាបបប
គង្ោរពួកងគ។ សាលាងរៀនខលោះ មិ្នោនកម្មវធីិ 
ផ្តល់រង្ហវ ន់ ល់គង្ោររបស់សិសេងេ ជាងហតុ្នាឱំ្យ
កម្មវធីិមិ្នសូវោនការ្បកួត្្បបជរ បត្សិសេទារំ
អស់អាចរកីរាយនឹរគង្ោររបស់ពួកងគងៅវញិងៅ
ម្កងោយមិ្នខាល ចថា ោន្កុម្ 'ឈនោះ ' ឬ 'ចញ់ ' 
ង យី។ 
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ជំហាន្តូ្វអនុវត្តងពលងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្៖ ោនឯកសារអនឡាញជាង្ចីនប លសាលាអាចសិកា
ង ីម្បងីរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរ ន។ ទារំងនោះជាការបណ្នាខំលីមួ្យប លបង្ហា ញពី
ជំហានកនុរការងរៀបចធំនធានងផ្េរៗស្ោប់ការតារំពិព័រណ៍្គង្ោរមួ្យ្បកបងោយ្បសិេធភាព។8 

ជំហានេី ១៖ សាលាបបរបចកកញ្ច ប់ថ្វកិាស្ោប់ការតាំរពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោរងពលងធវី
បផ្នការអភិវឌឍសាលាងរៀនង ីម្ឆ្ន ។ំ 

ជំហានេី ២(ការបងរកីត្្កុម្គណ្ៈកម្មការស្ម្បស្មួ្ល)៖ សាលាបងរកីត្គណ្ៈកម្មការស្ម្ប
ស្មួ្លប លនឹរ្គប់្គរកញ្ច ប់ថ្វកិាពិព័រណ៍្ េំនាក់េំនរជាមួ្យ្គូ និរសិសេទាំរអស់ ងរៀបចំ
កបនលរស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ េំនាក់េំនរងៅអាណ្តពា ល ឬអាជ្ាធរមូ្លោឋ នចូលរួម្
ពិព័រណ៍្ កំណ្ត់្កាលបរងិចេេពិព័រណ៍្ និរការង្ហររ ឋ លមួ្យចំនួនងេៀត្។  

ជំហានេី ៣៖ ្គូងធវីការផ្េពវផ្ាយ ល់សិសេឱ្យងរសី្បធានបេគង្ោរណ្តមួ្យពួកងគចប់អារម្ម
ណ៍្។ ករណី្សិសេខលោះ មិ្នចាស់ថាងតី្ពួកងគគួរងធវីគង្ោរមួ្យណ្តលអ ្គូអាចងសនី្បធានបេឱ្យសិសេ
ង្ជីសងរសីអនុវត្ត ន។  

ជំហានេី ៤៖ សិសេបងរកីត្្កុម្គង្ោរ និរចប់ងផ្តីម្ងរៀបចំ។ សោជិក្កុម្អាចជាសិសេរួម្ថាន ក់ ឬ
សិសេម្កពីថាន ក់ងផ្េរច្មុ្ោះោន  ងបីគង្ោរងនាោះជាគង្ោររបស់កលឹបសិកាណ្តមួ្យ។ ជង្មី្សពីរងនោះ
សិសេង្ជីសងរសីយកមួ្យណ្តក៏ ន។ 

ជំហានេី ៥៖ េូងៅ សិសេអនុវត្តការសិកាបបប
គង្ោររយៈងពល ២ បខង ីម្បី្សាវ្ជាវ និរ
ងរៀបចំបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លគង្ោរ។ សិសេ្តូ្វបបរ
បចក តួ្នាេី  និរភារ កិចច កនុ រ ្ កុម្  ូចជាការ
្សាវ្ជាវពី្បធានបេ ការជួប្បជំុ្កុម្ ការងធវី
កំណ្ត់្្បជំុជាង ីម្។  

ជំហានេី ៦(បញ្ា ីសោា រៈ)៖ សិសេ និរ្គូងធវីបញ្ា ី
សោា រៈទាំរអស់ប ល្តូ្វការស្ោប់ការសិកា
បបបគង្ោរ។ ្គូយកបញ្ា ីទាំរងនោះងៅជបជក
ជាមួ្យគណ្ៈកម្មការស្ម្បស្មួ្លការសិកាបបបគង្ោរង ីម្បងីសនីថ្វកិា។ ្បសិនងបីខារគណ្ៈកម្ម
ការមិ្នោនថ្វកិា្គប់្ោន់ងេ សិសេ/្គូ្តូ្វកាត់្បនាយសោា រៈខលោះងៅតាម្កញ្ច ប់ថ្វកិាប លោន។ 

ជំហានេី ៧(ការតាម្ោនការអនុវត្តគង្ោរ)៖  សិសេរាយការណ៍្ងៅ្គូបង្រៀននូវគង្ោរណ្តមួ្យ
ពួកងគ នចប់ងផ្តីម្រួចងហីយ (ឧ. ងៅកនុរកលឹបសិកា) ប លនឹរ្តូ្វបង្ហា ញងៅកនុរពិព័រណ៍្ផ្រប រ។ 

 
8 https://www.spps.org/cms/lib/MN01910242/Centricity/Domain/3019/science_fair_planning_guide.pdf  

https://www.spps.org/cms/lib/MN01910242/Centricity/Domain/3019/science_fair_planning_guide.pdf
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្គូបង្រៀនរាយការណ៍្ពីង ម្ ោះគង្ោរទារំអស់ងៅគណ្ៈកោម ធិការស្ម្បស្មួ្ល។ ងៅងពលងធវី
រ យការណ៍្ងៅកាន់គណ្ៈកោម ធិការស្ម្បស្មួ្ល ្គូ្តូ្វបង្ហា ញង ម្ ោះគង្ោរ ្បធានបេ ្គូ
 ឹកនា ំង ម្ ោះសិសេ ងភេ ក្មិ្ត្ថាន ក់ និរព័ត៌្ោនពាក់ព័នធងផ្េរងេៀត្។ 

ជំហានេី ៨ (ការ្បជំុ្តួ្ត្ពិនិត្យ)៖ មុ្នងពលតារំពិព័រណ៍្ នាយកសាលា្បជំុ្គូទារំអស់ង ីម្បពិីនិ
ត្យងមី្លគង្ោរប លនឹរ្តូ្វោក់តារំងៅកនុរពិព័រណ៍្ងនោះ។ បញ្ញា ្បឈម្្តូ្វ នពិនិត្យ និរងោោះ្សា
យ។ 

ជំហានេី ៩ (ការងធវីលេធកម្ម)៖ គណ្ៈកម្មការស្ម្បស្មួ្លងរៀបចំការងធវីលេធកម្មងៅងលីការជួលត្រ់ 
ងៅអីអរគុយ ម្ាូបអាហារ និរងភសជាៈជូនងភ្ៀវ ផ្ទា រំរូបភាពជាង ីម្។ 

ជំហានេី ១០ (ការងរៀបចំកបនលរស្ោប់ពិព័រណ៍្)៖ គណ្ៈកម្មការស្ម្បស្មួ្លបងរកីត្បលរ់ពិព័រណ៍្
ស្ោប់តារំបង្ហា ញគង្ោរទារំអស់(ងមី្លបលរ់គំរូខារង្កាម្)។ ជាេូងៅងគកំណ្ត់្យកេីធាល សាលា
ជាកបនលរពិព័រណ៍្។ គង្ោរទារំអស់្តូ្វ នងរៀបចំតារំបង្ហា ញតាម្មុ្ខវជិាា  ងហយីគង្ោរខលោះប លជា
ការសបម្តរងផ្េរៗ ្តូ្វងរៀបចំជាមួ្យោន ងលីឆ្ក និរកបនលរសិសេលក់ងភសជាៈ ឬអាហារងផ្េរៗ្តូ្វ
ងរៀបចំរមួ្ោន មួ្យកបនលរផ្រប រ។ 

ជំហានេី ១១ (រងបៀបវារៈ និរម្តិ្សាវ គម្ន៍)៖ សាលាងរៀនបងរកីត្រងបៀបវារៈស្ោប់ការតារំពិព័រណ៍្គ
ង្ោរ។ ជាងរឿយៗ ្ពឹត្តិការណ៍្អាចចប់ងផ្តីម្ពីងោ៉ា រ ៧ ្ពឹក ល់ងោ៉ា រ ៧ យប់។ រងបៀបវារៈងនោះត្្មូ្វ
ឱ្យសិសានុសិសេងរៀបចំគង្ោរចងនាល ោះពីងោ៉ា រ ៧  ល់ងោ៉ា រ ៨ ្ពឹកងៅតាម្េីតារំប ល នកំណ្ត់្
តាម្បលរ់ពិព័រណ៍្។ បនាា ប់ម្កឪពុកោត យចប់ងផ្តីម្ចូលរួម្កនុរ្ពឹត្តិការណ៍្ងនោះសាត ប់ការបថ្លរសុនារកថា
ងបីកងោយងភ្ៀវកិត្តិយស។ ជាេូងៅ សកម្មភាព ំបូរងនោះចំណ្តយងពលពី ១ ងៅ ២ ងោ៉ា រ។ 

ជំហានេី ១២ (ការតារំបង្ហា ញគង្ោរ)៖ បនាា ប់ពី
បញ្ច ប់សុនារកថា និរពិធីសាវ គម្ន៍ ងភ្ៀវចូលរួម្េសេ
នាគង្ោរប លងរៀបចំងោយសិសេ។ សិសេតាម្
ោនចំនួនអនកចូលរួម្សាកសួរគង្ោរពួកងគងោយ
សុំឱ្យអនកេសេនាចុោះហត្ាងលខាងលីបញ្ា ីចូលរមួ្ ឬងសគ
ន QR code ង ីម្បសីាលាងរៀនអាចតាម្ោនគង្ោរ
ណ្តមួ្យប លងពញនិយម្បំផុ្ត្។ 

  

 



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 166 

 

 

 

 

 

1 

ប្  លង  ្ប្  ង

 ្
ហ

្ ញ ទ  ្ស  ន  ្ងកម្  មវ  ្ធ  ្ព  ្ព  ្រណ  ្ស្  ន្ ដៃ្ស  ្សស 

អ
គ្
 រ E

 

ក្ រ  ្មស្  សសណែ ន្្   ្ភ្ ញៀ្ វ 

ស  ្ន

ថតរ  ្ប្   

 

ក្
 ល្ 
ប
រ
 ្
ប

 
ក្
 ល្ 
ប
គ្
 
ម្
 

 

រោ្ ងព  ្ធ  ្ 

 
បណ្ ណ្ ល  ្យ 

ក្
 ល្ 
ប
រ

 ្ 
ប

 ្
 
ត

 R
o
b

o
t 

កន្ ន

ល

ងរ  ្ ញោ  ្កង  ្ម្   ្  ត  ្ 

ក្
 ល្ 
ប
ជ
 ្
វ 

ក្  ល្ ក្  ល្ បព្ រ  ្តត្ បព្ ត

ក្  ល្ អ្  គ

្ 

រ G 

ក្  លកន្ នល ងលក  ្

ច  ្ណ  ្អ្  ហ្ រ 

រោ្ ង

ស  ្ល ប្   

ក្  ល្ ស្  ន្ ដៃ ផ្្ សោង្ៗ របស  ្ស  ្សោ ្

3 

4 

2 

5 

6 

7 

8 

ប្  នទប្  ្  ទ  ្ក 

អ
គ្
 រ D

 

អ
គ្
 រ C

 

 

អ
គ្
 រ A

 

ប្  នទប្  ្  ទ  ្ក 

 

 

អ
គ្
 រ F

 

អ
គ្
 រ B

 

ស
 ្
ម
ស្
 ន្
 គម
ន
 ្

 

1 

ស  ្ម្  ម្  ត

្ 

ប្  ្  ត្  អ

្ 

ណ

្ ព្ ប្  ល

 

រ  ្ ញោ្ វ ក  ្តត្ យ សច  ្ល រ  ្ម្  

ទសសន្  ត

្ 

ម្  ប្  លង  ្ ប្  ង ្ ហ ្ ញ ទ  ្ស រោ្ យ កត្ រស្  នម ្ ន សស 

 

 

 

9 

10

11

ជំហានេី ១៣ (ការសបម្តរពិងសស)៖ ងៅងពលលាង ច កម្មវធីិអាចនឹរោនការសបម្តរពិងសសៗងោយ
កលឹបមួ្យចំនួន ូចជា កលឹបសបម្តរភាពយនត កលឹបកីឡាយូ ូ ការចក់បញ្ញច ំរភាពយនតខលីៗផ្លិត្ងោយ
សិសេជាង ីម្។ 

ការបិេកម្មវធីិ៖ ងៅងវលាងោ៉ា រ ៧ យប់ សិសេចប់ងផ្តីម្សោអ ត្បរងិវណ្សាលាងរៀន និររុោះងរងីរៀបចំ
គង្ោរពួកងគេុក។ ការសិកាបបបគង្ោរខលោះអាចរកាេុក និរតារំបង្ហា ញកនុរបណ្តណ ល័យ ថាន ក់ងរៀន 
ជាង ីម្ ងហយីគង្ោរខលោះងេៀត្សិសេអាចយកងៅផ្ាោះ។ 

ឧទាហរណ៍្ពីបលរ់ពិព័រណ៍្ ៖ បលរ់ពិព័រណ៍្ប លបង្ហា ញកនុររូបខារង្កាម្ ជាបលរ់ននសាលាងរៀនមួ្យកនុរ
ងខត្តកណ្តត ល ងរៀបចំង ីរង ីម្បីការតារំពិព័រណ៍្ការសិកាបបបគង្ោររបស់សិសេតាម្មុ្ខវជិាា កនុរ
បរងិវណ្េីធាល សាលាងរៀន។ 
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ការងរៀបចំផ្ទា រំបង្ហា ញ៖ រូបភាពខារង្កាម្ជាគំរូមួ្យននការបង្ហា ញការសិកា
បបបគង្ោរកនុរការតារំពិព័រណ៍្។ វា្ោន់បត្ឧទាហរណ៍្ពីគំរូមួ្យប៉ាុងណ្តណ ោះ 
(អាចងៅោនគំរូ នេងេៀត្) បត្ផ្តល់ជាគំនិត្ង្ចីន ល់សិសេ និរ្គូកនុរការ
ងរៀបចំផ្ទា រំបង្ហា ញការសិកាបបបគង្ោររបស់្កុម្សិសេណ្តមួ្យ។ 

  
  

  
#1    ង ម្ ោះ្បធានបេ 
#2  ងោលបណំ្រ៖ ងហតុ្ផ្ល សណួំ្រគនលឹោះ អវីប លចរ់្សាវ្ជាវ?  
#3  សម្មត្កិម្ម៖ ្បសនិងបីអនកអនុវត្តគង្ោរវេិាសាស្រសត អនក្ត្ូវបងរកតី្សម្មត្ិកម្មប លអនកចរ់ងធវ ី
      ងត្សត។ ងបីអនកចរ់បងរកតី្ផ្លិត្ផ្លអវមី្ួយបង្ហា ញពីងោលការណ៍្ណ្តម្យួ ពនយល់ពីងោលការណ៍្ 
      ប លអនកកំពុរអងរកត្ងនាោះ។ ឧទាហរណ៍្៖ អនកចរ់យល់កាន់បត្ចាស់ពីងោលការណ៍្ននការ្សូប 
      េកឹរបស់រុកាជាត្ិ ងោលការណ៍្ឃ្ន បអុី្ លូិកកនុរោ៉ា សុីន ងោលការណ៍្ងហាោះងហរីរបស់យនតងហាោះ 
      ជាង មី្។ 
#4  រ យការណ៍្៖ រ យការណ៍្្សាវ្ជាវងលី្បធានបេ 
#5  ងសៀវងៅ ឬងវបសាយ៖ បញ្ា ីង ម្ ោះងសៀវងៅ ងវបសាយ ឬបញ្ា ីការសោា សងផ្េរ។ 
#6  សោា រៈ៖ បញ្ា ីសោា រៈប លអនកង្បសី្ោប់ការអនុវត្តគង្ោរ។ 
#7   ំងណី្រការ៖ ជំហាន ឬការបណ្នាងំពលងធវីពិងសាធន ៍ឬបងរកីត្ផ្លិត្ផ្លគង្ោរ។ 
#8  អងថ្រ៖ បផ្នកននការពិងសាធប ល្ត្ូវេុកឱ្យ ូចោន  នរិបផ្នកប ល្ត្ូវងត្សតង មី្ប ីនលេធផ្ល។ 
#9  លេធផ្ល៖ ្កាប ឬតារារបង្ហា ញពលីេធផ្លពិងសាធន៍ ឬលេធផ្លអងរកត្ងោលការណ៍្ណ្តម្ួយ។ 
#10 សននិោឋ ន៖ ្ ប់ពអីវីប ល នងកតី្ង រីងពលងធវីពិងសាធ។ ងត្ីសម្មត្ិកម្មងលីកង រី្ត្ឹម្្ត្ូវឬងេ?  
       ងត្អីនកងរៀន នអវីខលោះពីពងិសាធន៍ងនោះ? 
#11  ការអនុវត្តជាក់បសតរ៖ ពនយល់ពីការអនុវត្តជាក់បសតរននលេធផ្លពិងសាធន ៍
#12  រូបភាព៖ រូបភាពងផ្េរៗងពលកំពុរពិងសាធន៍ ឬផ្លតិ្ការសិកាបបបគង្ោរ
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ការចរ្ករឯកសារ៖ ជាបផ្នកមួ្យនន ំងណី្រការអនុវត្តគង្ោរកនុរការតារំពិព័រណ៍្ ្កុម្នីមួ្យៗគួរបត្
្តូ្វ នបណ្នាំឱ្យងរៀបចំឯកសារពីរងបៀបពួកងគអនុវត្តគង្ោរ។ ្បសិនងបីគង្ោរងនោះគឺជាការ
ពិងសាធ ងនាោះសម្មតិ្កម្ម េិននន័យ ការរកងឃញី និរការសននិោឋ នគួរបត្្តូ្វ នបញ្ចូ លកនុររ យការណ៍្
មួ្យ។ ្បសិនងបីគង្ោរងនោះនិយាយអំពីងោលការណ៍្ ូចជា រងបៀបសរងសរកំណ្តពយ Haiku ការប្ប
្បួលអាកាសធាតុ្ រូបម្នតគណិ្ត្វេិាជាង ីម្ ងនាោះកនុរឯកសារគួរបង្ហា ញពីងោលងៅគង្ោរ ការ
បណ្នាពីំ្បធានបេ សោា រៈ/ ំងណី្រការអនុវត្ត និរងសចកតីសននិោឋ ន។ 
ឧទាហរណ៍្ពីរងបៀបប លសិសេចរ្ករឯកសារគង្ោរ្តូ្វ នផ្តល់ជូនខារង្កាម្៖ 
 

 

ស្  ល្  ជ  ្ន្  ន្  ថ្  ម្ វ  ្ទ្  យ្ ល  ្យព្ រែ ក្លលោ្ ប 

Project គ្  ម្  វ  ្ទ្  យ្  

 

 

 

 

 

 

ថ្  ន្ ក្  ទ្  យ្  ៩P2  ឆ្  ្  ្  ស  ្ក្   2021-2022 

របធ្  នបទ្  យ៖    

ច  ្ហ ោ្្ ស្  ករ  

សម្  ជ  ្ក៖  

1. ធ្  ចខ្  ន ស  ្ណ្  ង 2. ឆ្  យ ល្  ងហ  ្រ 

3. វងស ស  ្ភ្  រកដ្  វ  ្ត 

5.   ឆ្  ន រតន្   

7.    អ្  ង ប្  រ ្  ្ង  

  4.   ឈ  ្ន គ្  ងគម  ្ោង្ 

  6.    វ្ សន្   បញ្  ញ្  

  8.    ត្  ប ស្  ្ណ្  ង 

 

 

 

ដ  ្កន្  ្  លដ្  យ អ្  ្  ករគ្   ឃ  ្ន ស  ្ភទ្ រ្  ទ្  

I. ហោ្ ល ប  ្ណ ង 

បង្  ហ្ ញព  ្ប្ បត្  ក មច្   ្ម ោ្្ កន្ ងស្  រព្  ងគក្  យ។  

II. ហស្  ចក្  ដ្ ហ្  ដោ  ្ម 

របត្  កមមជ្  ម្  យអ្  ្  កស  ្្ ព្ សនម្  នភ្  យកលដោ្ លោ្ ថ្  ន 

“ច្  លហោ្្ ”។  ក្   ្ងស្  រព្  ងគក្  យរបស  ្មន្  សសលយ  ្ងក្  លក្  ត

ម្  នរបត្  កមមច្  លហោ្្ ព្ ដរគ្  របត្  កមមច្  លហោ្្ រវ្ ងអ្  ហ្  រ

ព្ ដលលយ  ្ងបរ  ្លភ្  គជ្  ម្  យឧសម្ នព្ ដលលយ  ្ងដកដលងហ្ ម។

ដ  ្ចលនោ្្ រក្  មលយ  ្ងខ្   ្្  ចង្  លធវ្  ែ្្  លស្  ធន្  បង្  ហហញែ្្  របត្  កមម

ច្  លហោ្្ រវ្ ងសករន្  ងអ្  ្  កស  ្្ ព្ សនព្ ដលត្  ណ្  ងឲ្  យរបត្  កមម

ច្  លហោ្្ អ្  ហ្  រក្   ្ងស្  រព្  ងគក្  យ។  

III. ស្  ម្  ភ្ រ  ន  ្ងស្  រធ្  ត  ្គ  ្ម  ្ 

សម្  ភ្ រ្  ស្  រធ្  ត្  គ្    ្ 

ម  ្ងទប្   ប្  ោ្្ ្ ត្  សយ្ ្  កលរ  ្ោត្ 

ប្   ្ពងស្  ក ដ  ្្  ្សករស 

ចមងគោ្ ងអ្  ល  ្ក្  ល   

ដដកមកោ្្   

ដមងគោ្ ប  

ប្ បដ្  បលមកោ្ បប្   ្ពង ស្  ក  

 

IV. ដ  ្ហណ ោ  ្រ ក្  រព  ្ហស្  ធន  ្ 

  យកប្  ែ ង្្  ស្  កលគោ្ បជ្  ប្  ជ្  ម្  យលជ  ្ងទ្  យរម រ  ្ចដ្  ក្  

រក្  ម( ច្  ន្  ន ច្  លក្   ្ងប្  ែ ង្្  ស្  ក បន្  ្ ប្  មកយកចលងកោ្ ង

អ្  ល

 ្

ក្  លមកដ  ្តកលដោ្ រហ  ្តទ ល  ្ព្ តរក្  ម( រល្  យអ្  ស ្

លហ  ្យយកដ  ្្ សករសទ្  យម្  ្ ក្  ច្  លក្   ្ងប្  ែ ង្្  ស្  ករ  ្ចសលងកត

លម្  ល។  

 

 

heat

3 2

12 22 11 2 2 2

2KClO 2KCl 3O

C H O 12O 12CO 11H O Energy

⎯ ⎯ ⎯ +

+ ⎯ ⎯⎯ + +

 

 

V. ព  ្ភ្  ក្  ្   ន  ្ងស្  នន្ ដ្  ឋ្ ន 

  ត្  មរយ្ ែ្្  លស្  ធន្  ខ្  ងលល  ្លនោ្្ ប្  នបង្  ហហញែ្្  របត្  កមម

ច្  លហោ្្ សែ វ្ក្   ្ងស្  ព្  ងគក្  យប្  នរត្  មរត្  វ ។  

 

 

 

 

ស  ្មអរគ  ្ណ  
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ការវាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរកនុរការតាំរពិព័រណ៍្៖ ងយីរ ន
និយាយពីមុ្នថាវាអា្ស័យងលីសាលាងរៀនថាងតី្សាលាចរ់ឱ្យោនការ
្បកួត្្បបជរងៅកនុរការតារំពិព័រណ៍្ប លសិសេេេួល នពានរង្ហវ ន់
ប រឬងេ? 

្បសិនងបីសាលារបស់អនកសង្ម្ចថាគួរោនកម្មវធីិងនោះ ការវាយត្នម្ល
គង្ោរគួរង្បីលកាណ្ៈវនិិចេ័យចាស់លាស់ ងហយីអនកវាយត្នម្លទារំអស់
ង្បី្ សស់តរ់ោវាយត្នម្លបត្មួ្យ ូចោន  ង ីម្បធីានា នពីត្ោល ភាព និរភាពលងម្អៀរ។ ខារង្កាម្ងនោះ
ជាឧទាហរណ៍្មួ្យននឧបករណ៍្វាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរ។ 

លកាណ្ៈវនិិចេយ័ នរិការពនយល់  ពិនាុ 

1. ផ្ទា រំបង្ហា ញគង្ោរងរៀបច ំនលអ។ ⟹ ២ ពិនាុ 

2. ការបង្ហា ញោនបញ្ញា កច់ាសព់ីង ម្ ោះ្បធានបេ ងោលបណំ្រ និរសម្មត្កិម្ម
ប ល្ត្ូវងធវីងត្សត ឬងោលការណ៍្ ន្សាវ្ជាវ។ ⟹ ២ ពិនាុ 

3. ោនបង្ហា ញពី្បភពឯកសារយា៉ា រងហាចណ្តស់ ៣ ងពលអនុវត្តគង្ោរ។ ⟹ ២ ពិនាុ 

4.  ំងណី្រការពិងសាធន ៍ ឬជហំានកនុរការងរៀបចំឯកសារការសិកាបបបគង្ោរ។
(សូម្ងម្ីលឧទាហរណ៍្ខារងលី) ⟹ ២ ពិនាុ 

5. សិសេអាចពនយល ់នចាសល់ាស់ពលីេធផ្លការសកិាបបបគង្ោររបស់ពួកងគ
ងោយង្បី្ ស់ពាកយបងចចកងេស្ត្ូវនរឹក្ម្តិ្ថាន ក់ពកួងគ។ សោជកិ្កុម្គួរ
បចកងវនោន កនុរការពនយល់ង ីម្បបីង្ហា ញពសីម្ភាពការង្ហរកនុរ្កុម្។ 

⟹ ៤ ពិនាុ 

6. សិសេទារំអស់អាចងឆលីយត្បនឹរសណួំ្រទារំអសទ់ាក់េរនរឹការបង្ហា ញ។ ⟹ ៣ ពិនាុ 

7. ការងធវីងសចកតសីននិោឋ នងៅងលកីាររកងឃញី ោនការពនយលច់ាស់លាសទ់ារំតាម្រ
យៈពាកយសម្តី នរិឯកសារ។ ⟹ ៣ ពិនាុ 

8. សិសេអាចពនយល ់នចាសល់ាស់ពេីំនាក់េនំរននការសកិាបបបគង្ោររបស់
ពួកងគ នរិការអនុវត្តជាក់បសតរកនុរជីវតិ្្បចនំថ្ង។ ⟹ ២ ពិនាុ 

ពិនាុសរុប  ២០ ពិនាុ 

ងពលង្បី្ ស់ឧបករណ៍្ខារងលី អនកវាយត្នម្ល្តូ្វបញ្ញា ក់ពីងោលការណ៍្វាយត្នម្លមួ្យចំនួន ូចជា៖  

• 1st Prize: ពិនាុង្ចីនជារងគលំោប់េី ១ ; 2nd Prize:  ពិនាុង្ចីនជារងគលំោប់េី ២;  
3rd Prize: ពិនាុង្ចីនជារងគលំោប់េី ៣ 

• ្កុម្សិសេប លេេួល នពិនាុង្ចីនជារ ១២ នឹរេេួល នវញិ្ញា បនប្ត្បញ្ញា ក់ការចូលរមួ្។
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លហំាត្់៖ ការត្សលូម្តិ្ (Pro and Anti-Project Fair Debate) 
ងសចកតីងផ្តីម្ ៖ ការតារំពិព័រណ៍្ ជាសកម្មភាពលអម្ួយប លសិសេអាច
ង្បី្ ស់សម្ត្ាភាពនចន្បឌិត្ង ីម្បីយល់កាន់បត្សុីជង្ៅពីងោល
ការណ៍្ និរគំនិត្ងផ្េរៗ។ ការពិត្គួរឱ្យងសាកសាត យម្ួយគឺោនសាលា
ម្ិនង្ចីនងេកនុរ្បងេសកម្ពុជាប ល នងរៀបចំការតាំរពិព័រណ៍្ងនោះ
ងទាោះបី្គប់ោន និយាយថាសកម្ម ភាពងនោះោន្បងយាជន៍ណ្តស់ស្ោប់
ការងរៀន និរបង្រៀនក៏ងោយ។ ងហតុ្ផ្លសាលាម្ិនងរៀបចំការពិព័រណ៍្
ងនោះភាគង្ចីនម្ិន្ត្ូវ នបក្សាយងេ។ ងោលបំណ្រននលំហាត្់ងនោះ គឺឱ្យសិកាា កាម្ ឹរពី “គុណ្សម្បត្តិ” 
និរ “គុណ្វបិត្តិ” ពីការតារំពិព័រណ៍្ប លម្ិនោនការបក្សាយងនាោះ និរឧបសគគពិត្្ ក កនុរការអនុវត្ត
សកមុ្មភាពងនោះងៅសាលាងរៀនពួកងគ។ 
ងសចកតីបណ្នា៖ំ លំហាត្់ងនោះជាសកម្មភាពរកីរាយម្ួយ ប លអនក
ចូលរួម្អាចង្បីពាកយសម្តីម្ួយចំនួនម្ិនហាល នង្បីងៅតាម្េីសាធារ
ណ្ៈនាងពលកនលរម្ក។ អនកស្ម្បស្ម្ួលម្ិនច ំច់ងជឿពាកយស
ម្តីៗទារំងនោះងេ បត្ោត្់អាចង ីរត្ួជាអនកជំរុញឱ្យសិសេង្បីសម្តីទារំ
ងនោះប លងគងៅថា “Devil’s Advocate”។ ការង ីរត្ួជា Devil’s 
Advocate ងនោះ ជា ំងណី្រការម្នុសេោន ក់និយាយពី្បធានបេអវី
ម្ួយប លម្ិនសូវោនងគង ្បី ង ្ចីន  ឬម្ិន ្ត្ឹម្ ្ត្ូ វពាក់ព័នធ
នងយា យ ងោយពួកងគនិយាយម្ិនបម្នងោយសារ្បធានបេងនោះ្ត្ឹម្្ត្ូវ ឬម្ិន្ត្ឹម្្ត្ូវងនាោះងេ បត្្ោន់បត្
ង ីម្បឱី្យសិសេពិភាកាោន ងោយងបីកចំហងៅេីសាធារណ្ៈប៉ាុងណ្តណ ោះ។ 
អនកស្ម្បស្ម្ួលងរៀបចំ្កុម្ ២ ង ីម្បជីបជកង ញងោលពីគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននការតារំពិព័រណ៍្ការ
សិកាបបបគង្ោរ។ សិសេ ៦ នាក់នឹរ្ត្ូវង្ជីសងរសីងោយសម័្គចិត្តង ីម្បចូីលរមួ្្កុម្ជបជកង ញងោលទារំ 
២ ងនោះគឺ្កុម្ម្ួយ(សោជិក ៣ នាក់)នឹរការពារគំនិត្ គុណ្សម្បត្តិននការតារំពិព័រណ៍្ ងហយី្កុម្ម្ួយងេៀត្ 
(សោជិក ៣ នាក់)នឹរការពារគំនិត្ គុណ្វបិត្តិននការតាំរពិព័រណ៍្។ ្កុម្ប ិងសធង ីរត្ួជាអនក Devil’s 
Advocate។ 
ងពលកំពុរជបជកង ញងោល អនកចូលរួម្សាត ប់អាចកត្់្តាេុកពីគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននការងរៀបចំការ
តារំពិព័រណ៍្គង្ោរកនុរតារារខារង្កាម្។ ងពលការជបជកង ញងោយ នបញ្ចប់ អនកស្ម្បស្ម្ួលគួរ
ងរៀបចំអនកចូលរមួ្ឱ្យពិភាកាោន ចរ់ ឹរការយល់ងឃញីផ្ទា ល់ខលួន។ 

សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននការងរៀបចំការតារំពិព័រណ៍្ការសកិាបបបគង្ោរ 

គុណ្សម្បត្ត ិ គុណ្វបិត្ត ិ
•  
•  
•  

•  
•  
•  
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 ឯកសារបចក ៨ឃ៖ ការសកិាបបបគង្ោរ និរឧបករណ៍្បងចចកវេិាច ំច់ខលោះៗ9  (ជាជង្មី្ស) 

ងតី្បងចចកវេិាជួយ លក់ារសិកាបបបគង្ោរប រឬងេ? 
ការវវិត្តយា៉ា រឆ្ប់រហ័សននបងចចកវេិាកនុរសត្វត្េេី ២១ ងនោះ នផ្ទល ស់
បតូររងបៀបងរៀនរបស់សិសេតាម្ ៣ រងបៀប។ រងបៀបទារំងនោះ្តូ្វោន នឹរ
លកាណ្ៈពិងសសៗននការសិកាបបបគង្ោរប លងយរី នពិភាកា
ជាមួ្យោន កនលរម្ក។ ការប្ប្បួលទារំ ៣ ងនោះរមួ្ោន៖ 
 
▪ ការវវិត្តននេំនាក់េំនរតាម្្បព័នធងអ ចិ្តូ្និច តាម្រយៈបណ្តត ញ
េំនាក់េំនរសរគម្ោនភាព្បងសីរង ីរង្ចីនងបីងធៀបនឹរងពលមុ្ន។ បចចុបបននសិសេអាចងធវី
េំនាក់េំនរងធវីការជាមួ្យោន ពីផ្ាោះ ឬកបនលរណ្តក៌ នឱ្យបត្ោនអីុនធឺណិ្ត្។ 

▪ ការបងរកីត្ ងវបសាយ្សាវ្ជាវ  ូចជា Google ងធវីឱ្យការ្សាវ្ជាវរបស់សិសេកាន់បត្ោនភាព
ង្ហយ្សួលង រី និរមិ្នសូវពឹរបផ្អកងលីបត្ការអានងសៀវងៅ ូចពីមុ្ន។ 

▪ ការបងរកីត្កម្មវធីិស្ោប់ងរៀបចំអត្ាបេ  ូចជា MS Word និរកម្មវធីិស្ោប់ងរៀបចំបេបង្ហា ញ 
 ូចជា MS PowerPoint បរកភាពង្ហយ្សួលកនុរការចរ្កររ យការណ៍្ ការងធវីបេបង្ហា ញ 
និរផ្លិត្ផ្លទាក់េរនឹរចំងណ្ោះ ឹរជាង្ចីនងេៀត្។  

 
ការសិកាជាសរគម្៖  ងបីកុោរអភិវឌឍខលួន នលអងៅកនុរបរបិេរស់ងៅជាសរគម្ ឬជា្កុម្ ងនាោះការ
ង្បី្ ស់បងចចកវេិាង ីម្បភីាា ប់េំនាក់េំនរោន្បសិេធភាពជារការផ្ទត ច់ពួកងគពីោន ។ ងោយបផ្អកងលី
ងោលការណ៍្ងនោះ ្គូបង្រៀនង្បីវធីិសាស្រសតការសិកា
បបបគង្ោរ គួរបត្បងរកីត្បរបិេសិកា ប លសិសេ
អាចចូលរមួ្កនុរសកម្មភាពងផ្េរៗ ប លោនការជំរុញ
េឹកចិត្តង្ចីន និរស្មួ្ល ល់ការងរៀនសូ្ត្។ ងទាោះជា
យា៉ា រងនោះកតី ្គូមិ្ន្ោន់បត្ឈរងៅបកបរងនាោះងេ ងហយី
ងមី្លងកមរៗ្សាវ្ជាវ និរបសវរយល់ប៉ាុងណ្តណ ោះងេ   ្គូ
អាចបណ្នាំសិសេបងរកីត្ 'សំណួ្រគនលឹោះ ' ឬកំណ្ត់្
បញ្ញា ពួកងគចរ់សិកា។ ្គូបង្រៀន្តូ្វងលីកេឹកចិត្ត
សិសេឱ្យចូលរួម្ងធវីការង្ហរ្កុម្ និរោំ្ េពួកងគកនុរការងោោះ្សាយបញ្ញា ជាក់បសតរកនុរជីវតិ្្បចនំថ្ង
ងោយង្បី្ ស់លេធផ្លននសកម្មភាពការសិកាបបបគង្ោរ។  
 

 
9 http://viking.coe.uh.edu/~ichen/ebook/et-it/social.htm  

http://viking.coe.uh.edu/~ichen/ebook/et-it/social.htm
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ឧបករណ៍្បងចចកវេិា និរ្េឹសតីសាា បនានិយម្បបបសរគម្ 

បងចចកវេិាផ្តល់នូវឧបករណ៍្ច ំច់ៗមួ្យចំនួន ង ីម្បសីង្ម្ចងោលងៅថាន ក់ងរៀនបបបគង្ោរ។ ខារ
ង្កាម្ងនោះជាឧទាហរណ៍្ខលោះៗ ពីរងបៀបប លបងចចកវេិាជួយ ល់ការសិកាបបបការសិកាបបប
គង្ោរ៖  

• ឧករណ៍្េូរគម្នាគម្ន៍៖  ូចជាអីុបម្ល និរបណ្តត ញេំនាក់េំនរសរគម្ផ្តល់ជាម្ងធា យ
ស្ោប់ការសនានា ការពិភាកា និរការជបជកង ញងោល - អនតរកម្មប លនាំងៅ ល់ការ
សរគម្សិកាបបបសាា បនានិយម្។ កនុរន័យងនោះ វាជាងរឿរសំខាន់ប ល្តូ្វចរចថំា ការសិកា
បបបគង្ោរ គឺជាឧទាហរណ៍្ននសាា បនានិយម្ ប លសិសេជាអនកកំណ្ត់្បរបិេសិកាជាក់
បសតរ។ សិសេអាចនិយាយជាមួ្យសិសេ នេងេៀត្ ជាមួ្យ្គូបង្រៀន និរអនកោនឯកងេស
ងផ្េរងេៀត្ងៅកនុរសហគម្ន៍ង្ៅពីថាន ក់ងរៀនរបស់ពួកងគ។ ឧបករណ៍្េូរគម្នាគម្ន៍ក៏អាចផ្ត
ល់ឱ្យសិសេនូវលេធភាពេេួល នធនធានព័ត៌្ោនជាង្ចីន្បងភេ ប លជួយពួកងគយល់ ឹរ
ទារំវបបធម៌្ពួកងគ និរវបបធម៌្របស់អនក នេផ្រប រ។ 

• កម្មវធីិស្ោប់ងរៀបចំអត្ាបេ និរបេបង្ហា ញ៖ កម្មវធីិងរៀបចំអត្ាបេផ្តល់លេធភាពឱ្យសិសេ
អាចបងរកីត្េ្ម្រ់រ យការណ៍្ផ្លូវការ និរឯកសារងផ្េរៗងេៀត្ នងលឿន និរោន្បសិេធ
ភាពខពស់។ ជាមួ្យនឹរកម្មវធីិបងរកីត្បេបង្ហា ញ ូចជា PowerPoint សិសេអាចងធវីការជា្កុម្
បងរកីត្ការបង្ហា ញង្កាម្េ្ម្រ់ងផ្េរៗជាង្ចីនប លោនភាពទាក់ទាញ។ សាលាងរៀនគួរោន
ោ៉ា សុីនបញ្ញច រំសាល យ LCD ស្ោប់្គូ និរសិសេង្បី្ ស់ស្ោប់សកម្មភាពគង្ោរទាំរ
ងនោះ។ 

• កបនលរ្សាវ្ជាវតាម្អីុនធឺណិ្ត្កនុរបណ្តណ ល័យ៖ ការបងរកីត្
កបនលរស្ោប់សិសេ្សាវ្ជាវតាម្អីុនធឺណិ្ត្កនុរបណ្តណ ល័
យជាម្ងធា យមួ្យងេៀត្ស្ោប់សិសេងធវីការវភិាគជា្កុ
ម្។ កបនលរ្សាវ្ជាវងនោះគួរោនរូបភាព និរ ា្កាម្ោន
្បងយាជន៍ងផ្េរៗ ប លសិសេអាចយកងៅង្បី្ ស់ ន
ស្ោប់ការសិកាបបបគង្ោរ។ 
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• កម្មវធិីសរងសរជាបណ្តត ញ៖ ផ្តល់ឱ្យសសិេនូវងវេិកាស្ោបក់ារសរងសរ ឬ
និពនធជា្កមុ្។ សសិេអាចសរងសរងឆលីយត្បនឹរសំណួ្រអនកចូលេសេនាភាល
ម្ៗ និរអនកចូលរមួ្កនុរសកម្មភាពសរងសរជាបណ្តត ញ នេៗងេៀត្។  

• កម្មវធិីងអ ិច្ត្ូនិកសិបបនិម្មិត្៖ អាចងធវីឱ្យការសិកាកាន់បត្ោនភាព
រស់រងវកីងោយបង្ហា ញពីសកម្មភាពជាក់បសតរតាម្រយៈកម្មវធិីងអ ិច្ត្ូ
និកសិបបនិម្មិត្ឧទាហរណ៍្ ូចជា ការអងរកត្គំរូងរារច្កអគគិសនីង ីរ
ងោយថាម្ពលនុយងកលបអលរ ការងោោះ្សាយបញ្ញា បំពុលេឹក។ល។  

លំហាត់្ 
ងសចកតីងផ្តីម្៖ ពិនិត្យងម្ីលតារារបង្ហា ញពីឧបករណ៍្បងចចកវេិាខារ្កុម្ រួចវាយ
ត្នម្លក្ម្ិត្លំ កននឧបករណ៍្នីម្ួយៗងៅតាម្សាលារបស់អនក។ ង្បី្ ស់ការ
វាយត្នម្លងោយង្បីោ្ត្ោឋ ន ១ (ង្ហយ្សួល)  ល់ ៥ (លំ ក)។ ចំងពាោះឧបករណ៍្ប លអនកគិត្ថាង្ហយ
្សួលង្បី្ ស់ អនក្ត្ូវពនយល់ពីមូ្លងហតុ្ និររងបៀបកនុរការអនុវត្តឧបករណ៍្ងនោះងៅសាលារបស់អនក។ 

ក្ម្ិត្ននការលំ ក៖ ១ (ង្ហយ្សួល) - ៥ (លំ ក) 

ឧបករណ៍្បងចចកវេិា 
ក្ម្ិត្នន
ការ
លំ ក 

ង្ជីសងរសីឧបករណ៍្ម្ួយ ឬង្ចីនអនកគិត្ថាង្ហយ្សលួជារ
ងគ។ ងត្ីបផ្នកណ្តខលោះននឧបករណ៍្ងនោះប លអនកគតិ្ថា
្សួល? នរិរងបៀបកនុរការង្បី្  ស់ជំរុញការសិកាបបប
គង្ោរងៅសាលាផ្ទា ល។់ អនកអាចង្ជសីងរសីឧបករណ៍្ ១ 
ឬ ២  នងហយីស្ោប់ងធវបីេបង្ហា ញ។ 

ឧបករណ៍្េូរគម្នាគម្ន៍    

កម្មវធិីស្ោប់ងរៀបចអំត្ាបេ 
និរបេបង្ហា ញ 

  

កបនលរ្សាវ្ជាវតាម្អុីនធណិឺ្ត្
កនុរបណ្តណ ល័យ 

 
 

កម្មវធិីសរសរជាបណ្តត ញ   

កម្មវធិីងអ ចិ្ត្ូនកិសិបបនិម្មតិ្   
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ឯកសារបចក ៩ក៖ ្បធានបេគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា  

ខារង្កាម្ងនោះជាឧទាហរណ៍្ពី្បធានបេគង្ោរមួ្យចំនួនតាម្មុ្ខវជិាា ។ ចូរអនករក្បធានបេគង្ោរផ្ទា ល់ខលួនោក់ងៅតារារខារសាត ។ំ 

មុ្ខវជិាា  ឧទាហរណ៍្្បធានបេគង្ោរ ឧទាហរណ៍្្បធានបេគង្ោររបស់អនក 
អកេរសាស្រសតបខមរ 
 

បងរកីត្ក្ម្រអកេរសិលបប៍ខមរងោយោនបញ្ចូ លងរឿរ និរ
កំណ្តពយប លសិសេនិពនធង រី។ 
 

 

គណិ្ត្វេិា 
 

នចនបងរកីត្គំរូននេីលានជិោះសគីកាត របនាោះងោយោនបង្ហា ញពីវោិ្ត្ 
នផ្ា្កឡា និរត្នម្លសោា រៈងផ្េរៗប ល្តូ្វការ។ 
 

 

វេិាសាស្រសត 
 

នចនបងរកីត្ធុរជីកំប៉ាុសប លោនត្នម្លទាបស្ោប់ង្បី្ ស់កនុរ
តំ្បន់្បជំុជនងចញពីវត្ាុធាតុ្ង ីម្ប លោន្សាប់ និរមិ្នង្បី
្ ស់ថ្វកិាង ីម្បេិីញ។ 
 

 

្បវត្តិវេិា 
 

និពនធងរឿរ្បឌិត្មួ្យពី ្បវត្តិសាស្រសត្បងេសកម្ពុជា ្បសិនងបី
 រារំមិ្នម្កោក់អាណ្តនិគម្ងលី្បងេសងយរីងេ។ 
 

 

វេិាសាស្រសតសរគម្ 
 

ចំណ្តយងពលងពញមួ្យនថ្ងថ្ត្រូបអនកលក់ ូរតាម្ រផ្លូវ រចួ
បងរកីត្ក្ម្ររូបភាពជាឌីជីថ្លពីជីវតិ្ និរសកម្មភាពរបស់ពួក
ងគ។ 

 



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 175 

ភូមិ្វេិា 
 

បងរកីត្បផ្នេីអាសាល ន បង្ហា ញពីការនាងំចញ និរនាចូំលនន
្បងេសនីមួ្យៗ។ 
 

 

សីលធម៌្-ពលរ ឋ 
 
 

សិសេថាន ក់េី ១២ បងរកីត្សិកាា សាលាមួ្យបង្រៀនសិសេថាន ក់េី
៦ ពីរងបៀបង្បី្ ស់អីុនធឺណិ្ត្។ 

 

ភាសាបរងេស 
 

បងរកីត្កម្មវធីិប លអាចឱ្យសិសេងយរីចប់ន គូជាមួ្យសិសេ
ងផ្េរងេៀត្ងៅបរងេសង ីម្បអីនុវត្តបំណិ្នភាសាអរ់ងគលស និរ
េំនាក់េំនរ។ 
 

 

កំុពយូេ័រ 
 
 

បងរកីត្កម្មវធីិកំុពយូេ័រប លអាចងឆលីយសំណួ្ររបស់សិសេពីសំណួ្រ
្ប រម្ធយម្សិកាេុតិ្យភូមិ្។ 

 

សិលបៈ និរសិបបកម្ម 
 

បងរកីត្កម្មវធីិគូរគំនូរងលីជញ្ញា រំងោយង្បីថាន ពំណ៌្ ញ់ និរ
ងរៀបចំការ្បកួត្្បបជរសិលបៈងៅសាលាងរៀន។ 
 

 

បណ្តណ ល័យ 
 

បងរកីត្ជាកម្មវធីិបំប៉ានស្ោប់សិសេអនុវេិាល័យពីរងបៀបអាន
ងសៀវងៅឱ្យងកមរតូ្ចៗសាត ប់។ 
 

 



 

                                                                                                       ការអនុវត្តវធីិបង្រៀនបបបគង្ោរ 
 

 176 

កាយសិកា 
 

បងរកីត្ជាងហគម្មួ្យស្ោប់សិសេពិការបភនកប លអាចជួយរារ
កាយរបស់ពួកងគឱ្យោនភាបបិុន្បសប់។ 
 

 

ងស ឋកិចច្គួសារ 
 

ងរៀបចំ ំងណី្រកំសានតញអំាហារកនុរឱ្កាសកម្មវធីិចូលឆ្ន ថំ្មី
្បនពណី្បខមរងោយមិ្នបនេល់នូវសំណ្ល់ងផ្េរៗ។ 
 

 

បណ្តណ ល័យ 
 

បងរកីត្ជាកម្មវធីិបំប៉ានស្ោប់សិសេអនុវេិាល័យពីរងបៀបអាន
ងសៀវងៅឱ្យងកមរតូ្ចៗសាត ប់។ 
 

 

កាយសិកា 
 

បងរកីត្ជាងហគម្មួ្យស្ោប់សិសេពិការបភនកប លអាចជួយរារ
កាយរបស់ពួកងគឱ្យោនភាបបិុន្បសប់។ 
 

 

ងស ឋកិចច្គួសារ 
 

ងរៀបចំ ំងណី្រកំសានតញអំាហារកនុរឱ្កាសកម្មវធីិចូលឆ្ន ថំ្មី
្បនពណី្បខមរងោយមិ្នបនេល់នូវសំណ្ល់ងផ្េរៗ។ 
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ឯកសារបចក ៩ខ៖ ផ្លិត្ផ្លការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា  

ខារង្កាម្ងនោះជា ផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ មួ្យចំនួនននការសិកាបបបគង្ោរតាម្មុ្ខវជិាា ងផ្េរៗ។ ្បសិនងបីអនកគិត្ថាោនផ្លិត្ផ្លងផ្េរងេៀត្ អាចោក់
បញ្ចូ លបបនាម្ ន។ 

ផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ 

អក
េរសា
ស្រស
តបខ
មរ 

គណ្
ត្វ
េិា

 

វេិ
ាសា
ស្រស
ត 

្ប
វត្
ត ិវេិ
ា 

វេិ
ាសា
ស្រស
តស
រគម្

 

ភូម្
វេិ
ា 

កុំព
យូេ័
រ 

ស
ីល
ធម្

-ព
ល
រ 
ឋ 

ស
ិល
បៈ 
និរ
ស
ិបប

កម្
ម 

បណ្ត
ណល
័យ

 

កា
យ
ស
ិកា

 

ងស
 ឋកិ
ចច្
គួសា
រ 

បេឧងេាស    ២         
ផ្ទា រំប៉ាុសា័រ   ៣          
អត្ាបេ ឬងសៀវងៅងផ្េរៗ        ៤     
សាល យបេបង្ហា ញ             
ផ្លិត្ផ្លឌីជីថ្លងផ្េរងេៀត្    ២         
ការបងរកីត្ជាសោា រៈងផ្េរៗ             
ការបង្ហា ញពិងសាធន៍   ៣          
ការសបម្តរ/ងលាា ន ១            
ការជបជកង ញងោល        ៤     
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សរងសរង ម្ ោះ្បធានបេពីងលខ ៥  ល់ ១២ និរបញ្ញា ក់ពីផ្លិត្ផ្លនចន្បឌិត្ននគង្ោរងនាោះ។ 
# ្បធានបេគង្ោរ  # ្បធានបេគង្ោរ 
1 ងរឿរេំុទាវសត្វត្េេី ២១  7  

2 ងពលងនោះងយរី្បមូ្លផ្លងហយី៖ ការបចករបំលកងរឿររា៉ា វ ១៩៧៥-
១៩៧៩ ងលី Google Map 

 8  

3 ជីធម្មជាតិ្ និរជីគីមី្  9  
4 ងោលកាណ៍្អនុវត្តតាម្គនលរ្ពោះពុេធសាសនាកនុរការង្បី្ ស់បណ្តត
ញេំនាក់េំនរសរគម្ 

 10  

5   11  
6   12  
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ឯកសារបចក ៩គ៖ ្បធានបេគង្ោរច្ម្ោុះមុ្ខវជិាា  

សរងសរង ម្ ោះមុ្ខវជិាា ងៅបនាា ត់្ងលខ ១ និរងលខ ២ ប លពាក់ព័នធនឹរ្បធានបេ។ ចូររកឱ្យ ន ២ 
្បធានបេគង្ោរ ងហីយបំងពញងៅបផ្នកខារង្កាម្។  
 
 

គណនា្កឡាផ្សទ
ទីលានជិុះសគី

ការបផ្ង្ាើតគរូំទី
លានជិុះសគី

១. ____________________ 

២. ____________________ 

គផ្្ម្នង្៖ រចនាបលរ់ និរសារសរ់េីលានជិោះសគី
ម្ួយងោយោនេិននន័យវោិ្ត្ ្កឡានផ្ា និរ
ត្នម្លឯកតានីម្ួយៗ។  

ពិការភាព ការសដមោង្

១. ____________________ 

២. ____________________ 

គផ្្ម្នង្៖ បងរកីត្អត្ាបេសបម្តរស្ោប់សិសេ
ពិការបភនកង ីម្បជីួយពួកងគសបម្តរ នលអ។ 

 

ការដ្ឋក់អាណា
និគមរបស់បារងំ្

ការនិពនធដបបផ្ចា
្រឌិត

១. ____________________ 

២. ____________________ 

គផ្្ម្នង្៖ និពនធងរឿរ្បឌិត្ម្ួយងោយឧបោថា
្បងេសកម្ពុជាម្ិន នសាិត្ង្កាម្អាណ្តនិគម្
និយម្របស់ រារំ។  

 

ជីវិតអ្ាក កែ់ូរ
តមែង្សលូវ

ក្មង្រូបភាព
ឌីជីថ 

១. ____________________ 

២. ____________________ 

គផ្្ម្នង្៖ ចំណ្តយងពល ១ នថ្ង ថ្ត្រូបអនក
លក់ ូរតាម្ រផ្លូវ និរចរ្ករជាក្ម្ររូប
ភាពឌីជីថ្លបង្ហា ញពីជីវតិ្ និរសកម្មភាព
ពួកងគ។  

 

១. ____________________ 

២. ____________________ 

គផ្្ម្នង្៖  ___________________________ 

___________________________________ 
___________________________ 

 

១. ____________________ 

២. ____________________ 

គផ្្ម្នង្៖ _____________________________ 

_____________________________________ 
___________________________ 

 

 

_____________ 
_____________ 
_____________ 

_____________ 
_____________ 
_____________ 

_____________ 
_____________ 
_____________ 

_____________ 
_____________ 
_____________ 
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ឯកសារបចក ១០ក៖ ការវាយត្នម្លផ្ាុយោន ននការសិកាបបប្បនពណី្និរការសិកាបបបសាា បនានិយម្ 

ងសចកតីបណ្នា៖ំ ចូរអានការសនានា និរចូលរមួ្ពិភាកាជា្កុម្ង ីម្បងីឆលីយសំណួ្រខារង្កាម្៖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

សំណួ្រពិភាកា 

១. ងតី្ក្មិ្ត្ននការគិត្មួ្យណ្ត ប ល្តូ្វនឹរវាយត្នម្លកនុររូបភាព(ក)? រូបភាព(ខ)?  
     ចូរង្បី្ ស់្េឹសតីបលល៊ូម្តាក់សូណូ្មី្ង ីម្បងីឆលីយនឹរសំណួ្រងនោះ។ 
២. រកគុណ្សម្បត្តិ និរគុណ្វបិត្តិននយុេធសាស្រសតវាយត្នម្លទារំកនុររូបភាព(ក) និររូបភាព(ខ)។ 
៣. ងហតុ្អវី នជាអនកគិត្ថា ្គូបង្រៀនងៅកម្ពុជាមិ្នសូវង្បីយុេធសាស្រសតវាយត្នម្លកនុររូបភាព(ខ)? 

 

 

ក 

ខ 

• អនក្គូនឹរ្ ប់ឯរនូវអវីៗប លឯរ្ត្ូវ ឹរ 
• ឯរ្ត្ូវេងនាញព័ត្៌ោនទារំងនាោះ 
• ឯរ្ត្ូវ្ ប់ព័ត្៌ោនងនាោះង រីវញិ 

• ខ្ុ ំនឹរសាដ ប់ ងហយីកត្់្តាតាម្អនក្គូ 
• ខ្ុ ំនឹរេងនាញព័ត្៌ោនទារំងនាោះ 
• ខ្ុ ំនឹរ្ ប់ព័ត្៌ោនងនាោះង រីវញិ 

• អនក្គូចរ់ ឹរអវីខលោះប លឯរ ឹរ 
• អនក្គូចរ់យល់ ឹរពីរងបៀបប លឯរងរៀន 
• អនក្គូនឹរជួយឯរអភិវឌឍការយល់ ឹរងោយ
ខលួនឯរ 

• ខ្ុ ំនឹរពនយល់អវីប លខ្ុ ំ ឹរ 
• ខ្ុ ំនឹរបង្ហា ញអនក្គូរងបៀបខ្ុ ំងរៀន 
• ខ្ុ ំនឹរសួរអនក្គូង ីម្បយីល់ ឹរកាន់បត្
្បងសីរបថ្ម្ងេៀត្ 
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ការវាយតផ្មល
ការង្ហរគផ្្ម្នង្

ការវាយត្នម្ល
បបបឌីណ្ត
មិុ្ក

ការវាយត្នម្ល
ងលីក្ម្រ
សាន ន សសិេ

ការវាយត្នម្ល
ង្ៅផ្លូវការ

ការ វាយត្នម្ល
បបប ំងណី្រ
ការ

ឯកសារបចក ១០ខ៖ យុេធសាស្រសតវាយត្នម្លកនុរបរសិាា នសិកាបបបការសិកាបបបគង្ោរគំនិត្គនលឹោះ
ម្ួយចំនួន 

▪ អំ ុរងពលវាយត្នម្ល ្គូង្បីការសិកាបបបគង្ោរ ចប់អារម្មណ៍្ពី រងបៀប ប លសិសេរក
ចងម្លីយ ឬងធវីងសចកតីសននិោឋ នជាជារងលីបត្ ចងម្លីយ។ 

▪  ំងណី្រការសិកាោនសារៈសំខាន់ ូចោន នឹរផ្លិត្ផ្លសិកាប រ។ 
▪ ការវាស់បវរបបប្បនពណី្ និរងត្សតសតរ់ោមិ្នសម្្សបស្ោប់វាយត្នម្លការសិកាបបប
គង្ោរងេ។ 

▪ ខណ្ៈងពលប លសាលាជាង្ចីនងៅអនុវត្តតាម្បរបិេងត្សតផ្លូវការ ្គូបង្រៀន្តូ្វនចនបងរកីត្
បងចចកងេសវាស់បវរលេធផ្លសិកាសិសេបបនាម្ងលី្បព័នធោន្សាប់បត្ម្តរ។ 

បងចចកងេសម្ួយចំនួនស្ោប់វាយត្នម្លការសិកាបបបគង្ោរ  
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បងចចកងេសស្ោប់វាយត្នម្ល10 

អនក្េឹសតីសិកាតាម្បបបការសិកាបបបគង្ោរ ផ្តល់នូវបងចចកងេស ៤ ស្ោប់វាយត្នម្លកនុរបរបិេ
សិកាតាម្រយៈការបងរកីត្គង្ោរ។ បងចចកងេសទារំងនោះ អាចោនភាពជាន់ោន ខលោះ បត្ក៏ោនចំណុ្ច
ពិងសសងរៀរៗខលួនប រ។   

▪ ការវាយត្នម្លបបបឌីណ្តមិ្ក៖ បងចចកងេសងនោះបណ្នាំ្ គូឱ្យបញ្ចូ លការវាយត្នម្លលេធផ្លសិកា
សិសេងៅកនុរ ំងណី្របង្រៀន និរងរៀនបត្ម្តរ។ បងចចកវេិាមួ្យចំនួនអាចង្បី្ ស់ស្ោប់ការ
វាយត្នម្លជា្បចតំាម្បបបឌីណ្តមិ្កងនោះ ូចជា បណ្តត ញេំនាក់េំនរសរគម្ អីុបម្លជាង ីម្។ 
ការវាយត្នម្លអាច្តូ្វ នរមួ្បញ្ចូ លជាបេពិងសាធន៍សិកា និរមិ្ន្តូ្វ នរាប់បញ្ចូ លងៅកនុរ
ការសង្ម្ចចុរង្កាយងៅងលីលេធផ្លសិការបស់សិសេងនាោះងេ។ ការវាយត្នម្ល្បងភេងនោះ 
្តូ្វការ្គូោនអនតរកម្មងោយផ្ទា ល់ជាមួ្យសិសេកនុរ ំងណី្រការវាយត្នម្ល។ 

▪ ការវាយត្នម្លបផ្អកងលីក្ម្រសាន ន សិសេ៖ បងចចកងេសងនោះ ្គូងធវីការរោិះគន់ និរពិភាកាពី
ផ្លិត្ផ្លសិកាងកីត្ង ីរកនុរបរបិេជាក់បសតររួម្ោន ក្ម្រសាន ន សិសេ ការសិកាបបប
គង្ោរ ការសបម្តរ ការបត្រនិពនធ និរការងធវីងត្សតងៅផ្ាោះ។ ការង្បី្ ស់ផ្លិត្ផ្លសិកា
្បងភេងនោះ អាចបំងពញបបនាម្នូវចងនាល ោះ្បងហារននការវាយត្នម្លតាម្បបប្បនពណី្ងលីការ
សិការបស់សិសេ។ 

▪ ការវាយត្នម្លបបប ំងណី្រការ៖ បងចចកងេសងនោះ ្គូវាយត្នម្លងលី ំងណី្រការ និរផ្លិផ្ល
សិកា។ បងចចកងេស្បងភេងនោះ ខលោះអនុវត្តងោយង្បី្ ស់ការសួរសំណួ្រ ការសោា ស ការ
ពិភាកា្កុម្ បញ្ា ី្តួ្ត្ពិនិត្យ ការអងរកត្រមួ្ោន  ការពិនិត្យចុរង្កាយងលីសកម្មភាពងោោះ្សាយ
បញ្ញា ណ្តមួ្យ។  

▪ ការវាយត្នម្លបបបង្ៅផ្លូ វការ៖ ការវាយ
ត្នម្លបបបង្ៅផ្លូ វការងនោះ សំងៅងលីការ
អងរកត្ងលី េំនាក់េំនរតាម្បកវ បភនក 
ភាសាកាយវកិារ ការសបម្តរេឹកមុ្ខ និរ
រងបៀបអនុវត្តការង្ហរ។ ការអងរកត្បបប
ងនោះអាចបំងពញបបនាម្ងលីការវាយត្នម្ល
ផ្លូវការងផ្េរៗ ងោយវាផ្តល់ជាមូ្លោឋ នស្ោប់្គូកនុរការបកលម្អការបង្រៀន។ 

 
10 https://etad.usask.ca/802papers/Skaalid/eval.html  

ងតី្ងគវាយត្នម្លងោយរងបៀបណ្ត? 

សាា បនានិយម្ ទាម្ទារឲ្យោន
ការកាត់្បនាយការោក់ចំណ្តត់្
ថាន ក់សិសេ និរការ្ប រ
ងោយង្បីងត្សតសតរ់ោ។ 

https://etad.usask.ca/802papers/Skaalid/eval.html
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ការវាយត្នម្លបបបឌីណ្តមុ្ិក 

 

 

 ឧទាហរណ៍្៖ ការង្ហរ្កុម្វេិាសាស្រសតម្ួយ សិសេ្ត្ូវងរៀបចំពិងសាធ
បង្ហា ញងោលការណ៍្ម្ួយ នងរៀនងៅកនុរថាន ក់។ ្គូបង្រៀនវាយត្នម្ល
តាម្រយៈអនតរកម្មជាម្ួយសិសេងោយផ្ទា ល់ងពលអនុវត្តការង្ហរ ង ីម្បី
ជំរុញការយល់ ឹររបស់សិសេ និរការងធវីការជាធីម្។ 

 ត្ួនាេី្គបូង្រៀន៖  
o ងធវីអនតរកម្មជាម្ួយសិសេង មី្បកីំណ្ត្់ថាងត្ីពកួងគងធវីការ
ជាម្ួយោន ជាធីម្ នលអប៉ាុណ្តណ ។ 

o បសវរយលថ់ាងត្ីសសិេអាចងធវកីារ្សាវ្ជាវ នឬងេ? 
o សោា សសិសេង មី្បកីណំ្ត្់ពីរងបៀបពួកងគសង្ម្ច ន
ផ្លិត្ផ្លចុរង្កាយ។ 

o ពិនិត្យងម្លីេំនាក់េំនរតាម្បណ្តត ញសរគម្ ឬតាម្អុីបម្ល
ង ីម្បកីណំ្ត្់ការយល់ រឹសសិេកនុរ្កមុ្។ 

o ្គូបង្រៀនគួរកត្់ចណំ្តរំាល់អនតរកម្មទារំអស់របស់សសិេ 
ងហយីង្បីលកាណ្ៈទារំអស់ងនោះង ីម្បជីួយពកួងគងៅងពល
ង្កាយ។ 

ការវាយត្នម្លងលីក្ម្រសាន ន សិសេ 

 

 ឧទាហរណ៍្៖សិសេោន ក់ៗ្ត្ូវនិពនធកំណ្តពយជាភាសាបខមរងោយង្បី
កបួនបត្រកាពយងផ្េរៗ។ ្គូបង្រៀនវាយត្នម្លងោយពិនិត្យងម្ីល
ផ្លិត្ផ្ល និរនិយាយជាម្ួយសិសេ បនាា ប់ពីផ្លិត្ផ្លក្ម្រ
សាន ន ពួកងគ្ត្ូវ នបញ្ចប់។ 

 ត្ួនាេី្គបូង្រៀន៖  
o ផ្តលស់ោា រៈស្ោប់សសិេរកាេុក/ចរ្ករកំណ្តពយ 
o អនុញ្ញា ត្ឱ្យសិសេងធវកីារសិកាបបបគង្ោរង្ៅថាន ក់ងរៀន 
o បណ្នាសំោា រៈងផ្េរៗង ីម្បជីយួសិសេងធវគីង្ោរ 
o ពិនិត្យងម្លីផ្លតិ្ផ្ល នរិសួរសណួំ្រពីរងបៀបសិសេកណំ្ត្់
ខលឹម្សារ ចណុំ្ចង្ហយ្សួល ចំណុ្ចលំ កជាង ីម្។ ល។ 

o កំណ្ត្់ក្ម្ិត្ពិនាុបផ្អកងលីផ្លតិ្ផ្ល និរការសោា សជាម្ួយ
សិសេ។ 

ការវាយត្នម្លបបប ំងណី្រការ  ឧទាហរណ៍្៖ សិសេបងរកីត្គង្ោរគណិ្ត្វេិាម្ួយបង្ហា ញពីងោល
ការណ៍្កនុរជំពូកណ្តម្ួយ។ គង្ោរងនោះនឹរ្ត្ូវ នបង្ហា ញងៅងលី
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កាត រងខៀនពិព័រណ៍្កនុរថាន ក់។ ្គូបង្រៀនជួបសិសេជាងេៀរទាត្់ង ីម្បី
ពិភាកាពីគង្ោរ និរងធវីការវាយត្នម្លកនុរងពលជាម្ួយោន ងនាោះ។ 

 ត្ួនាេី្គបូង្រៀន៖  
o ្គូបង្រៀនផ្តល់ ៉ា រា៉ា បម្៉ា្ត្គង្ោរ លស់ិសេប៉ាុបនតផ្តល់ឱ្
កាសឱ្យពកួងគកណំ្ត្ព់ីេ្ម្រខ់លឹម្សារ្ត្ូវអនុវត្ត។ 

o ្គូបង្រៀនងធវីការ្បជុំពិភាកាជាងេៀរទាត្ជ់ាម្ួយសិសេ
ង ីម្បងីម្ីលថាងត្ីពួកងគោនការវវិត្តអវីខលោះ អំ ុរងពលអនុវត្ត
គង្ោរ? 

o ្គូបង្រៀនង្បីតារារ្ត្ួត្ពនិតិ្យ(checklist)ង ីម្បី្ ត្ួត្ពិនិ
ត្យការវវិត្ត និរបញ្ញា ្បឈម្ ងហយីង្បី្ ស់ការអងរកត្ងនោះ
ស្ោប់វាយត្នម្លគង្ោរចុរង្កាយ។ 

ការវាយត្នម្លង្ៅផ្លូវការ 

 

 ឧទាហរណ៍្៖  ្គបូង្រៀនឱ្យសិសេងធវីការជបជកង ញងោលជាភាសា
អរ់ងគលសងលី្បធានបេណ្តម្យួ។ បបនាម្ពីងលីការសងរកត្ងម្ីលពីការ
ត្សលូការពារគនំិត្របស់្កុម្នមី្ួយៗ ្គូបង្រៀនងធវីការសងរកត្េឹកមុ្ខ 
ក្ម្ិត្ថាម្ពល និរការចូលរមួ្របសស់ិសេផ្រប រ។ 

 ត្ួនាេី្គបូង្រៀន៖  
o ្គូបង្រៀនអងរកត្ងម្ីលការជបជកង ញងោល។ 
o បបនាម្ងលីបញ្ា ី្ត្ួត្ពិនិត្យវាយត្នម្លងលីបងចចកងេសជបជក
ង ញងោយរបស់សិសេ ្គូបង្រៀនក៏អាចអងរកត្ពីេឹកមុ្ខ 
ក្ម្ិត្ថាម្ពល និរការចូលរមួ្ផ្រប រ។ 

o បនាា ប់ម្ក ងគផ្គួបលេធផ្លពីការអងរកត្ង្ៅផ្លូវការ និរលកា
ណ្ៈវនិិចេ័យការវាយត្នម្លបបប ំងណី្រការ (ឧ. ពិនាុបញ្ា ីងផ្ាៀរ
ផ្ទា ត្់) ង ីម្បីងធវីការវាយត្នម្លរួម្ពីលេធផ្លសិការបស់
សិសេ។ 
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ការពិភាកាជា្កុម្តូ្ច 

ងៅកនុរ្កុម្តូ្ច សូម្ពិភាកាោន អំពីភាព ូចោន  និរភាពខុសោន រវារយុេធសាស្រសតវាយត្នម្លងផ្េ
រៗ នពណ៌្នាងៅកនុរតារារខារងលី។ បនាា ប់ម្កសូម្បំងពញតារារខារង្កាម្ប លសងរាបថាងតី្
បងចចកងេសទារំងនោះោនលកាណ្ៈ ូចោន  និរខុសោន បបបណ្តខលោះ? 

 

 

 

 

លកាណ្ៈពិងសស 

ការវាយត្នម្ល
បបប 

ឌីណ្តមិុ្ក 
 

ការវាយត្នម្ល
បបប 

ក្ម្រសាន ន 
សិសេ 

 

ការវាយត្នម្ល
បបប ំងណី្រការ 

ការវាយត្នម្ល
បបបង្ៅផ្លូវការ 

 

ងពលងវលា  
(ឧ.មុ្នងពល អំ ុរងពល 
ង្កាយងពលបញ្ច ប់កិចចការ) 

    

ការងផ្ទត ត្ងលីគុណ្ភាព
ផ្លិត្ផ្ល (ឧ. ទាប 
ម្ធយម្ ខពស់) 

    

ការងផ្ទត ត្ងលី ំងណី្រការ 
(ឧ. ទាប ម្ធយម្ ខពស់) 

    

អនតរកម្មជាមួ្យ្គូ 
(ឧ. ទាប ម្ធយម្ ខពស់) 

    

ការង្បី្ ស់ការវាយត្នម្ល
បបប្បនពណី្(ឧ.ទាប 
ម្ធយម្ ខពស់) 
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